
RIJKSUNIVERSITEIT

TE GENT

DRIEMAANDELIJKSE

PUBLIKATIE

VAN HET SEMINARIE

VOOR SOCIOLOGIE

TIJDSCHRIFT voor

SOCIALE
WETENSCHAPPEN



Kaft : ets van Paul De Rijck (1976)



DRIEMAANDELIJKSE PUBLIKATIE VAN HET
SEMINARIE VOOR SOCIOLOGIE

RIJKSUNIVERSITEIT TE GENT

TIJDSCHRIFT
VOOR

SOCIALE WETENSCHAPPEN

INHOUD

Artikels

L. Vandekerckhove en L. Huyse - Stateways cannot

change folkways. Sumner en Myrdal over de
wetgever als inleider van sociale verandering blz. 103-118

K. Pauwels - Omschrijving van de euthanasie
problematiek blz. 119-128

D. B. J. Schouten - Monopoliekapitalisme versus een
stelsel van arbeiderszelfbestuur blz. 129-144

Kanttekeningen

R. Lafaille en A. M.L. Van Bastelaer - Het hanteren
van sociale mobiliteit als variabele in
survey-onderzoek blz. 145-152

Kronieken en mededelingen blz. I53-I55

Boekbesprekingen blz. 156-193

22ste Jaargang 1977 Nr. 2

Gepubliceerd met de steun van het Ministerie van Nationale Opvoeding



TIJDSCHRIFT VOOR SOCIALE WETENSCHAPPEN

STICHTER : Prof. Dr. Jean HAESAERT (ƒ)

DIRECTEUR : Prof. Dr. Marthe VERSICHELEN

WETENSCHAPPELIJK COMITÉ :

Prof. Dr. Willy Calewaert
Prof. Dr. André Devreker
Prof. Dr. Paul Ghysbrecht

Prof. Dr. Maurits Van Vaerenbergh

Prof. Dr. Marthe Versichelen

REDACTIESECRETARIAAT :

Seminarie voor Sociologie, Universiteitstraat 8, 9000 Gent.
Tel. 25 76 51

Artikels, briefwisseling en werken ter bespreking dienen aan het redactie¬
secretariaat gericht. Voor de ondertekende bijdragen is de auteur verant¬
woordelijk. Gehele of gedeeltelijke overname is slechts toegelaten mits
bronvermelding.

VERANTWOORDELIJKE UITGEVER :

Prof. Dr. Marthe Versichelen, Universiteitstraat 8, 9000 Gent.

ABONNEMENTSVOORW AARDEN :

Prijs per jaargang :

Particulieren
Instellingen
Studenten

600 F
800 F

350 F

Buitenland
Buitenland

700 F

900 F

Vereffening kan geschieden op postrekening nr. 000-0440123-34
van het Tijdschrift voor Sociale Wetenschappen, 9000 Gent.



STATEWAYS
CANNOT CHANGE FOLKWAYS

SUMNER EN MYRDAL OVER DE WETGEVER
ALS INLEIDER VAN SOCIALE VERANDERING

door

Lieven Vandekerckhove
Assistent aan de Rechtsfaculteit van de Katholieke Universiteit te Leuven

en

Luc Huyse

Gewoon Hoogleraar aan de Rechtsfaculteit van de Katholieke Universiteit te Leuven

Summary - „Stateways cannot change folkways”. Sumner and Myrdal about the
role of law in social evolution - Though in his day little sociological attention
was paid to the theoretical problem of the role of law in social evolution,
Sumner substantially contributed to the development of this discussion. In his
view, law is to be considered as a merely passive element in social evolution, a
wholly dependant variable. Law does not move social life, it is - contrarily -
moved itself by social life. Hence, the legislator is bound to take care not to
oppose the social forces which condition his efforts, i.e. not to run counter to
the „folkways” and the „mores” of the community. To Sumner’s taste, one
should refrain from interferring with the natural processes that go on in society.

Entirely opposed to Sumner’s view is the stand taken by Gunnar Myrdal,
probably the first European sociologist to contradict Sumner so directly and so
thoroughly. Throughout his famous study on the American race problem, law
and particularly legislation is seen as a most appropriate vehicle of social change.

1. INLEIDING

De vraag of het recht afhankelijk dan wel onafhankelijk varieert
ten opzichte van het maatschappelijk gebeuren, is lange tijd contro¬
versieel geweest. De controverse is niet uitgewoed maar ze is onder
empirische druk genuanceerder geworden en spitst zich nu veeleer
toe op de vragen in welke mate, in welke omstandigheden en op
welke wijze het recht een adequaat vehikel van sociale verandering
kan zijn. Dit zijn theoretische vragen, doch vragen waarop het
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antwoord hoe langer hoe meer ook maatschappelijk relevant is, daar
dit de premissen zelf van de moderne verzorgingsstaat betreft.

In dit artikel wordt niet direct deze actuele discussie opgenomen,
maar wordt teruggegrepen naar enkele intellectuele bronnen daarvan,
met name de geschriften van Sumner en Myrdal. Door zijn uitge¬
sproken eenzijdig standpunt heeft Sumner de discussie sterk gestimu¬
leerd. Dit alleen al is een voldoende reden om zich met zijn geschriften
in te laten. Daarenboven wordt de aandacht voor Sumners werk vanuit
historisch standpunt gerechtvaardigd door het feit dat hij tot lang
na zijn dood, in 1910, een belangrijke rol bleef spelen in de Ameri¬
kaanse sociologie, in feite zelfs gedurende de eerste helft van de 20ste

eeuw ook buiten de enge vakkring populair bleef, terwijl anderzijds
in Vlaamse vakkringen zijn werk nauwelijks bekend is Dit artikel
zal daarom in hoofdzaak beperkt blijven tot een schets van Sumners
opvattingen over sociale verandering en de inductie ervan, en meer
bepaald over de rol van het recht daarin. Verder zal aandacht worden
besteed aan een paar reacties op Sumners werk, in het bijzonder dan
aan de reactie van Gunnar Myrdal, die vermoedelijk de eerste

Europese socioloog geweest is die Sumner zo radicaal en direct heeft
tegengesproken.

2. OVER DE SOCIALE EVOLUTIE

Sumner heeft, voor een deel samen met Keller, een overwel¬
digende massa empirische gegevens bij elkaar gebracht en met commen¬
taar over honderden bladzijden literatuur uitgezaaid. De reconstructie
van Sumners opvattingen blijft een riskante opgave, omdat veel van
wat hij te vertellen had zo fragmentarisch ligt uitgestrooid over zovele
duizenden paragrafen - vaak op basis van verschillende principes aan¬

sluitend op elkaar - dat een aantal nuances, die hij beslist aanvaardde,
dreigen uit het zicht te blijven als men met deze versplintering geen
rekening houdt. Omdat anderzijds zijn werk zo volumineus is, wordt
algemeen als referentiepunt genomen een boek waarin misschien de
meest systematische uiteenzetting van zijn opvattingen voorkomt en

dat ook als klassieker de geschiedenis is ingegaan, namelijk de bundel
„Folkways” gepubliceerd in 1906. Vooral in de twee eerste hoofd¬
stukken van dit werk wordt een en ander geëxpliciteerd, waarin ook de
relatie van het recht met zijn sociale context niet onbesproken blijft.
De hierna volgende summiere weergave van Sumners ideeën over de
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inductie van sociale verandering en de rol van het recht daarin is
dan ook in hoofdzaak daarop gebaseerd.

Sumner ziet het gemeenschapsleven als een collectieve „struggle
for life”. Wellicht is dit de meest kenmerkende trek van zijn denken
dat het zich ontwikkelt binnen een op de spits gedreven Darwinistisch
kader. Het meest oorspronkelijke in het menselijk doen en laten is

niet een reflecterende bezigheid maar een op de bevrediging van

onmiddellijke behoeften gerichte activiteit. De ervaring die daarbij
wordt opgedaan, resulteert in een steeds opportuner actie, omdat op
basis van de ervaren nuttigheid deze handelwijzen geslecteerd worden
die met een minimum aan pijn en met een maximum aan genot de
gegeven behoeften bevredigen. Aldus ontwikkelt zich een routine-
gedrag waarbij iedereen van ieder anders ervaring profiteert. De strijd
voor het leven wordt aldus niet individueel maar collectief gestreden.
Wanneer iedereen dezelfde handelwijze voor hetzelfde doel heeft
aangenomen, is een folkway ontstaan. Naar het eerste principe van
Darwin - the survival of the fittest - blijven alleen de adequaatste
folkways overeind. Deze vormen dan de meest verbreide, de meest fun¬
damentele en de belangrijkste operatie waardoor de belangen van de
mens in de groep worden gediend, aldus Sumner 2. Het proces
waardoor de folkways tot stand komen, is de voornaamste oorsprong
van maatschappelijke fenomenen. Het maatschappelijk leven bestaat
uit het maken en het toepassen van folkways 3. Het boek van
Sumner ontwikkelt zich rond dit laatste concept en het daarbij aan¬
sluitend begrip van de mores.

„The folkways, at a time, provide for all the needs of life then
and there” 4. Ze zijn de in een bepaald samenlevingsverband vige¬
rende manieren van doen waarmee de strijd voor het leven op ieder
moment van zijn historische ontwikkeling het best gediend is. Ze
komen tot stand door schade en schande, op basis van een voortdu¬
rend gissen en missen. Ze zijn dus het resultaat van een zoekend expe¬
rimenteren, vallen en opstaan, waarbij slechts één oorspronkelijke
psychische kracht richtinggevend is : de mogelijkheid om pijn van
genot te onderscheiden. De folkways zijn geen scheppingen van het
menselijk vernuft, ze zijn het produkt van natuurlijke krachten door
de mens onbewust in beweging gezet. Ook al vormen ze dus het
middel ter bevrediging van steeds terugkerende behoeften, het is niet
het inzicht zelf in deze bemiddelende rol dat de folkways imperatief
maakt : alleen aan de kracht van de gewoonte ontlenen ze deze eigen¬
schap. Folkways worden immers niet „ontworpen” : „The folkways
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are unconscious, spontaneous, uncoordinated” 5, ze worden slechts
opgemerkt nadat ze lang hebben bestaan, „and it is still longer before
they are appreciated” 6, maar inmiddels hebben ze een rigiditeit
verworven die elke bewuste manipulatie ervan bijzonder problematisch
maakt : „They are uniform, universal in the group, imperative, and
invariable” 7. Dit zet al bijna de grenspalen uit waarbinnen Sumner
de verhouding tussen het recht en de sociale evolutie zal uittekenen :

„From this it results that all the life of human beings, in all ages and
stages of culture, is primarily controlled by a vast mass of folkways
handed down from the earliest existence of the race, having the
nature of the ways of other animals, only the topmost layers of which
are subject to change and control, and have been somewhat modified
by human philosophy, ethics, and religion, or by other acts of intelli¬
gent reflection” 8 (cursivering toegevoegd).

De folkways worden overgeleverd en het is dit traditioneel
aspect dat ze legitimeert. Doch ze vormen geen monolitische sociale
bagage. De levensvoorwaarden veranderen voortdurend en het is nor¬
maal dat ook de folkways in beweging zijn vermits zij juist een aan¬
passing van de mens aan zijn levensomstandigheden tot stand brengen.
Er ontstaan voortdurend nieuwe folkways. Een eeuw geleden bestond
er geen telefoon, dan konden ook nog de folkways niet bestaan die
langzamerhand rond het gebruik van dit instrument tot stand zijn
gekomen : een aantal manieren van doen die door niemand werden
uitgevonden, door niemand werden opgelegd, doch die zich niettemin
gevormd hebben, algemeen in voege raakten en erop gericht zijn be¬
hoorlijk de belangen te dienen die op het spel staan wanneer getelefo¬
neerd wordt. Deze handelwijzen worden ook niet in discussie gesteld.
Ze zijn wat ze zijn, en ze zijn altijd juist. Niet omdat ze juist zijn in
verhouding tot de feiten en dus hun doel bereiken (waarom zou het
woordje „hallo” bij het afhaken van de telefoon een betere respons
zijn dan welk ander woord dan ook ?), maar uit hoofde zelf van hun
feitelijk en traditioneel bestaan 9. Er is een „juiste” manier om een
ziekte te genezen, om aan een vrouw te geraken, om vrienden of
vreemdelingen te bejegenen, om zich ergens te vertonen, om te tele¬
foneren, enzovoort. De juiste manier is die welke de voorouders aan¬
wendden en die van hen werd overgeleverd. De traditie staat niet
open voor experimentele verificatie : „The notion of right is in the
folkways. It is not outside of them, of independent origin, and brought
to them to test them. In the folkways, whatever is, is right” 10.

Misschien kunnen de folkways ook per negativum voorgesteld
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worden : het zijn deze gemeenschappelijke gedragswijzen waarvan het
individu zich pas bewust wordt wanneer hij ze genegeerd weet hetzij
door hemzelf hetzij door iemand anders, en waarbij dan geen enkele
reden wordt gevonden om deze negatie af te keuren tenzij dat ze
tegen de traditie ingaat. De folkways negeren, is iets „wat niet gedaan
wordt”. Vaak is degene die het wel doet, iemand „die geen ellebogen
heeft”. De folkways zijn de juiste manieren om een belang te behar¬
tigen „omdat het altijd op die manier gedaan werd”, of „omdat wij
dat zo geleerd hebben”.

Wanneer de folkways daarenboven tot de overtuiging leiden dat
ze bijdragen tot het maatschappelijk welzijn, dan zijn ze mores gewor¬
den : „They are the ways of doing things which are current in a society
to satisfy human needs and desires, together with the faiths, notions,
codes, and standards of well living which inhere in those ways, having
a genetic connection with them” n. Zij bestaan niet alleen uit
positieve regels maar ook en vooral zelfs uit taboes die aanduiden wat

niet mag gedaan worden. „Each individual is born into them as he
is born into the atmosphere, and he does not reflect on them, or

criticize them any more than a baby analyzes the atmosphere before
he begins to breath it” 12. De mores bevatten zelf de norm voor hun
eventuele bevraging. Hun rechtvaardiging is hun feitelijkheid. Ze
houden ook geen enkele voorziening in voor enige amendering :

„They are not questions, but answers, to the problem of life” 13.
Dit betekent niet dat ze niet kunnen veranderen. Net zoals de folk¬
ways in het algemeen veranderen de mores omdat de levensomstandig¬
heden en dus ook de belangen, door de mores behartigd, veranderen.
De combinatie van hardnekkigheid en variabiliteit bepaalt in welke
mate de mores kunnen gewijzigd worden : „It is not possible to

change them, by any artifice or device, to a great extent, or suddenly,
or in any essential element; it is possible to modify them by slow
and long - continued effort if the ritual is changed by minute varia¬
tions” I4.

Het is niet erg duidelijk waar Sumner de grenzen legt van de
mogelijkheden om bewust de mores te gaan veranderen of beïnvloe¬
den. Hij stelt dat men het er wel kan op aanleggen zeer voorzichtig
het sociaal ritueel te beïnvloeden, doch hij zegt niet wat hij met sociaal
ritueel bedoelt. Hij plaatst „het ritueel” tegenover „de dogma’s” die
niet voor manipulatie vatbaar zijn : „The ruling clique can use force
to warp the mores towards some result which they have selected,
especially if they bring their effort to bear on the ritual, not on the
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dogmas, and if they are contented to go slowly” 15. Enige verande¬
ring aanbrengen is mogelijk wanneer ze in de lijn van de mores ligt,
doch wanneer ze tegen de mores ingaat, vereist ze langdurige en ge¬
duldige inspanningen, voorzover ze dan überhaupt mogelijk is. Hoe
nu precies de mores, de dogma’s en het ritueel zich ten opzichte van
elkaar verhouden, maakt Sumner niet duidelijk. „The process by
which the mores are developed and established is ritual” 16, doch
waaruit bestaat dat proces ? Sumner omschrijft het ritueel door
telkens weer nieuwe kenmerken ervan aan te voeren zonder dit met

een uitsluitende definitie af te ronden. Hij laat de indruk na beter te

weten wat hij met zijn begrippen niet bedoelt dan een duidelijk beeld
te hebben van wat hij er wèl mee bedoelt. Zijn literatuur blijft een
lastige puzzle die vaak irriteert om de slordigheid waarmee de inhoud
van zijn kernbegrippen is rondgestrooid. Van het ritueel zegt hij dat
het het proces is waarbij de mores ontwikkeld worden, het is dus
activiteit : „Ritual is something to be done, not something to be
thought or felt” 17. Het is daarenboven activiteit die zodanig ge¬
groeid is dat ze na zekere tijd mechanisch wordt uitgevoerd : „Ritual
is the perfect form of drill. Acts which are ordained by authority and
are repeated mechanically without intelligence run into ritual” 18.
Het ritueel veranderen is mogelijk omdat de rite zonder nadenken
voltrokken wordt : „Ritual is strongest when it is most perfunctorv
and excites no thought” 19. De mores nu behoren tot het sociaal
ritueel - „The mores are social ritual in which we all participate
unconsciously” 20 — en zijn dus voor geïnduceerde verandering vatbaar.

3. OVER DE INDUCTIE VAN SOCIALE VERANDERING DOOR WETGE¬
VENDE TUSSENKOMST IN HET SOCIALE LEVEN

Sumner staat zeer sceptisch tegenover iedere politieke ingreep
in het gemeenschapsleven en wordt niet zonder reden door Timasheff
genoemd : „one of the strongest champions of the laissez-faire prin¬
ciple”21. De mensen onthouden zich maar beter van iedere be¬
moeienis met de natuurlijke processen die zich spontaan voltrekken
in het gemeenschapsleven, want iedere zulke bemoeiing riskeert meer
wanorde dan orde te zaaien. Soms is het gerechtvaardigd en/of nood¬
zakelijk dat de wetgever tussenkomt in het maatschappelijk spel,
doch hij kan niet behoedzaam genoeg zijn in het beoordelen van de
opportuniteit van een wetgevende actie en niet gematigd genoeg in
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zijn verwachtingen ten aanzien van de resultaten ervan : „If we admit
that it is possible and right for some to undertake to mold the mores

of others, of set purpose, we see that the limits within which any

such effort can succeed are very narrow, and the methods by which

it can operate are strictly defined” 22. En dan meer bijzonder over

de wetgevende tussenkomst : „The favorite methods of our time are

legislation and preaching. These methods fail because they do not

affect ritual, and because they always aim at great results in a short
time” 23.

De verhouding van het recht tot zijn sociale context is er volgens
Sumner blijkbaar een van eenzijdige bevruchting : alle instellingen

komen immers voort uit de mores. Soms zijn deze instellingen zo geratio-
nalizeerd dat deze herkomst alleen nog maar door historisch onderzoek
is vast te stellen. Dit is het geval met de rechtsinstellingen : de legis¬
latuur, de rechtbanken, de jury’s, enzovoort. Maar ook het recht
ontwikkelt zich uit de mores. In de lagere beschavingsfasen zijn alle
maatschappelijke reguleringen gewoonten en taboe’s. Positieve wetten

verschijnen maar, aldus Sumner, wanneer het stadium van verificatie,

reflectie en kritiek is bereikt, en wel wanneer de eerbied voor de
voorvaderen zo is verzwakt dat wetgevende tussenkomst in het ge¬
woonterecht niet meer als slecht beschouwd wordt. Hoe dan ook,
„legislation has to seek standing ground on the existing mores, and it
soon becomes apparent that legislation, to be strong, must be con¬
sistent with the mores” 24. Met veel interesse volgde Sumner het
lot dat de in zijn tijd (maar niet in zijn land) ontkiemende politiek
van sociale voorzorg te wachten stond. In Duitsland werden namelijk
studies uitgevoerd om ondermeer op basis van demografische gegevens
een „Sozialpolitik” te ontwerpen. Commentaar van Sumner : „The
scheme is captivating” 25. Niet zonder een vleugje cynisme stelt
hij dan dat het inderdaad wel nodig is, wil men experimenteel het
maatschappelijk gebeuren corrigeren - „at the expense of the tax

payers” ! - de middelen daartoe te testen en de noties te verifiëren
waarop ze gebaseerd zijn. Demografische informatie die zulke test
kan leveren, is daarom erg waardevol. De vraag is alleen of dat alle¬
maal wel kan. Hijzelf is erg sceptisch, omdat hij het vooralsnog niet
mogelijk acht de variabele elementen te berekenen die een rol spelen
in sociale problemen en hun complicaties te ontwarren. Vandaar zijn
waarschuwing : „When, however, the statesmen and social philo¬
sophers stand ready to undertake any manipulation of institutions
and mores, and proceed on the assumption that they can obtain data
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upon which to proceed with confidence in that undertaking, as an

architect or engineer would obtain data and apply his devices to a

task in his art, a fallacy is included which is radical and mischievous
beyond measure” 26.

Zijn stelling dat de wetgeving geen mores kan maken, fundeert
Sumner ook door naar empirische voorbeelden uit het verleden te

verwijzen. Steunend op het getuigenis van de Duitse auteur Stammler,

stelt hij bijvoorbeeld dat de hersmelting van de Germaanse mores
door het Romeins recht, dat tijdens de middeleeuwen via de gods¬
dienst naar het noorden was gekomen, nooit volledig is geweest, wat

op één punt zeer duidelijk tot uiting komt : de invoering van totaal
contrasterende eigendomsrechten in het huwelijk heeft niet kunnen
beletten dat zeer veel lokale systemen zijn blijven bestaan in het
grootste deel van Duitsland 27. De Franse Revolutie probeerde alle
oude mores te vervangen door produkten van speculatieve filosofie.
In feite was de revolutie veroorzaakt door een wijziging van levens¬
omstandigheden waardoor nieuwe mores vereist waren. Alleen in zo¬
verre de innovaties daaraan beantwoordden, werden ze permanent.
Napoleon hielp echter veel van die revolutionaire creaties terug de
wereld uit en zette noodgedwongen veel zaken opnieuw in hun oude
plooi. Andere zaken veranderden van naam en uitzicht, doch niet
van karakater 28. Sumner fulmineert ook tegen de Russische tsaren,
die naar hij beweert, Rusland sociaal in de war hebben gebracht door
op autocratische wijze het volk, dat wezenlijk democratisch is, te

dwingen zijn eigen gebruiken op te geven en de Westerse instellingen
te aanvaarden. Tot die gebruiken behoorde ook het lijfeigenschap,
dat Alexander II, onder invloed van wat Sumner noemt de lectuur
der ,.grote literaire kliek” van zijn tijd, liet afschaffen : „The con¬
sequence is that the abolition of serfdom has thrown Russian society
into chaos, and as yet reconstruction upon the new system has made
little growth” 29. Een ander historisch voorbeeld, dat overigens tot
in de moderne rechtssociologie blijft opduiken 30 om de idee te
steunen dat het recht maar efficiënt kan opereren als het in de mores
is geworteld en dat „therefore one cannot simply legislate mo¬
rality” 31, vormen de herhaalde mislukkingen van de Amerikaanse
wetgever om de relaties tussen de rassen te normaliseren 32. Sumner
stelt dat de afschaffing van de slavernij het werk was van de noor¬
delijke staten, die geen slaven hadden en er dus ook niet hadden leren
mee leven, doch die de emancipatie met een oorlog opdrongen aan
het zuiden waar het fenomeen van de slavernij volkomen bevredigend

110



de mores had doordrongen, met inbegrip van sociale, religieuze en

filosofische noties aangepast aan dit verschijnsel. „The consequence
has been forty years of economic, social and political discord” 33.

De maatschappijhervormer heeft voor Sumner iets van de mis¬
sionaris : vanuit een superioriteitsillusie gaat hij zijn waarheid, dè
waarheid, verkondigen en zijn „ways”, de beste dus, invoeren; de
heidenen zullen die immers wel gretig aanvaarden van zodra ze er
kennis van hebben. Helaas, wat een vergissing. „The enterprise is
possible only if the mores are ready for it. The conditions of success

lie in the mores. The methods must conform to the mores. That is

why the agitator, reformer, prophet, reorganizer of society, who has
found out The truth’ and wants to ‘get a law passed’ to realize it
right away, is only a mischief-maker. He has won considerable prestige
in the last hundred years, but if the cases are examined it will be
found that when he had success it was because he took up something
for which the mores were ready” 34.

4. TOCH GEEN LIBERAAL DENKER ?

De geschriften van Sumner hebben tot uiteenlopende interpreta¬
ties geleid. Dit hangt voor een deel samen met de grote omvang van
zijn werk en de moeite die hij misschien zelf gehad heeft om op ieder
moment door de bomen nog het bos te herkennen. Alvast één gebrek
laat dit vermoeden rijzen : hij heeft zich weinig bekommerd om klare
definities. Hij schreef en schreef, en wie hem wil volgen moet maar
zelf de brokstukken van de weg bij elkaar leggen. Ball, Simpson en
Ikeda citeren een criticus door wie Sumner daarvoor zwaar op de
korrel werd genomen. Hij schrijft, aldus de kritiek, van het begin tot

het einde zonder gratie en zonder finesse, in Folkways liggen de
ideeën verscholen tussen overladen, lompe, oratorische volzinnen, en
moeten de definities als fossielen worden opgespoord uit een moeras
van opgezwollen paragrafen 35. Ball, Simpson en Ikeda zijn even¬
eens van oordeel dat Sumners schrijfstijl niet vreemd is aan verkeerde
interpretaties van zijn werk, en zij spannen zich in om aan de hand
van vele citaten uit diverse van zijn geschriften aan te tonen dat de
opvattingen van Sumner gewoonlijk ten onrechte worden verworpen
met de bewering dat hij in de wet alleen „een passief instrument” zou
gezien hebben. Sumner stond volgens deze auteurs wel degelijk open
voor de mogelijkheid om via de wetgeving sociale verandering tot
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stand te brengen; het was juist zijn bedoeling de voorwaarden uit
te spellen waaronder dit kon gebeuren. De belangrijkste voorwaarden
zouden dan zijn, ten eerste, dat het te veranderen gedrag niet te

geconventionalizeerd is, want conventionalizering leidt tot het tolere¬
ren en dus bestendigen van dingen die anders zouden verworpen
worden; ten tweede, dat de juiste techniek wordt aangewend om de
sociale verandering te induceren, meer bepaald dat de druk gericht
is op het wijzigen van uiterlijk gedrag - het ritueel - en niet op het
wijzigen van denkbeelden of emoties. Daarbij wordt dan een belangrijk
zinnetje van Sumner geciteerd : de mensen kunnen altijd wel voor¬
geschreven daden volbrengen, maar ze kunnen niet altijd voorgeschre¬
ven ideeën denken of voorgeschreven emoties voelen.

De vraag blijft echter in welke mate Sumner geloofde in de
creatieve mogelijkheden van de wetgever. Ball, Simpson en Ikeda
komen pompeus een citaat onder de neus steken van al wie Sumner
naar hun oordeel te eenzijdig interpreteerde. Sumner, zo stellen zij,
geloofde dat de mogelijkheden van sociale hervorming zonder meer
onbeperkt waren 36. En dan volgt het fameuze citaat : ,,So long as
a nation has not lost faith in itself it is possible to remodel its institu¬
tions to any extent” 37. Het is niet moeilijk om daartegenover een
aantal citaten te plaatsen die precies het tegenovergestelde beweren.
De wijze waarop Sumner, bijvoorbeeld, zijn essay „The absurd effort
to make the world over” afsluit - de titel alleen spreekt voor zich¬
zelf -, behoeft in dit opzicht weinig kommentaar : ,,... it is the
greatest folly of which a man can be capable to sit down with a slate
and pencil to plan out a new social world” 38. Dat Sumner de wet¬
gever krediet verleent om wezenlijk in te grijpen in de sociale evolutie,
d.w.z. om de koers van deze evolutie te controleren, lijkt een onge¬
rechtvaardigde stelling. Positieve ingrepen zijn voor Sumner slechts
mogelijk voor zover ze zich voegen naar het gebinte van de bestaande
mores. Ze kunnen echter niet naast dit gebinte vallen of dit gebinte
zelf gaan afbreken.

Of deze drie auteurs wel zelf geloven in hun interpretatie van
Sumner is een buitenissige vraag. Maar hun citaten worden niet
steeds correct gehanteerd en het is juist in verband met de stelling
waarvan zij een punt maken, dat een vreemde bedoening hun hele
onderneming op de helling plaatst. Hun tekst gaat onder meer als
volgt : ,,It was upon this ground that Sumner believed that, if it was
possible to induce a fundamental change in the mores, it would be
by ‘slow and long-continued effort’ in which ‘the ritual is changed by
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minute variations’ ” 39. Dit tweevoudig citeren van Sumner had
eigenlijk eenvoudiger met één citaal gekund. Het zou dan als volgt
geklonken hebben : „It is not possible to change them (de mores),

by any artifice or device, to a great extent, or suddenly, or in any
essential element; it is possible to modify them by slow and long-
continued effort if the ritual is changed by minute variations” 40

(cursivering toegevoegd).

5. ALS EEN STEEN IN EEN KIKKERPOEL : GUNNAR MYRDAL

In 1937 nodigde de New Yorkse Carnegie Corporation de
Zweedse socioloog en senator Gunnar Myrdal uit om de leiding op
zich te nemen van een socio-economische studie van de positie van de
negers in de Amerikaanse samenleving. De onderneming groeide uit
tot een reusachtig werk dat werd uitgevoerd tussen 1939 en 1942,

met medewerking van een tachtigtal onderzoekers, en dat gerappor¬
teerd werd in een bundel manuscripten die gezamenlijk niet minder
dan 13.000 bladzijden omvatten. Hoger werd reeds vermeld dat de
Amerikaanse rassenproblematiek een actueel thema is gebleven tot

in de moderne rechtssociologie. Meer bepaald werd deze problematiek
sedert Sumners tijd steeds weer aangegrepen naar aanleiding van de
theoretische discussie over de plaats van het recht in de sociale
evolutie. Op het ogenblik dat Myrdal de studie aanvatte, was in
Amerika het sociaal-wetenschappelijk klimaat zeer grondig beïnvloed
door de geschriften van Sumner. Myrdal getuigt dat de theorie van
de folkways en de mores in het zuiden van de Verenigde Staten zich
zelfs verspreid had in ruime intellectuele kringen en dat ze daar tot

een soort van regionaal politiek credo was geworden. „The character¬
ization of something as ‘folkways’ or ‘mores’ or the stereotype that
‘stateways cannot change folkways’ - which under no circumstances
can be more than a relative truth — is used in the literature on the
South and on the Negro as a general formula of mystical significance.
It is expressed whenever one wants to state one’s opinion that ‘what
is must be’ without caring to give full factual reasons”41. Hoe
groot Sumners invloed wel geweest is, moge blijken uit het feit dat
zelfs de neger-auteurs zijn theorie kritiekloos overnamen 42.

In deze sfeer van „intellectueel defaitisme”, zoals hij dat noem¬
de 43, kwam Myrdal de spreekwoordelijke steen in de kikkerpoel
gooien. Later heeft hij een theoretische en vooral een methodologische
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kritiek op Sumner geformuleerd, doch zijn opvatting over de mogelijk¬
heden, ook van de wetgever, om creatief in te grijpen in het maat¬

schappelijk gebeuren, komt al ondubbelzinnig tot uiting in het ont¬
werp van studie dat hij in 1939 stuurde naar de financierder van het
project. Daaruit dit citaat : „Finally, it (de studie) must consider what
changes are being or can be induced by education, legislation, inter¬
racial effort, concerted action by Negro Groups, etc.” 44.

Het accent werd door Myrdal niet op de rechtssociologische
problematiek gelegd. Hij ging er wel van uit dat maatschappelijke
processen konden gecontroleerd worden door doelbewust ingrijpen en
dat de wetgeving hierbij een uitzonderlijk instrumentele betekenis
kon hebben. Doch de waarde van dit instrument heeft hij niet als
zodanig bevraagd. Zijn probleemstelling lag elders. Het zou dus hier
voldoende zijn akte te nemen van zijn standpunt, was het niet dat hij
in zijn methodologische kritiek op Sumner een gezichtspunt naar voor
brengt dat enige aandacht vraagt 45. Hij stelt dat Sumners weten¬
schappelijke constructie politiek „geconnoteerd” is. Sumner is een
„geïnteresseerd” wetenschapsman; vanuit een conservatieve politieke
opstelling hecht hij belang aan het behoud van het maatschappelijk
status quo. Dit is op zich niet verwerpelijk. Wel verwerpelijk is dat
deze politieke „connotatie” impliciet blijft : ze is heimelijk aan het
werk in de theoretische bagage zelf van Sumner. En dat deelt hij met
een massa sociologen - maar niet alleen sociologen - die via hun
wetenschappelijk jargon hun analyses doordrenken van een bepaald
ethos. De kritiek van Myrdal is dus niet zo zeer tegen Sumner
gericht, maar tegen een bepaalde soort van wetenschapsbeoefening
die hij onder meer bij Sumner meent aan te treffen : wetenschaps¬
beoefening met een begrippenapparaat waarvan de waardengeladen¬
heid niet doorzien, of dan toch niet geëxpliciteerd wordt. De fout
die daaruit moet resulteren is dat wanneer de analist zijn werk gaat
afsluiten met conclusies over de praktische mogelijkheden tot mense¬
lijk ingrijpen in de geanalyseerde situaties of processen, deze conclusies
bij voorbaat de kleur dragen van de verborgen waarderingen. Deze
hebben het hele werk doordrongen, hebben de selectie en de inter¬
pretatie van de feiten georiënteerd, en gaan zich met deze laatste
vermengen in de conclusies. Welnu, een theoretische studie kan tot
geen praktische conclusies leiden, tenzij minstens één waardering in
de premissen aanwezig is. Wanneer de premissen echter zuiver feite¬
lijk zijn, alleen uit feiten bestaan, dan kunnen ze ook alleen tot
feitelijke conclusies leiden, conclusies over verbanden tussen fei-
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ten 46. De logische vergissing van Sumner, en van anderen vóór
en na hem, bestaat volgens Myrdal hierin dat uit de presentatie van
de feiten de conclusie wordt getrokken dat de mensen zich maar beter
niet bezighouden met het beïnvloeden van deze feiten en de causale
relaties tussen deze feiten. Tot zulke werkwijze komt Sumner omdat
zijn begrip zelf van de mores een waarderingselement bevat dat achter
één kenmerk van de mores, namelijk hun onvermijdelijkheid, schuil
gaat. „While social processes and mores may not be good, in terms

of certain arbitrary standards, they are believed to exist or develop
with an inevitability that defies all efforts directed toward their
modification” 47. Via zulke termen infiltreert een statische en fata¬
listische waardenpremisse de beschrijving en de verklaring van het
maatschappelijk gebeuren. Wat is het criterium om iets als „onver¬
mijdelijk” te beschouwen ? Dat wordt niet geëxpliciteerd. De opties
die niettemin moeten genomen worden om onderscheidingen als deze
tussen het vermijdelijke en het onvermijdelijke of het wenselijke en
het niet wenselijke aan te brengen, zijn de wortels van menige weten¬

schappelijke vertekening, omdat zij over het algemeen standaarden
inhouden voor wat als relevant en significant zal beschouwd worden.
Wanneer een dergelijk vertekende analyse tot praktische conclusies
gaat leiden, dan kunnen deze conclusies niet geldiger zijn dan de
premissen waaruit ze zijn voortgekomen. Myrdal beweert dat indien
men de analyse van dezelfde feiten als die welke Sumner analyseerde
zou aanpakken met een - geëxpliciteerde — dynamische waarden¬
premisse, men tot juist de tegengestelde praktische conclusies zou
kunnen komen. En dat is natuurlijk ook hetgeen aan de basis lag van
zijn werk. Hij is niet nog eens hetzelfde materiaal gaan doorlichten,
hij is het veld ingetrokken om nieuw materiaal te verzamelen. Maar
het hele project werd georganizeerd rond een stel dynamische waarden¬
premissen die in hun algemeenheid „the American creed” vormen,
de overtuiging namelijk dat het samenleven hoort gedomineerd te

worden door de idealen van vrijheid en gelijkheid en dat de realisatie
van deze idealen kan bespoedigd worden door doelbewuste actie 48.

De voornaamste implicatie van Myrdals kritiek voor deze studie
is, dat Sumners stellingen rond het overigens wel gretig geciteerde
adagium „stateways cannot change folkways” niet als wetenschappelijk
te beschouwen zijn. Ze zijn niet het resultaat van een onderzoek dat
exclusief gericht is op de vaststelling van de feiten en van de causale
samenhangen tussen deze feiten (wat Myrdal noemt „theoretical
research”) : „The observation of the facts of a given existing situation
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alone will never permit the conclusion that such a situation (...) is

inevitable in the future” 49. Dit sluit nu evenwel ook in dat
Myrdals eigen standpunt terzake al evenmin wetenschappelijk is.

Hij gaat er zonder meer van uit dat het wetenschapsbedrijf uit twee

aspecten bestaat, of anders geformuleerd, dat het bedrijven van
wetenschap uit twee fasen bestaat : theoretisch en praktisch onder¬
zoek. Terwille van dit laatste noemt hij de sociale wetenschap overi¬
gens een „politieke” wetenschap : het nastreven van praktische con¬
clusies moet er als primaire taak beschouwd worden. ,,By ‘practical’
research, we mean the logical procedure of relating value judgements
to factual situations and to actual trends of change and, from their
combination, deriving scientific plans for policies aimed at inducing
alterations of the anticipated social trends (‘social engineering’)” 50,
en verder nog over dit praktisch onderzoek : „lts final goal, therefore,
is the scientific planning of ‘induced changes’ ” 51.

Het standpunt dat Myrdal inneemt ten aanzien van de plaats
van het recht, specifieker : de plaats van de wetgeving, in het maat¬

schappelijk gebeuren, is een a priori van zijn wetenschapsconcept
doch is niet zelf het resultaat van wetenschappelijk onderzoek. Weten¬
schappelijke uitspraken kunnen maar bereikt worden via „theoretical
research”. Wat dus vereist is om te komen tot geldige theoretische
uitspraken over de verhouding van het recht ten opzichte van de
maatschappelijke evolutie in het algemeen, is dat de „practical re¬
search” zelf het voorwerp wordt van „theoretical research”, wat
noch bij Sumner noch bij Myrdal het geval is geweest.

1 Wat algemeen beschouwd wordt als het meest representatieve werk van
Sumner, namelijk de bundel Folkways (1906), was bij de voorbereiding van
onderhavige studie in geen enkele bibliotheek van de K.U.L. te vinden.
2 W. G. Sumner : Folkways, Ginn, Boston, 1906, biz. 34.
3 Ibidem.
4 Idem, biz. 2.

5 Idem, biz. 19.
6 Idem, biz. 4.
7 Idem, biz. 2.
8 Idem, biz. 4.
9 Idem, biz. 28.
10 Idem, biz. 28.
11 Idem, biz. 59.
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12 Idem, biz. 76.
13 Idem, biz. 79.
14 Idem, biz. 87.
15 Idem, biz. 94.
16 Idem, biz. 60.
17 Idem, biz. 61.
18 Idem, biz. 60.
19 Idem, biz. 61.
20 Idem, biz. 62.
21 N.S. Timasheff : Sociological theory. Its nature and growth, Random House,
New York, 1967, biz. 68.
22 W. G. Sumner, op. cit., biz. 95.
23 Ibidem.
24 Idem, biz. 56.
25 Idem, biz. 97.
26 Ibidem.
27 Idem, biz. 81-83.
28 Idem, biz. 86-87 en biz. 166-169.
29 Idem, biz. 90.
30 Cfr. E. M. Schur : Law and society, Random House, New York, 1968,
biz. 135-139; J. Greenberg : Race relations and American law, Columbia
University Press, New York, 1959, biz. 2-3; J. P. Roche en M. M. Gordon :
„Can morality be legislated”, in K. Young en R. W. Mack (eds.) : Principles of
sociology, American Book Company, New York, i960, biz. 337-342.
31 E. M. Schur, op. cit., biz. 135.
32 W. G. Sumner, op. cit., biz. 77-78 en biz. 90.
33 Idem, biz. 90.
34 Idem, biz. 113-114.
35 T. Beer : The mauve decade : American life at the end of the 19th
Century, Vintage Books, New York, 1961, biz. 145, geciteerd in H. V. Ball,
G. E. Simpson en K. Ikeda ; „Law and social change : Sumner reconsidered”,
in The American Journal of Sociology, LXVII, 5 (March 1962), biz. 532.
36 H. V. Ball, G. E. Simpson en K. Ikeda, op. cit., biz. 536.
37 W. G. Sumner : „State interference”, in North American Review, CXLV
(August 1887), herdrukt in W. G. Sumner: War and other essays, Yale
University Press, New Haven, 1911, biz. 220.

38 W. G. Sumner : „The absurd effort to make the world over”, in Forum,
XVII (March, 1894), biz. 92-102, herdrukt in A. G. Keller en M. R.
Davie (eds.) : Essays of William Graham Sumner, Yale University Press, New
Haven, and Oxford University Press, London, 1934, vol. I, biz. 106.
39 H. V. Ball, G. E. Simpson en K. Ikeda, op. cit., biz. 538-539.
40 W. G. Sumner : Folkways, Ginn, Boston, 1906, biz. 87.
41 G. Myrdal : An American dilemma, New York, Harpers & Bros., 1944.
biz. 1049.
42 Ibidem.
43 Idem, biz. 19.
44 Idem, biz. XI.
45 Myrdals theoretische kritiek doet hier minder ter zake. Ze komt hierop
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neer dat in de concepten folkways en mores aan het gedrag een niet
bevraagde, homogene waarderingsgrond wordt toegekend, die volgens Myrdal

noch in de moderne samenleving globaal beschouwd, noch bij de enkelingen
afzonderlijk nog aanwezig is. Cfr. G. Myrdal, op. cit., blz. 1031-1032.
46 Dit moge niet de indruk wekken dat Myrdal zich vrij simplistisch van
het probleem van de waardenvrijheid afmaakt : „One does not escape valuations
by restricting his research to the discovery of ‘facts’. The very attempt, so
prevalent in recent years, to avoid valuations by doing research that is simply
factual and without use for practical or political efforts involves in itself a
valuation” (G. Myrdal, op. cit., blz. 1058) en verder : „A ‘disinterested social
science’ is, from this viewpoint, pure nonsense” (Idem, blz. 1064).
47 Idem, blz. 1056.
48 Idem, blz. 23-25.
49 Idem, blz. 1057.
50 Idem, blz. 1059.
51 Idem, blz. 1059.
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OMSCHRIJVING
VAN DE EUTHANASIE PROBLEMATIEK

door

K. Pauwels
Wetenschappelijk medewerker aan het Centrum voor Bevolkings- en Gezinsstudiën

Summary - Circumscription of the euthanasia problem - The purpose of this
contribution is to raise the matter of euthanasia. This problem becomes acute
as a result of the quickly progressing medical development. The elements in
relation to euthanasia are illuminated by defining the concept.At further reflexion,
it is clear that euthanasia is rather an ethical than a medical problem, for the
quality of life is discussed. Euthanasia is further seen in the light of the process
of dying and of incurable disease, before the dying process has begon. When the
dying person is involved, the actual attitude of proponents and opponents are
very close to each other. The case of euthanasia without physical and undeniable
symptoms of coming death, remains strongly negatively evaluated. However
one can hardly pass on the matter. A reality is involved which demands that
one chooses position.

De toenemende aandacht voor de kwaliteit van het leven heeft
onvermijdelijk als gevolg dat ondermeer een grotere aandacht wordt
besteed aan de levensbeëindiging. Gezien de dood voor ieder mens
een onoverkomelijk gegeven is staat men voor een universele proble¬
matiek. De aandacht voor de levensbeëindiging wordt des te pregnan¬
ter mede door de verdere ontwikkeling van de medische technologie
waarbij het mogelijk wordt „het leven” in stand te houden en te

verlengen, doch waarbij zich de vraag stelt in hoeverre men soms nog
kan spreken van „menselijk leven” en „menswaardig leven”.

De wereldopinie werd via de massamedia in vrij korte tijd ge¬
confronteerd met de problematiek van de levensbeëindiging en de
hiermee verbonden vraag omtrent euthanasie. Dit naar aanleiding van
het sterven van Generaal Franco, en in de Verenigde Staten de officiële
aanvraag van de ouders van Karen Quinlan tot het stopzetten van de
reanimatie van hun dochter gezien er geen hoop meer in het vooruit¬
zicht werd gesteld dat zij nog ooit tot bewustzijn zou komen. De
hierna volgende bijdrage stelt zich tot doel enig inzicht te geven in
de problematiek omtrent de levensbeëindiging.
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1. BEGRIPSOMSCHRIJVING

Letterlijk uit het Grieks vertaald betekent euthanasie een goede
dood waarmee oorspronkelijk werd bedoeld sterven zonder (veel)
lijden. Stilaan zijn rond dit begrip een aantal verruimingen ontstaan,
bij zoverre dat het belangrijk wordt de verschillende betekenissen
naast elkaar te leggen teneinde een zinvolle discussie omtrent euthana¬
sie te kunnen voeren. Zoals eerder gesteld houdt de oorspronkelijke
betekenis van euthanasie verband met een goede dood sterven. Bij
afleiding bekomt men „helpen een goede dood te sterven” en bij
verdere afleiding „helpen een goede dood sterven door opzettelijke
verkorting van het stervensproces”.

Wanneer men het heeft over euthanasie dan kunnen er volgende
elementen ter sprake komen : i) opzettelijke levensverkortende han¬
delingen; 2) het opzettelijk nalaten van levensverlengende handelin¬
gen; bij ongeneeslijke personen al dan niet betrokken in een niet te
stoppen stervensproces, al dan niet op eigen aanvraag, uitgevoerd door
een geneesheer of derde die onder zijn directe verantwoordelijkheid
staat. Aan de hand van deze elementen kan de euthanasie worden
ingedeeld in passieve en actieve euthanasie, indirecte en directe eutha¬
nasie, onvrijwillige en vrijwillige euthanasie.

A. Passieve euthanasie : het nalaten van levensverlengende medi¬
sche behandeling.

B. Actieve euthanasie : het opzettelijk afbreken van het stervens¬
proces of de opzettelijke levensbeëindiging van ongeneeslijke zieken
door een actief medisch ingrijpen.

C. De indirecte euthanasie : een ingrijpen, dat niet zozeer de
levensbeëindiging beoogt, dan wel de vermindering van het ondraag¬
lijk lijden met een versnelling van het stervensproces als gevolg.

D. De directe euthanasie : een ingrijpen bij ongeneeslijke zieken
- al dan niet betrokken in het stervensproces- met als doel het leven
te beëindigen. (Cfr. actieve euthanasie.)

E. De onvrijwillige euthanasie : de toepassing van de passieve
of de actieve euthanasie buiten het medeweten van de betrokkene.

F. De vrijwillige euthanasie : de toepassing van de passieve of
de actieve euthanasie buiten het medeweten van de betrokkene.

Bovenvermelde definities vertonen nog een zekere dubbelzinnig¬
heid gezien er sprake is van ongeneeslijke zieken al dan niet betrokken
in een onomkeerbaar stervensproces. Euthanasie in de beperkte be¬
tekenis slaat uitsluitend op het stadium van het stervensproces terwijl
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in de brede zin euthanasie ook kan slaan op ongeneeslijke zieken
zonder dat de dood zich fysiek onmiskenbaar en onontkoombaar heeft
aangemeld.

2. EUTHANASIE ALS ETHISCH PROBLEEM

Zoals reeds in de inleiding gesteld, is het voornamelijk door de
snelle en de steeds verdere ontwikkeling van de medische technologie
dat steeds meer vragen oprijzen omtrent de levensbeëindiging. De
polemiek omtrent wanneer men van „menselijk leven” mag spreken
en die voornamelijk ter sprake komt bij het abortusprobleem krijgt
een verlengstuk in de vraag wanneer het „menselijk leven” eindigt.
Zonder dit laatste probleem uit te diepen — hierover bestaat een uit¬
gebreide medische literatuur 1 - kan toch een onderscheid gemaakt
worden tussen levend-zijn en een levend-mens-zijn. Zowel in de
fylogenie als in de ontogenie gaat het levend zijn van de materie
vooraf aan het levend mens zijn van dezelfde materie 2. De medische
wetenschap beeft een zulkdanige evolutie ondergaan dat het mogelijk
is via reanimatie patiënten met een totale hersenbeschadiging, zonder
dat nog elektrische potentialen kunnen worden waargenomen - met

als gevolg dat elk contact onmogelijk is geworden — in leven te hou¬
den. Klinisch vertonen zij dezelfde kenmerken van de klassieke dood
doch dank zij kunstmatige beademhaling en toedienen van bloeddruk-
stijgende farmaca wordt een nog min of meer efficiënte bloedvoor-
ziening van de organen in stand gehouden. Deze situatie vloeit voort uit
de verkeerd begrepen opdracht van de geneeskunde om het leven ten

aller prijze in stand te houden 3; waarbij leven geïnterpreteerd wordt
als een absoluut begrip zonder gradaties. Hierbij stelt zich de vraag in
hoeverre men bij uiterst verlengen van het leven in feite niet aan een
kunstmatig en uiterst gerekt stervensproces werkt 4.

Bovenvermeld voorbeeld toont aan dat de levensbeëindiging geen
louter medisch probleem doch veeleer een ethisch probleem kan ge¬
noemd worden.Wat medisch mogelijk is geworden behoort daarom nog
niet gedaan te worden.Door de vooruitgang van dewetenschap ontstaan
nieuwe ethische problemen die door deze wetenschap zelf niet kunnen
worden opgelost of niet alleen mogen worden beslist 5. In Zweden
is men gekomen tot de oprichting van een ethiekraad die adviezen
uitbrengt over medisch-biologisch onderzoek en toepassingen daarvan.
In deze raad zitten naast de vakspecialisten (medici) ook een aantal
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leken uit de verschillende sectoren van de maatschappij omdat aan
elke morele beslissing het standpunt van individuen ten grondslag
ligt 6. In de Raad van Europa stelde de vergadering van de parle¬
mentairen een aanbeveling op (1976) waarbij wordt aangedrongen
nationale onderzoekscommissies op te richten, bestaande uit vertegen¬
woordigers van het medisch beroep, juristen, theologen, psychologen
en sociologen, om ethische regels uit te werken voor het behandelen
van stervenden 7.

Het hanteren van de stelregel van een menswaardig sterven lijkt
op het eerste zicht aanvaardbaar. Doch er stellen zich onmiddellijk
enkele belangrijke vragen : wat houdt deze menswaardigheid in ? wie
zal dit bepalen ? 8 9

3. EUTHANASIE IN DE LOOP VAN HET STERVENSPROCES

De dood is in vele gevallen te voorzien vandaar dat de mens de
kans krijgt om in het stervensproces in te grijpen, het voor te bereiden,
het te verzachten. De manier waarop en de mate waarin op dit ster¬

vensproces moet worden ingegrepen kan sterk verschillen naargelang
het ethische standpunt dat wordt ingenomen, het laatste meestal
geïnspireerd door de levensbeschouwelijke achtergrond van de betrok¬
ken persoon. Als uiterste standpunten gelden : euthanasie is onder
geen enkele voorwaarde toegelaten, tot euthanasie is in de brede zin
toelaatbaar. In onze samenleving ligt de aanvaardbaarheid van de
euthanasie hier eerder tussenin.

A. De stelling dat euthanasie op geen enkele wijze toelaatbaar
is stoelt op het feit dat het leven als onaantastbaar wordt beschouwd.
In deze gedachtengang moet de mens zijn „natuurlijke dood” sterven,

hetgeen inhoudt dat die gebeurlijk pijnlijk en ontluisterend kan
zijn 10. In de praktijk wordt deze stelling zeer zelden consequent
doorgevoerd omdat de medische tussenkomst een alledaagse gebeur¬
tenis is geworden, die vanuit het ziekteproces zijn uitloper vindt in
het stervensproces.

De tegenstanders van euthanasie gaan er eerder van uit dat men

bij de vraag naar euthanasie in de werkelijkheid te doen heeft met een
schijnproblematiek. De vraag om een einde te maken aan het leven
moet bijna steeds worden begrepen, zo wordt gesteld, als een nood¬
kreet om hulp. Een vraag om niet alleen te worden gelaten. Mensen
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hebben in de werkelijkheid geen nood aan euthanasie en zo die vraag
er toch komt houdt dit niet in dat men een verlossende injectie ver¬
wacht, dan wel dat men nood heeft aan begeleiding.

Via aangepaste medische begeleiding bestaat de mogelijkheid om
de grootste pijn weg te nemen en toch, mits een voldoende psycho¬
logische ondersteuning, een waardevolle communicatie in stand te

houden 11. Immers een te grote dosis pijnstillende middelen kan
het contact met de stervende belemmeren of onmogelijk maken. Een
volledig uitgebluste mens kan niet menswaardig leven en evenmin
menswaardig sterven. Medicamenteuze steun mag niet in de plaats
worden gesteld van een meevoelen en -leven met de medemens 12.
De eigenlijke waarborg voor een goede dood is een liefhebbende en
begrijpende omgeving. In een noodsituatie wordt een menselijke
nabijheid gevraagd, een vergezellen 13. Als voorbeeld van deze be¬
nadering geldt het St.-Christophers Hospice in Londen van Dr.
Saunders dat als gasthuis van stervenden fungeert, waar alleen ter¬

minale patiënten worden opgenomen met ongeneeslijke ziekten. Deze
instelling stelt zich tot doel zijn patiënten een vreedzame dood te

bezorgen niet door euthanasie of therapie maar door optimale pijn¬
bestrijding en voornamelijk door voortdurend openstaan, luisteren,
een aanwezig zijn en helpen 14.

De tegenstanders van de euthanasie bepleiten dus sterk de men¬
selijke stervensbegeleiding waarbij ze het staken van een zinloos ge¬
worden behandeling als aanvaardbaar stellen zonder dit als euthanasie
te beschouwen 15. De houding van de Rooms-Katholieke kerk ten

aanzien van euthanasie stemt in grote mate overeen met bovenvermelde
beschrijving. Zo kan men uit een toespraak van Paus Pius xn afleiden
dat in volstrekte hopeloze gevallen, pogingen tot kunstmatige levens¬
verlenging gestaakt mogen worden alvorens de dood is ingetreden.
Volgens Paus Paulus vi kan in zulke gevallen beëindiging van een
behandeling niet alleen moreel veroorloofd maar ook moreel aange¬
wezen zijn. Een lijn die aanhoudend door alle kerkelijke uitspraken
over medische hulp aan stervenden heengaat is echter de ontkenning
van het recht om over het leven te beschikken 16.

B. De voorstanders van euthanasie - en hierbij beperken we ons
voorlopig tot de euthanasie door de betrokken persoon zelf gevraagd —
menen dat de mens het recht heeft op zelfbeschikking. De mens is
geen object maar een wezen dat het recht moet krijgen om een einde
te maken aan een situatie die hij niet langer als menswaardig ervaart.
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Ze bestrijden hierbij de opvatting dat mits een aangepaste medische
en psychologische begeleiding het mogelijk zou zijn de euthanasie af
te voeren als een schijnproblematiek. Niet zozeer de pijn dan wel de
zinloosheid van de nog resterende dagen in soms volledige afhankelijk¬
heid roept de vraag van euthanasie op 17. Waar de levensbeschou¬
wing voor sommigen ter hulp snelt en een psycho-therapeutische en
psycho-hygiënische waarde heeft 18 is deze steun niet altijd aanwezig
en valt het soms des te moeilijker om het onvermijdelijke te aan¬
vaarden 19 20. Indien noch door medische tussenkomst noch door
aangepaste begeleiding het menselijk lijden te stuiten is, wordt gepo¬
neerd dat het ethisch verantwoord is een reeds begonnen en niet meer
te stoppen stervensproces bewust en drastisch te verkorten met het
oog op het handhaven van de menselijke waardigheid 21 22.

Uit wat vooraf gaat blijkt dat er in feite een gebied bestaat waar
beide opponenten het er over eens zijn. Passieve euthanasie onder
vorm van een staken van een zinloze medische behandeling lijkt
algemeen aanvaardbaar. In het kader van het stervensproces kunnen
bepaalde medische tussenkomsten (actief ingrijpen) leiden tot de le¬
vensbeëindiging waarbij men in de sfeer van de actieve euthanasie
komt, zij het dat de intentie tot levensbeëindiging niet als primair
doel wordt gesteld. Zo hebben sommige pijnbestrijdende middelen als
neveneffect dat het stervensproces hierdoor duidelijk versnelt. De
aanvaardbaarheid van zulke tussenkomsten is eveneens vrij groot.
Uiteindelijk maakt het, volgens ethici, moreel geen verschil uit of een
beoogd doel bereikt wordt door doen of door nalaten van een han¬
deling 23 24. De houding ten aanzien van de euthanasie binnen
het kader van het stervensproces en waarbij het belang van de zieke
voorop wordt gesteld en zijn nood zoals hij die formuleert als uitgangs¬
punt werd genomen, liggen in de werkelijkheid dan ook niet zo ver
uit elkaar.

Na de Verenigde Staten en Engeland hebben nu ook de voor¬
standers voor euthanasie in Nederland een vereniging voor vrijwillige
euthanasie opgericht. Deze vereniging stelt zich tot doel de legalisatie
van de vrijwillige euthanasie te bevorderen 25. Wettelijk - en zulks
geldt ook voor België- is actieve euthanasie niet toegelaten. Nochtans
wensen steeds meer mensen zich op voorhand te beschermen tegen
een mogelijk ondraaglijk, uitzichtloos en ontluisterend lijden en wen¬
sen zij dat in zulke omstandigheden de natuur een handje wordt toe¬

gestoken om te komen tot een milde en goede dood. Hiervoor onder¬
tekenen zij in volle bewustzijn een soort levenstestament waarin deze
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wensen zijn opgenomen. Dit document is tot nu toe geenszins bindend
doch heeft wel een morele inpact ten aanzien van de behandelende
arts(en). De socioloog Van Heek stelt zich, voor Nederland, de vraag
hoe groot de behoefte en de toepassing van de actieve euthanasie (op
eigen aanvraag van de terminale patiënt) is. Hij pleit voor een onder¬
zoek naar de maatschappelijke achtergrond van de sociale factoren
die de toepassing van de actieve euthanasie bevorderen of be-
moeilijkheden 26.

4. GRENSGEBIEDEN VAN DE EUTHANASIE

Tot nu toe werd de euthanasie beschouwd in het kader van het
stervensproces. Zoals uit de begripsomschrijving blijkt kan er ook
sprake zijn van euthanasie bij ongeneeslijke zieken zonder dat de
stervensfase is bereikt. Euthanasie in deze definiëring is echter nog
veel sterker dan de actieve euthanasie in het stervensproces contra-

versioneel geladen. Men bevindt zich in het grensgebied waarbij er
zowel van euthanasie als van moord en zelfmoord wordt gesproken.
In welke mate dient een gemeenschap „hulp” te bieden om tot een
goede dood te komen bij personen die ongeneeslijk ziek zijn doch niet
in een stervensproces betrokken en die hun leven als niet meer zinvol
ervaren ? Nog moeilijker wordt het wanneer anderen dan de zieke
zelf voor een tussenkomst pleiten omdat zij van oordeel zijn dat het
leven van de betrokkene niet langer meer zinvol en levenswaardig is.
Men heeft hier in feite te maken met een verlengstuk van de redene¬
ring : „mijn leven is niets meer waard” maar „zijn leven is niets meer
waard”. Men gaat voor een derde een beslissing tot levensbeëindiging
nemen die op vele gronden kan gemotiveerd zijn, o.m. : het is on¬
menselijk om iemand zolang te laten leven, ik — we vinden dat het
leven voor de betrokkene geen zin meer heeft dus laten we er een
einde aan maken. De terughoudendheid van de artsen en van de
algemene opinie is in deze gebieden zeer groot. Zoals reeds eerder
gesteld kan tegenover deze situaties een harde stelling worden ingeno¬
men door te stellen dat hier geen sprake kan zijn van euthanasie, alleen
van moord of zelfmoord. De gemeenschap heeft een enorme verant¬
woordelijkheid ten aanzien van seniele-demente bejaarden en zwaar
fysisch of psychisch gestoorde pasgeborenen. In een aantal gevallen
wordt de mens voor enkele moeilijke dilemma’s geplaatst 27. Van
Zeben, die deel uitmaakte van de Nederlandse Commissie van de
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Gezondheidsraad die een rapport over euthanasie bij de pasgeborenen
samenstelde, geeft een duidelijke uiteenzetting van de problemen die
zich kunnen stellen bij kinderen met ernstige afwijkingen. Doet men
er goed aan pasgeborenen met zware afwijkingen door medisch in¬
grijpen per se in leven te houden of is het beter ernstig gehavend
leven een natuurlijke dood de laten sterven ? Is actieve of passieve
euthanasie direct na de geboorte en in volle kennis van de ernst en
de gevolgen van de afwijkingen niet aanvaardbaar ? Via een aantal
concrete voorbeelden uit de artsenpraktijk duidt de auteur op de
moeilijkheden die opduiken bij een of andere stellingname. Hij meent
dat vanuit het belang van het kind de ouders en de behandelende arts,

mogelijk geleid door hun geloofsovertuiging, een beslissing dienen te
nemen waarbij ze tot een gedeelde verantwoordelijkheid komen 28.

5. BESLUIT

Vanuit de grote ontwikkeling die de medische technologie kent
zijn een aantal prangende problemen gegroeid die buiten de alleen¬
verantwoordelijkheid van haar beoefenaars uitstijgen. Meer dan ooit
is het mogelijk geworden om het menselijk leven en het hiervan deel
uitmakend stervensproces te verlengen. Zo kan via technisch ingrijpen
de mens vegetatief in stand worden gehouden. Hierbij rijst dan de
vraag in welke mate wat medisch kan ook menselijk geoorloofd is.
Op welke manier en in welke mate kan, mag de mens beschikken over
zijn eigen leven en dood en over dit van medemens bij afwezigheid
van de wilsuitdrukking van deze laatste ? Men staat hier voor een
belangrijk ethische problematiek die hier in het kort werd naar voren
gebracht en die steeds nadrukkelijker op een antwoord wacht. Ge¬
tracht werd enkele elementen van de problematiek naar voren te

brengen en enkele standpunten aan te duiden die bij de euthanasie
discussie naar voren zullen komen.
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MONOPOLIEKAPITALISME VERSUS
EEN STELSEL

VAN ARBEIDERSZELFBESTUUR*

door

D. B. J. Schouten
Hoogleraar aan de Katholieke Hogeschool te Tilburg

Summary - Monopoly capitalism and monopoly laborism versus workers’ self¬
management - Three alternative economic systems and their underlying theo¬
retical concepts are explored and compared i.e. monopoly capitalism, monopoly
laborism and the system of workers’ self-management.

The monopoly capitalism deals with strong employers’ power to fix biasedly
the prices of commodities and services thus bringing real wages off their
structural balance. This case will led to excess-capacity of capitalgoods and
possibly to structural underemployment. The latter will occur if less-paying
enterprises are taken over by super-paying big industry who can use their power
to submit the acquired firms to a process of a close down. Inflation will be
inevitable if nominal wages are adjusted automatically for increases in price-level
and increases in nominal wage-level will be followed by increases in price-level.

Monopoly laborism can be characterized by means of a strong employees’
power in so far that employees can fix biasedly their own nominal wage-level.
A substantial rise of the real wages will cause an acceleration of economic
obsolescence of machinery and by this structural unemployment which can hardly
be compensated by means of an increase of effective demand. The latter process
will be more serious if psychological elements will cause a decrease in the
propensity to invest.

In the system of workers’ self-management all investments should be
financed with the help of the central investment bank. Structural unemployment
and inflation can be avoided here provided „low-interest-policy” is combined
with suitable price fixation rules. However the presence of a class of managers
being well-motivated to take care of the need for continuity of the enterprise
remains necessary. The more the latter will be the case the higher the degree
of success of the workers’ self-management.

* Tekst van de rede uitgesproken in de aula van de Rijksuniversiteit te
Gent, op 22 maart 1977 ter gelegenheid van de uitreiking van eredoctoraten.
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1. INLEIDING

De geest van verandering, van vernieuwing, zo kenmerkend voor
de rusteloze Europese geest, blijft voortwoekeren. Eertijds kon hij zich
nog wel eens ontladen in wederzijdse oorlogen en interne revoluties,
thans is dit een te gevaarlijke aangelegenheid geworden. Toch is
Europa, zowel in het Westen als - zij het in mindere mate - in het
Oosten moe en uitgekeken op zijn behaalde resultaten en bereikte
structuren. De grootschaligheid van de moderne technologie hebben
de eigendom en het beheer van de produktiemiddelen zodanig geschei¬
den, dat de eigenaren daarvan, met name de aandeelhouders van
vennootschappen, zich niet meer verantwoordelijk voelen voor de
continuïteit van de ondernemingen waarin zij hebben deelgenomen.
Zij zijn nog meer vervreemd van hun bezit als de arbeiders van hun
werk. De zogenaamde werkgevers, de managers, zijn een klasse apart

geworden, die de uiteenlopende belangen van arbeiders, aandeel¬
houders, consumenten, crediteuren en maatschappijen trachten te inte¬
greren zonder direct eigen belang - afgezien dan van het welbehagen
dat de beslissingsmacht met zich medebrengt - na te streven. Maar
wie verstrekt hun eigenlijk de bevoegdheid om te beslissen ? Wie
van de uiteenlopende belangengroepen stelt met hen het concrete

ondernemingsdoel vast ? Zijn zij gekozen door het hoger personeel
via een systeem van coöptatie en wat is dat dan eigenlijk voor een
belangengroep ? Dit zijn vragen die op dit moment gesteld worden.
Het is duidelijk dat men nieuwe, meer democratische, bestuursvormen
ook op het gebied van de produktie- en distributieproces nastreeft.
Socialisme en liberalisme dienen dan ook een nieuwe inhoud te krij¬
gen, zodanig dat de oude Europese roep om vrijheid, gelijkheid en
broederschap een nieuwe gestalte kan verkrijgen.

Evenwel zonder automatisch werkende gedragsregels zal de staat

voortdurend ordenend, dus vrijheidsbelemmerend, moeten optreden.
Het lijkt derhalve opportuun wat kritisch te mediteren over wat we
aan een niet-étatistische economische orde nog bezitten en wat we
eventueel zouden kunnen bereiken wanneer we de reeds zichtbare
tendenties op het gebied van de medezeggenschap verder extrapoleren.
De fundamentele tegenstellingen tussen de structuur van het mono-
poliekapitalisme met een eenzijdige werkgeversmacht enerzijds en
een stelsel van arbeiderszelfbestuur, waarbij alle beslissingsbevoegd¬
heden maar ook alle risico’s bij de desbetreffende collectieven berust
anderzijds, lijken daarvoor een goed uitgangspunt te bieden. Weliswaar
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is het monopoliekapitalisme in zijn zuivere vorm meer kenmerkend
voor de Verenigde Staten en kunnen we wellicht voor het westelijk
deel van Europa beter spreken van een soort monopolielaborisme
gezien de extreme macht van de Europese vakbonden, maar we moe¬

ten iets hebben om ons tegen af te zetten willen we nieuwe idealen
concipiëren. Ook het vechten tegen windmolens kan effecten sorteren.

Bovendien lijdt het monopolielaborisme - zoals we nog zullen zien -
aan dezelfde kwalen als het monopoliekapitalisme, nl. inflatie en
structurele werkloosheid, zodat het nog lang niet zeker is welke visie
op onze economische orde het beste met de feiten in overeenstemming
gebracht kan worden. Vooreerst zou ik evenwel aandacht willen
schenken aan het monopoliekapitalisme als ware het onze vijand. Onze
utopie : het systeem van arbeiderszelfbestuur is dan een tegengestelde
maatschappijconstructie te verkrijgen via een dialectisch denkproces
van omkering van categorieën, of beter nog, van machtsposities.
Voor de variatie eens wat anders ?

2. HET MONOPOLIEKAPITALISME

Het kapitalisme als zodanig is een gedecentraliseerde vorm van
het produktie- en distributieproces, dat op basis van een onderne¬
mingsgewijze organisatie, waarbij het risico van verlies door de des¬
betreffende kapitaalverschaffers wordt gedragen, aan de koopkrachtige
vraag van de markt voldoet. De gerealiseerde winst (of het verlies) is
een positief (of negatief) restinkomen, dat in beginsel aan de eigenaren
van de ondernemingen toekomt. Kapitaal is de beginvoorwaarde van
het produktieproces, daar men zonder kapitaal geen arbeiders in dienst
kan nemen, laat staan grondstoffen, halffabrikaten of machines kan
kopen. Maar kapitaal is ook het einde van het ruilproces dat daarna
plaats vindt. Vermeerdering van kapitaal is het doel en het kriterium
voor succes. Kapitaal is het alpha en het omega van het economische
leven. Winstmaximalisatie is het ordenend leidend beginsel daar
zonder dit motief geen continuïteit van kapitaalbezit gegarandeerd
kan worden.

Zolang er nu voldoende prijzenconcurrentie is worden de markten
ook geruimd, bestaat er geen gevaar voor een duurzame overcapaciteit
van produktiemiddelen, werkt het systeem dus efficiënt in de zin van
zowel geen middelen verspillend als gehoorzamend aan de koop¬
krachtige vraag van de consument. De vanwege het eigenbelang voor
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de voortgaande accumulatie van kapitaal verantwoordelijken verdienen
natuurlijk in een dergelijk systeem meer dan degenen, die bij gebrek
aan kapitaal slechts voor zich zelf behoeven te zorgen. Voorzover een
stelsel van sociale verzekeringen zorgt voor het welzijn van degenen
die buiten hun schuld inactief geworden zijn en voorzover de overheid
de nodige maatschappelijke kaders schept zodat het kennelijke belang,
d.w.z. de gemeenschappelijke en individuele eigendommen, van de
burgers niet geschaad worden door bijv, lucht- en waterverontreini¬
gingen, lawaai of verkeerscongesties, is het liberale kapitalisme een
uiterst rechtvaardige maatschappijstructuur, waarbij ieder het zijne
verkrijgt op basis van de drie fundamentele vrijheden : de vrijheid van
de keuze van het consumptiegoederenpakket, de vrijheid van keuze
van de arbeidsplaats en de vrijheid van ondernemen. De rijken behoe¬
ven hierbij niet voortdurend relatief rijker en de armen evenmin voort¬

durend relatief armer te worden. In principe kan iedereen op basis
van zijn relatieve prestatie en dus met behoud van zijn relatieve
inkomens- en vermogenspositie delen in een algemene welvaartsverbe-
tering overeenkomstig de zich gestaag verbeterende technologie.

Zo hebben we het ervaren en zo waren we tevreden met ons
liberale systeem van economische orde in de opbouwperioden van de
twintiger en vijftiger jaren en in de „gay sixties” van onze eeuw met

hun geweldige technologische vooruitgang. Uiteraard waren we over
de dertiger jaren minder enthousiast, vonden we deze periode ver¬
duiveld vervelend, maar toen heeft een laatste wereldoorlog ons de
kans gegeven aan de restauratie van wat we hadden te werken. Nu
bevinden we ons midden in de zeventiger jaren en we ervaren aller¬
wegen geldontwaarding en structurele werkloosheid. De ontevreden¬
heid daarover doet ons zoeken naar de oorzaken van al die ellende in
het bestaande systeem.

Twee lijnrecht tegenover elkaar staande verklaringshypothesen
staan ons ter beschikking : de ene is van marxistische huize en geeft
alle schuld aan de macht van de werkgevers als paladijnen van het
anonieme grootkapitaal, de andere is van liberaal-burgerlijken huize en
geeft alle schuld aan de macht van de bonzen der grote arbeiders¬
organisaties. Het gemeenschappelijke kenmerk van beide visies schuilt
in het constateren van eenzijdige machtposities van werkgevers c.q.
werknemers op het gebied van de reële loonvorming. Wanneer de
concurrentie wordt uitgeschakeld krijgen we te doen ofwel met het
verschijnsel van het monopoliekapitalisme (gebrek aan prijzenconcur-
rentie) dan wel met het fenomeen van het monopolielaborisme (gebrek
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aan loonconcurrentie).

Beginnen we met een beschrijving van een eenzijdige macht van
werkgevers om de winstmarges te verhogen op basis van een gegeven
loonkostenpeil. Het zal voor iedereen duidelijk zijn dat de reële koop¬
kracht van de massa der consumenten, dat zijn de loontrekkers, dan
achteruit zal gaan. Deze door marxisten als uitbuiting van arbeid be¬
titelde activiteit leidt onherroepelijk tot een afzetcrisis. Daartegenover
staat evenwel een extra bescherming van randbedrijven, die zonder
de hoge prijzen niet meer mee hadden kunnen doen. Daarmede wordt
de produktiecapaciteit en tevens de werkgelegenheid in eerste instantie

uitgebreid. Het aanbod van goederen wordt dus enerzijds groter ter¬

wijl van de andere kant de vraag - zoals wij reeds hadden gesteld -

geringer wordt. Een overcapaciteit van het dode kapitaal, van de
machines is in een dergelijke situatie niet te vermijden. De onder-
bezettingsverliezen leiden in de marxistische visie tot nog weer hogere
prijzen, zodat per saldo het reële winstvolume in absolute zin kan
worden gehandhaafd, althans wanneer de ondernemingen doorgaan
met het op heil houden van hun investeringsbedrijvigheid. Dit laatste is

echter zeer onwaarschijnlijk wanneer er zóveel overcapaciteit bestaat.
Bovendien is het plausibel dat de onderbezetting van het produktie-
apparaat na een tijd van werktijdverkorting tevens leidt tot ontslag
van overtollige arbeidskrachten. In tweede instantie zal er dus wellicht
ook werkloosheid van arbeid ontstaan.

Dit is temeer aannemelijk wanneer men het concentratieverschijn¬
sel in ogenschouw neemt. In eerste instantie betekent nl. een be¬
scherming van randbedrijven een daling van het gemiddelde kapitaal-
rendement. Immers bij gelijkblijvend reëel winstvolume wordt hierbij
de produktiecapaciteit en daarmede de kapitaalwaarde vergroot zodat
de verhouding winst-kapitaal-waarde, d.i. het gemiddelde kapitaal-
rendement, wordt verkleind. Het ligt dan voor de hand dat de minst
rendabele marginale bedrijven door de meer rendabele supramarginale
ondernemingen worden opgekocht en stilgelegd terwille van een
herstel van het gemiddelde kapitaalrendement. Werkloosheid van
arbeid kan bij een dergelijke concentratietendens niet meer worden
vermeden.

Een verspilling van alle produktiefactoren : arbeid én kapitaal-
instaliaties gepaard gaande met een hoger prijspeil is het perverse
resultaat van het beschreven monopoliekapitalisme, waarbij de con¬
currentie, d.w.z. een winstmargeverlaging ingeval van overcapaciteit
wordt uitgeschakeld. Indien vervolgens tengevolge van een na-index-
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ering van de lonen ook de loonkosten per eenheid produkt stijgen kan
zelfs, gegeven de bestaande winstmarges, een voortdurende inflatie
ontstaan. De primaire oorzaak van al deze ellende is echter gelegen
in de eenzijdige machtspositie van de werkgevers bij de vaststelling
van de winstmarges.

Het spreekt vanzelf dat de managers van de ondernemingen in

een dergelijke situatie contact zullen opnemen met de overheid om

de bestaande braakliggende produktiemiddelen te absorberen. Een
expansieve budgetpolitiek ligt dus voor de hand. Een en ander kan
zelfs geschieden op basis van een parallelle verhoging van overheids¬
uitgaven en winstbelastingen zodat het budgetsaldo niet behoeft te

veranderen. Veelal wordt evenwel de bedoelde expansie voor imperia¬
listische doeleinden gebruikt. Men benut het braakliggende produktie-
potentieel gaarne voor aankoop van militaire goederen of verleent
hulp aan het buitenland via export van kapitaalgoederen geschikt voor
de exploratie van grondstoffen. Het behoeft zo niet te gebeuren, de
beschikbare produktiecapaciteit kan immers ook gebruikt worden voor
sociale doeleinden, doch gezien de machtspositie van de grote in¬
dustriële ondernemingen is een militair-industrieel complex met na¬
druk op imperialisme nauwelijk te vermijden binnen het monopolie-
kapitalisme, althans in de visie van de neomarxisten.

Gaan we de vraag stellen wat het werkelijkheidsgehalte is van
de beschreven verklaring voor de geconstateerde inflatie, werkloos¬
heid en overcapaciteit dan komt men tot de merkwaardige conclusie
dat de voor een volledige benutting van het produktiepotentieel ver¬
eiste uitbreiding van de overheidsbestedingen en winstbelastingen
toch nog tekort geschoten is. Dit ondanks de waar te nemen relatief
grote expansie van de collectieve sector in het economische leven.
Deze was inderdaad allerwegen spectaculair doch desondanks onvol¬
doende. Merkwaardig is tevens dat de logisch noodzakelijke stijging
van het winstaandeel in het nationaal inkomen onder invloed van de
beschreven prijspolitiek van werkgevers en budgetpolitiek van de
overheid niet te zien is. Integendeel, allerwegen is in West-Europa
een daling van bedoelde winstquote en als complement daarvan een
stijging van de arbeidsinkomensquote van het nationale produkt te
bespeuren. Daarvoor kan evenwel een andere verklaringsgrond aan¬
gedragen worden. We zien immers ook overal een vermindering van
de nationale investeringsquoten die uiteindelijk grotendeels de winst-
quoten bepalen. Reeds werd gesteld dat de bestaande overcapaciteiten
niet erg stimulerend zijn om nog meer te investeren in nieuwe pro-
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duktiecapaciteit. Al met al kan derhalve ook de daling van de nationale
winstquote verklaard worden zonder de macht van de arbeiders¬
organisaties als boosdoeners aan te wijzen. De kritiek van de marxisten

op ons monopoliekapitalistisch systeem is niet zonder meer op basis
van de globale empirie te weerleggen.

3. HET MONOPOLIELABORISME

Het „burgerlijke” verhaal over onze ellende is uiteraard anders
dan het zojuist vertelde. Het mag genoegzaam bekend verondersteld
worden. Daarom kan ik hierover thans kort zijn. Niet de werkgevers
hebben in deze visie de macht om het reëele loonpeil te laag vast te

stellen, doch veeleer dwingen de machtige vakbonden van de onder¬
nemingen een bepaalde te hoge reële loonstijging af en dat ondanks de
bestaande werkloosheid van arbeidskrachten. Via een stringente toe¬

passing van de automatische prijscompensatie gepaard gaande aan een
initiële loonsverhoging kan een en ander tot stand worden gebracht.
De drukverzwaring van de kostprijsverhogende belastingen en van
de sociale werkgeverspremies zijn in verband met een expansionisti¬
sche collectieve sector zodanig, dat per saldo de kostenstijgingen
voortdurend hoger zijn dan die van de reële arbeidsproduktiviteit.
Bij nahinkende prijzen is ondanks voortdurende prijsstijgingen een

daling van de winstquote van het nationale produkt niet te vermijden.
Een extrakoopkrachtverhoging van de werknemers van bedrijven, van
de overheidsdienaren en van de sociale uitkeringsgerechtigden, voor¬
zover de inkomens van beide laatstgenoemde groepen aan de lonen
van het bedrijfsleven gekoppeld zijn, is dan onmiskenbaar. Zoals een
onderbezetting het logische gevolg is van een te lage reële loonvoet
zo moet een overbezetting van het produktieapparaat het logische
gevolg zijn van een te hoge reële loonkostenontwikkeling. Maar dit
laatste zien we heden ten dage niet, althans niet in zijn algemeenheid.
Doch ook thans kunnen we weer een uitweg vinden in de hier be¬
staande verklaringsmoeilijkheden. Een laag winstvolume dat wordt
verwacht, omdat men de gevoerde loonpolitiek van de vakbonden
verafschuwt, dus de daarmede te verkrijgen overbezettingswinsten nog
niet onmiddellijk voor zich zelf ziet, leidt immers in de burgerlijke
visie, waarin de winstverwachting de basis is van een voortgaande
kapitaalaccumulatie, tot een geringe investeringsbedrijvigheid. Dit
zien we inderdaad gebeuren en daarmede wordt logischerwijze nog
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eens te meer de winstquote van het nationale produkt aangetast en
een potentiële overbezetting niet meer gerealiseerd. De ondernemingen
hebben dan aan zich zelf te danken dat er weinig winst wordt behaald,
doch de primaire oorzaak van alle kwaad blijft de extreme machts¬
positie van de vakbonden. Dat tenslotte bij gebrek aan voldoende
nieuwe arbeidsplaatsen, maar vooral ook door een versnelde afstoot
van marginale arbeidsintensieve arbeidsplaatsen i.v.m. het te hoge
reële loonpeil de structurele werkloosheid extra omvangrijk zal wor¬
den behoeft dus niemand meer te verwonderen. Men ziet ook thans
in dat de globale empirie niet in tegenspraak is met de verklarende
theorie.

Twee tegengestelde visies, welke beide een andere boosdoener
aanwijzen voor de geconstateerde aberraties en die toch niet in strijd
komen met de globale empirie ! Wat moeten de niet-economen toch
van ons vak denken. Zij zullen dan wellicht ook met een glimlach mijn
volgend utopisch betoog aanhoren. Als enig voordeel heeft het
echter, dat het nog niet door de ervaring kan worden verworpen.
Het is vooralsnog slechts - naar ik aanneem - een logische denk-
constructie, alleen in zeer beperkte mate ontleend aan datgene, waar¬
mede in Joego-Slavië wordt geëxperimenteerd : het systeem waarbij
de arbeiders niet meer tegen de winstgerechtigden behoeven te vech¬
ten, eenvoudig omdat deze niet meer bestaan.

4. HET STELSEL VAN ARBEIDERSZELFBESTUUR

Het systeem, dat ik zal beschrijven, is evenals het liberale
kapitalisme een gedecentraliseerde organisatie van het produktie- en
distributieproces waarbij eveneens op basis van een ondernemings¬
gewijze voortbrenging aan de koopkrachtige vraag van de markt wordt
voldaan. Het risico van verlies of winst ten opzichte van de voor¬
geschoten persoonlijke inkomens én ten opzichte van de vastgestelde
kapitaallasten is ten laste resp. ten bate van de desbetreffende arbei¬
dersgemeenschap. Dit in tegenstelling tot het zo juist beschreven sys¬
teem waarbij dit risico op de kapitaaleigenaren kon worden afgescho¬
ven. In principe is derhalve het persoonlijk inkomen van de arbeiders
een restinkomen, dat ontstaat wanneer men van de netto-opbrengsten
de gegeven kapitaalkosten aftrekt. Dus er geldt niet meer zoals wij
gewend zijn te zeggen : de winst is het restinkomen dat toevalt aan
de eigenaren der onderneming. In theorie zou men wellicht de arbei¬
ders in het hierbedoelde systeem de eigenaren van hun onderneming,
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waarbinnen zij werkzaam zijn, kunnen noemen, doch hun aandeel in

de desbetreffende waarde van de kapitaalgoederen is niet verhandel¬
baar. Het begrip eigendom heeft derhalve in een zodanig stelsel wei¬
nig, zo niet in het geheel geen persoonlijke betekenis meer : het is
collectief, heeft hoogstens betrekking op een bepaalde vorm van
medezeggenschap voorzover een individuele stem bij belangrijke be¬
slissingen meetelt. Men kan zijn eigendom evenwel niet terugtrekken
wanneer men het oneens is met de genomen beslissingen; men kan
alleen zelf vertrekken, maar verliest daarmee alle recht op inspraak èn
op een arbeidsinkomen.

Wie in een dergelijk stelsel verantwoordelijk is voor de continu¬
ïteit van de onderneming blijft een open vraag. De bedrijfsleiders zijn
hier de huurlingen van het arbeiderscollectief. Zij hebben daarmede
veel minder belang bij de continuïteit van een onderneming dan bij¬
voorbeeld de eigenaren van een familiebedrijf in een kapitalistisch
stelsel. We zijn derhalve sceptisch, ons wel bewust zijnde, dat een
gelijksoortig sceptisme uitgesproken kan worden ten opzichte van de
managers van een onpersoonlijke grootonderneming in het kapitalisme.
De band tussen verantwoordelijkheid voor de continuïteit en het
eigenbelang van de managers is ook daar niet meer zo sterk gezien de
scheiding van eigendom en beheer en toch blijven deze onpersoonlijke
ondernemingen in het algemeen groeien. Dus op grond hiervan kan
verwacht worden dat het probleem van de continuïteit, ook in een
systeem van arbeiderszelfbestuur, kan worden opgelost met behoud
van een vrije keuze van arbeidsplaats ook voor managers.

Het begrip looninkomen moet in een systeem van arbeiderszelf¬
bestuur vervangen worden door het begrip persoonlijk inkomen. Het
is geen recht meer op een van te voren vastgesteld arbeidsinkomen,
het is daarentegen slechts een verwachting van een te verdienen
inkomen. Het dient uiteraard voorgeschoten te worden, maar de
eindafrekening is afhankelijk van het behaalde resultaat. Wellicht dat
de managers daarin wat meer zullen delen dan de gewone man. Over
deze interne verdelingscriteria zullen we hier echter verder zwijgen
om onze aandacht geheel op de macro-economie van het stelsel te

kunnen concentreren.
Het is moeilijk voor iemand, die vastgeroest is in zijn eigen

ervaringswereld, daarbuiten te treden en vertrouwd te raken met
begrippen als : van te voren gecontracteerde kapitaallasten enerzijds
en achteraf definitief vast te stellen persoonlijke inkomens anderzijds.
Overigens zij er op gewezen dat in de landbouw bij de gezinsbedrijven
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en bij vele zelfstandige beroepen het systeem van arbeiderszelfbestuur
reeds lang in West-Europa functioneert, zij het dat de kleinschaligheid
van deze ondernemingen een en ander niet zo moeilijk maakt.

Dat de kapitaallasten van te voren gecontracteerd moeten worden
is vanzelfsprekend, wanneer men bedenkt dat elk nieuw op te richten
of uit te breiden arbeiderscollectief uiteraard over de nodige investe-

ringskredieten moet kunnen beschikken van de een of andere inves¬

teringsbank om überhaupt te kunnen ondernemen. De investerings¬

bank zal een staatsbank moeten zijn want zij loopt een speciaal ver-

mogensrisico, dat door de werknemers van de desbetreffende bank
niet gedragen kan worden, nl. het risico dat de verstrekte kredieten
niet meer kunnen worden afgelost. Alleen de staat kan een dergelijk
risico dragen.

Hetzelfde kan worden gezegd van het risico dat een arbeiders¬
collectief zelfs het minimale persoonlijke inkomen niet aan zijn leden
zal kunnen uitkeren bij gebrek aan voldoende resultaat. Een stelsel
van sociale voorzieningen, waarbij een minimaal inkomen aan alle
burgers door de staat wordt gegarandeerd, zal derhalve evenmin in
een systeem van arbeiderszelfbestuur kunnen worden gemist. De staat

zal ook het recht moeten bezitten om bedrijven te sluiten, wanneer
zij gedurende een wat langere tijd zelfs een minimaal inkomen niet
kunnen opleveren. Maar afgezien van dergelijke uitzonderingsposities
zal het leidend beginsel voor de ondernemingen niets anders kunnen
zijn dan de maximalisatie van het persoonlijke inkomen nu de winst¬
maximalisatie bij gebrek aan kapitalisten niet meer kan functioneren.
Moeilijkheden rijzen hier weer tengevolge van het feit dat het per¬
soonlijk inkomen geen eenvoudige quotiënt is van netto-opbrengsten
na aftrek van de vaste kapitaallasten en het aantal werkenden. Het
is niet voor iedereen gelijk. Een scheve persoonlijke inkomensverdeling

naar gelang van prestatie en gedragen verantwoordelijkheid zal ook
binnen een systeem van arbeiderszelfbestuur onmisbaar blijken te
zijn. Goede managers zullen een relatief dikke boterham moeten ver¬
dienen, anders bieden ze zich niet aan. En in het algemeen mensen,

die wat meer presteren dan anderen, zullen meer moeten verdienen
anders komt er weinig prestatie van de grond. Gepresteerd zal er
evenwel steeds moeten worden in een markteconomie waar om de
gunst van de koopkrachtige consument moet worden geconcurreerd.
Wat dat betreft is er geen verschil met het liberale kapitalisme.

Tenslotte zij er - wat de institutionele inrichting betreft — nog

de aandacht op gevestigd, dat persoonlijke besparingen ook mogelijk
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blijven in een systeem van arbeiderszelfbestuur zolang de staat er maar
voor zorgt deze te absorberen via een dienovereenkomstig budget-
tekort. Zo niet dan wordt de inkomenskringloop doorbroken en dat

kan nimmer de bedoeling zijn. Maar ook wat dit betreft is er weinig

verschil met een kapitalistisch systeem. Hooguit kan men stellen, dat
niet alleen de investeringsbanken maar ook de spaarbanken staatsin¬
stellingen moeten zijn in een stelsel van arbeiderszelfbestuur gezien
de bijzondere functionele betekenis van de staat terzake.

Nu iets over de mogelijke werking van ons utopisch stelsel. Was
ingeval van het monopoliekapitalisme de winstmargepolitiek van de
grote ondernemingen of ingeval van het monopolielaborisme de reële
loonpolitiek van de machtige vakbonden naast de budgetpolitiek van
de overheid de hefboom om allerlei ontwikkelingen in gang te zetten,

in geval van onze kapitalistenloze maatschappij kan de rentepolitiek
van de nationale investeringsbank het instrument zijn om allerlei maat¬

schappelijke doeleinden te bereiken. De annuïteiten waarmede de
verstrekte investeringskredieten worden afgelost bevatten ook in ons
kapitalistenloos stelsel een bepaald rentebestanddeel, althans voorzover
de nationale economie groeit. Men kan de desbetreffende reële rente¬

voet beschouwen als de kostprijs van de groei. Hij is dan ook bij een
evenwichtige groei gelijk aan de som van het aanwaspercentage van
de beroepsbevolking en van het stijgingspercentage, waarmede de
arbeidsproduktiviteit telkens autonoom verbetert. Hij is met andere
woorden nodig om de expansie van de investeringskredieten te kunnen
financieren zonder welke expansie hoe dan ook technologische struc-

tuurwerkloosheid zou ontstaan. Hij is een maatschappelijke noodzake¬
lijkheid wanneer men een modernisering van het produktieapparaat,
dus een welvaartsverbetering, niet bij voorbaat uit wil sluiten.

Hetzelfde zou wellicht gezegd kunnen worden van de winstvoet
in een kapitalistisch systeem voorzover de kapitaaleigenaren zich daar
geheel zouden onthouden van enige consumptie uit hun kapitaal-
inkomen, derhalve hun winsten volledig zouden herinvesteren. Er kan
dan ook bewezen worden, dat een evenwichtige groei met een maxi¬
maal consumptief inkomen per hoofd van de arbeidende bevolking
bij volledige werkgelegenheid in bedoeld geval van puriteins kapitalis¬
tisch handelen op hetzelfde neerkomt als de evenwichtige groei die
idealiter in een stelsel van arbeiderszelfbestuur denkbaar is. Alleen de
mogelijkheden worden nog geen werkelijkheid, zoals wij bij de be¬
schrijving van het monopoliekapitalisme of monopolielaborisme heb¬
ben gezien. De klassenstrijd tussen kapitaal en arbeid tot uitdrukking
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komend in een onevenwichtige loon- en prijsvorming zal bij de ge¬
noemde stelsels tot de ook empirisch waarneembare aberraties van de
evenwichtige groei leiden. En deze klassenstrijd is des poedels kern :
wordt hij opgeheven, doordat er — zoals in een systeem van arbeiders-
zelfbestuur - geen particuliere kapitalisten meer bestaan, dan kan de
zaak in beginsel alleen maar fout gaan wanneer er een foutieve
kredietpolitiek wordt gevoerd of wanneer er een gebrek aan goede
managers ontstaat. Zeker is in elk geval dat de enorme verspillingen
die het kapitalistisch systeem kent wanneer telken jare weer de loon¬
strijd ontbrandt, in een gedecentraliseerd systeem van arbeiderszelf-
bestuur kunnen worden vermeden. Daar zal men geen loonstrijd meer
voeren want de tegenstander, de ondernemingseigenaar, ontbreekt
en daar zal men moeten concurreren, want alle andere arbeiders¬
collectieven zijn in beginsel rivalen. Het spreekt vanzelf dat een op
bevordering van de mededinging bedachte fusie-wetgeving ook hier
niet mag ontbreken.

De precieze vorm van de te voeren prijspolitiek is echter onzeker.
Wel is het logisch dat de overheid prijsgedragsregels in het leven moet

roepen om te voorkomen dat nominale rentevoetmutaties tot dien¬
overeenkomstige prijsveranderingen leiden zodat alle verhoudingen
hetzelfde blijven, reëel er dus niets verandert. Wellicht is de gedrags¬
regel die een beperkte prijsstijging tolereert bij een relatieve over¬
bezetting en een beperkte prijsdaling voorschrijft bij een relatieve
onderbezetting nog wel de meest verstandige, als de bewuste rente-
mutaties maar niet mogen worden doorberekend in de prijzen en om¬
gekeerd de aflossingsverplichtingen via indexclausules van waarde¬
veranderingen via algemene prijsmutaties gevrijwaard worden. Finan¬
ciële instabiliteit - zo kenmerkend voor het kapitalisme - kan aldus
vermeden worden.

Wat de investeringsfunctie betreft kan het volgende worden
opgemerkt. Kon men bij de puur kapitalistische stelsels voornamelijk
nog de winst als bron en motief voor een verdergaande accumulatie
aanwijzen, in geval van een systeem van arbeiderszelfbestuur ontbreekt
de categorie winst. Hoogstens kan men spreken van een soort onver¬
wachte overwinst wanneer het feitelijke inkomensresultaat hoger is
dan het verwachte op basis waarvan men de persoonlijke inko¬
mens heeft voorgeschoten. De hierbedoelde overwinst staat nauw
in verband met de overbezetting, waardoor het voor de hand ligt
deze als belangrijkste criterium voor een verdergaande accumulatie
van kapitaalgoederen naar voren te schuiven. In elk geval verhogen
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investeringen het persoonlijk inkomen. De begrenzing voor een on¬
beperkte investeringslust moet derhalve de kredietcapaciteit van de
investeringsbank zijn. Het meest objectieve criterium voor selectie
van de individuele kredietaanvragen kan niets anders zijn dan de
mate waarin de vraag de bestaande produktiecapaciteit overtreft d.i.
de overbezettingsgraad. Wanneer evenwel een relatieve overbezetting
reeds geresulteerd heeft in een relatieve prijsverhoging, en daarmee in
een relatief hoog persoonlijk inkomen, kan ook dit laatste als criterium
aangedragen worden voor een voorkeursrecht bij de selectie van in-
vesteringskredieten.

Resteert ons een logisch consistent verhaal te geven van de in¬

vloed van de rentepolitiek van de centrale investeringsbank op de be¬
langrijkste maatschappelijke doeleinden die in welke maatschappij-
vorm dan ook nagestreefd moeten worden, zoals werkgelegenheid,
waardevast geld en - zo gekozen - ook nog welvaartsgroei.

Het is plausibel, dat ook in een maatschappijvorm met arbeiders-
zelfbestuur de technische vooruitgang belichaamd is in de investerin¬
gen, dit wil zeggen dat de jongste machines een hogere arbeidsproduc¬
tiviteit bezitten dan de oudere jaargangen. Dit betekent, dat de
nationale produktiefunctie afnemende meeropbrengsten kent naarmate

men meer oudere jaargangen inschakelt. Bij gegeven kapitaalkosten kan
nu eenvoudig berekend worden welke oude, marginale jaargang nog
mee mag doen, wil men een maximaal inkomen per man bereiken.
Meer inschakeling van oudere jaargangen, maar ook meer afslag, zal
dan het gemiddelde persoonlijke inkomen drukken t.o.v. het optimale.
Omgekeerd zal een vermindering van de kapitaalkosten via een al¬
gemene renteverlaging het gemiddeld persoonlijk inkomen doen stij¬
gen en daarmede een jongere jaargang dan voordien aanwijzen als de
marginale, die nog juist economisch verantwoord is. Verjonging van
de kapitaalgoederenvoorraad is derhalve het effect van een goedkoop
kredietpolitiek; het produktieproces als geheel genomen wordt arbeids-
extensiever, moderner, maar ... er is ook minder werkgelegenheid,
althans structureel qua arbeidsplaatsen gesproken.

Hier tegenover staat een verhoging van de koopkrachtige vraag
tengevolge van het feit dat de persoonlijke inkomens zijn gestegen.

Dit moet een overbezetting van de produktiecapaciteit teweegbrengen.
Het is waarschijnlijk dat een dergelijke overbezetting de werkgelegen¬
heid weer opvoert, doch het per saldo resultaat van minder arbeids
plaatsen en een vraagoverschot op de totale werkgelegenheid blijft
onduidelijk. Kunnen de bedrijven voor een groot deel aan een over-
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bezetting voldoen met de nog aanwezige interne arbeidsreserve, dan
is het effect van de renteverlaging waarschijnlijk per saldo negatief
voor de totale werkgelegenheid, althans in eerste instantie.

In tweede instantie is echter een uitbreiding van de investerings-
bedrijvigheid te verwachten. Er worden immers door de overbezetting
onverwachte inkomens gevormd die, wanneer zij eenmaal gerealiseerd
zijn, gebruikt zullen kunnen worden om de duidelijk tekortschietende
produktiecapaciteit via nieuwe investeringen uit te breiden. Aldus kan
het arbeiderscollectief beschikken over een eigen investeringsfonds en
kapitaalgoederen die ook zonder hulp van de investeringsbank aan¬
geschaft kunnen worden. Het inkomenseffect van deze extra investe¬
ringen zal dan een tijdlang een overheersende invloed op de werk¬
gelegenheid uitoefenen. Het produktieapparaat wordt voortdurend
moderner en daarmede kan het persoonlijk inkomen een extra hoge
groeivoet vertonen. Maar ook de nationale bestedingen evenals de
nationale produktiecapaciteit zullen een snellere aanwas vertonen dan
voordien. De kans is groot op een bijzondere groeieconomie zonder
dat daarvan echter inflatoire gevolgen te vrezen zijn, althans bij de
door ons aanbevolen prijsgedragsregels. De bij de goedkoop-krediet-
politiek bewerkstelligde overdruk in de nationale economie mag uiter¬
aard ook weer niet te groot worden, zodat wellicht na een periode
van goedkoop krediet weer enige bijstelling van de rentevoet nood¬
zakelijk zal blijken te zijn.

5. SAMENVATTTING

Vatten wij nu samen wat het verschil is in gevolgen met betrek¬
king tot de belangrijkste maatschappelijke doelgrootheden tussen een
politiek van hoge winstmarges ingeval van monopolitiekapitalisme
enerzijds en een politiek van een lage rentevoet ingeval van een sys¬
teem van arbeiderszelfbestuur anderzijds. Daar, bij het monopolie-
kapitalisme, heerst inflatie, structurele overcapaciteit, uiteindelijk wel¬
licht duurzame werkloosheid, zeker wanneer de investeringsbedrijvig-
heid in elkaar klapt. Hier, in geval van het systeem van arbeiders¬
zelfbestuur, is, bij goede prijsgedragsregels, op zijn minst sprake van
waardevast geld, voorts van geen verspilling van produktiekrachten,
waarschijnlijk zelfs van een structurele overbezetting van het produk¬
tieapparaat en tenslotte van een hoge groeivoet van de arbeids-
produktiviteit, van de persoonlijke inkomens en van de nationale
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bestedingen. Dat ook het investeringspeil extra hoog is lijkt plausibel
en vormt daarmede een tegenkracht tegen de tijdelijke werkloosheids-
tendenties, die eventueel het gevolg kunnen zijn van een al te grote

nadruk op het beginsel van inkomensmaximalisatie van de afzon¬
derlijke arbeiderscollectieven.

Men ziet dat men de zaken in een systeem van arbeiderszelf-
bestuur zo rooskleurig voorstellen kan als men wil. Zelfs de over-
gangsmoeilijkheden, zoals de inlevering door oude aandeelhouders
van hun aandelenbezit voor vastrentende indexobligaties, waartegen¬

over het bedrijfsleven investeringskredieten met vaste, geïndexeerde,
annuïteitsverplichtingen krijgt opgelegd, behoeven niet onoverkome¬
lijk te ziin. Alle euvelen van de bestaande systemen, m.n. die van het
monopoliekapitalisme, kunnen dan in een voordelig tegendeel voor
de desbetreffende volkshuishoudingen veranderen. Voorwaarden zijn :

ten eerste dat er een goede leidinggevende klasse van ondernemers
blijft bestaan die voldoende gezag en prikkels ontvangt om voor de
continuïteit van de ondernemingen zorg te kunnen dragen, en ten

tweede dat er een goede rentepolitiek door de nationale investerings¬

bank bij de aanbevolen prijsgedragsregels wordt gevoerd.
Is men daarentegen pessimist of realist, dan werkt ook het

svsteem van arbeiderszelfbestuur niet goed. Men zal dan wijzen op

de kans dat goede managers zullen ontbreken, wanneer de arbeiders¬
raden voortdurend meepraten bij belangrijke beslissingen zonder vol¬
doende deskundig te zijn. Men zal ook verwachten dat daar de
staatsmacht weer te groot wordt bij gebrek aan particulier belang om

nieuwe ondernemingen te stichten - het moeilijkste probleem van
het onderhavige systeem — en dat de staat niet de verleiding zal
kunnen weerstaan via een rentevoetverhoging allerlei bureaucratische
instellingen of zelfs een expansie van het leger te financieren. In dat
laatste geval zou er geen wezenlijk verschil meer in resultaten te

constateren zijn tussen het monopoliekapitalisme met zijn militair-
industrieel complex en het hier beschreven systeem. Of het volk nu
door de hond of de kat gebeten wordt maakt immers niets uit. Beide
systemen zijn dan in zich verwerpelijk, omdat de massa uiteindelijk
het gelag betaalt voor de prestige-objecten van de nieuwe klasse van

ambtenaren, de nieuwe bonzen.
Moeten we zo pessimistisch zijn ? Ja, als we zo haatdragend

blijven tegen de kleine bazen van de gedecentraliseerde ondernemingen
en alleen nog maar de staat aanbidden als de grote baas, waaraan we

al onze risico’s willen toevertrouwen, ja dan zie ik het inderdaad niet
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rooskeurig in, niet alleen voor een kapitalistisch maar ook voor een
niet-kapitalistisch georganiseerde maatschappij. Neen, als we weer
gaan beseffen, dat we de goede leidinggevende klasse van wel ver-
antwoordingsplichtige, maar ook beslissingsbevoegde managers niet
kunnen missen, in geen enkel systeem !
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Summary - The use of social mobility as a variable in survey research - Any research
stimulates new ideas which are not always reported in its final version. As such this
final report means a reproduction of a whole lot of creativity and at the same time a
serious limitation. Some important information is not presented for the scientific forum.
The intention of this article, the plea of this article is a secondary analysis of survey¬
data which were not collected for the study of mobility, nevertheless could be inter¬
preted this way. In the questionnaire were items on the socio-professional class of the
subject, his father and son. By means of the graph-theory we reduced the information,
we became patterns, we tried to discribe these patterns by means of a numerical value.
The design was not adapted to a thorough analysis, we imagined possible alternatives
for the SPC-item. Because this problem was marginal to the main design we were not
able to applicate the obtained index-value.

I. Inleiding

In de loop van 1969 werd in de Antwerpse agglomeratie een onderzoek
ingesteld naar attitudes en opinies van de mannelijke bevolking t.o.v. een aantal
wetsovertredingen L Een der onafhankelijke variabelen was sociale mobiliteit,
gezien het belang van deze variabele werd enige tijd op dit schema doorgewerkt.
De resultaten van een secundaire analyse op dat empirisch materiaal willen we
hier beschrijven.

Sociale mobiliteit kan bepaald worden als „the movement of individuals,
families and groups from one social position to another” 2. Mobiliteit is dus
essentieel beweging, beweging tussen relatief vaste punten, nl. sociale posities.

We willen hier aanhalen wat een andere auteur erover schrijft : „Een van
de vragen, waarop het mobiliteitsonderzoek een antwoord tracht te geven, luidt :

zijn de mensen, die thans tot een bepaalde sociale laag of tot een bepaalde
sociale beroepsgroep behoren, vergeleken met hun vaders en grootvaders, op de
maatschappelijke ladder gestegen of gedaald; hebben zij een hogere of lagere
rangstand (resp. sociale laag) dan hun vaders, resp. grootvaders bereikt ?
Het feit van sociale stijging of daling en de mate, waarin stijging of daling
plaats vind, worden gewoonlijk afgelezen van een bepaalde - empirisch verkre¬
gen - beroepen (beroepsprestige) - schaal, waarin ieder beroep (symbool van
sociale standing of prestige), direct of door analogieredenering een plaats heeft
gekregen. Al naar gelang het beroep van de vaders en grootvaders in de betref-
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fende schaal hoger of lager is geplaatst dan dat van de leden van de huidige
onderzochte groep of collectiviteit, spreekt men van een daling of stijging in
de beroepen - (beroepsprestige) - hiërarchie of stratificatie over twee, resp. drie
generaties. In de schaal heeft men gewoonlijk een aantal - betrekkelijk wille¬
keurige - „rangstanden” of „sociale lagen” betiteld. Men drukt dan de mate van
stijging of daling uit in een aantal „rangstanden” 3.

Verder wordt een onderscheid gemaakt tussen horizontale en verticale
mobiliteit. Dit onderscheid is gebaseerd op een ordening van de sociale posities
op een as waardoor het mogelijk wordt bepaalde posities als boven- of onder¬
geschikt te definiëren. Deze ordening wordt stratificatie genoemd. Stratificatie
kan nu op grond van verscheidene criteria geschieden, waarvan de beroeps¬
stratificatie de meest gebruikelijke is. Verder zullen wij het steeds hebben over
sociale mobiliteit op basis van beroepsstratificatie. Horizontale mobiliteit komt
dan voor wanneer beweging optreedt van een bepaalde sociale positie naar een
andere, die op een gelijk niveau ligt. Verticale mobiliteit treft men aan wanneer
we te maken hebben met posities die van ongelijk niveau zijn. Verder kan de
verticale mobiliteit opwaarts of neerwaarts gericht zijn.

We zullen ons beperken tot de verticale sociale mobiliteit van „individuen”.
De meting heeft plaats op een bepaald moment, daarom moet abstractie gemaakt
worden van o.m. intracarrière-mobiliteit 4. Getracht zal worden deze verticale
mobiliteit te meten op een zo hoog mogelijk meetniveau. De mate van mobiliteit
zou dan gecorreleerd kunnen worden met de respons op de verschillende items.

II. Het onderzoek

Onze opzet is duidelijk beperkt door de constructie van de vragenlijst, die
wij als gegeven hadden te beschouwen. In de vragenlijst waren items opgenomen
betreffende de S.P.K. van zowel de respondent zelf, als van zijn vader, zijn
schoonvader, zijn echtgenote, zijn kinderen en ook van de inwonende familie¬
leden. In principe had men dus een uitgebreid overzicht van de sociale posities
van het „familiaal” milieu van de respondent.

Als stratificatieschema werden volgende socio-professionele categorieën (ver¬
der afgekort als S.P.K.) gebruikt :

i. handelaars en nijveraars
2. vrije beroepen

3. dokters

4. hoger sociaal kader

5. bedienden
6. arbeiders

(tabel 1 en tabel 2, deze en andere tabellen zijn verkrijgbaar bij de auteurs (*) )

De differentiatie hierin aangebracht kon slechts verdedigd worden op basis van
de opzet van het eerder genoemd onderzoek. We kunnen de beschikbare infor¬
matie als volgt weergeven : op het niveau van de ascendenten : S.P.K. vader (V)
en schoonvader (SV), op het niveau van de respondent : S.P.K. inwonende

(*) Intern rapport 77 cg 01 van het psychologisch laboratorium der K.U.N.
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familieleden (IF), S.P.K. respondent (Resp) en echtgenote respondent (EResp),
op het niveau van de descendent S.P.K. oudste zoon (Zr) en oudste dochter (Di).

Op basis van deze informatie is het mogelijk heel wat mobiliteitspatronen
of combinaties ervan te onderscheiden. We zullen ons hier nochtans beperken
tot twee patronen, om redenen die verder nog aan de orde zullen komen.

i. Het eenvoudig intergeneratiemobiliteitspatroon (IGM)

Hiermee bedoelen we de mobiliteit die desgevallend kan optreden tussen

de SPK van de Resp., V enZt.
De uitwerking van dit patroon is in grote mate afhankelijk van het feit

dat de SPK van de kinderen in de meeste gevallen een weinig bruikbaar gegeven
is. Ten eerste varieert de SPK van de kinderen van elke respondent nogal, maar
dit is niet het ergste, want een gemiddelde of zo iets zou hier wel een oplossing
brengen; maar ten tweede hebben de meeste kinderen nog niet de leeftijd
bereikt dat zij ofwel reeds werken, ofwel reeds een gestabiliseerd werkpatroon
aannemen.

2. Het patroon van homogeniteit
Gedeeltelijk ter compensatie van de nadelen van het IGM-patroon, zou

men er aan kunnen denken de mate van „status-consistentie” tussen de SPK van
de Resp., de V en de SV (en in een verder stadium ook van de EResp. en de IF)
als indicatie van de mobiliteit te nemen. Hier dient enige uitleg omtrent de plaats
van de schoonvader m.b.t. sociale mobiliteit. Vooreerst wensen wij met M.
Versichelen 5 er op te wijzen dat het beroep van de schoonvader een indicator
is voor de sociale status van de - dan nog ongehuwde - vrouw van de respondent.
Ten tweede, kan de SPK van de schoonvader als een indicator opgevat worden
van de plaats die de man op het tijdstip van zijn huwelijk inneemt. In zekere
zin fungeert voor hem de schoonfamilie zowel als een geanticipeerd als een reeds
voltooid (status) convivium. Wanneer iemand mobiel is, mag men verwachten
dat bij de partnerkeuze dit tot uiting zal komen.

De relevantie van het patroon van homogeniteit lijkt ons best aantoonbaar
aan de hand van enkele voorbeelden :

- Wanneer zou blijken dat zowel V, Resp., SV (en desgevallend ook EResp.,
Zr, Zz,... Di, D2...) dokter zijn, dan is het overduidelijk dat we te maken
hebben met een zeer homogeen patroon, waardoor de cultuur per hypothese
zeer statisch is. Homogene patronen in het algemeen zijn trouwens een ken¬
merk van statische samenlevingen, waarvan het kastesysteem het meest uit¬
gesproken voorbeeld is.

- Wanneer echter de zoon (Resp.) van een arts (V), bediende zijnde, huwt met
de dochter (EResp.) van een handarbeider (SV), dan zien we daarin een sterke
dalende mobiliteit. Ook al omdat de inertie-krachten, die ongetwijfeld probe¬
ren om de Resp. tot de hogere statusgroepen te houden hier blijkbaar gefaald
hebben.

3. Analoog intergeneratiemobiliteitspatroon (alMG)

Het lijkt ons wel verantwoord bij gebrek aan informatie, aan data voor
het intergeneratiemobiliteitspatroon voor een bepaalde respondent - bijvoorbeeld
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non-response voor de socio-professionele categorie van de vader - een analoog
mobiliteitspatroon als basis voor de mobiliteitsindex te gebruiken.

In voornoemd onderzoek beschikten we over gegevens voor de socio-
professionele categorie van de schoonvader. Naar onze mening kan zulk patroon
schoonvader-respondent-zoon een valiede vervanging zijn voor het patroon vader-
respondent-zoon. De assumptie hieraan ten gronde is de homogene statussituatie
van het huwelijk : er treedt geen mobiliteit op door te huwen, op agglomeraats-
niveau is deze assumptie plausibel omdat we randomisatie van de variabele status
(homogeen-heterogeen) in het huwelijk kunnen onderstellen. Willen we deze
assumptie empirisch nagaan dan moeten we beide patronen als variabelen in
een tabel correleren en mag alleen de diagonaal van nul verschillende waarden
hebben. De klassen van de twee variabelen (IGM en AIGM) zijn stijgende
mobiliteit, amonotone mobiliteit, immobiliteit en dalende mobiliteit.

Besluit

Hoezeer echter de patronen van homogeniteit onze aandacht weerhouden
hebben, zijn we er niet toe gekomen om deze meetbaar te maken. In principe
echter lijkt het ons mogelijk het patroon van homogeniteit en het IGM-patroon
te combineren teneinde een zeer verfijnd meetinstrument op te bouwen. Wij
meenden echter in de eerste plaats aandacht te moeten schenken aan het pro¬
bleem van de IGM, en het is hiervoor dat we oplossingen gezocht hebben.

III. Kwantificering van de mobiliteit

Data reductie

De vergelijking van mobiliteitsprofielen is geen eenvoudige zaak. Om het
materiaal enigszins overzichtelijk te maken, werden alleen die profielen in ogen¬
schouw genomen die met een voldoende frequentie voorkwamen. Met behulp

van de „graph-theory” werden er dan scores toegekend aan de verschillende
mobiliteitsprofielen. Vooreerst reduceren wij het aantal strata tot drie :

(Over de gebruikte stratificatie zou heel wat commentaar te leveren zijn. Gezien
echter deze commentaar in hoofdzaak neerkomt op de alombekende stratificatie-
problematiek, laten we deze discussie hier eenvoudigheidshalve achterwege.)

i. management, hoger sociaal kader en vrije beroepen (inclusief artsen)

5. bedienden
6. arbeiders

Hierdoor wordt onze oorspronkelijke tabel met zijn 63 = 216 mogelijkheden,
(want 6 klassen in de SPK variabele over 3 generaties) beperkt tot 33 = 27
paden. Deze reductie is verantwoord daar het theoretisch moeilijk is mobiliteit
van de positie nijveraar tot vrij beroep als opwaarts of dalen te onderscheiden,
technisch kan dit onderscheid evenmin erg verdedigd worden omwille van te

kleine frequenties.
Daar de response area van elke respondent niet volledig is voor zeg maar

informatie over ascendenten, is het nuttig de paden verkregen op basis van
voornoemde trivariate tabel te testen door gegevens in bivariate tabellen ( = mo¬
biliteit tussen twee generaties) (infra). Ten tweede werd op arbitraire wijze
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beslist die paden te elimineren met een frequentie soms kleiner dan 5 (gesom¬
meerd over vader en schoonvader als ascendent).

Mobiliteitsindex

Aanvankelijk werd van de idee uitgegaan een eenvoudige, gemakkelijk be¬
rekenbare mobiliteitsindex te construeren, uitgaande van de SPK van de proef¬
persoon en zijn ascendenten en descendenten.

Volgende index werd voorgesteld :

I = | score SPK (V) - score SPK (Resp)|+| score SPK (Resp) - score SPK (Zr)|

Of vereenvoudigd : I = | a | + I d |

In het hanteren van deze index zijn we echter op 3 soorten moeilijkheden
gestoten, waardoor uiteindelijk naar een meer complexe index is gegrepen. In de
index zou de opwaartse resp. neerwaartse mobiliteit moeten tot uitdrukking
gebracht worden middels een plus-resp. een min-teken. Dit is bij de I niet het
geval. Hieraan zou echter voldaan kunnen worden door het invoeren van een
parameter. Wij krijgen dan een nieuwe index

Il= t(| a 1 + 1 d I), waarbij t = + 1 wanneer score SPK (V) > score SPK (Zr)

t — — 1 wanneer score SPK (V) < score SPK (Zr)

De vraag blijft dan : wat gebeurt er indien score SPK (V) = score SPK
(Zr) ? Betekent dit dan dat er geen mobiliteit heeft plaatsgevonden ? Indien
deze vraag positief beantwoord wordt, is de zaak heel eenvoudig, want dan kan
men in dat geval t = o stellen. Wij menen echter dat men deze oplossing niet
zonder meer kan aanvaarden. M.a.w. bij amonotone mobiliteit is deze oplossing
problematisch. Inderdaad, men moet tevens onderscheid maken tussen monotone

en a-monotone mobiliteit. Namen wij bijvoorbeeld het pad (1’, 5, 6) V en Zr
hebben identieke SPK en men zou dus onder de assumpties hoger vermeld wer¬
kend kunnen stellen dat I1 = o, want SPK (V) = SPK (Zr) en t moet dan
nul worden.

Feitelijk echter heeft wel mobiliteit plaatsgevonden. De proefpersoon is
immers van 1’ naar 5 gegaan, en zijn oudste zoon van 5 naar 1’. Dit komt trou¬

wens ook in de formule van I tot uiting, daar in dit geval | a |+ | d | = o.
Dergelijke patronen hebben o.i. een aparte betekenis, die we in eerste in¬

stantie empirisch moeten nagaan, m.a.w. men zou niet alleen moeten nagaan of
mobiliteit een variabele is die verklarend werkt, maar ook of de monotoon

mobielen en de a-monotoon mobielen niet discrimineren op andere variabelen.
Het kan trouwens zijn dat | a |+ I d | eenzelfde waarde heeft voor een mono¬
toon mobiel als voor een niet-monotoon mobiel pad. In geval van niet monotone

mobiliteit kan men echter per hypothese stellen dat de homogeniteit hoger is,
hetgeen zoals hoger gesteld invloed heeft op de respons. In onze index zouden
dus de paden met monotone mobiliteit onderscheiden moeten worden van de
paden met a-monotone mobiliteit. Verder moet afgesproken worden welke waarde
toegekend wordt bij niet-monotone mobiliteit en SPK (V) = SPK (Zr).

Een laatste punt betreft de toekenning van de scores aan de SPK. Hoe groot

is de afstand tussen 1’ en 5 en tussen 5 en 6 ? Een antwoord op deze vraag
gaat het bestek van dit artikel te buiten. Het weze voldoende erop te wijzen
dat er technieken bestaan om deze afstanden empirisch vast te leggen. (Zie bij¬
voorbeeld de methode die bij THURSTONE-schaalconstructie gebruikt wordt.)
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Arbitrair zullen we deze afstanden gelijk aan i stellen, d.w.z. na hercodering
(zie tabel 3, formule I2 = SPK ’ - SPK ’ - SPK ’ ) (3 — 2 = 152 — 1 =

V Resp Z
1; 3 — 1=2) (zie indexset A). Deze hercodering bleek uiteindelijk en theore¬
tisch verantwoord te zijn en empirisch ondersteund. De hercodering zoals feite¬
lijk gebruikt bij de index van extremiteit wijkt hiervan af in de zin van index B;
het criterium hierbij gebezigd is de maximale discriminatie van patronen door de
mobiliteitsindex (I) zoals blijkt uit tabel 3. Let wel dat deze skore-toekenning
niet zo arbitrair verloopt, als zou er geen theoretische conceptie aan ten grond-

TABEL 3

Index

mobiliteits „graphs” en score-sets

(mobility-graphs and values)

ascend, respond, descendent

Algebraïsche som Natuurlijke getallen

a priori decisie
monotoniteit

gelijke
afstanden

ongelijke
afstanden

A B C
0 0 0— I 2 /2/— 2 — 3 /3/

+ I + 2 /2/
0 0 */4/

+ 2 + 3 / 3 /
+ 2 + 3 /3/
+ I + 1 */ 5 /
0 0 */2/
0 0 0

Legenda : 0

/ /
+

immobiliteit
a-monotoon mobiel
absolute waarde
stijgende mobiliteit
dalende mobiliteit

berekening volgens de formule :

I2 = (SPK ’ — SPK ’ ) + (SPK ’ — SPK ’ )
V Resp Resp Z

de cijfers 1 ’, 5 en 6 staan voor de codes van de variabele socio-
professionele categorie (zie tabel 2), stellen we als symbool SPK i;
om de berekening van de mobiliteitsscore door de computer te ver¬
gemakkelijken is een hercodering gebeurd, de code 1 ’, 5 en 6 zijn
respectievelijk vervangen door 1, 2 en 3, stellen we als symbool
SPK ’ .

i
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