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A. Rapoport (ed.) : Game theory as a theory of conflict resolution, Dordrecht,
Boston, D. Reidel Publishing Company, 1974 - 283 biz.

Men kan de speltheorie definiëren als een theorie voor een rationele beslis¬
sing in conflictsituaties. In de modellen die hierbij gebruikt worden, onder¬
scheiden we de volgende elementen : een aantal mensen die de beslissingen
nemen, „spelers” genoemd; een waaier van strategies voor iedere speler; een
aantal uitkomsten, elk het resultaat van een bijzondere strategiekeuze door de
spelers, bij een gegeven partij van het spel; een aantal „betalingen”, behorend
tot iedere speler in elke mogelijke uitkomst. Men veronderstelt dat iedere speler
„individueel rationeel” handelt, in de zin dat zijn voorkeur gaat naar de uitkomst,
die gedetermineerd wordt door de orde van grootheid van zijn specifieke be¬
talingen. Verder is de speler rationeel in de zin dat hij veronderstelt dat de andere
speler(s) ook rationeel handelt.

Het oorspronkelijk doel bij het ontwikkelen van de speltheorie, was het
zoeken naar bruikbare analytische instrumenten voor een theorie over rationele
conflicten. Het fundamenteel theorema, geleverd door J. von Neumann behandel¬
de de optimale strategie in een spel, waarbij de spelers diametraal tegengestelde
belangen kenden. In werkelijkheid doet een dergelijke situatie zich zelden voor,
daar de tegenstrevers meestal wel enkele gemeenschappelijke belangen vertonen.
Ook komen er in werkelijkheid meestal meer dan twee spelers voor, waardoor
er b.v. coalities kunnen ontstaan.

Deze reader wordt dan logischerwijze ook onderverdeeld in twee delen :
een eerste deel behandelt de twee-personen-spelen en het tweede deel telt een
aantal bijdragen over de spelen met n-deelnemers. In het eerste deel vertrekt
men vanuit een overzicht van het experimenteel werk met het Gevangenen Dilem¬
ma. Dan volgen er drie bijdragen op het theoretische vlak. De laatste bijdrage
staat daar ietwat los van de vorige. Men behandelt hier namelijk experimenten
met coöperatieve twee-persoonsspelen.

In het tweede deel, betreffende de spelen met n-personen, treffen we twee
experimentele en drie theoretische bijdragen aan die zowel de spelen met drie
deelnemers, als deze met vier en vijf spelers behandelen.

De samensteller van deze reader beoogt vooral een overzicht te bieden, als
hulp bij wiskundig georiënteerde cursussen in sociologie, politieke wetenschap of
economie. Wij vrezen echter dat weinig sociale wetenschappers voldoende mathe¬
matisch onderlegd zijn om met vrucht dit boek door te nemen.

Eric Vernaillen

R. J. B. Bergamin, H. T. J.F. Van Maarseveen, H. F. H. Schonk-Swier : De
cultuurstaat, Deventer, Kluwer, 1976 - 87 blz.

Dit werkje is het vierde uit de reeks „Recht en Maatschappij”, onder de
redactie van G. E. Langemeyer.

De auteurs beogen een schets te geven van wat zij noemen de cultuurstaat-
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gedachte. Daarmee lanceren zij een aantal verfrissende ideeën in het denken
over individu, maatschappij en staat. Het werkje is slechts een schets inzoverre
niet wordt overgegaan tot een uitvoerige weerlegging van traditionele politieke
theorieën en een systematische filosofische onderhouw van de nieuwe cultuur-
staat-gedachte. Voor de met de politieke theorie vertrouwde lezer vraagt de
lectuur een permanent refereren naar de verworven inzichten. Voor de niet ver¬
trouwde lezer is dit werk een aansporing tot verdere verdieping in deze proble¬
matiek. Het ontbreken van voetnoten vormt echter wel een hinderpaal.

Zelfnormering, afbouw van autoritaire structuren, terugdringen van de sta¬
telijke macht, dit zijn de grote trends in de cultuurstaat-gedachte. Het werk lijkt
zowat de rechtspolitieke gestalte te willen zijn van een reeks aspiraties uit de
moeilijk te etiketteren contestatiebeweging uit de zestiger jaren. Origineel daarbij
is dat niet gepleit wordt voor het omzetten van deze aspiraties in nieuw recht,
wel voor de afbouw van recht, een dejuridificatie. De cultuurstaat-gedachte is
anti-staatsgedachte.

Er wordt gepleit voor een breder veld van zelfnormering (vnl. wat betreft
de individuele gedragsethiek), voor een rechtsvorming op kleine schaal via
spontane groepsvorming, voor meer recht van adviserende, overtuigende of aan¬
sporende aard i.p.v. imperatief recht.

Kenmerkend is ook het relativisme dat de auteurs t.a.v. hun eigen ideeën
laten blijken. De cultuurstaat is geen nieuwe utopie. Eerder een aanvulling op
de traditionele staatsbegrippen zoals de „état gendarme”, de welvaartsstaat, de
welzijnsstaat. Deze laatste concepties hebben geleid tot een almachtige, totaal-
actieve staat. De cultuurstaat-gedachte moet leiden tot een afbouw van deze tradi¬
tionele staatstaken voorzover zij het individu in zijn vrije creatieve zelfverwer¬
kelijking belemmeren.

Boudewijn Bouckaert

G. Dooghe : De bevolking in België. Demografisch overzicht, Brussel, Centrum
voor de bevolkings- en gezinsstudiën, Technisch rapport nr. 10, 1976 -
132 blz.

De beleidsinstanties betonen duidelijk veel interesse voor de demografische
evolutie en de eventuele consequenties op een aantal maatschappelijke sectoren.
De bedoeling van dit boek is dan ook aan de hand van een descriptief beeld van
de bevolkingsevolutie samen met een aantal bevolkingsperspectieven de weerslag
van deze wijzigingen na te gaan en aldus een basis te vormen voor wetenschap¬
pelijk gefundeerde beslissingen.

Het werk vertoont de traditionele structuur van de beschrijvende demo¬
grafie. Een overzicht van de bevolkingsgroei, een analyse van de componenten
ervan, de studie van de nuptialiteit en de divortialiteit, de leeftijdsstructuur en de
bevolkingsvooruitzichten. De demografisch-gevoelige maatschappelijke sectoren

die behandeld worden zijn achtereenvolgens het onderwijs, de arbeidsmarkt, de
huisvesting, de maatschappelijke zekerheid en de infrastructuurbehoeften voor de
jeugd.

Wat de onderwijssector betreft is voornamelijk in het lager onderwijs het
effect van de nataliteitsdaling duidelijk tot uiting gekomen en daar stellen zich
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dan ook de meest ernstige tewerkstellingsproblemen. Zowel voor het kleuter- als
het secundair onderwijs immers is er een compenserende factor opgetreden, met
name voor het eerste de toenemende participatie aan het onderwijs en voor het
tweede het verlengd schoolbezoek. Voor de periode 1980-1984 stellen we echter
een duidelijke vermindering van het aantal kleuters vast, zodat ook hier in de
nabije toekomst de problemen zich scherper zullen gaan stellen.

Wat de tewerkstelling en de arbeidsmarkt betreft, valt het accent uiteraard
op de noodzaak tot het creëren van supplementaire arbeidsplaatsen en toont de
auteur aan dat het tewerkstellingsprobleem zich hoofdzakelijk zal toespitsen op
Vlaanderen.

Ten slotte wordt bij het nagaan van de weerslag van de demografische
evolutie op de maatschappelijke zekerheid de doelgerichtheid evenals de doel¬
matigheid van de sociale zekerheid in vraag gesteld.

Leo Peeters

Carl G. Liungman : De mythe van het IQ. Een kritiek op het begrip „intelligen¬
tie”, Amsterdam, Wetenschappelijke Uitgeverij B.V., 1974 - 239 blz.
(Prijs : 330 BF).

Liungman waarschuwt in zijn werk tegen de steeds meer toenemende ver¬
afgoding van „intelligentie” en het gevaar dat andere menselijke kwaliteiten zoals
creativiteit, gevoel en fantasie daardoor totaal vergeten worden.

De auteur beantwoordt een aantal fundamentele vragen waaronder : wat
verstaat men eigenlijk onder intelligentie ? Is dit erfelijk ? Zijn IQ-tests nodig ?

Het begrip intelligentie beschouwt Liungman als een sujectief gekleurd
postulaat, een gegeven dat niet direct kan gemeten worden (derhalve pleit hij
ook voor een consequenter gebruik ervan). Alle factoren die een mens in leven
houden zijn even belangrijk als oorzaken van intelligent gedrag. De premisse
waarbij men bij het opstellen van IQ-tests geleid wordt is dat het denken het
hoogste menselijk vermogen is. De auteur beschouwt de IQ-test dan ook als een
produkt van een lange culturele traditie en uitdrukking van een bepaalde manier
van denken waarachter een bepaald waarderingsschema schuilt en gebaseerd op
één bepaald communicatiemedium, namelijk de taal (p. 154). Daardoor komt
het dat volksgroepen die een rijk bezit hebben aan taal en literatuur bij dergelijke
tests veel betere resultaten behalen. Het ontwerpen van IQ-tests is dus duidelijk
cultuurgebonden.

Aan het antwoord op de vraag of intelligentie erfelijk is wordt veel aan¬
dacht besteed. Na het geven van een historische schets van de IQ-tests, waarbij
in een eerste periode vooral de genetische bepaaldheid vooropgesteld werd
(Galton), verwijst Liungman naar de thans overheersende gedachte in de
psychologie dewelke stelt dat erfelijkheid en milieu zo nauw met elkaar verbon¬
den zijn in de ontwikkeling van de intelligentie dat het belang van elke factor
afzonderlijk niet meer ondubbelzinnig kan vastgesteld worden. Aan deze opvat¬
ting sluit zijn eigen stelling aan namelijk dat ieder verschil in intelligentie voor
een groot deel niet afhankelijk is van genetische factoren maar bepaald wordt
door wat men vanaf zijn conceptie meemaakt en dat de IQ-test niets zegt over
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de mogelijke genialiteit van iemand gezien deze test hoofdzakelijk de sociale
achtergrond en de verworvenheden ervan meet. Voor het verschil in intelligentie
acht de auteur vooral de diversiteit van milieu-invloeden verantwoordelijk, doch
is hij voorzichtig in deze uitspraak, die niet wetenschappelijk bewezen is.

De milieu-factoren die werkzaam zijn in de ontwikkeling van het kind en
die leiden tot een hoog IQ zijn vaak dezelfde als deze waardoor het kind ook
tot een creatief en zelfstandig mens wordt gemaakt. Talrijke testen maken duide¬
lijk dat een afwisselende en emotioneel geborgen jeugd een voorwaarde is voor
de optimale ontwikkeling van de mentale capaciteit in het algemeen. Een niet-
autoritair milieu is daarvoor van groot belang. Ook de opvoeding op school is
belangrijk voor de ontplooiing van de intellectuele capaciteiten. Daar bestaat
namelijk het gevaar dat een kind als niet zo intelligent gekwalificeerd wordt en
door de daar heersende structuur dit blijft voor de rest van zijn schooljaren. Dit
laatste wordt mede veroorzaakt door de nog steeds heersende idee dat intelligen¬
tie erfelijk is en bijgevolg onveranderbaar is.

De auteur stelt dat IQ-tests wel bruikbaar zijn op voorwaarde dat ze ont¬
daan werden van de idee dat intelligentie erfelijk bepaald is, o.m. voor het snel
meten van de bekwaamheid schriftelijke instructies te begrijpen en op te volgen
en de symbolen van onze cultuur te hanteren. Vooral daar waar iemands creativi¬
teit bijzaak is vergeleken met zijn bruikbaarheid als ontvanger en uitvoerder
van bevelen, zijn IQ-tests het beste selectiemiddel. De auteur is van mening dat
in de private sector van onze maatschappij intelligentie van minder doorslag¬
gevend belang zal worden en voorbijgestreefd door het vermogen invloed uit
te oefenen, verkoopscapaciteiten, gevoel voor reclame. Daarentegen zal de vraag
naar „intelligente” mensen stijgen in de rijks- en gemeente-instellingen.

Als besluit kunnen we verwijzen naar de auteur die voorstelt de term intel¬
ligentie te vervangen door „de resultaten bekomen door het afnemen van een
IQ-test”. Men mag echter niet vergeten dat deze resultaten vergeleken met het
vermogen tot het creëren van dingen en gebeurtenissen tamelijk onbelangrijk
zijn. De IQ-test meet niet de creativiteit van een persoon die betrekking heeft
op een breed spectrum van gebiedsdelen. Het is precies deze eigenschap die
voor de maatschappelijke ontwikkeling van groot belang is.

Cécile Van Humbeeck

L. Gross (Ed.) : Sexual issues in marriage. A contemporary perspective, Hollis-
wood, Spectrum Publications, 1975 - 289 biz. (Prijs : £ 7.60, cloth; £ 3.25,
paper).

Naarmate buitenechtelijke seks alledaagser wordt zal de echtelijke seks
ongewoner bevonden worden, zal L. Gross (Ed.) gedacht hebben. Deze beden¬
king zal bij meerdere mensen zijn opgekomen, maar hemzelf leidde ze ertoe een
aantal personen met Ph.D., M.D. en Ed.D. - graden aan te spreken en hen te
vragen een kort stukje over seksualiteit in, buiten en rond het huwelijk te maken.

Als hij deze stukjes in zijn bezit had vroeg hij een aantal andere mensen
met gelijklopende graden, maar met een ander standpunt, daar een commen¬
taartje bij te schrijven. Hijzelf zorgde voor de groepering van deze stukjes
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rond vier thema’s. Vervolgens vroeg hij een uitgever wat die daarvan dacht en
die zou, blijkens het voorwoord, uitgeroepen hebben : „Terrific ! We’ll save a
lot of money printing a book of blank pages !” Maar L. Gross (Ed.) beschikte
over heel wat overtuigingskracht en wist seks in het huwelijk als een verkoop¬
bare praktijk voor te stellen. Het boek werd uitgegeven en ligt op onze be-
sprekingstafel.

Deze bespreking kan kort worden gehouden. Er worden dus algemeenheden
in Readers-Digest-stijl verteld rond vier onderwerpen, o.a. rond seksuele betrek¬
kingen in het huwelijk en rond tweedracht. Maar dan al verlaten wij de echte¬
lijke arena om ons buitenechtelijk te begeven (was seks onder het echtelijk dak
dan toch te gewoon ?) en ook om de nieuwe huwelijksleefstijlen te gaan bekij¬
ken, die eveneens extra-maritaal beleefd worden.

Ach ja, een zekere C. B. Broderick schreef een voorwoord, in koeien van
letters op de kaft aangekondigd, maar welgeteld anderhalve pagina lang, dat
eindigt met de uitroep : „... reader, you have a feast before you. Eat, enjoy !”

Willy Van Poucke

J. In t’ Veld : Analyse van organisatieproblemen. Een toepassing van denken
in systemen en processen, Amsterdam, Brussel, Agon Elsevier, 1975 - X +
313 blz. (Prijs : 730 FB).

Zoals in de verantwoording tot voorliggend werk staat te lezen, is het doel
van het boek (blz. 1) . „... kennis en begrip over te dragen van dat deel van de
systeemtheorie, dat managers en bestuurders kan helpen hun functie in de
organisatie nog beter te vervullen en/of hun taak te verlichten - deze kennis te
leren toepassen op problemen waarmee men in organisaties geconfronteerd wordt;
met deze kennis en dit inzicht enkele essentiële modellen voor organisatiestructu¬
ren te ontwikkelen en hun toepassingsmogelijkheden duidelijk te maken.”

Dat de auteur zich bewust is, zowel van de beperkingen van de opzet van
het boek, als van de beperkingen van de systeembenadering, blijkt duidelijk uit
volgende bedenkingen. „... De kennis uit een boek opnemen en begrijpen is
nog iets anders dan die kennis kunnen toepassen” (blz. 4); en voorts dat het
denken in systemen is „echter geen haarlemmerolie, geen middel voor alle kwa¬
len” (blz. 4). De positieve toets die Prof. ir. J. In ’t Veld wel benadrukt is dat
„de grote waarde van de systeemleer en de systeembenadering, (is) dat ze een
denkkader hebben geschapen waardoor men systematischer en bewuster gaat
werken” (blz. 3).

In voorliggend werk neemt de auteur zich voor in te gaan op de kwalitatieve
kant van de systeemtheorie, omdat deze nog weinig bekend is en de mogelijk¬
heden ervan meestal sterk onderschat worden (blz. 5). Allereerst wordt stilge¬
staan bij een aantal systeembegrippen (hoofdstuk 3) en de twee methoden van
systeembenadering, nl. de black box- en de zgn. maanreisbenadering (hoofd¬
stuk 4). Vervolgens komen de drie methoden voor beheersing van een proces
in een systeem aan de orde, t.t.z. de voorwaarts- en terugkoppeling en het toe¬
voegen van het ontbrekende (hoofdstuk 5). De aangebrachte kennis wordt dan
geoperationaliseerd en uitgewerkt aan de hand van een uitvoerig toegelicht
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praktijkvoorbeeld, nl. „de case van het vlijtige vliegbedrijf” (hoofdstuk 6); in
werkelijkheid een toenmalig produktie-organisatorisch vraagstuk bij de vroegere
werkgever van de auteur, de vliegtuigfabriek Fokker (blz. 52-59).

Het terrein van de systeem-benadering wordt verder opengelegd met een
indeling van systemen in soorten, meer bepaald betekent dit een korte uiteen¬
zetting gewijd aan de systeemhiërarchie van K. E. Boulding. Daarbij wordt een
niet overbodige waarschuwende vinger geheven : „Men dient zich grondig te
realiseren dat de huidige wetenschap niet meer beheerst dan de drie laagste
systeemniveaus van Boulding” (raamwerk-, uurwerk- en thermostaatniveau;
blz. 83), en verder „Dit noodt managers en wetenschapsbeoefenaren tot enige
bescheidenheid in hun uitspraken over organisaties” (blz. 83).

In hoofdstuk 8 stapt Prof. In ’t Veld naar het begrip modellen toe, die
hij in een volgend onderdeel aan de hand van een aantal modellen van technische
systemen, en in hoofdstuk 11 (organisatiedoelen) in het raam van enkele mo¬
dellen voor sociale organisaties verder toelicht en ontwikkelt. Vooral de analyse¬
methode voor doelen is hierbij treffend geïllustreerd aan de hand van het voor¬
beeld : doelen voor een Technische Hogeschool (blz. 151-159).

Organisatiedoeleinden, zo gaat auteur verder, zijn richtinggevend voor beleid
(hoofdstuk 12), waarbij dan een viertal hoofdstromen van een systeem moeten
worden onderkend (hoofdstuk 13). In een vijftal hoofdstukken die daarop vol¬
gen worden modellen voor de uitvoering van processen voorgesteld en uitgediept.
Hierna wordt ingegaan op een model „hoofdfuncties in een organisatie”, ont¬
leend aan P. Ch. A. Malatoux, waarover verder wordt uitgeweid. Ter afronding,
wordt een korte tour de horizon afgenomen van wat systeemtheorie nu eigenlijk
is; gevolgd door een zgn. „literatuuringang” voor nadere studie (blz. 297-308).

Ieder hoofdstuk wordt afgesloten met een korte samenvatting, terwijl de
methodisch goed afgewogen uiteenzettingen zelf steeds met passende voorbeel¬
den uit zeer uiteenlopende vakgebieden worden verduidelijkt. Cases en tussen¬
tijds, zgn. „toetsvragen” werken stimulerend om gaandeweg de, mogelijks aan¬
vankelijk aanwezige, aversie t.o.v. het „nieuwe” van de systeemleer te ont¬

mantelen.
Het is gewoon een voortreffelijk, steengoed werk, dat men weliswaar - zo¬

als op de achterzijde van de band wordt vermeld - niet „zo even tussen neus en
lippen doorleest”, maar toch sterk de aandacht gaande houdt door zijn goed
gedoseerde structuur, zijn handige aanpak, zijn heldere en overtuigende uiteen¬
zetting. Bovendien dient nog speciaal de geslaagde lay-out vermeld te worden.
Kortom, het is een „rijk” werk, waarvan wij enkel getracht hebben schematisch
de inhoud weer te geven. Het appelleert aan ieder geïnteresseerde aan de organi-
satie-problematiek.

Louis Uytterschaut

R. J. Burby III : Recreation and leisure in new communities, Cambridge, Massa¬
chusetts, Ballinger Publishing Company, 1976 - XXX + 366 blz. (Prijs :
£ 12,00).

In voorliggend werk wordt een onderzoek gewijd aan de vrijetijdsbesteding
in nieuwe woonkernen. Met „New Communities” bedoelt planoloog R. Burby

370



vijftien leefgemeenschappen, verspreid over de U.S.A., die hoogstens sedert enige
jaren zijn tot stand gekomen door tussenkomst van de overheid en van private
bouwpromotoren. Het lag in de bedoeling van de auteur na te gaan of de infra¬
structuur van deze leefgemeenschappen inhaakt op de behoeften van de bewoners
en vanuit deze peiling zo mogelijk tot nieuwe beleidsvormen te komen.

Na een voorstelling van de betrokken leefgemeenschappen, wordt nagegaan
met welke factoren doorgaans wordt rekening gehouden bij de planning en de
uitvoering van dergelijke projecten. Duidelijk komt tot uiting dat een nieuwe
gemeenschap iets anders is dan een reeds lang bestaande wijk of stad : bij deze
laatsten is de infrastructuur langzaam gegroeid en ligt vaak meer de nadruk op
commerciële ontspanning eerder dan zij gemeenschapsbevorderend werkt. Een
kenmerk van de U.S.A, is de algemene aandacht voor sportbeoefening. Vandaar
dat in het gehele werk van Burby de sport als vrijetijdbesteding en ontspanning
centraal staat. Peilingen bij verschillende bevolkingsgroepen in deze New Com¬
munities geven volgend standpunt jegens de bestaande infrastructuur : kinderen,
bejaarden en de vrouwelijke bevolking in het algemeen vinden het aanbod van
de sportaccomodatie onder de meest diverse vormen beter dan wat in oude leef¬
gemeenschappen voorhanden is, jongvolwassenen en de meerderheid van de
zwarte bevolking opteren eerder voor competitiesport en actie en zijn daarom
vaak verplicht op verdere afstand naar de gepaste accomodatie te zoeken. Slechts
onrechtstreeks langs de verschillende subpopulaties kan worden vastgesteld tot
welke sociale lagen de bewoners van New Communities behoren. Alleszins betreft
het niet de laagste bevolkingslagen, vermits koopprijs of huur van dergelijke
woningen te hoog ligt. Ook de economisch-financiële elite geeft blijkbaar verstek,
wanneer de auteur - waar mogelijk - gaat peilen naar het jaarlijks inkomen van
de respondenten. Jammer genoeg lijken mij deze peilingen veel te beperkt en te
weinig systematisch uitgevoerd. Bovendien rijzen vanuit de bewoners allerlei
problemen die overigens door de auteur worden aangestipt als wenken naar
het beleid : de afstand tot de accomodatie speelt een rol (b.v. kinderen zoeken
zelden een speelweide op die verder dan twee km. van hun woning is gelegen);
er is duidelijke vraag naar sportwinkels waar uitrusting en accessoria kunnen
worden aangeschaft; ook is er een behoefte aan een cafetaria in de onmiddelijke
omgeving van de sportinfrastructuur. Dit houdt dus bijna rechtstreeks een vraag
in naar gemeenschappelijke trefpunten en is mede een element dat de integratie
van de bevolking kan bewerkstelligen in de New Communities.

Uit deze tekst, die overigens zeer duidelijk en systematisch geschreven is,
moge blijken dat het niet voldoende is een sportaccomodatie te scheppen opdat
mensen tot meer gemeenschapsgevoel en samenhorigheid zouden komen. Dit
laatste is immers een zeer langzaam proces dat in de hand dient gewerkt door
sociale contacten ook op andere vlakken : gemeenschapsraad, werkgroepen,
groepsreizen, feesten, cultuurverenigingen,... zodat tenslotte iedereen langs meer
dan één weg in de leefgemeenschap wordt betrokken.

Pieter De Meyere
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T. T. Ten Have : Vorming in vrije tijd;
I Van der Velde : Experimentele projecten permanente educatie, Groningen,

H. D. Tjeenk Willink, Reeks „Vormingswerk, theorie en praktijk”, resp.

1975 en 1976 - resp. 291 en 258 blz.
(Prijs : resp. fl 32,5 en fl 25).

Voor ons liggen twee deeltjes uit de gekende reeks „Vormingswerk : theorie
& praktijk”. Het eerste van de specialist Ten Have, bevat een aantal theoreti¬
sche essays over de doelstellingen van het vormingswerk. Het rapport van Van
der Velde situeert zich praktisch en bevat het verslag van een evaluatieonder¬
zoek van een viertal experimentele projecten permanente educatie.

In de bundel van Ten Have vindt de lezer een aantal funderende essays,
waarin alle opvattingen die in het complexe begrip „vorming in vrije tijd”
verdekt liggen opgesloten, afzonderlijk onderwerp van onderzoek en over¬
denking worden. Het opzet is dus een poging tot begripsverheldering te onder¬
nemen. Deze betrachting werd, naar mijn oor4eel, in hoge mate verwezenlijkt.
Ten Have biedt de lezer een reeks intelligente' en leesbare verhandelingen aan
over thema’s die de kern van het vormingswerk raken. Deze thema’s zijn in de
eerste plaats vrijheid, en daaruit voortvloeiend bevrijding en emancipatie. Ver¬
volgens worden de begrippen tijd, tijdsbesteding, arbeid en vrijetijdsbesteding
behandeld. Vandaar komt de auteur op vorming en op de aspecten ervan. Wat
hier wordt aangedragen is noodzakelijke overdenkingsstof voor de vormings¬
werker, opdat die zich bewust zou zijn van de keuzemomenten waarvoor hij
staan zal of heeft gestaan en waarvan, als hij de reflexie erover weigert of
verwaarloost, de richting voor hem zal worden bepaald.

In het rapport van Van der Velde wordt een overzicht en een beoordeling
gegeven van vier experimentele projecten permanente educatie, die door het
Nederlandse ministerie van C.R.M. werden gesubsidieerd. Deze rapporten
geven aan allen die met desbetreffende problematiek bezig zijn een verslag van
de benaderingswijzen gebruikt bij voortdurende vorming en hun kansen op
succes. Het werkje is voornamelijk van praktisch nut.

Willy Van Poucke

Th. M. G. Guffens : Samenlevingsopbouw, ruimtelijke ordening en vervreem¬
ding, Deventer, Van Loghum Slaterus, NIMO-cahier, 1975 - 76 blz.
(Prijs : 12,50 fl).

Algemene doelstelling van de samenlevingsopbouw is : het scheppen van
een geheel van activiteiten die beogen de samenleving beter te doen functioneren
met het oog op het welzijn van de leden van die samenleving. Th. Guffens,
docent in de urbane sociologie te Nijmegen, tracht systematisch tot de ontleding
te komen van een aantal achtergronden en remmingen in de samenhang ruimte¬
lijke ordening en samenlevingsopbouw. Het komt mij evenwel erg jammer over
dat de auteur zo sterk de nadruk legt op het aspect vervreemding en pas na een

vrij lange aanloop vervreemding gaat bekijken in het licht van de samenlevings-
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opbouw. Dat door bouwpromotoren de onteigende bewoners van een buurt of
wijk somtijds middels een eerder geringe vergoeding uit hun huis worden gezet,
is een feit. Dat niet altijd wordt rekening gehouden met de menselijke banden
binnen de oude leefgemeenschap, is eveneens een werkelijkheid (cfr. de afbraak
en de herbestemming van de Noordwijk te Brussel). De auteur hecht evenwel
te veel belang aan het element vervreemding, daar waar actiegroepen en buurt¬
werkingen allerhande, zowel in oude als in nieuwe leefgemeenschappen, reeds
heel wat resultaat hebben bereikt, o.m. in Nederland, Frankrijk en België.

Zeer positief komt het hoofdstuk over inzake de structurele aspecten van
samenlevingsopbouw en samenleving. Th. Guffens wijst immers erop dat ruim¬
telijke ordening geen losstaand gegeven is, maar dient bekeken in samenhang
met een aantal velden van sociale structuren, zoals de overheid, het bedrijfs¬
leven, de wetenschapsbeoefenaars, particuliere belangenorganisaties, kerken en
humanistische organisaties. Zeer terecht meent de auteur dan ook dat wanneer
samenlevingsopbouw iets wil doen aan fundamentele democratisering, zij op ver¬
schillende structurele barrières moet inwerken. In het derde hoofdstuk richt de
auteur zijn aandacht naar het individu binnen de groep. Steeds meer wordt ge¬
sproken over participatie van de enkeling binnen en aan allerlei projecten. De
oproep tot inspraak en inbreng ketst echter soms af op een vrij sterke apathie.
Een voorbarige conclusie houdt in dat mensen nu eenmaal niet rijp zouden zijn
voor samen-werking, dat de samenleving hierbij de schuldige is en het onderwijs
de start moet geven tot een meer gemeenschapsgerichte opvoeding. Het is, tegen
dergelijke nogal gangbare mening in, de verdienste van de auteur duidelijk te
hebben aangestipt welke achtergronden het gedrag van participanten en niet-
deelnemers bepalen. Tevens wordt de lezer geattendeerd op de drempels die
een mogelijke participatie (ver)hinderen, zoals het niet zien van het betreffend
orobleem, zelf reeds een (persoonlijke) oplossing hebben, weinig vertrouwen
hebben in het participatieproject, enz. Het element „macht” fungeert hierbij als
de zgn. rode draad en omvat heel wat meer gegevens dan alleen geld en
goederenbezit.

In zijn besluit stelt Th. Guffens dat structurele en individuele aspecten
steeds samen dienen bekeken, willen beleid, groepen en enkelingen problemen
met betrekking tot de samenlevingsopbouw naar een menselijk oplossing
brengen.

Pieter De Meyere

M. L. Needleman, C. Emerson Needleman : Guerillos in the bureaucracy, New
York, London, J. Wiley & Sons, 1974 - XII + 368 blz. (Prijs : £ 6,90).

De urbanistische planning van een stad, is een relatief jonge functie voor
de overheid. Nochtans heeft zich op dat vlak reeds een hele omwenteling voor¬
gedaan, wat de aanpak betreft. Vroeger vertrok men uitsluitend vanuit een
centraal (overheids)orgaan en kenden de urbanisten enkel verplichtingen en
loyauteit tot hun opdrachtgevers, in casu het stadsbestuur. De situatie van de
urbanist was duidelijk omschreven en moeilijkheden konden er enkel bestaan
tussen stadsbestuur en de urbanisten. Deze werkwijze ging ook centralistisch
tewerk, in die zin dat de urbanist verantwoordelijk was voor het globale beeld
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van de stad. Het falen van de aldus uitgewerkte planning deed echter een nieuwe
werkwijze ontstaan. Deze nieuwe aanpak resulteerde in een gedecentraliseerde
stadsplanning. De urbanist werkt de planning uit voor één bepaalde stadswijk
en dit in samenspraak en -werking met de bewoners van die wijk. De taak van
de urbanist werd m.a.w. uitgebreid en hij werd een gemeenschapswerker.

Deze benadering schiep echter een nieuwe, niet duidelijk omlijnde situatie
voor de stadsplanner. Hij komt in een complexe verhouding te staan, tussen het
stadsbestuur, het planningsbureau zelf en de bewoners, ieder met hun eigen
wensen en noden. De grote moeilijkheid ligt juist hierin dat deze verlangens
meestal contradictorisch zijn.

In dit boek bestuderen de auteurs de werking van de planningsbureaus van
zes grote Amerikaanse steden. Hiervoor hebben ze geruime tijd verbleven in deze
diensten en meer dan honderdvijftig persoonlijke interviews afgenomen. De duur
van deze interviews schommelde van 45 minuten tot meer dan zeven uur, naar¬
gelang de medewerking van de stadsplanner in kwestie. Als voornaamste con¬
clusie van dit explorerend onderzoek schuiven de auteurs de bevinding naar voor
dat de stadsplanner, wil hij werkelijk gemeenschapswerk leveren ten dienste van
de inwoners van de wijk waarvoor hij verantwoordelijk is, een systeem van
„administratieve guerillatechnieken” in de stadsbureaucratie moet ontwikkelen,
terwijl hij zich moet voordoen als een belangenloze expert.

Na het inleidende hoofdstuk over de evolutie van de stadsplanning, be¬
handelen de auteurs uitvoerig de drie milieu’s waarin de stadsplanner werkt.
Eerst komt de verhouding tussen de planner en de buurtgemeenschap aan bod.
Hier heeft men het over de moeilijkheden die de expert ondervindt om in kon-
takt te treden met de buurtbewoners, over de dilemma’s die het gemeenschaps¬
werk stelt voor de stadsplanner en de druk die door de gemeenschap op hem
wordt uitgeoefend.

In het volgende hoofdstuk wordt de situatie van de gemeenschapswerker in
het planningsbureau onderzocht. Hier wordt bijzonder aandacht besteed aan
de polarisatie binnen het bureau, die kon ontstaan omtrent de oude en de
nieuwe aanpak van de stadsplanning. Ook komen de controlemechanismen van
de dienst en de guerilla-ontsnappingsmogelijkheden voor de planner aan bod.

Als laatste deel van het drieluik bestuderen de auteurs de verhouding tus¬
sen de stadsplanner en het stadsbestuur. De wisselwerking tussen de planners en
de uitvoerders vormt hier één aspekt van. Natuurlijk gaan hier de typisch bureau¬
cratische moeilijkheden naar voor komen.

In een laatste hoofdstuk behandelen de schrijvers de psychologische respon¬
se van de gemeenschapsplanners op hun werk. Zij willen hier dieper ingaan op
de desillusies van de planners.

Als besluit schuiven de auteurs de noodzakelijkheid van de gedecentrali¬
seerde gemeenschapsplanning naar voor, iets wat zij als een noodzakelijke stap
terug bestempelen, weg van de grootschalige gecentraliseerde stadsplanning. Dit
uitermate interessant boek zouden we willen aanraden aan al diegene die met
urbanisatie, stadsplanning en gemeenschapswerk te doen hebben, hetzij als
expert, hetzij als beleidsvoerder, hetzij als actiegroep.

Eric Vernaillen

374



Les travailleuses et la société, perspectives internationales, Genève, Bureau Inter¬
national du Travail, 1976 - VII + 234 blz. (Prijs : 22,50 Zw. fr.)

In het kader van het jaar van de vrouw (1975) nam ook de Internationale
Arbeidsorganisatie een aantal initiatieven. Uiteraard kregen we hier een verbin¬
ding van de elementen vrouwen en arbeid. De veelvuldige informatie die gedu¬
rende dit themajaar op verschillende manieren werd verzameld (wetenschappe¬
lijke studies, vergaderingen, congressen, enz...), verdient een ruime verspreiding
op een duurzame wijze. Daarom heeft het Internationaal Arbeidsbureau in deze
uitgave een vijftiental bijdragen m.b.t. de arbeidende vrouwen verzameld en
uitgegeven. In deze gebundelde teksten, geschreven door zowel mannen als
vrouwen uit verschillende landen, wordt het voortbestaan van de ongelijkheden
aangetoond, niet alleen op het vlak van de beroepsbezoldiging, maar ook op dat
van de bescherming door de sociale zekerheid, in het politieke leven en bij de
syndicale vertegenwoordiging.

Wij noteren bijdragen van o.a. Elizabeth Reid, René Dumon, Félice
Morgenstern en Evelyne Sullerot. Kenschetsend is de visie dat de problemen
van de vrouw hun weerslag hebben op de andere leden van de familie en de
rest van hun omgeving, kortom op de maatschappij.

Volledigheidshalve willen we nog vermelden dat Helvi Sipila, ondersecre-
taris-generaal van de UNO, het voorwoord heeft geschreven en dat in een bij¬
voegsel de teksten werden opgenomen betreffende de arbeidende vrouwen, die
werden aangenomen door de Internationale Arbeidsconferentie gedurende haar
60e ziting in juni 1975.

Eric Vernaillen

A. M. L. van Wieringen : De identiteit van het hoger beroepsonderwijs, Gronin-
ningen, Tjeenk Willink, 1976 - 250 blz.

In de serie Onderwijskunde, Tjeenk Willink (Groningen), verschenen reeds
de werken van J. A. M. Carpay „Onderwijs-leerpsychologie en leergangontwik-
keling in het moderne vreemde-talenonderwijs” en E.C.H. Marx „De organisatie
scholengemeenschappen in onderwijskundige optiek”. Het meest recente boek is
dit van A. M. L. van Wieringen met „De identiteit van het hoger beroeps¬
onderwijs. Een onderzoek naar de taak en plaats van het hoger beroepsonder¬
wijs in het Nederlands schoolwezen”. De ondertitel duidt reeds aan dat relaties
naar het economisch systeem slechts occasioneel gelegd worden, zodat de af¬
bakening een intra-bestudering van het onderwijs is.

Het boek is een enigszins gewijzigde versie van het proefschrift welke door
de auteur in september 1975 werd verdedigd. De aanpassingen hebben betrek¬
king op de contourennota van een toekomstig onderwijsbestel en de nota Hoger
Onderwijs in de toekomst.

Zoals in België betreft het hoger beroepsonderwijs een gehele waaier van
tientallen opleidingen „te land, in de lucht en op zee”, zowel in het volledig
dagonderwijs als in het partieel onderwijs.

In zes hoofdstukken wordt de problematiek van taak en plaats (identiteit)

en van verschuivingen van taak en plaats (identiteitscrisis) benaderd.
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In het eerste hoofdstuk worden vnl. drie doelstellingen betracht : ten
eerste de situering van het hoger beroepsonderwijs in het beroepsonderwijs als
wheel, ten tweede de relatie beroepsonderwijs en het algemeen onderwijs en ten
derde wordt het onderwijsbeginsel „ineenschakeling van onderwijs gericht op
de werkelijkheid en onderwijs gericht op reflectie, d.i. mondig staatsburgerschap,
beroepsuitoefening en bekwaamheid tot verdere studie” behandeld, dat aankno¬
pingspunten biedt voor een zinvolle integratie tussen algemeen en beroeps¬
onderwijs.

In het tweede hoofdstuk wordt het hoger onderwijs gedetailleerd bekeken;
de recrutering van studenten, de driedeling (lager, middelbaar, hoger) van be¬
roepsuitoefening en beroepsonderwijs en het „praxisnahe”.

In het derde hoofdstuk wordt ingegaan op de gegroeide spanningsverhou¬
ding binnen het beroepsonderwijs tussen algemeen onderwijs en de typische
beroepsaspecten; ook wordt gewezen op een verschuiving in de oorspronkelijke
taakstelling van verschillende opleidingen. Verder wordt een volgend aspect van
de identiteitscrisis behandeld nl. de vaststelling dat deze schoolsoort eveneens
als toeleveringsinstituut voor het wetenschappelijk onderwijs gaat optreden.

In het vierde hoofdstuk wordt de literatuur t.a.v. de begrippen beroep,
professie, professionalisering nagegaan en in relatie gebracht met de opleidingen
in het hoger beroepsonderwijs.

In het voorlaatste hoofdstuk wordt, na een paragraaf over het „nut van ver¬
gelijkende onderwijskunde”, de situatie in Engeland (polytechnics), Verenigde
Staten (community colleges) en West-Duitsland (Fachhochschulen) nader beke¬
ken. Hierdoor worden een aantal inzichten vergaard die de problematiek van het
hoger beroepsonderwijs in een ruimer kader plaatsen (institutionele mobiliteit,
toegankelijkheid, gelijkheid, differentiatie).

In het zesde hoofstuk worden de verschillende aspecten van de identiteit
en de identiteitscrisis behandeld als criteria om voorgestelde oplossingen voor het
Nederlandse bestel te bekritiseren.

Er wordt geopteerd voor een heroriëntatie van de nadruk op een vastgesteld
beroepsbeeld naar opleidingen in „velden van werkzaamheden” van de samen¬
leving, zoals gezondheidszorg, maatschappelijk werk, produktie van goederen,
onderwijs.

De auteur eindigt met een expliciete principiële keuze voor een twee-
sectoren beleid t.a.v. het tertiair onderwijs.

Alhoewel de statistische gegevens uitsluitend betrekking hebben op de Neder¬
landse situatie, doet dit niets af van het feit dat dit werk een grote lacune aan¬
vult. Persoonlijk vonden wij dat de rol van het (hoger) beroepsonderwijs in de
continuering van sociale ongelijkheid te weinig uitdrukkelijk gesteld werd.

Walter Dyck

J. T. Borhek, R. F. Curtis : A sociology of belief, New York, J. Wiley & Sons,
1975 - 201 biz. (Prijs : £ 4,45).

Geloofssociologie onderzoekt de plaats en de betekenis van het geloof en
de geloofssystemen in hun sociaal kader. Geloofssystemen worden door de
auteurs gedefinieerd als „sets of related ideas which are learned, shared, more
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or less permanent, and the recipients of commitment by individuals and/or
groups” (biz. 16). Geloven wordt als een algemeen sociaal proces beschouwd.

De auteurs spitsen hun werk vooral toe op twee aspecten „the problem
of validation and commitment” van geloofssystemen en de relatie ertussen.
Waarom wordt er een geloof gekozen door een bepaalde groep en hoe wordt de
persoonlijke naleving ervan bewerkstelligd ? Hun theoretische uiteenzetting
steunt vooral op vijf beginselen : geloof is een cultureel verschijnsel, dat deel
uitmaakt van het sociale leven in dubbel opzicht - op het gebied van de
organisatie en voor wat betreft de betekenis ervan. Geloofssystemen bestaan
omdat ze nageleefd worden, maar om de continuïteit van de beleving verder te
zetten is er validatie nodig. Voor het verklaren en het verschijnen van het geloof
en de mogelijke verandering ervan moet ook gedeeltelijk rekening gehouden
worden met interne (niet sociale) aspecten. Vervolgens behandelen de auteurs
de sociale voorwaarden die verklaren waarom bepaalde geloofssystemen meer
aanvaard en geïntegreerd worden in de steden (hoofdstuk VII) en de weerslag
van het urbanisatieproces (hoofdstuk VIII).

Dit werk raden we aan voor eenieder voor wie geloofssociologie in het
algemeen en godsdienstsociologie in het bijzonder deel uitmaakt van hun inte¬
ressesfeer.

Cécile Van Humbeeck

N. Abadan-Unat, R. Keles, R. Pennincx e.a. : Migration and Development,
Ankara, Ajans - Türk Press, s.d. - XXVI + 386 blz.

In deze studie werden door het Turks-Nederlands researchteam twee theo¬
rieën inzake internationale (en nationale) arbeidsmigratie geselecteerd : 1) Het
„balanced growth”-model; 2) Het „center-periphery”-model of „asymetrical
growth”-model. Beide theorieën gaan arbeidsmigratie en kapitaalbewegingen na
en wijzen op een interdependentie terzake, maar staan overigens diametraal
tegenover elkaar.

1) Het „balanced growth"-model. De onderontwikkelde of ontwikkelings¬
economie wordt gunstig beïnvloed door het vertrek van arbeidskrachten. De be¬
sparingen van de emigranten leiden tot investeringen in deze onderontwikkelde
economie. Produktiecapaciteit en werkgelegenheid stijgen. Bij hun terugkeer
stellen de emigranten hun genoten opleiding ten dienste van de expansieve in¬
dustriële sector in het land van herkomst. Dit zou ook voor de tertiaire sector
gelden.

2) Het „center-peripbery”-model. Arbeidsmigratie is een gevolg van kapi-
taalaccumulatie op een bepaalde plaats. Om het kapitaal maximaal te laten
renderen moeten arbeidskrachten aangetrokken worden. Dit leidt tot verdere
kapitaalaccumulatie en stijgende vraag naar arbeid. Het „centrum” neemt snel
uitbreiding ten koste van de „periferie”. Dit geldt op nationaal en internationaal
vlak.

Internationale arbeidsmigratie heeft alsdan meestal volgende consequenties :
- de geleidelijke overgang van de actieve bevolking van laag-productieve naar

hoog-productieve sectoren wordt belet (in de uitzendlanden). De afhankelijk¬
heid t.o.v. het centrum stijgt.
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- de emigratie van geschoolde arbeidskrachten remt de ontwikkeling van de
nationale industrie. In de landbouwgebieden leidt de emigratie tot een shift
of verschuiving van een mannelijke naar een vrouwelijke, minder-resistente
actieve bevolking.

- de besparingen van de emigranten leiden nauwelijks tot investeringen in de
onderontwikkelde economie. Er valt een voorkeur voor investeringen in on¬
roerende goederen waar te nemen, alsook voor het oprichten van kleine, indi¬
viduele bedrijven, hetgeen een toekomstige mededinging op internationaal
vlak bemoeilijkt.

- de emigranten denken meer aan consumptie in het centrum (aankoop van
wagens, enz., ...) dan aan kapitaaltransfers naar of investeringen in de
periferie.

- sociaal-politiek gezien vormen zij in het centrum een marginale groep. Tradi¬
tioneel familiaal-gericht individueel gedrag wordt grondig gewijzigd en om¬
gevormd tot een zuiver egocentrisch gedragspatroon.

In Turkije wordt sedert het „Eerste Vijfjaren-Ontwikkelingsplan” (1963-
1967) export van arbeidskrachten als een middel tot economische ontwikkeling
beschouwd. De auteurs wijzen er echter op dat emigratie - als oplossing voor
het werkloosheidsprobleem - een vorm van economische afhankelijkheid is en
in praktisch geen enkel opzicht de industrialisatie van Turkije in de hand werkt.
Onder de Turkse arbeiders in het buitenland zijn degenen die voorheen werk¬
loos waren of werkzaam in de landbouw ruimschoots in de minderheid. De
meeste emigranten zijn afkomstig uit de westelijke delen van Turkije of uit
de grote steden. Van het totaal aantal emigranten zijn procentueel slechts weinig
definitief in hun land teruggekeerd. Opvallend is dan nog het feit dat deze
weinigen, dit gering aantal, in het buitenland nauwelijks een opleiding genoten
hebben. Turkse arbeiders werken hoofdzakelijk in zware, slechte en monotone
arbeidsomstandigheden. De teruggekeerde emigranten verkiezen daarenboven
jobs in de primaire en tertiaire sector (of richten in deze sectoren kleine onder¬
nemingen op). De meeste emigranten hopen ooit wel eens naar Turkije te

kunnen terugkeren, maar de socio-economische omstandigheden in hun land van
herkomst nopen hen hun verblijf in de geïndustrialiseerde landen te verlengen
en dit tot de pensioengerechtigde leeftijd.

Alle onderzoekingen wijzen erop dat het aandeel van de besparingen der
Turkse emigranten in de industrialisatie van Turkije verwaarloosbaar is. Deze
besparingen verhogen wel de welvaart in het land van herkomst, maar het zijn
niet steeds de armsten, degenen die er het meest behoefte aan hebben, die
ervan genieten. De deviezen-inkomsten hebben ongetwijfeld de deficieten van de
Turkse handelsbalans verlicht en de consumptie verhoogd (hetgeen tevens bete¬
kent dat binnengekomen deviezen terug afvloeien), maar overigens bitter weinig
tot werkelijk productieve investeringen bijgedragen. Indien aan de transfers een
einde zou komen, zou Turkije er in totaal slechts weinig baat bij gehad hebben.

De auteurs treden volledig het pessimistische, „asymetrical growth”-model
bij, en dit zowel op internationaal, nationaal als lokaal vlak. Een groot gedeelte
van het feitenmateriaal, verzameld in deze studie, betreft overigens nationale en
lokale migratie, migratie in Turkije zelf.

John Dewitte
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R. Giallombardo : Juvenile delinquency. A book of readings. 3e editie, New
York, London, Sydney, Toronto, John Wiley and Sons, Inc., 1976 - IX +
613 biz. (Prijs : £ 8,90 cloth; £ 5,80 paper).

In deze derde uitgave van Juvenile Delinquency (readings) behoudt R.
Giallombardo de basisstructuur van de vorige uitgave (1972). De inhoud van
de secties werd echter gewijzigd door nieuwe artikelen op te nemen en andere
weg te laten, overeenkomstig de meest recente, betekenisvolle ontwikkelingen
in de studie van de jeugdcriminaliteit. Nieuw in de derde editie zijn bv. bepaalde
artikelen i.v.m. de vrouwelijke jeugdcriminaliteit, de relatie tussen school,
familie en het afwijkend gedrag, het sociaal gedrag van de gedetineerde vrouwe¬
lijke jeugd, enz

De geselecteerde artikelen in het eerste deel hebben betrekking op het
probleem om tot een duidelijke omschrijving of definitie van het begrip jeugd¬
criminaliteit te komen en om de omvang ervan te meten. Wat verstaat men onder
jeugdcriminaliteit ? Samen met P. Tappan wijst R. Giallombardo op de con¬
trasterende opvattingen van degenen die met jeugdige delinquenten te maken
hebben of het probleem behandelen. Bovendien wordt het meten van de omvang
der jeugdcriminaliteit sterk bemoeilijkt door het onderscheid „adjudicated delin¬
quents” en „unofficial delinquents” (niet-officieel door gerechtshoven, politie en
andere instanties behandelde gevallen). Officiële statistieken kunnen niet in
aanmerking genomen worden om de omvang en de aard, alsook de variaties in
de tijd van de jeugdcriminaliteit te bepalen. Het probleem van de meting wordt
verder bemoeilijkt door het feit dat „middle-class” jeugdcriminaliteit veel minder
vervolgd wordt dan de criminaliteit der „lower-class” blanke en zwarte jeugd.
In de artikelen van het eerste deel wordt dan ook bijzondere aandacht besteed
aan „unrecorded” en „undetected juvenile delinquency”.

In het tweede deel wordt het tot stand komen of de ontwikkeling van
afwijkend gedrag centraal gesteld (artikelen van F. Tannenbaum, E. H. Suther¬
land & D. R. Cressey, R. K. Merton, A. K. Cohen, R. Cloward & L. E.
Ohlin, D. M. Downes, W. B. Miller, G. M. Sykes & D. Matza, W. C. Reck¬
less, S. S. Tangri & M. Schwarz, A. J. Reiss Jr. & A. L. Rhodes, J. P. Clark
& E. P. Wenninger, Lamar T. Empe & Maynard L. Erickso, K. Wilkinson,
Jackson Toby en Maynard L. Erickson). De sociologie legt relaties tussen
afwijkend gedrag en de sociale structuur en heeft ertoe bijgedragen dat dit gedrag
meer beschouwd wordt als een van het sociaal leven deel uitmakend element,
dan als een aberratie, herleidbaar tot enge, individueel-psychologische factoren.
Alle artikelen van het tweede deel plaatsen afwijkend en crimineel gedrag in een
sociale context. „The criminal is a social human being; he is adjusted ...
Instead of being unadjusted he may be quite adjusted to his group, and instead
of being „unsocial” he may show all of the characteristics we identify as social
in members of other groups ... The difficulty with the older theory of deviant
behavior is that it assumed that crime was largely an individual matter and
could be dealt with when the individual was dealt with. Instead, most delin¬
quencies are committed in groups, most criminals live in, operate with, and are
supported by groups. We must face the question of how that group grew up
into a conflict group and how the individual became adjusted to that group
rather than to some other group in society ... The point is that a person’s
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peculiar physical or psychic characteristics may have little bearing on the group
with which he is in adjustment ...” (Frank Tannenbaum : „Point of View” -
biz. 81).

Sectie 3 omvat artikelen welke empirisch de structuur van delinquente
groepen bestuderen. Jeugdcriminaliteit is essentieel een groepsfenomeen. De
structuur van de „gang” vormt dan ook een belangrijk studie-object voor socio¬
logen. Gebrek aan empirische gegevens heeft aanleiding gegeven tot de veron¬
derstelling dat de delinquente „gang” in feite een gesloten sociaal systeem zou
vormen, met een doordringende invloed op het gedrag van de leden. L. Yablons¬
ky beschouwt de „gang” echter als een „near-group”, een informele, kortstondi¬
ge, secundaire groep zonder duidelijke, stabiele delinquente structuur. De diffuse
en buigzame structuur van de „gang” zou het volgens deze auteur mogelijk
maken de verschillende en individuele behoeften van de leden op te vangen of
tegemoet te komen. H. L. & B. G. Myerhoff (studie van de „middle-class
gangs”) treden het standpunt van L. Yablonsky bij, maar leggen de nadruk op
de belangrijke rol van de leider van de groep.

Andere artikelen zijn van de hand van C. Werthman & I. Pilliavin, C.
Werthman, W. Miller en J. F. Short Jr. W. Miller maak een onderscheid
tussen „means violence” (geweld als middel om een bepaald doel te bereiken)
en „end violence” (geweld om het geweld), wijst op de wisselwerking tussen
de twee types geweld en maakt een gedurfde, maar logische vergelijking met
geweld tussen staten, geweld op internationaal vlak of oorlog.

Deel 4 betreft de wettelijke vervolging van jeugdige delinquenten. De arti¬
kelen welke deze sectie omvat zijn meestal aan specifieke toestanden in de
U.S.A. gewijd.

In deel 5 wordt aandacht besteed aan de behandeling van jeugdige delin¬
quenten en de preventie van jeugdcriminaliteit. M. Hakeem levert kritiek op
de psychiatrische benaderingswijze inzake preventie van jeugdcriminaliteit (con¬
cepten van „predelinquency, potential & latent delinquency” in de psychiatrie).
D. R. Cressey wijst erop dat pogingen om individueel gedrag te veranderen op
groepen moeten gericht worden en bespreekt de toepassing van Sutherlands
„theory of differential association”. W.B. Miller, Lamar T. Empey & J. Rabow,
H. A. Weeks en H. W. Poslky behandelen concrete, Amerikaanse projecten
en experimenten.

Bijzonder interessant is het artikel van R. Giallombardo zelf : „The social
world of imprisoned girls”. Zij komt tot de hypothese dat in de gevangenis¬
gemeenschap de externe cultuur, het systeem van rollen en statussen (verschil¬
lende mannelijke en vrouwelijke participatie in de externe cultuur), geïmporteerd
wordt en niet louter de waarden en „attitudes” van de individuen die in deze
gemeenschap komen. „The courtship, marriage, and kinship relationships esta¬
blished by the adolescent female inmates represent an attempt to provide a
solution to the personal and social deprivations of incarceration by duplicating
the external world. The similarity of the informal social system evolved by the
youthful female inmates to that established by adult female offenders is remark¬
able. That similar social roles do not emerge in institutions for adult and adoles¬
cent male offenders provides evidence that attest powerfully to the hypothesis
that the inmate culture is influenced by the differential participation of males

580



and females in the external culture. It is the system of roles and statuses that
is imported into the prison setting, not merely the values and attitudes of the
individuals who enter the prison world ...” (biz. 470-471).

John Dewitte

M. L. Opdenberg : L’année sociale 1974, Bruxelles, Editions de l’Université de
Bruxelles, 1975 - 336 biz. (Prijs : 530 BF).

Deze „Année sociale” wordt hoofdzakelijk in beslag genomen door bespre¬
kingen gewijd aan de wet op het bestaansminimum (7 augustus 1974) en de
toenemende werkloosheid. Voor het overige wordt, wat de besproken thema’s
betreft, grotendeels hetzelfde stramien gevolgd als in de vorige uitgaven.

In een eerste gedeelte wordt de toenemende activiteit op rechtsgebied
behandeld. Hierbij wordt o.m. aandacht besteed aan de wet op het bestaans¬
minimum, waarvan de verantwoording, de parlementaire werkzaamheden en de
mogelijke verdiensten worden ontleed; aan de wetgeving in verband met krediet-
uren, e.a. Deel II handelt over de verwezenlijkingen op paritair vlak. Vervolgens
worden enkele bladzijden i.v.m. syndicale congressen besproken.

In een volgend gedeelte worden de realisaties op Europees niveau aan een
nadere beschouwing onderworpen. Deelpunten hiervan zijn ; de sociale actie-
programmatie van de E.E.G., enkele beschouwingen over het Europees Sociaal
Fonds, het Europees syndicalisme. Tenslotte wordt in een laatste, uitgebreid
gedeelte een bespreking gewijd aan de werkgelegenheids- en de gehele en ge¬
deeltelijke werkloosheidstoestand gedurende het jaar 1974 in België.

Uitstekend naslagwerk voor diegenen die de gebeurtenissen op sociaal ge¬
bied gedetailleerd willen volgen, alhoewel uiteraard een keuze van de behandel¬
de onderwerpen moest worden gemaakt.

Cécile Van Humbeeck

M. A .G. Van Meerhaeghe : Economie. Een kritisch handboek, 2de herz. druk,
Leiden, Stenfert Kroese, 1975 - XXIV + 548 blz. (Prijs : 60 fl).

Auteur, noch handboek moeten in feite nog voorgesteld worden. Duizenden
studenten kennen het werk van Prof. Van Meerhaeghe; hoewel het getal van
diegenen die zonder meer het kennen niet tussen aanhalingstekens willen ge¬
plaatst zien toch ongekend wil blijven. We hebben jaren geleden met de editie
anno 1952 geworsteld. Inmiddels is dit reeds de tweede herziene druk geworden
van het ogenblik dat het „een kritisch handboek” werd, dat op zijn beurt de
zevende gewijzigde uitgave is van het basiswerk „Handboek van de economie”.

Het boek bestudeert, aldus de auteur (blz. 27), de algemene of sociale
economie, met uitzondering van de „speciale terreinen” van de economie; ge¬
noemd worden : de openbare financiën, de landbouweconomie, de verkeers-
economie en de bedrijfseconomie. Wanneer dat laatste inderdaad een speciaal
terrein zou zijn, dan is het ons nimmer duidelijk geworden waarom zolang bij
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de bedrijfshuishouding wordt stilgestaan (hoofdstukken 3 en 6; blz. 129-224),
en vooral, bij wijze van spreken, binnen die huishouding wordt gekeken (thema’s
zoals produktiekosten en kostprijs; factorcombinatie; optimale produktie; de
organisatie; de investeringsbeslissing). Overigens kan de vraag gesteld worden
waarom nu uitgerekend een zeer kapitaalintensief geworden sector als de land¬
bouw in dit en andere algemeen-economische handboeken wordt doodgezwegen.
Hetzelfde kan herhaald worden m.b.t. de verkeerssector, en die inmiddels ge¬
ïndustrialiseerde dure dienstverleningen zoals bv. het toerisme en de ziekenzorg.
Men vindt ook in dit boek hierop geen antwoorden. Prof. Van Meerhaeghe

wijst in het boek vooraf enkel op zijn verzuchting dat hij zijn boek anders zou
geschreven hebben, was er niet - wat hij noemt - de „conventional wisdom”
die het nu eenmaal van de traditionele indelingswijzen wil hebben.

In het voorbericht wordt aangekondigd dat de voorliggende uitgave grondig
werd herzien. Hoofdstuk 3 m.b.t. de economische rekeningen werd volledig her¬
schreven. Hierbij is opvallend, dat gespaard werd op de omvang van dit onder¬
deel - het vraagstuk van de economische kringloop wordt beslecht op 14 blz.
(61-74) - en dat op de verleiding de lezer te belagen met reeksen verduisterende
formules en vergelijkingen niet ongedisciplineerd werd ingegaan. De hoofdstuk¬
ken 8 (m.b.t. de inkomens), 10 (m.b.t. de economische groei), n (m.b.t. het
buitenland) en 12 (m.b.t. de overheid) werden bijna volledig herschreven. Qua
structurele uitbouw lijkt ons hierbij het hoofdstuk „Buitenland” niet zo bijster
gelukt.

Voorts werden een aantal onderwerpen meer uitgewerkt, nl. externe effec¬
ten, inflatie en recente strekkingen in de economische leerstelsels. In een boek
vol met strak aaneengeregen „information-packed”-zinnen leest men plots m.b.t.
eerstvernoemd punt (sub a : de milieuverontreiniging) : „De meeste moedermelk
in de Verenigde Staten bevat zoveel DDT dat ze niet verhandeld zou mogen
worden indien ze als koemelk verkocht werd” (blz. 195). Het is uiteraard moei¬
lijk de draagwijdte te snappen van een dergelijke vaststelling. De economen
worden echter, met het tweede voornoemde punt, de inflatie, wel duchtig in
hun Keynesiaanse intellectuele draagkracht geschokt bij het lezen van : een
lichte inflatie is zoals een lichte koorts; als men er niet tegen optreedt, wordt
het erger” (blz. 462). Stippen we nog aan, voor wat betreft de behandelde
materie, dat „wegens zijn grote betekenis voor het ruilverkeer”, het geld on¬
middellijk na de basisbegrippen wordt behandeld; een merkwaardige plaats-
duiding.

Een algemeen inleidend handboek schrijven is een „zware opgave” (woord
vooraf). Het is ook zeer gemakkelijk een en ander naar „nut” te gaan betwisten
aangaande de wijze van uitwerken, de maatstaf van de volledigheid en/of de
juistheid. Onjuist of minder juist zijn bv. de in omloop zijnde Belgische zilver¬
stukken van 50 fr. (blz. 40); de bedoelde verkoopkosten zijn in feite acquisitie-
kosten (blz. 235); in een groter bedrijf is bijna steeds overcapaciteit (blz. 235);
dat de „wet” van King niet direct van King komt is geen geval apart (blz. 243);
dat de consument meestal geen prijzen gaat vergelijken is een al even losse be¬
wering als het omgekeerde vooropstellen (blz. 257); de term standaardkostprijs
is al te ongenuanceerd gebruikt (blz. 261); waarom het van 1972 daterende
Duitse Betriebsverfassungsgesetz niet vermeld wordt is wel een raadsel (blz.
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293); het officiële disconto is in de recente tijd niet meer de centrale pasgever
van de rentetarieven (blz. 458).

Wat in het werk ten slotte opvalt is inderdaad het kritische, d.w.z. dat
vrijwel bij iedere „beoordeling” de voorafgaandelijk gepresenteerde geldende
interpretatiefs) van het behandelde economische verschijnsel onverbiddelijk op
de helling wordt (worden) gezet, bv. de weinig operationeel gestelde definitie
van de vraag (blz. 112); het „koffiedikkijken” (A. I. Diepenhorst) van de in-
vesteringsselectie (blz. 194); de prijstheorie die alledaagse algemeenheden ver¬
kondigt (blz. 255); de onzekerheid van de Phillips-relatie (blz. 286); de intrest-
theorie is één van de „meest betwiste gebieden” (blz. 303); de beperkte geldig¬
heid van multiplicator en accelerator (blz. 335). We zouden wel eens graag de
reactie van de student willen kennen, die het basismateriaal - de rudimenten
van de economische wetenschap - worden ter hand gesteld, met de vermelding
dat het materiaal in feite niet zo erg deugt !

Ondanks de gemaakte op- en aanmerkingen, moet Prof. Van Meerhaeghe’s

handboek als een monument beschouwd worden in het veld van de economische
handboeken. Het is en blijft een doorgewerkt en uitgeslepen werkstuk, gebracht
in een encyclopedische sfeer en afgerond door een geannoteerde selectie biblio¬
grafie. Het is ook een boek dat men niet leest, maar moet bestuderen en - vooral
met de nodige tijdsdimensie - als een geslaagd referentiewerk kan waarderen.
Alleen die „zo praktisch mogelijk gerichte benaderingswijze” komt naar onze
smaak niet over. Wellicht kan dit toegeschreven worden aan de abstraherend
overtrokken theorema’s die een econoom zich mettertijd quasi noodlottig gaat
aanpraten. Het is immers merkwaardig dat economen, ondanks alle kritiek die
te formuleren is op de basis-instrumenten waarmede ze werken, er toch in
geslaagd zijn hun esoterische denkschema’s als een gepast wetenschappelijke
entourage te laten aanvaarden, daar waar de sociaal-wetenschapper toch nog
altijd betwijfeld wordt of hij gewone dingen niet onnodig moeilijk maakt.

Louis Uytterschaut

Y. Langaskens : Inleiding tot de econometrie, Genève, Droz, 1975.

Het betreft hier één van de weinige franstalige handboeken econometrie
dat als een aanzienlijk winstpunt kan beschouwd worden op dit domein.
Het werk opgevat als een „inleiding” voor licentiestudenten, is op eenvoudige
wijze geschreven en dient geprezen om zijn pedagogische waarde. Het is trou¬

wens als cursus gestructureerd en kan al dusdanig gebruikt worden. Nochtans is
het geschreven door een specialist hetgeen duidelijk wordt aan de waaier van
onderwerpen die hier aangeraakt worden. Het werk munt uit door zijn volledig¬
heid zowel naar vorm als naar inhoud, en is derhalve uitgegroeid tot een vrij
lijvig geheel. We kunnen het zeker aanraden als naslagwerk dat alle methodes
en problemen, die bij schattingsprocedures, aangewend worden, vermeldt.

Bovendien is het werk zorgvuldig gedocumenteerd en dat hoeft soms wel
want diepgaande beschouwingen omtrent de behandelde methodes moet men er
niet in verwachten. Derhalve dient het woord „inleiding” begrepen in de zin dat
men geen strenge bewijzen in het boek zal aantreffen. Niettegenstaande dit gaat
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het werk heel wat verder dan een louter beschrijvende syllabus. Wie zich in
het onderwerp wil verdiepen zal de verzorgde bibliografie vooraan appreciëren.
Tenslotte worden achteraan een drietal computerprogramma’s in Fortran source-
vorm (resp. muit, regressie, lagproblemen en schatting van simultane vgl.) weer¬
gegeven.

Zoals vermeld behandelt de auteur zowat alle problemen en methodes die
de econometrist aan het hart liggen. De drie eerste hoofdstukken bevatten de
basistheorie omtrent het lineair model. De vier volgende hoofdstukken betreffen
de specifiek econometrische problemen van identificatie en relaxatie van de
basishypotheses (omtrent stoorterm en onafhankelijkheid van variabelen). Hoofd¬
stuk 8 en 9 behandelen lags en dummies. De drie volgende hoofdstukken ont¬
warren het bos van de simultane vgl. Tenslotte krijgen we een opsomming van
specifieke problemen en de beschrijving van de computerprogramma’s.

In een tamelijk lang uitgesponnen inleiding en eerste hoofdstuk spant de
auteur zich in om op zeer bevattelijke wijze de regressiemethode te verklaren.
Wanneer in hoofdstuk 2 het algemeen model volledig is uiteengezet, met inbe¬
grip van de Gauss-Doolittle-procedure, krijgen we maar meteen (hoofdstuk 3)
het model met fouten in variabelen mee. Om de volledigheid te onderstrepen
kunnen we de vermelding van alle diverse gevallen en de beschrijving van de
groeperingsmethode van Wald en Bartlett aanbalen.

In hoofdstuk 4 worden, inzake identificatieproblemen, uitvoerig diverse
foutengevallen besproken doch ook een paar tests op misspecificatie worden
vermeld. Volgt een belangrijk hoofdstuk over autocorrelatie waarin uiteraard de
DW-coëfficiënt de volle belangstelling geniet, doch ook b.v. de Theil-Nagar-
coëfficiënt besproken wordt. Het heeft ons verwonderd hier de uiteenzetting
over Aitkenschatters te vinden, waarschijnlijk geschiedt zulks omdat begrip hier¬
omtrent de basis vormt voor de verklaring van de iteratieve berekeningsprocedu-
res die voor bepaalde vormen van autocorrelatie als remedie aangewend worden,
dewelke onmiddellijk daarna dan ook duidelijk uiteengezet worden.

Het hoofdstuk over heteroscedasticiteit is bescheidener doch ook tamelijk
volledig. Als v.b. vermelden we de behandeling door de auteur, niet enkel van
de klassieke Goldfeld-Quandtoets doch ook van de test van Glesjer. Hoofdstuk 7
behandelt de multicollineariteit; opnieuw vinden we een redelijk breed overzicht
aan materie (niet enkel de Farrar-Glaubertoets wordt behandeld doch ook de
afgeleide X2 en de methodes met principale componenten). Eens te meer vinden
we de vermelding hier van een bepaalde paragraaf een beetje arbitrair; het be¬
treft de methode van de „Constrained least squares’, d.i. het minimaliseren van
de kwadratische afwijkingen onder bepaalde voorwaarden, vaak vermeld onder
de hoofding „oplossing met a-priori informatie omtrent regressiecoëfficiënten”.
In het laatste theoretische hoofdstuk wordt toch terug naar de passage verwezen.

Hoofdstuk 8 behandelt vertraagde variabelen. Na een wiskundige uiteen¬
zetting omtrent het begrip ,lag” (vertraging) worden diverse oplossingsschema’s
uiteengezet. Naast de klassieke Koyck- en Almonschatters worden ook een paar
modellen met Pascaldistributie beschouwd.

Over dummies wordt daarna vrij kort geschreven, dit ons inziens omdat
de meeste methodes die deze techniek toepassen de specifiek econometrische
problemen betreffen die in het laatste theoretisch hoofdstuk worden aangehaald.
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Vanaf hoofdstuk 10 betreden we het domein van de simultane vgl. Het
eerste hoofdstuk hieromtrent toont het probleem aan (vertekening van de klas¬
sieke schatters) en beschrijft kort de specifieke schattingsmethodes. Door het
minimaal gebruik van matrix-algebra in dit hoofdstuk lijkt het ons tamelijk
verwarrend; ofwel zegt de auteur te weinig, ofwel teveel. Verantwoording
hiervoor is waarschijnlijk de onmogelijkheid tot het samenschrijven van hoofd¬
stuk 10 en ii, dat laatste betreffende de identificatieproblemen. Derhalve wor¬
den de diverse methodes slechts duidelijk en grondig behandeld in hoofdstuk 12.

Opnieuw krijgen we een heldere en overzichtelijke tekst.
Nochtans worden de FILMschatters wegens hun logge uitwerking vrijwillig

genegeerd.
Hoofdstuk 13 behandelt de niet-lineaire modellen; de volledigheid in stof

valt opnieuw op o.m. door de vermelding van de recurrente methode van Van
Der Giessen. Het laatste theoretisch hoofdstuk, ,,un grenier d’econometrie”
genoemd, behandelt enkele specifieke econometrische problemen (schattingspro¬
blemen die bijzondere tekenprocedures vergen). Enkele vonden reeds een su-
miere behandeling in vorige hoofdstukken en worden hier verder uitgewerkt.
Worden hier o.m. vermeld : a-priori informatie omtrent de schatters, het gebruik
van dummies (systeemestimaties van Zellner, logitanalyse, combinatie van
doorsneeanalyse met tijdreeksen), de gewogen kleinste kwadraten en enkele
simultatie-problemen.

Het allerlaatste hoofdstuk beschrijft de 3 in bijlage vermelde computer¬
programma’s. Deze zijn geschreven voor een IBM 360 configuratie en de im¬
plementatie ervan op andere rekencentra zou waarschijnlijk geen problemen
opleveren (ik betwijfel of in het door mij doorgenomen exemplaar de inbinding
correct was en de tekst van het eerste programma volledig is). Bij elk computer¬
programma is de documentatie enorm belangrijk en het is de informatie omtrent
m- en output ervan die in het laatste hoofdstuk gebracht wordt.

We kunnen dus aannemen dat dit boek zowel als cursus als als naslagwerk
zeer grote diensten kan bewijzen. De voornaamste verdienste ervan ligt in de
volledigheid van de beschouwde stof en de eenvoudige doch vakkundige aanpak.
Men vindt hier de inleidende hoofdstukken niet weer, gevuld met wiskundige

statistische theorie, zoals dit in meer gevorderde werken het geval is.
Het opnemen van korte uiteenzettingen over aanverwante onderwerpen uit
eigen discipline evenals over wiskundige en statistische methodes, op het ogen¬
bliek waar het in de algemene context past, geeft soms wel de indruk van
slordigheid in de indeling. Deze benadering kan echter gemotiveerd worden op
pedagogische gronden. Door de volledige, verzorgde behandeling en de prag¬
matische aanpak vormt dit boek een bruikbaar instrument voor eenieder die de
econometrische discipline wil aanleren en bijhouden.

P. Van Eeckhaute

R. G. Wilkinson : Armoede en vooruitgang, Antwerpen, Het Spectrum, 1974 -
223 blz.

Als reaktie op en uit verzet tegen de klassieke theorieën over economische
ontwikkeling kwam voorliggend werk tot stand. Deze kritiek richt zich op de
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wiskundige modellen waarvan de vooronderstellingen gewoonlijk afgeleid worden
uit de persoonlijke visie van de auteur. In dit boek wordt er dan ook naar
gestreefd de empirische fundamenten van de ontwikkelingstheorieën expliciet
te behandelen en wordt de nadruk gelegd op de noodzaak van een interdiscipli¬
naire benadering van een onderzoek over economische ontwikkeling.

Na een gesimplifieerde schets van de economische ontwikkeling wordt dit
gesitueerd in het perspectief van de culturele evolutie met de nadruk op het
probleem van de adaptie. Als contrast wordt dan een overzicht gegeven van de
voorwaarden die leiden tot stabiliteit en ecologisch evenwicht met aandacht voor
de mogelijke consequenties voor de samenleving. Vervolgens wordt de structuur
van de ontwikkeling nader toegelicht en wordt de industriële revolutie in
Engeland en haar historische oorsprong als case-study behandeld om de andere
aanpak dan in de klassieke economische theorie duidelijk aan te tonen.

Hoofdstuk zeven „Vernieuwing en technische consistentie” geeft een for¬
meel model weer om na te gaan hoe een eerste verstoring van een stabiel
technologisch systeem doorwerkt. Als case-study gaat dan de aandacht naar de
Amerikaanse industriële ontwikkeling.

Belangrijk is vervolgens de relatie die in een industriële samenleving tot
stand komt tussen produktie en consumptie. Nieuwe economische behoeften
die ontstaan ten gevolge van industrialisatie en verstedelijking leiden tot een
hoger consumptieniveau en veroorzaken een stijging van de reële levenskosten.

In een laatste hoofdstuk wordt ingegaan op de specifieke problemen die
zich stellen in de onderontwikkelde gebieden.

Leo Peeters

H. J. Bethe : Ondernemingsdoelstellingen hij nader inzien. Economisch-socio-
logische verkenning in analytische dialoog met management, Leiden, H. E.
Stenfert Kroese, 1975 - IX 4- 381 blz. (Prijs : 37,50 fl).

Uit de lijst van oogmerken, door de auteur van voorliggend werk naar voren
gebracht, citeren we op empirische wijze inzicht te verschaffen in de doel-
opvattingen van direct bij de onderneming betrokken groeperingen, inzonderheid
op het niveau van de hoogste ondernemingsleiding; - na te gaan in hoeverre
er met betrekking tot deze doelopvattingen consensus bestaat binnen en tussen

deze groeperingen...” (blz. 8).
Wat de inhoudelijke uitbouw van het werk betreft, is het merkwaardig

dat het onderdeel van de verslaggeving over onderzoeken verhoudingsgewijs be¬
scheiden uitvalt (blz. 113-202). Daartegenover wordt aan inleiding en theoreti¬
sche uitgangspunten heel wat aandacht besteed (blz. 1-67), zodat met de probleem¬
stelling slechts relatief laat over de brug wordt gekomen (blz. 68 e.v.). Een en
ander rechtvaardigt de auteur in zijn woord vooraf. Het relatief schaars zijn van
literatuur en onderzoek, zo wordt beweerd, is een uitnodiging geweest om lang
stil te staan bij de theoretische fundering en het analytische model. De lezer
moet dan maar voor lief nemen de „eigen terminoligie” en de „helaas, onver¬
mijdelijke omslachtigheid die de woordenstroom ... op sommige plaatsen wel¬

haast ondoorwaadbaar maakt.” (blz. VIII). Met die terminologie en de woorden-
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stroom valt het heus wel mee. Alleen zouden we de uitgever willen aanklagen
voor zowel een eentonige, als inspiratieloze lay-out, waardoor het lezen op
zichzelf reeds moeizaam verloopt.

In een inleidend hoofdstuk wordt de positie van het management gesitueerd
op de achtergrond van de groeiende belangstelling voor de onderneming en haar
doelstellingen, waarvan de aard en de betekenis nader worden afgebakend. H. J.
Bethe treft daarbij o.i. het juiste accent, wanneer hij stelt : „Een visie op de
onderneming kan echter nooit uitsluitend intellectualistisch, rationeel en cere¬
braal zijn.” (blz. n). Men kan hem eveneens bijvallen wat de bepaling van
de doelopvattingen van de onderneming betreft, d.w.z. de opvattingen aangaande
de doelstellingen van de onderneming, nl. „de omschrijving van de gewenste
verwervingstoestand met betrekking tot het te bereiken ondernemingsresultaat,
alsmede van een gewenste verdelingstoestand met betrekking tot dit resultaat
en de hiervoor te brengen offers” (blz. 22). Merk op dat de auteur het inder¬
daad liever over Rolopvatting, dan over doek/t7h«g wil hebben (blz. 21). Het
ondernemingsresultaat waarvan hoger sprake omvat „alle materiële en immate¬
riële zaken die door de betrokkenen positief worden gewaardeerd.” (blz. 26).

De stelling dat de waardebepaling van schaarse goederen als uitgangspunt
voor het formuleren van doelstellingen zich geheel buiten het marktmechanisme
om voltrekt, lijkt ons toch wel aanvechtbaar (blz. 29). Het is immers toch wel
zo, dat de inhoud van de realisatie van de doelopvatting veelal slechts als
„juist” bevonden wordt op basis van geldwaarderingen, die indirect door het
marktmechanisme beheerst worden.

Na in het tweede hoofdstuk verder over het aangevoerde begrippenarsenaal
uitgeweid te hebben - waarde-opvatting, referentiewaarde, interferentiewaarde,
macht, invloed, vermogen, positie en verantwoordelijkheid — wordt de hoger
aangegeven probleemstelling (de zgn. oogmerken) behandeld. In het vierde
hoofdstuk worden de methodologische aspecten van het doorgevoerde field-
onderzoek uiteengezet. Het grondmaterieel van dat onderzoek bestaat uit
antwoorden van 278 personen, afkomstig uit 75 grotere ondernemingen (hoofd¬
zakelijk : elektrotechnische industrie), waarvan er 150 behoren tot de categorie
management (directeuren en top-functionarissen) (blz. 113). Van deze antwoor¬
den wordt een analyserend overzicht gegeven in de twee laatste hoofdstukken
van het werk. In de bijlagen (blz. 263 e.v.) werd het technisch verslag van de
onderzoeken opgenomen en de onderzoeksresultaten tabellarisch weergegeven.

Het is een intrigerend thema dat op kundige en grondige wijze werd uit¬
gewerkt. De uitwerking zelf kon o.i. evenwel in een kortere versie worden
gegoten. In bepaalde passages verkrijgt men immers de indruk geconfronteerd te
worden met een klinisch relaas uit een gedachtenlabo. Het valt overigens moei¬
lijk om dit exploratief onderzoek uiteindelijk te gaan evalueren. In de paragraaf
„waarde en perspectieven van de gevolgde benadering” (blz. 226 e.v.) geeft
trouwens de auteur toe dat in de doelopvattingen door de respondenten naar
voren gebracht, wel enigszins een vrijblijvende belletrie kan verrekend zijn. Met
die mogelijkheid, zo beweert hij, wordt rekening gehouden. Gezien echter de
„overwegend realistisch/zakelijke ondertoon” van de interviews moet z.i. niet
getwijfeld worden aan de geloofwaardigheid van de antwoorden.

Een ander punt, is of en in welke mate de doelopvattingen toetsbaar zijn.
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De auteur is in deze optimistisch. Evenwel zal, dunkt ons, niet alleen af te
rekenen zijn met het feit dat groepen belanghebbenden aan de onderneming
aspiraties koesteren m.b.t. doelstellingen, maar dat bovendien, zoals auteur zelf
ondertekent (blz. 79) „de onderneming zich als onpersoonlijk middel niet altijd
zo passief (gedraagt) als men wellicht zou menen of wensen”. Op deze laatste
verzwarende moeilijkheid qua toetsing onthoudt de auteur zich van commentaar.

Bovenstaande bedenkingen willen echter de grote verdienste niet afzwakken
van dit „eenmanswerk in onverkend niemandsland” (blz. IX). We staan hier
immers voor een doordacht, gerijpt en stimulerend boek dat de pluraliteit aan
doelstellingen van de onderneming met een scherp en doortastend ontleedmes
heeft bloot gelegd.

Louis Uytterschaut

P. R. Odell : The Western European energy economy. The case for self-
sufficiency 1980-2000, Leiden, H. E. Stenfert Kroese, 1976 - 68 blz.
''Prijs : 245 BF).

In een kort maar krachtig en ter zake cijfermatig geargumenteerd betoog,
pleit Prof. P. R. Odell voor een energetische autarkie in Europa.

We leven aldus de auteur in een „energy careless society”. Deze zorgeloos¬
heid is gesteund op het — althans tot het begin van de zeventiger jaren - relatief
goedkoop zijn van de energie; vooreerst steenkool, daarna petroleum en nog
later aardgas. Onze zorgeloosheid op het gebied van energie wordt gestimuleerd
door het meer geïndividualiseerd vervoer, het meer ruimtelijk uitgezet urbani-
satiepatroon, de veronachtzaming van het belang van het thermisch probleem
bij de huisvesting en de inefficiëntie van de elektriciteitsproduktie.

In het begin van de zeventiger jaren begonnen plots de alarmklokken te
luiden voor een - zelfs op middelbare termijn - dreigende energiebronnentekort
(cfr. de publikatie van D. H. Meadows). Volgens P. R. Odell is voornoemde
voorspelling van een nakend energietekort gebaseerd op „highly questionable
assumptions” (blz. 13). Gebaseerd op eigen onderzoek, komt hij tot de bevin¬
ding dat „the oil (and gas) reserve availability problem, if, indeed, it is a problem
at all, is more likely to be a middle 21st century one, than one to worry us
before the end of this century” (blz. 13).

Het reële energieprobleem is er echter toch wél op korte termijn. De feite¬
lijke dreiging is de machtspositie en het streven naar machtsuitbreiding vanwege
de OPEC-landen (blz. 27). Gezien het acute van de dreiging stelt auteur, voor
de „immediate future”, een sectorieel uitgebalanceerde rantsoenering van de
energie voorop (blz. 31) en „over the slightly longer term” het op gang brengen
van veranderingen in onze sociale leefgewoonten, met het oog op het besparen
van energie; met name in het vervoerwezen, het particulier elektriciteitsverbruik,
en voorts een „fundamental restructuring of the electricity producing systems”
(blz. 35) in de zin van „more energy conservationist systems” (blz. 36). Dit alles
moet de drempelwaarde vormen voor een eigenlijk autarkisch beleid inzake
energievoorziening, „both an appropriate and a practical alternative for the
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energy economy of the continent for the period from the end of this decade
and through at least until the beginning of the arst century” (biz. 37; 39).

De autarkische politiek kan met reële kans op succes gevoerd worden door
de ontwikkeling van de eigen petroleum- en gasvoorraden (de Nederlandse gas¬
velden en het British South North Sea gas bv.). We talmen nog teveel op een
„delayed appreciation” (biz. 46). Nochtans, „the North Sea basin itself offers the
possibility of a long-term supply of indigenous oil capable of bringing the

dependence of Western Europe on foreign oil down to an almost desirory level”
(.biz. 65). Wil Europa politiek en economisch overleven, dan moeten we van
onze mogelijkheden aan zelfvoorziening nü bewust zijn. „The alternative to the

achievement of energy autarky may well be a new „Dark Age” - both literally
and figuratively” (biz. 67).

Men vraagt zich wei in gemoede af, wat bezielt ons de laatste jaren ; de
dreiging van het eschatologische aspect van de eeuwwende, of gewoon de dreiging
die per se steeds uit het Oosten komt ? Wat er ook van zij, het betoog van
Prof. P. R. Odell is fascinerend en het lezen overwaard.

Louis UyTTERSCHAUT

E. Van Rompuy : Groot-Brittannië en de Europese monetaire integratie, Leuven,
Acco, 1975 - 217 blz. (Prijs : 490 BF).

De auteurs neemt zich in voorliggende studie voor : 1) „aan de hand van een
concrete problematiek op systematische wijze de bestaande theorie van de mone¬
taire integratie op zijn werkelijkheidswaarde te toetsen en zo mogelijk aan te vul¬
len,,; 2) „in verband met (de) voorgenomen oprichting van een Europese Monetai¬
re Unie (EMU) een aantal beleidslijnen te formuleren ten behoeve van het V.K.,
de overige lidstaten en de Gemeenschap als geheel” (blz. 2). De concrete proble¬
matiek waarvan hoger sprake is het proces van de monetaire integratie in Europa
en de bezwarende moeilijkheden ten gevolge van de Britse toetreding tot de
EEG en dit bekeken in de tijdsperiode 1960-1974.

In het eerste hoofdstuk wordt inhoud, werking en voorwaarden tot slagen
van een monetaire integratie in het algemeen behandeld. Daarop aansluitend
wordt een inventaris opgesteld van de vorderingen - in feite het fundamentele
gebrek daaraan - van de Europese monetaire integratie. Daartegenover wordt
dan de conjuncturele en de structurele problemen van de Britse economie ge¬
steld. Het blijkt een economie te zijn gekenmerkt door een verouderde industrië¬
le structuur, een traag groeiritme van produktie en produktiviteit, structurele
handel- en belastingsbalanstekorten en relatief snelle prijs- en kostenstijgingen.
Gezien het Britse dominerende standpunt als zouden vlottende wisselkoersen
het land kunnen losmaken van betalingsbalansproblemen, wordt vervolgens de
efficiëntie van wisselkoersaanpassingen in het V.K. onder de loep genomen. Het
bilan valt zonder meer negatief uit.

In hoofdstuk V (blz. ro9) gaat auteur uiteindelijk in op de gevolgen van de
Britse toetreding tot de EEG voor de uitbouw van de EMU, meer bepaald wat
betreft de gemeenschappelijke stabilisatie- en structuurpolitiek; en voorts wat
betreft de integratie van de kapitaalmarkten in de EEG. In een laatste hoofd-
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stuk wordt tenslotte het probleem aan de orde gesteld in welke mate de sterling¬
zone nog functioneert, resp. zal functioneren bij de uitbouw van de EMU.

De rode draad die doorheen de studie loopt is het niet zeer geëxpliciteerd
betoog tegen de traditionele theorie die voorhoudt dat monetaire eenmaking
voor landen met een zwakke economische structuur (zoals de V.K.) per saldo
nadelen zou inhouden. Voor het overige kan de lezer niet zo meteen vaststellen
waar de formulering van beleidslijnen, zoals in het begin van de studie werd
aangekondigd, nu wel behandeld wordt.

Ondanks de herhalingen, geeft deze studie aan de hand van een goed
afgewogen documentatie-input een lucied overzicht van de problematiek, waarbij
de rol van de econoom - zo komt het ons voor - wel beperkt schijnt te blijven
tot die van de kritisch toekijkende „philosopher”.

Louis Uytterschaut

W. Van Voorden : Institutionalisering en arbeidsmarktbeleid, Alphen a/d Rijn,
Samson, 1975 - 270 blz.

In zijn inleiding geeft auteur drie probleemstellingen :

- waarom voldoet de traditionele economische theorie als enig coherent theore¬
tisch kennispakket voor de verklaring van het arbeidsmarktgebeuren niet ?

- kan er, uitgaande van het begrip institutionalisering, een bruikbare, socio¬
logische theoretische ingang tot een arbeidsmarktmodel worden gevonden ?

- welke zijn, gegeven het arbeidsmarktmodel, de voornaamste ontwikkelingen
in het Nederlandse arbeidsmarktbeleid sinds de tweede wereldoorlog ?

In het eerste deel (Theorie) wordt dan de traditionele economische theorie
onder de loep genomen (blz. 17-35). De conclusie hierbij is dat „de waarde van
de verklarende en voorspellende functies van de traditionele theorie gering
(moet) worden geacht, door de te abstracte, generaliserende en ten dele onjuiste
veronderstellingen die eraan ten grondslag liggen” (blz. 35).

In een tweede hoofdstuk wordt uitgebreid stilgestaan bij het institutionali-
seringsbegrip. Dit resulteert in auteurs’ volgende omschrijving : „Onder institu¬
tionalisering versta ik de bewuste poging tot of het bewuste proces van verduur-
zaming van normen, waarden of doelstellingen, die in de meest vergaande vorm
hun neerslag vinden in een structuur” (blz. 71). Inmiddels is het ons toch niet
volledig duidelijk geworden waarom W. Van Voorden totaal afwijzend staat

t.o.v. een mogelijke andere theoretische benadering om tot een arbeidsmarkt¬
model te komen, met name de systeembenadering. Zijn bezwaar dat o.m.
systeembenadering „minder gemakkelijk” én maatschappelijke verschijnselen
(de arbeidsmarkt) én beleidshandelen (het arbeidsmarktbeleid) kan omkaderen
(blz. 37), wordt toch gedeeltelijk tegengeworpen door één van de geformuleerde
voorwaarden voor een institutionaliseringsproces, nl. dat „de kans op institutio¬
nalisering neemt toe naarmate de aard van de doelstelling beter aansluit bij de
aard van het systeem” (blz. 81).

In het tweede gedeelte (Beleidsanalyse) (blz. 85 e.v.) wordt het beleid van
de overheid, vooral van het (Nederlandse) Ministerie van Sociale Zaken, m.b.t.
de arbeidsmarkt onderzocht. Alvorens de auteur, bij wijze van introductie, toe-
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komt aan de uiteenzetting over de doelstellingen van het arbeidsmarktbeleid,
wordt nogal drukdoende ingegaan op de „afbakening der beleidsbegrippen”.
Uit de bus komen dan de volgende begrenzingen. „Arbeidsmarktbeleid in ruime
zin : een beleid dat d.m.v. wijzigingen in institutionele structuren een zo goed
mogelijke afstemming van vraag en aanbod bevordert op de arbeidsmarkt...
Arbeidsmarktbeleid : een beleid dat zich richt op een zo goed mogelijke af¬
stemming van vraag en aanbod op de arbeidsmarkt en binnen de diverse
sectoren” (blz. 92).

Wat de doelstellingen van dat beleid zelf betreft, wordt een drie-fasen-
verloop gekenschetst : een eerste fase, voor de tweede wereldoorlog, bestrijden
van de werkloosheid; tweede fase, na gezegde oorlog, het meer doelgericht
streven naar optimale arbeidsallocatie; derde fase, eerste helft van de zestiger
jaren, het zgn. „actief arbeidsmarktbeleid” („een geïntegreerde benadering van
alle problemen die met de arbeidsmarkt samenhangen”, blz. 99).

Na de doelstellingen, komt in hoofdstuk vier, de structurele vormgeving
van het arbeidsmarktbeleid aan de orde. De buitenlandse lezer heeft instructieve
lectuur aan, met name wat het zgn. ANS-project betreft( Arbeidsbureau Nieuwe
Stijl), een project dat binnen het Directoraat-Generaal voor de Arbeidsvoorzie¬
ning werd „opgestort” (blz. 127).

Van de talrijke beleidsinstrumenten die in het kader van het arbeidsmarkt¬
beleid door de overheid kunnen gehanteerd worden, neemt auteur er twee van,
nl. de beroepskeuzevoorlichting en beroepenvoorlichting (hoofdstuk vijf) en het
beleid t.a.v. scholing, herscholing en omscholing. Het vormen stuk voor stuk
deeltjes van relatief geringe omvang, resp. 21 en 22 blz., maar ze zijn documen¬
tair stevig gegrond en gepondereerd vlot geschreven.

Tenslotte, het derde deel : Conclusie en perspectief (blz. 179-220). Hierin
wordt in eerste instantie de vraag beantwoord in welke mate de Nederlandse
arbeidsmarktpolitiek geïnstitutionaliseerd kan genoemd worden. De vraagstelling
wordt gesteld in het licht resp. van de normatieve institutionalisering en van
de structurele institutionalisering, met telkens de daarbij passende vraag, nl. de
mate waarin aan de voorwaarden is voldaan waaronder institutionalisering
optreedt.

In het achtste en laatste hoofdstuk wordt dan de relevantie van het inge¬
volgde institutionele model behandeld. Het theoretische kader is, aldus auteur,
minder geschikt gebleken „in zijn ordenende functies voor het empirisch mate¬
riaal” (blz. 193) en voorts : „Met het theoretische model is in feite een groot
gebouw opgericht waarvan in het empirische onderzoek slechts één vleugel is
gemeubileerd” (blz. 193). Dit moet de lezer inderdaad wel beamen. Dit geldt
overigens ook voor de suggesties voor een verantwoord effectief arbeidsmarkt¬
beleid die ter afsluiting van deze studie worden geformuleerd.

Het werk van W. Van Voorden kan wel beschouwd worden als een
ideeën-stimulerende studie, waaraan vooral beleidsmensen in de actiesfeer van
het arbeidsmarktbeleid hun profijt kunnen hebben.

Louis Uytterschaut
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