
BOEKBESPREKINGEN

N. J. Smelser and W. T. Smelser : Personality and social systems, (second
edition), New York, John Wiley and Sons, Inc., 1970 — xi -j- 702 biz.
(Prijs : £ 5.25).

Dit volume, bestaande uit een selectie van ongeveer vijftig artikels
(theoretische, zowel als methodologische en zuiver empirische), is een ver¬
nieuwde uitgave van het werk dat reeds in 1963 verscheen. De auteurs waren
immers van oordeel dat de massa recente onderzoekingen in verband met de
relatie tussen diverse psychologische en sociologische variabelen, dergelijke
vernieuwde uitgave noodzakelijk maakte. Meer dan 50 percent der geselec¬
teerde artikelen zijn dan ook nieuw.

Het doel van deze verzameling is voornamelijk na te gaan in hoeverre,
en op welke specifieke wijzen, de persoonlijkheidsstructuur en het sociaal
systeem — als twee analytisch te onderscheiden niveaus — met elkaar kunnen
verbonden worden. Een vrij uitgebreide inleiding, waarin de dimensies voor
de analyse van die relaties gespecifieerd worden, is dan ook voornamelijk
bedoeld om een theoretisch framework op te bouwen binnen hetwelk de
bijdragen dienen beschouwd te worden. De grote verdienste van die inleiding
ligt vooral in het feit dat het karakter en de dynamiek van beide systemen
op een uitermate klare wijze worden uiteengezet.

Aansluitend bij deze inleiding bevat Deel II zuiver theoretische en/of
zuiver methodologische geschriften, welke een antwoord trachten te geven
op vragen die — vooral sedert Durkheim — aanleiding gaven tot heel wat
discussies met polemisch karakter. Zo bijvoorbeeld : welke zijn de gevolgen
voor theorie en onderzoek wanneer de persoonlijkheidsstructuur en het
sociaal systeem analytisch gescheiden worden gehouden? Welke zijn de
gevaren verbonden aan het reductionisme ? Hoe kunnen de veranderingen die
plaatsgrijpen in de relaties tussen sociologische en psychologische variabelen
verklaard worden ? Kan men individuele psychologische correlaties afleiden
uit ecologische associaties ? enz.

Het overige gedeelte van het volume, dat uiteraard het omvangrijkste
is, bevat selecties waarin getracht wordt bij middel van de twee onderscheiden
klassen van variabelen (afzonderlijk en in combinatie) bepaalde empirische
verschijnselen te verklaren.

Zo worden in Deel III de sociologische factoren beschouwd als zijnde
onafhankelijk en de psychologische factoren als afhankelijk. N. J. Smelser
en W. T. Smelser hebben er hier naar gestreefd de selecties te organiseren
rond de levenscyclus van het individu. Bijvoorbeeld handelen een aantal
bijdragen achtereenvolgens over de invloed van de familiestructuur, de in¬
vloed van de school, de invloed van primaire groepen en van het beroeps¬
en sociaal milieu op de persoonlijkheidsontwikkeling. Tevens wordt in dit
gedeelte heteffectvan socialeverandering (hier echter meer specifiek beschouwd
als de verandering van culturele waarden) op de persoonlijkheid door enkele
auteurs aangetoond.
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In Deel IV worden de relaties omgekeerd, d.w.z. de psychologische
factoren fungeren als independente en de sociologische als dependente varia¬
belen. Een eerste groep van bijdragen handelt over empirisch onderzoek in
small-group verband verricht; meer concreet, worden de relaties tussen een
of andere persoonlijkheidskarakteristiek en de groepsstructuur onderzocht,

en/of het groepsformatie-proces. Vervolgens wordt het effect van rol-ver-
andering binnen de familie op interne en externe familie-relaties nagegaan,
de invloed van de persoonlijkheid op de keuze van een bepaalde rol en het
gedrag binnen die rol, alsmede de invloed op sociale verandering.

Deel V tenslotte, bevat een aantal uitstekende selecties waarbij de varia¬
belen van beide niveaus gecombineerd worden om bepaalde gedragspatronen
te verklaren. Algemeen, wordt hier dus de vraag gesteld hoe bepaalde klassen
van individuen zich in bepaalde situaties gedragen. In andere woorden, één
of meerdere interveniërende factoren worden ingelast, zodat bepaalde relaties
beter kunnen gespecificeerd worden. Vermits dergelijk onderzoek, uitgaande
van tamelijk complexe verhoudingen, moeilijkheden biedt qua ontwerp, is
het aantal bijdragen hier uiteraard relatief beperkt. Verder, stonden de auteurs
voor een moeilijke taak om de diverse selecties duidelijk te organiseren. Als
oplossing werd gekozen ze te groeperen rond 5 gebieden : groepsprocessen,
beroepskeuze en sociale mobiliteit, conform en afwijkend gedrag, aliënatie
en conflict.

Ons inziens, ligt de grootste verdienste van N. J. Smelser en W. T.
Smelser in het geslaagd opbouwen van een duidelijk conceptueel kaderwerk,
dat toelaat onderzoekingen, verricht in diverse contexten, door mensen met

uiteenlopende academische opleidingen, op een systematische wijze te inte¬
greren. Immers zowel psychologen als sociaal-psychologen als anthropologen
en sociologen zijn dikwijls al te zeer geneigd om hun gebied duidelijk af te

bakenen en contributies van zuster-disciplines eenvoudigweg te negeren, wat

impliceert dat bepaalde onderzoekingen, die op een meer vruchtbare wijze
inter-disciplinair zouden kunnen geschieden, meestal eenzijdig worden aan¬
gevat. Door klaar aan te tonen (of eraan te herinneren) hoe factoren op ver¬
schillende abstractie-niveaus opereren, draagt dit volume dan ook bij tot het
verruimen van de gezichtskring van sociale wetenschapsbeoefenaars.

Herman Brutsaert

A. G. Brandenburg : System^wang und Autonomie. Gesellschaft und Persönlichkeit
bei Talcott Parsons, Dusseldorf, Bertelsmann Universitatsverlag, 1971 —
239 biz. (Prijs : DM 34,—).

Deze publikatie is een herwerkte versie van een, in 1970, verdedigde
dissertatie aan de faculteit voor filosofie van de Technische Universiteit te

Berlijn.
De opzet van de studie bestaat erin de gedachten van Talcott Parsons

betreffende het klassieke thema „individu-maatschappij” aan een grondige
en kritische analyse te onderwerpen.
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De voornaamste kritiek die naar voor wordt gebracht is de engheid (in
de tijd) van de „theory of action” van Parsons en de strakke wijze waarop
zij wordt ontwikkeld.

Tegenover wat de auteur noemt „het eigentijdse functionalisme” van
Parsons, ontwikkelt hij een meer dimensionele functionele analyse, die zowel
kan gelden voor het verleden als voor de toekomst. Deze analyse gaat uit
van de idee dat het sociaal systeem niet, zoals Parsons het ziet, in zijn ont¬

wikkeling volledig gedetermineerd is, doch eerder voor verschillende moge¬
lijke invloeden en machtsingrijpen openstaat. Vandaar dat elk systeem dient
begrepen te worden als een specifieke socio-historische combinatie van
krachten, waarvan de momentopname het resultaat is van ver terugpeilende
bewegingen. Het volstaat dan ook niet universeel aanvaardbare categorieën
te gebruiken om een systeem te kenmerken.

Volgens de auteur biedt de theorie van Parsons de mogelijkheid om
op grond van structureel-functionele analyse tot een meer-dimensionele socio¬
logische theorie over te gaan. Zij laat toe de begrippen „functionele” en
„metafunctionele autonomie” (gericht op nog niet gerealiseerde doch objec¬
tief mogelijke toestanden) naast elkaar te gebruiken, waarbij tevens de moge¬
lijkheid tot oordelen en de onafhankelijkheid van het individu ten overstaan
van de druk van het sociaal systeem in beschouwing kunnen worden genomen.

De auteur heeft ruimschoots gebruik gemaakt van de talrijke geschriften
die reeds over het werk van Parsons het licht zagen. De oorspronkelijke
gedachten van de auteur zijn echter moeilijk te onderscheiden. Bovendien
doet het werk eerder zwaar aan. Zoals alle jongeren, heeft de auteur zijn
tekst niet kunnen zuiveren van talrijke details en uitwijdingen die dikwijls
buiten het gestelde probleem liggen (b.v. over het gezag in de kernfamilie,
over de verschillende ontwikkelingsfasen van het kind, te lange beschou¬
wingen over de sociale rol en over andere klassieke onderwerpen).

Marthe Versichelen

Sir Roy Harrod : Sociology, morals & mystery, Edinburgh, Macmillan, St.
Martin’s Press, 1971 — 115 biz. (Prijs : £ z.50).

Sir Roy Harrod heeft voorliggend werkje geschreven als antwoord
op de overhandiging van de „Chichele Lectures”. In een eerste deeltje be¬
handelt de auteur de mysterieuse natuur van het universum waarin we leven,
onder de titel „Mystery”. Een ernstig besef van de „mystery” moet de emo¬
tionele reacties op gebeurtenissen veranderen. De emotie is het centrale om
de reacties van het individuele naar de verschillende sociale confrontaties
te verstaan.

Het tweede hoofdstuk, getiteld „Morals and Manners” is gewijd aan
de ethische en morele voorschriften. De socioloog en zijn studies dienen hier
voortdurend aandacht aan te besteden. De auteur belicht tevens de zo veel¬
vuldig gebruikte slogans (o.a. „alle mensen zijn gelijk”) en besluit : „A widely
proclaimed slogan may, if false, require contradiction in due course, if accep¬
tance of it as true would have a seriously damaging effect on the progress
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of human welfare. This act of contradiction might involve grave rudeness.
The blame for that should lie on the promotors of the ill-considered slogan”
(biz. 63).

In zijn derde hoofdstuk — „contribution of economics” — gelooft de
auteur niet in het bepalen van het optimum voor onszelf of voor gelijk wie
zonder een soort wereldplan te ontwikkelen. Dit plan moet gesteund zijn op
een input-output analyse voor elk land en op een schatting van de vraag-
elasticiteit welke bepalend is voor de „foreign exchange bottle-neck”; van
enorm belang voor de ontwikkelingslanden.

Het laatste hoofdstuk wordt in vraag gesteld : „Is there a social science ?”
Sir Roy Harrod meent dat sociologie geen wetenschap is, evenmin is het
een goed onderwijssubject, „... but in this phase of human history, it is the
most important subject of adult study...” (biz. 115).

Paul Verhoeven

G. H. Summers (ed.) : Attitude measurement, Chicago, Rand Me. Nally &

Company, 1970 — XVIII +568 biz. (Prijs : £ 4.00).

Voorliggende studie is volledig gewijd aan het probleem van het meten
van houdingen. G. H. Summers merkt hierbij terecht op : „... the process
of measurement becomes complicated, since attitude cannot be observed
directly but must always be inferred from behavior” (biz. 1). De indruk¬
wekkende lijst van markante medewerkers staat echter borg voor de degelijk¬
heid van het hier verzamelde materiaal.

Het zou onbegonnen werk zijn hier op iedere bijdrage nader in te gaan
(het zijn er in totaal 36). Laat ons veeleer vermelden dat de artikels zijn
ondergebracht in zes verschillende afdelingen, respectievelijk gewijd aan :
„Basic consideration”, „Early self-report technique”, „Recent developments
in self-report techniques”, „Indirect tests and objective tasks”, „Direct
observation techniques” en ten slotte „Physiological reaction techniques”.
Als voornaamste in het oog springende auteurs zijn te vermelden L. L.
Thurnstone (met als bijdragen „Attitudes can be measured”, en — in samen¬
werking met E. J. Chave — „The scale values”) R. Likert („A technique
for the measurement of attitudes”) en L. Guttman („A basis for scaling
qualitative data” en „The Cornell technique for scale and intensity analysis”).

Volgens Summers kan het ganse metingsproces opgevat worden als
bestaande uit drie subprocessen : i° de identificatie van gedrags-voorbeelden
(„specimens”) die aanvaardbaar zijn als basis ten einde er gevolgtrekkingen
uit af te leiden omtrent het begrip dat er aan ten grondslag ligt; 20 het ver¬
zamelen van de gedragsvoorbeelden; 30 de behandeling van de gedrags¬
voorbeelden met het doel ze om te zetten in een kwantitatieve variabele.
In de praktijk lopen deze subprocessen doorgaans in mekaar.

Teneinde aanvaardbare gedrags-voorbeelden te vinden dient eerst klaar
gesteld wat onder „attitude” verstaan wordt. Gezien het voor de hand liggende
gebrek aan eensgezindheid hieromtrent tracht Summers op blz. 2 de gebieden
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van overeenstemming vast te stellen. Met het oog op het meten zelf ware
het beter indien andere gedragsvoorbeelden dan „verwoorde gevoelens en
emoties” konden geïdentificeerd en gebruikt worden.

Het verzamelingsproces is nauw verbonden met het gedragsvoorbeeld.
Terwijl bepaalde verzamelingsprocessen gebruikt kunnen worden voor méér
dan één „specimen” (of type van „specimen”), zijn andere processen slechts
voor één type bruikbaar. Summers behandelt de procedures voor het ver¬
zamelen van „specimen” in het kader van de typologie van Cook en Selltiz
betreffende „basis of inference”. Laatstgenoemde auteurs maken een onder¬
scheid tussen : „self-report”, „observation of overt behavior”, „reaction to
partially structured stimuli”, „objective tasks” en „psychological reactions”.

Ten slotte besteedt Summers aandacht aan de behandeling van de ver¬
zamelde gegevens.

Martin Hutsebaut

E. Aschauer : Führung. Eine sociologische Analyse unhand kleiner Gruppen, Stutt¬
gart, Ferdinand Enke Verlag, 1970 — XI + 120 biz. (Prijs : 24 D.M.).

Voorliggend werk beperkt zich tot de studie van het leiderschap in de
kleine groepen. Doel is niet de enorme hoeveelheid van studies die op dit
terrein reeds werden verricht te verrijken met een nieuwe bijdrage, maar
enkel het reeds voorhanden zijnde empirisch materiaal te systematiseren en
in een theoretisch kader te plaatsen. De grote leemte vandaag is juist dat
tegenover de bijna niet te overziene massa empirisch, in het bijzonder experi¬
menteel onderzoek van de kleine groepen en de ordeloze feitenverzameling,
slechts weinig theoretische bijdragen kunnen geplaatst worden. Veel vorsings-
en experimenteerwerk wordt immers verricht, zonder coördinatie der onder¬
scheiden initiatieven. Het resultaat is dat heel wat overbodige literatuur op
de markt komt, dit terwijl het in feite ontbreekt aan een omvattende theorie
als leidraad voor en als resultaat van de empirische studies.

Aan de basis van deze studie ligt het werk van G. G. Homans : The
human group-, het was er de auteur om te doen het theorema van Homans
nader te belichten en eventueel met verder empirisch materiaal te onder¬
steunen. In de loop van de studie diende de auteur echter vast te stellen dat,
gezien de onvolmaaktheden van bovengenoemd theorema, een verdere ont¬
wikkeling van deze theorie op grond van het voorhanden zijnde empirisch
materiaal nodig was.

Ten einde de theorie van Homans ten volle te begrijpen is vooreerst
een inzicht in de daaraan voorafgaande theorie, met name de Eigenschaps-
theorie, noodzakelijk. Nadat de auteur vervolgens een overzicht gegeven
heeft van de theorie van Homans, volgt ten slotte een uiteenzetting van de
Situatietheorie, die de voorgaande theorie verrijkt met die aspecten die het
resultaat zijn van empirische studies ter verifiëring of rectificatie van Homans
these. Uiteraard vangt de studie aan met een omschrijving van enkele begrip¬
pen, zoals „sociale groep”, „norm” en „groepsleider”.
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Interessant in dit werkje zijn ook de vorsingsvoorstellen (in het slot¬
gedeelte) tot het opsporen van de interdependenties tussen de onderscheiden
situatie-variabelen.

Martin Hutsebaut

D. K. Fellows : A Mosaic of America's ethnic minorities, New York, John
Wiley & sons, Inc., 1972 — xv + 219 biz. (Prijs : £ 5.50 cloth, £ 1.75
paper).

Bijna elke Amerikaan, wonend in de U.S.A., heeft een voorouder af¬
komstig uit een heel ander deel van de wereld. Aldus vormt de Amerikaanse
bevolking een grote smeltkroes van nationaliteiten, culturen en godsdiensten.
De meesten hebben zich in het nieuwe gebied weten aan te passen en hebben
de oude banden met hun cultuur geruild voor de cultuur van diegenen die
reeds ter plaatse waren. Aldus is langzamerhand het fenomeen van „the
American way of life” ontstaan, waarmede wij bijna dagelijks geconfronteerd
worden langs de moderne communicatiemedia.

Het gaat hier om het overgrote deel van de miljoenen Amerikanen, welke
hun eigen individueel karakter aangepast hebben uit noodzaak en overlevings¬
kansen. Daarnaast echter zijn er miljoenen mensen, die zich om reden van
huidskleur, culturele, sociale of historische redenen niet even goed hebben
weten aan te passen aan de nieuwe wereld waarin zij al of niet tegen hun wil,
werden geplaatst. Het zijn de 21 miljoen zwarten, 6 miljoen Mexicanen,
800 duizend Indianen, 250 duizend Chinezen, 600 duizend Japanezen en het
miljoen Porto-Ricanen. Die mensen nu probeert de schrijver te begrijpen, hun
sociologische en psychologische achtergrond te kennen, de reden waarom zij
een eigen entiteit zijn blijven vormen, en hun specifieke individualiteit niet
hebben kunnen offeren aan de cultuur der meerderheid waartussen zij leven.

Voor elk van de onderscheiden groepen gaat de schrijver gelijkaardig
te werk. Eerst schetst hij de geografische en historische herkomst der bevol¬
kingsgroep, dan volgt de oorzaak van hun migratie naar de U.S.A., hun
eerste nederzettingen, hun integratie met het overige gedeelte der bewoners.
Een belangrijk punt in het begrijpen van deze groepen blijkt steeds de gods¬
dienst te zijn; hoe deze thans behouden blijft, bestuurd wordt en welke rol
deze vervult. In een vierde punt haalt de schrijver de invloed aan die elke
groep heeft gehad op de totale Amerikaanse cultuur en leefgewoonten en op
het einde probeert hij een inzicht te geven in de economische, politieke,
sociale en godsdienstige rol die elk van deze minderheden zal te vervullen
hebben in de nabije toekomst. Het geheel wordt verduidelijkt door een aantal
grafieken, kaarten en afbeeldingen die ons duidelijker de zaken voor ogen
doen stellen.

Eerst wordt de toestand der zwarten in Amerika beschreven. Hun
geschiedenis begint met de slavernij-transporten voor de katoenvelden in het
zuiden. Geleidelijk ontwikkelt zich de trek naar de industriesteden van het
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noorden en het oosten, en vinden ze er hun plaats. Geleidelijk ook beginnen
enkelen een eigen zaak of studeren verder. De schrijver verkiest een afwach¬
tende houding aan te nemen om beter de evolutie te begrijpen.

De groep der Mexicanen, met hun Spaanse culturele achtergrond, sluiten
zich nog gedeeltelijk aan bij hun eigen concept van „La Raza”, een vorm
van verweer tegen de Angelsaksische cultuur. Zij verblijven hoofdzakelijk
in de zuidwestelijke staten van Amerika : Arizona, Californië, Colorado,
New Mexico, Texas. Gezien de geringe afstand van hun moederland kunnen
vele Mexicanen niet weerstaan aan de roep naar hogere lonen op de farms,
en geeft dit aanleiding tot een voortdurende sterke immigratie in de vijf
genoemde staten. Even verwijlend bij de glorietijd van het „wilde westen”,
met de ingeweken Mexicanen en de Indianen in de hoofdrol, laat de schrijver
zich verder optimistisch uit omtrent de toekomst van de „Mexican American”,
in de mate dat zij, en vooral de jonge generatie, hun aanpassing zullen kunnen
doen aan het echte Amerikaanse leefpatroon.

De tragedie der Indianen is er evenzeer een van aanpassing aan de
dominante cultuur der blanken. Tegen deze blanke overmacht hadden de
Indiaanse stammen, die zelf geen homogeen geheel uitmaakten, geen schijn
van kans. De geschiedenis der intocht van deze stammen in Amerika gaat
terug van 10 tot 40 duizend jaar geleden in de onmetelijke steppen van Cen-
traal-Azië, langs de smalle Beringstraat, tot helemaal onderaan Zuid-Amerika.
Er wordt vermoed dat er thans zowat 800.000 mensen leven die van Indiaanse
afkomst zijn.

In drie verdere hoofdstukken geeft de schrijver ons een tamelijk nauw¬
gezet beeld van de Chinese, Japanese en Porto-Ricaanse minderheidsgroepen
in de U.S.A. Het probleem blijkt steeds hetzelfde te zijn : dit van inwijkelingen
die zich als authentieke gemeenschap willen standhouden doch voortdurend
in voeling komen met de omringende gewoonten en cultuur. De Amerikaanse
regering volgt in deze zaken een politiek van, al of niet vrijwillige, aanpassing
aan een leven in een moderne grootstaat met zijn opvoedkundige, sociolo¬
gische , godsdienstige, juridische, economische en politieke rechten en ver¬
plichtingen. Het is klaar dat hierbij vooral gemikt wordt op de troef der
jongere generatie.

De bladzijde die de schrijver wijdt aan de historische en godsdienstige
achtergrond van de 6 grote minderheden der U.S.A, bevatten boeiende socio¬
logische gegevens die ons toelaten een ruime blik te werpen op de tradities
der immigranten, en ons hun moeilijkheden tot aanpassing klaar voor ogen
te stellen.

Yolande Steyaert

R. C. Wilcox : The psychological consequences of being a black American, New York,
Londen, Toronto, Sydney, John Wiley & Sons, Inc., 1971 — 492 biz.
(Prijs : £ 4.75).

Voorliggend werk bevat uitsluitend bijdragen van neger-psychologen.
Het ware onbegonnen werk de talrijke medewerkers op te noemen, vermelden
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we slechts de voornaamste : Martin Luther King, Jr., M. D. Jenkins, H. G.
Canady, R. L. Green, R. Wilcox... e.a. Vele artikelen verschenen reeds
vroeger in tijdschriften, en werden in deze bundel in een al dan niet gewijzigde
vorm overgenomen. Interessant bij dit werk is de uitgebreide literatuurlijst
achteraan elk hoofdstuk, zodanig dat iedereen die zich aan een bepaald onder¬
werp interesseert, er meer gedetailleerde uitleg kan vinden.

Een overzicht van de artikelen geven — 49 in totaal — zou te ver leiden.
Beperken we ons tot enkele topics die ons het meest geboeid hebben. In een
eerste deel wordt gehandeld over de minoriteitsgroepen, in casu de neger-
bevolking in de Verenigde Staten. Er wordt een kort literatuuroverzicht ge¬
geven van studies die aantonen welke de effecten zijn van de culturele achter¬
stand op de intelligentie en de prestaties. Ook wordt het gebruik van de
W.I.S.C. bij mentaal gestoorde negerkinderen nader toegelicht. Ruime aan¬
dacht besteedt men aan het aspiratieniveau van de kinderen uit minoriteits¬
groepen.

Deel II handelt over de sociale en academische implicaties van de rassen¬
integratie. Diverse auteurs stellen voorop dat de geïntegreerde school meer
moet bevatten dan een toelating voor blank en zwart om er onderwijs te

volgen : een open en positieve communicatie is van overwegend belang om
aan de complexe problemen die ontstaan het hoofd te kunnen bieden. De
vraag kan gesteld worden of de leraars van hetzelfde ras moeten zijn ? Er is
dan alleszins een gemakkelijker communicatie en identificatie, maar ook de
voordelen van contact met andere groepen mogen niet onderschat worden.
Zwarte studenten in gemengde scholen vrezen vooral niet aanvaard te zullen
worden, onrechtvaardig behandeld te worden door blanke leraars en niet
te zullen slagen.

Intelligentie en prestatie worden nader toegelicht in een derde deel.
Verschillende bijdragen zijn gewijd aan de theoretische en praktische proble¬
men die ontstaan bij het testen van minoriteitsgroepen. Ook wordt het ver¬
band nagegaan tussen familiale achtergrond, socio-economische status, op¬
voeding, huwelijksstatus van de ouders en aantal kinderen, en de uitslagen
van de intelligentietesten.

De problemen, noden, interesses en mogelijkheden van zwarte studenten
in het hoger onderwijs komen aan bod in het vierde deel. De aard en de kwali¬
teit van de voornaamste negeruniversiteiten worden onder de loupe genomen.
Heel wat recente studies tonen aan dat de zwarte studenten slechtere resul¬
taten behalen en meestal hun studies niet beëindigen. Dit is te wijten aan het
feit dat de meesten onder hen eerder apatisch staan t.o.v. het onderwijs :
meestal omdat hun toekomst op het professionele vlak eerder onzeker is,
velen zijn ook gedwongen part-time te gaan werken en ze komen ook minder
goed voorbereid de school binnen. Andere onderwerpen in dit deel behan¬
delen o.m de indrukken van enkele negerstudenten van Harvard, het probleem
van de toelatingsvoorwaarden, motivaties.

In een vijfde deel wordt gewezen op de noodzaak voor speciaal onderwijs
voor medisch en sociaal gehandicapte kinderen. Verder wordt er gepleit
voor degelijke leerkrachten. Men gaat ook na welke de motieven zijn van
iemand die een carrière verkiest in de onderwijssector.
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Het opgroeien in een minderheidsgroep heeft waarschijnlijk een invloed
op de emotionele gedragingen, attitudes en persoonlijkheid. Tal van bijdragen
in deel VI bespreken deze eventuele beïnvloeding. Verder worden ook de
voornaamste persoonlijkheidstrekken van de negers die aktief zijn in de
beweging voor gelijke burgerrechten nagegaan. Het laatste deel dan bespreekt
de status van de neger als psycholoog en als student in de psychologie. Dr.
M. Luther King, Jr., legt tenslotte de nadruk op de rol die de gedragsweten¬
schappen kunnen spelen in de strijd voor gelijkheid.

Lutgarde Verschatse

A. W. Finifter (ed.) : Alienation and the social system. New York, London,
Sydney, Toronto, John Wiley & Sons, Inc., 1972 — X + 367 biz.
(Prijs : £ 4,50 cloth; £ 2,55 paper).

In dit merkwaardig boek heeft A. W. Finifter een aantal waardevolle
artikels van bekende auteurs verzameld rond bepaalde topics.

In het eerste deel, gewijd aan vervreemdingsconcepten, zijn bijdragen
opgenomen van K. Marx („Alienated labour”), E. Durkheim („Anomy”),
S. Lukes („Alienation and anomie”), K. Keniston („The varieties of alie¬
nation : an attempt at definition”) en M. Seeman („On the meaning of aliena¬
tion”). Het doel van dit eerste deel bestaat erin klaarheid te scheppen in de
veelheid van termen met betrekking tot het aliënatie-begrip. Immers, „even
in empirical research alone, the term „alienation” has been used to refer to
powerlessness, estrangement, self-estrangement, anomie, discontent, hostility,
isolation, meaninglessness, frustration, and a host of other cognate and
occasionally peripheral concept” (biz. 3).

Het tweede deel gaat nader in op de begrippen „anomia”, „powerless¬
ness” en „misanthropy”; de punten van gelijkenis worden onderzocht, alsook
de verhouding tot andere typen van aliënatie.

Het vervreemdingsverschijnsel in het academisch milieu maakt het onder¬
werp uit van het derde deel. Het artikel van A. L. Stinchcombe dat hier
is opgenomen is gecentreerd rond de hypothese dat „expressive alienation”
optreedt wanneer studenten geconfronteerd worden met een studieprogramma
dat niet overeenstemt met hun eigen doelstelling en aspiraties.

De vervreemding van het werk wordt behandeld in het vierde deel. Dit
deel, betiteld als de erfenis van Marx, tracht een correctie aan te brengen
op deze nalatenschap. Wat bij Marx als essentiële leemte wordt bevonden is
het feit dat hij de mogelijkheid van een differentieel aliënatiepatroon naarge¬
lang het type van industrie of bedrijfsorganisatie heeft over het hoofd gezien.
R. Blauner analyseert in zijn bijdrage de invloed van de diverse patronen
van industriële organisatie op de arbeidsvervreemding. Naast de structurele
factoren (behandeld door Blauner), kan de arbeidsvervreemding echter ook
beïnvloed worden door bepaalde persoonlijke karakteristieken van de indi¬
viduele werknemer (met name de psychologische en de sociale karakteristie¬
ken). De drie volgende bijdragen in dit deel zijn dan ook hieraan gewijd.
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De vervreemding van het politieke systeem maakt het onderwerp uit van
het vijfde deel. Een essentieel onderscheid tussen de studie van de politieke
aliënatie en de studie van de arbeidsaliënatie betreft het referentiepunt : terwijl
in het eerste geval vaak gerefereerd wordt naar het politiek systeem van een
gans land of van een andere belangrijke entiteit, heeft men in het tweede
geval doorgaans te maken met veel kleinere entiteiten, zoals de arbeidsvoor¬
waarden in een welbepaalde individuele job of een welbepaalde taak zelf.

Het onderzoek van de rol van de vervreemding bij de sociale verandering
maakt het onderwerp uit van het zesde en tevens laatste deel. Interessant
hierbij is de vaststelling van Zeitlin i.v.m. de revolutie, nl. dat alle werk¬
nemers die een gunstige houding aannemen t.o.v. hun werk na de revolutie
en daarenboven hun pré-revolutionaire arbeidsvervreemding zien als exploi¬
tatie door het kapitalistisch systeem, de revolutie gunstig gezind zijn. Dezelfde
eensgezinde houding werd niet waargenomen bij werknemers die hun pré-
revolutionaire vervreemding anders opvatten dan als één of andere vorm van
exploitatie. Zeitlin concludeert hieruit dat de reden van dit verschil gelegen
is in de inherente politieke aard van het eerstgenoemde type van vervreemding;
deze vervreemding is enkel te elimineren door revolutionaire veranderingen
in de politieke en economische structuren.

Een andere onderzoeksstrategie die in dit verband bruikbaar is, wordt
geïllustreerd in de bijdrage van Allardt betreffende de vervreemding en
de economische ontwikkeling. Deze auteur gebruikt de omvang van de com¬
munistische (voorkeur)stemmen in de Finse gemeenten als indicator voor de
graad van vervreemding t.o.v. het Finse economische en politieke systeem.

W. Gamson is geïnteresseerd in de politieke oorzaken en gevolgen van
de vervreemding van de politieke autoriteiten, terwijl D. Easton ten slotte
aantoont welke het belang is van „supportive attitudes” voor de vigerende
politieke systemen en op welke manier de politieke autoriteiten de problemen,
geschapen door de politieke vervreemding, aanpakken.

Martin Hutsebaut

H. L. Zuidema, H. J. M. Kuyper, A. F. Manche, A. F. G. Van Hoesel :
Plan of gatvullen 1 (Carrièreplanning en interne selectie of toeval ?), Leiden,
Stenfert Kroese N.V., 1972 — 68 blz. (Prijs : fl. 7,—).

In de reeks Bedrijfspsychologie, uitgegeven door de Nederlandse Ver¬
eniging voor Bedrijfspsychologie, verscheen een nieuw deeltje dat handelt
over het thema „Carrièreplanning en interne selectie”. Het bevat het verslag
van een conferentie over dat onderwerp, gehouden te Utrecht op 11 november

1971.
In een eerste deel wordt de tekst hernomen van een toneelstukje dat

tijdens de conferentiedag werd opgevoerd en waarin op een zeer rake wijze
de verschillende aspecten van het probleem worden naar voren gebracht.
Aan de hand van dit toneelspel worden dan door Zuidema, Kuyper en
Manche een aantal stellingen geponeerd en gecommentarieerd. Vervolgens
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kunnen we het verslag lezen van de discussies die gevoerd werden tussen

een teamvan 4 experten, die respectievelijk de rol van de werknemer, de direc¬
teur, de verkoopleider en de personeelchef vertolkten, en de aanwezigen in
de zaal.

Professor Van Hoesel vat ten slotte in een laatste deel de besproken
problematiek samen. Hierbij wijst hij er vooral op dat de „interne selectie”
niet kan losgemaakt worden van het „totale personeelsbeleid”. Het onderwerp
werd voornamelijk uit drie verschillende gezichtspunten benaderd : vanuit
de rechten van de werknemer, vanuit de behoeften van de organisatie en
vanuit de invalshoek personeelsbeleid/personeelsafdeling. Vanuit het eerste

gezichtspunt stelde de conferentie duidelijk dat de procedure van de interne
selectie zou dienen deel uit te maken van de rechtspositie van de werknemer;
vanuit het tweede gezichtspunt besloot Van Hoesel dat de eigen mensen
uit de onderneming een dikwijls vergeten bron van potentieel zijn. Vanuit
het derde gezichtspunt werd dan gesteld dat het beleid met betrekking tot

o.m. de interne selectie voor het personeel concreet en duidelijk moet zijn
en werd gewezen op de noodzakelijkheid van goede personeelsdocumentatie.

Ludo Asselberghs

M. J. M. Nelissen : Grondbeginselen van de sociale ecologie, Utrecht, Antwerpen,
Het Spectrum n.v., 1972 — 212 blz. (Prijs : 90 B.F.).

In deze studie poogt Nelissen een inleiding te geven tot de sociale
ecologie. De lezer wordt vertrouwd gemaakt met de geschiedenis, de inhoud
en de toepassingmogelijkheden van de sociale ecologie. Deze nieuwe studie¬
richting bestudeert de relatie tussen de menselijke samenleving en haar om¬
geving. De drie fundamentele structuurelementen zijn : de bevolking, de
voorzieningen en de omgeving.

De auteur geeft vooreerst enkele algemene beschouwingen over de
sociale ecologie : haar definitie, haar studieobject, haar ontstaan en ontwikke¬
ling en de raakvlakken die ze heeft met andere takken van de wetenschap.

Het is voornamelijk in de Amerikaanse wetenschapsbeoefening dat deze
richting haar ontstaan kende. In Europa heeft ze weinig weerklank gevonden,
omdat haar terrein reeds ten dele door andere wetenschappelijke benaderingen
in beslag werd genomen zoals de sociografie en de sociale morfologie.

In een derde hoofdstuk wordt de theorie van de sociale ecologie nader
onderzocht. Hierbij wordt een uiteenzetting gegeven over haar begrippen¬
kader, dat nodig is om verschijnselen te omschrijven, die vanuit sociaal-
ecologisch gezichtspunt van belang zijn. Dit begrippenapparaat wordt door
de auteur toegepast op het verschijnsel stad. De analyse van de structuur en
functionering van een stad is daarbij niet alleen van belang doch de auteur

gaat tevens na hoe de processen en verschijnselen in een stad kunnen beheerst
worden.

Aansluitend bij dit hoofdstuk behandelt Nelissen de sociale ecologie
en ruimtelijke planning. De sociale ecologie verschaft immers kennis, die
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gebruikt kan worden bij de voorbereiding en uitvoering van maatregelen
met betrekking tot de ruimtelijke organisatie van de samenleving.

Deze degelijke studie wordt besloten met een hoofdstuk over enkele
acute problemen van de stad in de nabije toekomst. De besproken thema’s
zijn : de bio-ecologische problematiek, de binnenstad, de suburbanisatie, de
transitie-zone en het daaraan inherente probleem van de sanering, de recht¬
vaardige verdeling van voorzieningen en de grondeigendom.

Vera Lammens

J. A. Day, F. F. Fost en P. Rose : Dimensions of the environmental crisis, New
York, John Wiley & Sons, Inc., 1971, 212 biz. — (Prijs : £ 2.80).

De bescherming van het leefmilieu en alle problemen die ermee verband
houden zijn overal aan de orde van de dag. De idee om voorliggend werk
tot stand te brengen ontstond uit een interdisciplinaire studie — Freedom
and Authority — op touw gezet aan het Linfield College, Oregon in 1961 :
het opzet ervan was te voorzien in een diepte-onderzoek van de fundamentele
problemen met betrekking tot de vitale openbare topics. Een recent onder¬
werp van deze studie betrof de „dimensions of the environmental crisis”.

Het voornaamste oogmerk van dit boek bestaat erin de vele dimensies
van de crisis van het leefmilieu, die mekaar sterk beïnvloeden, te benadrukken
en dan ook aan te tonen dat een permanente oplossing alleen van een inter¬
disciplinaire benadering kan komen, waarbij de kennis van de humane weten¬

schappen met die van de exacte wetenschappen en van de technologie wordt
geïntegreerd.

Het eerste deel van het boek handelt over de „Cultural Background”
(met bijdragen van L. W. Moncrief, J. B. Cobb en Yi-Fu Tuan), nl. over
de diep gewortelde, culturele factoren die hebben bijgedragen tot de leef-
milieucrisis en die vele van onze huidige houdingen tegenover dit leefmilieu
hebben bepaald. Het tweede deel („Global Aspect”, met bijdragen van
Ritchie-Calder en M. I. Goldman) illustreert en benadrukt het feit dat de
ernstige leefmilieu-problemen een universeel fenomeen zijn en geen geo¬
grafische of politieke grenzen kennen. In „Key Elements : Population and
Energy”, het derde deel (met bijdragen van R. L. Shinn en G. Taylor),
worden de waardeconflicten en de ethische dilemma’s onder ogen genomen,
die twee van de meest fundamentele probleemgebieden onderlijnen. Het
laatste deel („Basic Approaches to the Solution”, met bijdragen van S. D.
Ripley en H. K. Buechner, F. K. Hare, D. Sive, A. W. Eipper en A.
Spilhaus) tracht ten slotte een aantal oplossingen naar voren te schuiven.

Typografisch is het een zéér verzorgd boek : zo wordt elk hoofdstuk
voorafgegaan door een passende, maar artistieke fotografische uitbeelding
van de inhoud van het hoofdstuk.

Wij menen dat de auteurs geslaagd zijn in hun opzet om aan te tonen
dat het probleem van de „environmental crisis” een interdisciplinaire „ap-
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proach” behoeft. Hun boek is dan ook een eerste, zij het een uiteraard onvol¬
ledige kennismaking in die richting.

Ludo Asselberghs

P. S. Henshaw : This side of yesterday: extinction or utopia, London, John Wiley,

1971 — VI + 186 biz. (Prijs : £ 3.00).

Sinds het rapport van de Club van Rome hoeven we ons niet meer te

verwonderen. De eschatologische kwestie wordt op hoog wetenschappelijk
niveau, met of zonder computer-hulp, via een reeks van interdependente
vergelijkingen op tafel gegooid, geanalyseerd en met een paar donderwolken
aan conclusies op de gemeenschap afgeschoven. Was de teneur van b.v. J. R.
Platt’s The step to man en H. Kahn & A. J. Wiener’s Het jaar 2.000 alsnog
optimistisch, met het werk van P. S. Henshaw (University of Arizona) wordt
het al gewoon fatalistisch ondenkbaar : „Utopia” (voor een toekomstig
menswaardig aards bestaan). Waarom de auteur in de titel gewaagt van
„Utopia” is nochtans nooit precies uit de doeken gedaan; toegegeven, het
klinkt fascinerend. In feite is het boek een essayistisch werkstuk, co-produkt
van door schrijver gedoceerde universitaire cursussen zoals „Science and
society”, „Population behavior” en „The evolution of man”, dat kort en
goed de problematiek van „extinction or survival” aansnijdt; met de vervaar¬
lijke vingerwijzing : „in dealing with the question of extinction or survival
there is no middle ground”.

In een tweetal hoofdstukken (Collision course en Man’s place in nature’s
scheme') wordt aan de hand van een paar karakteristieken de limiet-grenzen
van de groei en de plaats van de mens(heid) in het (biologisch)ecologisch
systeem behandeld. Hoofdstukken 3 t.e.m. 5 (Systems models and the meaning
of brain ; Emergence of man as a creature of intellect ; Man’s origin, kinds of human
beings, and man’s singular position) handelen over de historische wording van
dat particuliere geval : de mens. Hierbij wordt in de uiteenzetting beroep
gedaan op concepten van systeem-analyse, cybernetica en „ecosystems ope¬
ration”. Hoofdstukken 6 t.e.m. 8 (The birth of civilisation ; Explosive effects of
information generativeness ; Societal systems and the affluent life) schetsen de historiek
van het menselijke beschavingsproces met tevens „a profound castigation of
his use of his most precious asset — his intellect”. Komen tenslotte de drama¬
tische stukken : Inevitability of drastic change ; Jet-propelled man, and the earth
as a closed system ; Demand for and the price of utopia, en het orgelpunt : Cyber¬
nation, an approach to the future.

Waar het eigenlijk om gaat, is een pleidooi voor een lijst van primordiaal
te eerbiedigen vereisten voor een „continued societal existence” (biz. 166), nl.

„1. Stabilization of population.
2. Elimination of warfare.

3. Replacement of the concept of nationalism with that of human unity.

4. Making employment and earning a living of the whole people dependent
on other than inflation and armaments.
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5. Reliance more on positive moment-to-moment problem resolutions than
on fixed laws and regulations.

6. Emphasis on quality of life, including mutual trust and respect, rather
than wealth and power.”
Hiervoor dient een „ecosystem”-beleid gevoerd dat gelijkaardig is aan

dat van een „balanced aquarium” (blz. 10 en 167). Het te lanceren slagwoord
is — de Amerikaanse literatuur is nu eenmaal verliefd op acroniemen —
START (Save Tomorrow by Advancing Rational Thought) en niet STOP (Save
Tomorrow by Opposing Progress).

We wensen geenszins het wezenlijke belang en de draagwijdte van de
behandelde problematiek te betwijfelen, maar we kunnen niet besluiten, zoals
de auteur het doet, „this is a disturbing book”. Er vallen immers in feite
geen nieuwe gezichtspunten te noteren.

Louis Uytterschaut

R. Perrucci - J. E. Gerstl (Ed.) : The engineers and the social system, New York,
London, Sydney, Toronto, John Wiley and Sons Inc., 1969 — 344 blz.
(Prijs : 94 s.).

Dit werk bevat elf essays, die hoofdzakelijk betrekking hebben op de
historische ontwikkeling van de technische beroepen, de werkkring van de
ingenieurs, de vraagstukken in verband met hun rekrutering en opleiding, de
aard van hun beroepsverantwoordelijkheden en specialisatie en hun carrière¬
mogelijkheden. Het merendeel van de auteurs van deze opstellen zijn als
socioloog verbonden aan een der meer technisch-georiënteerde Amerikaanse
universiteiten, zoals o.m. Purdue, Temple, Cornell, Case Institute of Techno¬
logy.

In weerwil van de titel en van het voorwoord van de hoofdredacteurs
Perrucci en Gerstl, welke de indruk wekken dat in dit boek de sociale rol
van de ingenieurs zal worden belicht vanuit het standpunt van onderscheiden
sociaal-economische stelsels, slaan nagenoeg alle bijdragen uitsluitend op de
Amerikaanse situatie terzake. Gegevens over de sociologische betekenis van
de ingenieur in b.v. de centraalgeleide economieën of in de ontwikkelings¬
landen komen slechts voor in de bijdrage van W. Evan : „The engineering
profession : a cross-cultural analysis”.

Afgezien van dit punt van kritiek, geeft dit werk een zeer goede indruk
van de huidige sociale status van de Amerikaanse technicus. Waar Thorstein
Veblen in de twintiger jaren in „The engineers and the price-system” de
mening vooropzette dat de ingenieur een steeds belangrijker wordende functie
zou gaan vervullen in de onderneming en daardoor tevens een groeiende
invloed zou verwerven op het politiek en maatschappelijk leven, blijkt het
eerste gedeelte van die voorspelling wel te zijn bewaarheid in de V.S.A.,
waar thans meer dan één vierde van de topmanagers een ingenieursdiploma
bezitten, doch hebben de Amerikaanse ingenieurs vooralsnog blijkbaar weinig
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of geen eigen politieke en sociale doelstellingen nagestreefd. Een klasse van
politiek bewuste technocraten, zoals deze in West-Europa en in de oostlanden
is ontstaan, is in de V.S.A. niet aanwezig.

Dit fenomeen wordt in het hier besproken boek o.m. toegeschreven
aan het feit dat de Amerikaanse technicus, zelfs wanneer hij een leidinggevende
functie bekleedt, uiteindelijk toch altijd in dienstverband staat en derhalve
zelden in de mogelijkheid verkeert onafhankelijk principiële beleidsbeslis¬
singen te treffen. Ook de vrijwel algemeen aanvaarde ideologie van de vrije
onderneming, de afkeer van overheidsinmenging in het zakenleven en het al
te enge technisch karakter van de ingenieursopleiding kunnen, naar mijn
oordeel, hebben bijgedragen tot deze situatie.

Op grond van een aantal onderzoekingen nopens de sociale gedragingen,
opvattingen en ambities van studenten en professoren in de technische facul¬
teiten, blijkt de Amerikaanse ingenieur over het algemeen te mogen worden
beschouwd als een persoon met een relatief beperkte belangstellingssfeer, die
vooral beroepshalve sterk gemotiveerd is. Hij is eerder conservatief van aard
met een neiging tot het autoritaire, ook op politiek gebied. Het beroep van
ingenieurwordt meestal alleen gekozen omdat het toelaat snel een bevredigende
economische en sociale status te bereiken.

In de toekomst waarin de ingenieur een meer omvattende taak zal moeten
waarnemen op domeinen waar hij meer en meer zal worden geconfronteerd
met maatschappelijke problemen — men denke in dit verband o.m. aan de
vraagstukken van urbanisatie en ruimtelijke ordening — zal het gebrek aan
maatschappelijke belangstelling vanwege de Amerikaanse ingenieur wellicht
ernstige sociale conflicten doen ontstaan.

Dit is wellicht de belangrijkste conclusie die uit deze essays naar voor¬
komt.

Roger Ansloos

R. Künzel : Der Werbefachmann. Eine empirische Studie %ur Entstehung neuer
hierufspositionen, Stuttgart, F. Enke Verlag, 1970 — VIII -|- 187 blz.
(Prijs : DM 26,—).

Einde 1966 werden d.m.v. interviews gegevens verzameld van 240 leiding¬
gevende reclame-deskundigen, opgezocht in 93 reclame-bureaus gevestigd
te Düsseldorf, Köln en Essen. De bedoeling was om mede aan de hand van
deze empirische gegevens een schets weer te geven van het ontwikkelings¬
proces van een beroep(sgroep) in expansie. Het is dus geen louter socio¬
grafisch labeur waarbij de bevindingen „deskriptiv aneinandergereiht werden”
(blz. 1).

Als referentiekader werd hierbij niet het concept van de professionali¬
sering gekozen, omdat de heersende onenigheid over de aan te wenden criteria
waarop „profession” dient uitgesproken de praktische toetsing zou bemoei¬
lijken. (Volgens de auteur dient de „Professionalisierung” als een uitzonde¬
ringsgeval van de arbeidsspecialisatie aangezien te worden. Hoe dit evenwel
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moet bekeken worden, blijft achterwege; zie blz. 27). Het gekozen theoretisch
analyse-instrument wordt daarentegen de structureel-functionele methode
toegepast op het systeem-concept, in casu het (algemeen) sociaal systeem.

In Hoofdstuk I wordt in grote trekken de ontwikkeling van het „reclame-
beroep” op de achtergrond van de industrieel economische evolutie weer¬
gegeven, van het middeleeuwse gildenwezen tot de huidige consumptie-
gemeenschap. Volgt daarop een uiteenzetting over het proces van de „Ver-
beruflichung” en de totstandkoming van de betrokken beroepsverenigingen.

In Hoofdstuk II wordt de arbeidsorganisatie van de (Duitse) reclame¬
wereld, in het algemeen en op basis van de verzamelde gegevens, behandeld;
d.w.z. resp. de structurele kenmerken van de bureaus en agentschappen, het
aangeboden dienstenpakket en het succes („Erfolg”) van deze (58 % van de
ondervraagden lieten evenwel verstek gaan om het o.m. ook gevraagde winst¬
cijfer bekend te maken, blz. 69).

In Hoofdstuk III wordt de beroepswereld van de reclame-man doorge¬
licht : de algemene actuele situatie; de sociale herkomst en opleiding van de
vakkundigen; de beroepsmobiliteit; de beroepsactiviteiten. De professionele
oriëntering is het voorwerp van Hoofdstuk IV, zoals steeds voorafgegaan
door een korte beschrijving van de gehanteerde theoretische begrippen, in
dat geval, het grondbegrip sociaal handelen en de oriënteringsvariabelen in
het kader van de theorie van het sociaal handelen. Besloten wordt met de
gecommentarieerde gegevens over resp. de gehuldigde beroepscultus (de
verhouding t.o.v. het voorwerp van de beroepsactiviteit, t.o.v. bet cliënteel,
t.o.v. collega’s) en de beroepstevredenheid.

Het is een knap werkstuk dat aan de hand van het „klassieke” begrippen¬
arsenaal de exploratie aanging op nagenoeg onverkend terrein.

Louis Uytterschaut

D. B. Bromley : De psychologie van het ouder worden, Utrecht, Antwerpen, Het
Spectrum, 1969 — 414 blz. (Prijs : 124 B.F.).

Met deze studie poogt D. Bromley een boek te schrijven dat vele doel¬
einden dient : een boek dat men kan lezen als een niet-technische algemene
inleiding in het proces van het oud worden, met bibliografische noten voor
lezers die alle aspecten of een paar aspecten van het oud worden grondiger
willen bestuderen (blz. 12).

Na een overzicht over de biologische en sociale gevolgen van het oud
worden, brengt de auteur enkele psychologische bevindingen ter sprake zoals
de ontwikkeling van de persoonlijkheid, de mogelijkheden van aanpassing
in de opeenvolgende levensstadia e.d.m.

In een vijfde hoofdstuk behandelt de auteur de psychopathologie van
de volwassenheid. Hierbij analyseert Bromley de algemene aard en de omvang
van psychiatrische storingen tijdens de volwassenheid en in het volgend
hoofdstuk de psychische storingen op hoge leeftijd.
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De organisatie van het gedrag maakt het onderwerp uit van hoofdstuk
VII. Vooreerst wordt uitgewijd over het wezen van de „vaardigheid” en
worden enkele opmerkingen over de uitwerking van het oud worden be¬
sproken. Vervolgens geeft Bromley een korte bespreking over de Welfords-
analyse. Welford stelt dat de leeftijd ons zowel leert wat we moeten als wat
we niet moeten doen. Daar in bepaalde situaties vaak meerdere reacties
mogelijk zijn, zal het feit dat we weten wat we niet moeten doen waarschijnlijk
mede bepalend zijn voor wat we in werkelijkheid in deze situaties zullen doen.

Andere besproken problemen zijn de veranderingen die optreden in
beroep en werkroutine, in de intelligentie en arbeidstempo. De auteur is van
oordeel dat de nadelige veranderingen in de intelligentie wellicht uiteindelijk
voor een deel zullen ongedaan kunnen worden gemaakt, met behulp van
preventieve, curatieve en compenserende maatregelen, maar het lijkt waar¬
schijnlijk dat de voornaamste effecten van het oud worden ten nauwste ver¬
bonden zijn met leeftijdsveranderingen en hersenfuncties en grotendeels
buiten de controle van de psycholoog liggen.

Deze uitgebreide en degelijke studie wordt besloten met een bijlage
over enkele methodologische problemen.

Vera Lammens

P. R. Skawran : Die Intelligent des alteren Menschen, Stuttgart, Ferdinand Enke
Verlag, 1972 — 130 hlz. (Prijs : 27 D.M.).

Het „National Institute for Personnel Research” heeft een onderzoek
verricht naar de intelligentie van oudere mensen, hoofdzakelijk wetenschaps¬
lui. Voorliggend werk geeft het inleidend deel van dit onderzoek weer.

Een eerste hoofdstuk behandelt het „Verfall oder Umstrukturierung der
Intelligenz beim alteren Menschen”. Na een korte schets van de probleem¬
stelling behandelt de auteur de intelligentie in hun structuursamenhang met
andere psychische functies. De grafieken en de schets geven een goed inzicht
aangaande de inwerking van deze functies.

In een volgend deel verklaart de auteur de structuur van het ik, alsook
de schijnbare tegenspraak die hierin bestaat dat zich enerzijds het gezichtsveld
van volwassenen in vergelijking met dit van het kind vergroot, dat hij een
breder zicht heeft en op grotere afstand ziet, oordeelt en handelt, en anderzijds
„durch die Bindung an die Gemeinschaft und der ihm damit gestellten Auf-
gaben die Weite seines Anpassingswillens und damit auch seines Ausblicks
einengen” (blz. 36).

In een tweede hoofdstuk behandelt de auteur de intelligentie van de
wetenschapsmensen en de bedrijfsleiders.

Het derde deel is gewijd aan het creatieve en scheppend denken bij
wetenschapsmensen en kunstenaars.

In een laatste hoofdstuk geeft de schrijver van dit werk enkele praktische
gevolgtrekkingen voor de intelligentiemeting van wetenschapsmensen.

Dit werkje is voorzien van een uitgebreide bibliografie alsook van degelijk
verklarende schema’s.

Paul Verhoeven
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H. L. Childs : De publieke opinie, Utrecht, Antwerpen, Het Spectrum, Aula-
reeks, nr. 389, 1968 — 487 blz. (Prijs : 116 B.F.).

Bij de uitgeverij „Het Spectrum” verscheen voorliggend werk van de
hand van Prof. Harwood L. Childs. De auteur doceerde aan verschillende
Amerikaanse Universiteiten en is thans Professor of Politics aan de Princeton
University. Hij verzorgde een tijdlang de redactie van het gezaghebbend
tijdschrift Public Opinion Quarterly en schreef o.m. A reference guide to the study
of public opinion en An introduction to public opinion. Het hier besproken werk,
waarvan de oorspronkelijke titel luidt : Public opinion: nature, formation and role
heeft volgens de auteur een drievoudige bedoeling : het wil de aard van de
publieke opinie behandelen; het wil vervolgens nagaan op welke manieren
opinies worden gevormd en het wil, ten slotte, pogen zo duidelijk mogelijk
te bekijken wat de rol is van de publieke opinie en wat die zou kunnen zijn
met name dan in de Verenigde Staten (blz. 9).

Na een inleidend hoofdstuk, waarin o.m. gezocht wordt naar de redenen
voor de toenemende betekenis van de publieke opinie (blz. 11 e.v.) wordt
een poging gedaan om de term „publieke opinie” te verduidelijken (blz. 25
e.v.) Uitvoerige aandacht wordt vervolgens besteed aan de belangrijke ont¬

wikkelingen in de studie van de publieke opinie gedurende de laatste vijftig
jaar (blz. 51 e.v.). In het kader van dit hoofdstuk onderwerpt de auteur de
artikels verschenen in het reeds eerder vermelde Public Opinion Quarterly aan
een inhoudsanalyse om tot een classificatie van de behandelde onderwerpen
te komen (blz. 74-93). Hoofdstuk IV richt de aandacht op het probleem hoe
men ontdekt wat de publieke opinie ten aanzien van bepaalde problemen en
in het geval van bijzondere groepen is (blz. 96-130). Nadat in hoofdstuk V
de opiniepeilingen en onderzoekstechnieken beschreven zijn (blz. 131-15)
wordt de vraag gesteld : wat zijn de opinies van groepen en vooral die van
grote massa’s werkelijk waard ?

Beschouwingen over de vorming van de publieke opinie nemen in dit
boek uiteraard een grote plaats in. In hoofdstuk VI (blz. 156-174) wordt
aangetoond hoe de opinies uiteindelijk wortelen in de persoonlijkheid van
het individu. Stil wordt gestaan bij de wederzijdse inwerking van milieu en
individu. Hierbij wordt aandacht besteed aan de recente sociaal-psychologische
theorieën. In de volgende hoofdstukken wordt achtereenvolgens de invloed
van gezin, kerk, school (hoofdstuk VII, blz. 192-226), massa-media (hoofd¬
stuk VIII, de rol van de pers, blz. 227-262 en hoofdstuk IX, radio en televisie,
blz. 263-316), pressiegroepen (hoofdstuk X, blz. 317-346), reclame en „Public
Relations” (hoofdstuk XI, blz. 347-281) en overheid (hoofdstuk XII, blz.
382-403) onderzocht om aan te geven hoe en in welke mate deze belangrijke
factoren de publieke opinie vorm geven. Twee hoofdstukken werden gereser¬
veerd voor de behandeling van de invloed van de publieke opinie op het
openbaar beleid (Hoofdstuk XIII, blz. 404-419) en voor de internationale
propaganda (Hoofdstuk XIV, blz. 420-452). Achtereenvolgens wordt hierbij
gehandeld over de propaganda tijdens de twee wereldoorlogen (de zgn.
„Psychological Warfare”), grondbeginselen van en ideologische problemen
in verband met internationale propaganda in het buitenland.
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Het slothoofdstuk (blz. 453 e.v.) is gewijd aan wat in de ogen van de
schrijver een grondprobleem van de publieke opinie is, nl. de vraag hoe men
aan de publieke opinie de rol kan geven die zij zou moeten hebben in het
sociale, economische en politieke leven van het land.

Het werk wordt besloten met ruim 14 blz. aantekeningen en noten, een
register van persoonsnamen en een zakenregister.

Uit deze bondige samenvatting zal wel duidelijk gebleken zijn dat dit
werk een poging is om alle facetten van de publieke opinie duidelijk en vol¬
ledig te beschrijven. De term „handboek” lijkt ons dan ook het meest geschikt
om het gerecenseerde werk te karakteriseren. Bepaalde lezers zullen onge¬
twijfeld bezwarend opmerken dat in dit boek bijna uitsluitend gesproken
wordt over de Amerikaanse situatie. Publieke opinie wordt door de auteur
al te vaak gezien (vooral in het besluit) in de betekenis van „de gezamenlijke
meningen van het kiezerskorps in de Verenigde Staten”.

Aan de lezers willen wij ter overweging geven dat de studie van de
publieke opinie en de ontwikkeling van de onderzoekstechnieken, zowel
statistische, doxometrische als sociografische, die ermee gepaard gingen, een
typische Amerikaanse aangelegenheid is. Zij vindt haar ontstaan — evenals
de studie van de massa-communicatie — in de studie van het kiesgedrag van
de Amerikaanse burger (men denke in dit verband aan de inmiddels klassiek
geworden studies van P. F. Lazarsfeld, B. Berelson, H. D. Lasswell,
H. Gaudet e.a.). De Europeaan die zich vaak ergert aan het circus-achtig
verloop en het barnum-vertoon van de vóórverkiezingen en de politieke con¬
venties, vergeet maar al te veel de enorme stimulans die van de Amerikaanse
verkiezingen is uitgegaan op de studie van hogergenoemde domeinen.

Het spreekt vanzelf dat wij het werk van Prof. H. Childs zonder voor¬
behoud aan alle belangstellende lezers kunnen aanbevelen.

Guido Van Parys

J. Delcourt : Investir en hommes, Pa motricité de Penseignement dans les sociétés
scientifiques et techniques, Bruxelles, Les Editions „Vie Ouvrière”, 1965 —
366 blz.

M. Meuwese : Onderwijsresearch, Utrecht, Antwerpen, Het Spectrum, Aula-
reeks nr. 439, 1970 — 239 blz. (Prijs : 76 B.F.).

Zeggen dat onderwijsproblemen heden ten dage alom in de belangstelling
staan zou gelijkstaan met open deuren instampen. Meer en meer wint de
overtuiging veld dat onderwijsproblemen niet kunnen opgelost worden uit¬
gaande van intuïtie en voorwetenschappelijke kennis. Verheugend is het te
kunnen vaststellen, dat voor jarenlang de klemtoon kwam te liggen op pro¬
blemen van prognose en programmatic, thans meer en meer aandacht besteed
wordt aan de psychologische en sociologische aspecten van het onderwijs-
en leervraagstuk.

In het reeds enkele jaren oude werk van Jacques Delcourt, toen nog
Lector aan de Université Catholique de Louvain en Wetenschappelijk Directeur
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van het Centre de Recherches Socio-Religieuses aldaar, gaat het er niet in de
eerste plaats om het functioneren van het onderwijs-systeem als dusdanig te

onderzoeken. De aandacht gaat in de eerste plaats naar de „impact” van het
functioneren van het onderwijs als instelling op het geheel van het socio-cul-
turele systeem. Dit effect bepaalt volgens de auteur op zijn beurt de mogelijk¬
hedenvan ontwikkeling en doeltreffendheid van het onderwijssysteem (blz. 3).
Voorliggende studie is derhalve hoofdzakelijk gericht op de veelvuldigheid
en de diversiteit en het onderlinge verband van de gevolgen van de onderwijs¬
inspanning.

Het concept „motriciteit” dekt aldus, in de optiek van deze studie, het
geheel van de resultaten voortspruitende uit de verspreiding en de differen¬
tiatie van het onderwijs als gevolg van de ontwikkeling van het onderwijs.

Het werk bestaat uit vijf grote delen. „Développement de l’enseignement.
Consequences économiques et sociales” (blz. 7 e.v.); „Aspirations a l’édu-
cation et éducabilité” (blz. 41 e.v.); „Mobilité sociale, revenus et debouches
des personnes instruites” (blz. 97 e.v.); „Education et flexibilité dans l’offre
d’adaptitudes” (blz. 197 e.v.) en „Incidence de l’éducation sur Involution
socio-culturelle” (blz. 239 e.v.).

Het werk bevat meer dan 40 blz. bibliografie (ingedeeld in „bibliographic
sociologique”, blz. 289 e.v. en „bibliographic économique”, blz. 311 e.v.).
Een auteurslijst en een subjectenindex vergemakkelijken de raadpleging.

Dr. W. Meuwese, leider van de onderwijsresearch aan de Technische
Hogeschool van Eindhoven, geeft in het boek Onderwijs-research een inleiding
tot de werkwijze en het begrippenmateriaal van de wetenschappelijke onder¬
wijsresearch. De onderwijsresearchrichting waar de auteur een vertegen¬
woordiger van is, is, naar zijn eigen zeggen (blz. 7), voortgekomen uit de
psychologie. Dit heeft voor gevolg, aldus de auteur, dat een stelsel van
technieken, een methodologie en een begrippenarsenaal zijn ontstaan, die voor
de praktijkman in het onderwijs niet gemakkelijk te volgen zijn. Dit kan voor
gevolg hebben, dat er een zich verbredende kloof ontstaat tussen onderzoek
en praktijk. Het is precies de bedoeling van de auteur met dit werk die kloof
te overbruggen. Het is vooral opgezet als een inleiding tot de manier van
denken van het onderwijswetenschappelijk onderzoek. Wetenschappelijk
denken over onderwijs kan slechts vruchtbaar zijn wanneer het abstract is,
d.w.z. gebruik maakt van modellen en theoretische begrippen.

Onder de behandelde onderwerpen citeren wij o.m. de formulering van
de onderwijsdoelstellingen, het onderzoek van de onderwijsmethoden, het
meten van vorderingen, predictie-onderzoekingen, de rol van de onderwijs¬
research in de praktijk van de onderwijsvernieuwing.

Ook dit werk besluit met uitvoerige referenties en een personen- en
zakenregister.

Twee werken die wij aanbevelen aan alle belangstellenden in onderwijs¬
problemen.

Guido Van Parys
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Jozef Hitpass, Albert Mock : Das Image der Universitat. Studentische Perspek-
tiven, Diisseldorf, Bertelsmann Universitatsverlag, 1972 — 135 biz.
(Prijs : DM 18,80).

In deze publikatie pogen de auteurs een verband te zoeken tussen de
studiemotivatie van de studenten en de beroepskeuze; Christoph Oehler
schrijft in de inleiding tot dit werkje : „Es ist das Verdienst der empirisch
sauberen und nüchternen Untersuchung von Hitpass-Mock, diesen Zu-
sammenhang anhand der verbalen Zeugnisse der Befragten aufgedeckt zu
haben” (blz. 18).

De auteurs behandelen in een eerste punt het ontbreken van een „Hoch-
schulplannung” en de gevolgen hiervan. Hun analyse, gebaseerd op drie
prognosemodellen, resulteert in een zeer groot aantal studenten aan de Duitse
universiteiten voor het jaar 2000. De huidige toestand is reeds door een veel¬
vuldig optreden van de numerus-clausus gekenmerkt.

Met behulp van schriftelijke enquêtes en interview werden 7,5 % van
de studenten, ingeschreven in de 8 universiteiten in Nordrhein-Westfalen,
gedurende de periode november ’69-mei 1970, ondervraagd.

Uit de steekproef blijkt dat een vierde van de studenten een opdracht
van leraar nastreven. Een zelfde deel wendt zich tot de natuur- en ingenieur-
studies. Het aandeel van de studenten komende uit arbeidersgezinnen be¬
draagt 11 %. De auteurs wijden verder ook nog aandacht aan de studiekosten.

De beslissing een bepaalde studie te nemen wordt in 55 % van de ge¬
vallen tot het eindexamen uitgesteld; 40 % neemt de beslissing tussen het
eindexamen en de inschrijving terwijl nog 5 % na de inschrijving nog geen
keuze gemaakt heeft.

Naast het abstract logisch denken zijn de ondervraagde studenten van
mening dat de ijver, de goede werkmethode en de volharding noodzakelijk
zijn.

Het imago van de universiteit wordt door de auteurs uit het onderzoek
als volgt naar voor gebracht : „Die Universitat ist eine Bildungsfabrik, die —
berufsorientiert und ausbildungsnah-lehrintensiv den Massenartikel Akade-
miker produziert” (blz. 94). Het imago van de professoren, daarentegen, is
omstreden; gaande van goed naar slecht, van conservatief naar progressief.

Uit het onderzoek aangaande de student zelf blijkt dat deze in het alge¬
meen ,,... ein sehr selbstbewuszter und für die vielschichtigsten Probleme
aufgeschlossener und begabter junger Mensch, dessen dominierendes Inte¬
resse aus einem starken Unabhangigkeitsstreben und Ehrgeiz auf ein baldiges
und erfolgreiches Abschleiszen seines Studiums ausgerichtet ist” (blz. 104).
Zijn idealistisch-kritisch realisme zet hem soms meermaal in een conflict¬
situatie tegenover de traditiegetrouwe oudere generatie.

In een laatste hoofdstuk belichten de auteurs de resultaten van de beroeps¬
stratificatie die tot uiting is gekomen in hun onderzoek.

Dit werk en vooral de resultaten van het onderzoek transponeren de
gedachten van de studenten aangaande het imago van het universitair bestel
in Duitsland.

Paul Verhoeven
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Bernard van Leer Foundation: Compensatory early childhood education. A selec¬
tive working bibliography, The Hague, 1971, 355 biz. — (Prijs : fl. 25,—).

Sinds i960 is er in de Verenigde Staten een stijgende belangstelling
voor de opvoedingsproblemen van kinderen die gehandicapt zijn door hun
milieu. Vooral doordat de onmogelijkheid om de kinderen van de armen te

bereiken aan het licht kwam, kreeg het probleem opeens een brede sociale
dimensie. Sindsdien zijn er een overvloed van publikaties verschenen die
hieraan aandacht besteedden. De bibliografie toont aan dat het aantal werken
eerder traag aangroeit tot 1967. Maar nadien is het bijna onmogelijk geworden
om op de hoogte te blijven van het aantal publikaties, artikels, rapporten
en doctoraatsverhandelingen over dit onderwerp.

De term „sociaal gedepriveerd kind” is niet altijd expliciet gedefinieerd
in de literatuur. Deze kinderen worden als normaal beschouwd bij hun ge¬
boorte en ze zijn theoretisch in staat hun studies te voleindigen, alhoewel
ze voortdurend onderhevig zijn aan omstandigheden die hun fysische en
emotionele gezondheid in gevaar brengen. In de U.S.A, is deze term een
eufenisme voor de jonge slachtoffers van armoede en rassendiscriminatie.
In West-Europa geldt dit ook voor kinderen van immigranten, gastarbeiders...
terwijl het in de ontwikkelingslanden meestal kinderen uit rurale gebieden
zijn.

De vraag kan gesteld worden of het aanvullend onderwijs voornamelijk
het verhogen van het IQ tot doel heeft of dat men integendeel meer aan¬
dacht moet besteden aan de diverse sociale- en milieufactoren die de deprivatie
in de hand werken. Deze deprivatie is het produkt van plaatselijke economische
en sociale omstandigheden en daarom moet dit bijzonder onderwijs — om
doeltreffend te zijn — zeer flexibel zijn.

Onvermijdelijk bestaat de hoofdbrok van deze bibliografie uit Ameri¬
kaanse literatuur. Maar ook de Europese landen zijn erin vertegenwoordigd.
In Frankrijk b.v. kwam men tot de bevinding dat de kinderen van de arbei¬
dersklasse meer moeilijkheden hebben met het spreken, lezen en schrijven.
Ook in Groot-Brittannië en Duitsland is men tot dezelfde vaststelling ge¬
komen en is er een beweging ontstaan om deze kinderen een bijkomende
speciale opvoeding te geven. In Nederland zijn er eveneens speciale program¬
ma’s opgesteld om de achterstand van de kinderen uit lagere klassen te ver¬
minderen. Te oordelen naar het gering aantal publikaties (10) blijkt het pro¬
bleem in België een eerder geringe belangstelling te kennen. Niet alleen in
Europa maar ook b.v. in Australië heeft men heel wat recente ervaringen,
o.m. door experimenten bij de inheemse bevolking. Interessant is de toestand
in Israël waar men eveneens problemen heeft met de immigranten die komen
van zeer diverse culturele, sociale en economische milieus.

Bij het doornemen van de bibliografie valt het op dat de nadruk die
gelegd wordt op de noodzaak voor bijkomend onderwijs zich enkel in de
U.S.A, heeft voorgedaan en geen weerslag heeft gevonden in de andere landen.
De Europese werken beklemtonen hoofdzakelijk het gebrek aan gelijke kansen
voor iedereen en het feit dat het inkomen en de sociale klasse van de ouders
in grote mate de toekomst van het kind bepalen. Maar er wordt zelden aan¬
geduid hoe deze situatie kan veranderen.
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Ten slotte moet nog aangestipt worden dat de opgenomen werken voor¬
namelijk over de laatste 10 jaar handelen, alhoewel interessante vroegere
uitgaven er ook in vermeld staan. We vinden ongeveer 4.100 titels, alfabetisch
en volgens onderwerp gerangschikt. De opstellers zijn ervan overtuigd dat
deze bibliografie hiaten vertoont. Ze hopen echter dat de onderzoekers die
in opvoedingsprojecten betrokken zijn er nuttig gebruik van zullen kunnen
maken.

Lutgarde Verschatse

C. Dejean, C.-L. Binnemans : L.’Université beige — du pari au dép, Bruxelles,
Université Libre de Bruxelles, Editions de l’Institut de Sociologie, 1971
— 579 blz. (Prijs : 750 F.B.).

Met deze publikatie willen de auteurs een overzicht geven van de contes-
tatiebeweging die de Belgische universitaire wereld sedert mei 1968 heeft
beroerd, alsmede van de hieruitvloeiende gevolgen voor de universiteit.

In een eerste hoofdstuk wordt de contestatie beschreven zoals ze is
ontstaan aan de Université Libre de Bruxelles. Aan de hand van uittreksels
van dagbladen, verspreide moties, verklaringen van overheidspersonen,
stellingnamen vanwege organismen en universitaire verenigingen, wordt een
historiek opgebouwd van het ontstaan en de ontwikkeling van de studenten¬
contestatie. Een dag aan dag kroniek wordt hierbij gemaakt. Ook de hierop-
volgende reacties aan de andere Belgische universiteiten worden beschreven,
terwijl ook de politieke situatie met betrekking tot deze contestatie wordt
weergegeven.

Het tweede hoofdstuk bevat een omschrijving van de betekenis en de
inhoud van de universitaire vernieuwing die uit de contestatiebeweging is
voortgesproten. Hierbij wordt gehandeld over de uitvoering van de struc¬
tuurhervormingen aan de Université Libre de Bruxelles (oprichting van
verschillende commissies, enz...). De institutionele voorbereiding van de
nieuwe statuten wordt uiteengezet. Ook van de groei van de structurele
vernieuwing aan de andere universiteiten (inzonderheid : Leuven en Luik) —
met al de hierbijgaande acties en reacties — wordt een historisch beeld op¬
gehangen.

Het probleem van de contestatie en de vernieuwing der universiteit kan
echter niet losgemaakt worden van de heersende politiek en het hierbij-
behorende financieel probleem.

Het derde hoofdstuk handelt aldus over de politieke aspecten van de
universiteitsvernieuwing, waarbij het taalkundig aspect op de voorgrond
treedt. In de eerste plaats wordt een historiek gemaakt van de actie om de
splitsing van de Leuvense universiteit en de overheveling van Leuven-Frans.
Voor wat de Université Libre de Bruxelles betreft, zijn het vooral de pro¬
blemen van de verwerving van het oefenplein en de taalkundige ontdubbeling
die de hoofdrol spelen. Uiteindelijk heeft het laatste probleem een gunstige
oplossing gevonden in de splitsing in twee universiteiten in 1969 wat de
auteurs beoordelen als „en toute objectivité, une réussite” (blz. 462).
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In een vierde hoofdstuk wordt de financiering van de universiteiten
onder de loep genomen en dit vooral in het licht van de recente wijzigingen
in verband met de universitaire expansie.

Het omvangrijke boek eindigt met een aantal beschouwingen in prospec¬
tieve zin. Hierbij worden ook de diverse optieken onderzocht waarin de
universiteit van morgen moet worden gezien. De auteurs zijn dan ook van
oordeel dat de universitaire expansie in het grote verband van een grondig
„herdenken” van de universiteit in haar totaliteit, moet worden geplaatst.
In deze optiek wordt er door de auteurs mede op gewezen dat de universiteit
van nu vooral ook voorwerp moet worden van een rationele vernieuwing
inzake maatschappelijk beheersbeleid.

In deze publikatie moet geen afgelijnd beeld worden gezocht van de
universiteit van morgen. Veeleer worden tal van zaken in vraag gesteld die
in de toekomst een oplossing zullen vergen. Voor eenieder die de problematiek
van het universitair onderwijs in zijn groei en evolutie wil benaderen, moet

dit boek een zeer interessante bron van informatie — en dan nog wel uit

eerste hand — uitmaken.

André Luwel

F. Bekkers e.a. : Geweldloze actie en sociale verdediging, Rotterdam, Universitaire
Pers, 1971, 164 blz. — (Prijs : fl. 15,—).

Voorliggend werk is een speciale aflevering van het tijdschrift „Mens en
maatschappij” en is gewijd aan de studie van de geweldloze actie en geweld¬
loze verdediging. Vanaf 1971 zal gemiddeld eenmaal per jaar een nummer
verschijnen dat integraal gewijd zal zijn aan één bepaald onderwerp.

Het probleem van de „niet-militaire defensie” wordt uiteengezet door

J. Galtung. Deze NMD is een sociale verdediging die diametraal staat

tegenover de traditionele militaire defensie die territoriaal is. Deze laatste
is gebaseerd op het beginsel : bescherming van het grondgebied, terwijl de
eerste voornamelijk een verdediging is van sociale structuren en waarden,
onafgezien of de antegonist nu fysisch op het grondgebied is of niet. Het
verdedigen van waarden, van een levensstijl, wordt veel belangrijker geacht
dan het beschermen van een stuk grond. De auteur verdedigt niet de ont¬

wapening : dit zou de maatschappij weerloos maken; er zou echter moeten

overgegaan worden van militaire naar geweldloze verdediging.
T. Beert en J. Niezing handelen eveneens over de „sociale verdediging”,

waarbij volgens de laatste auteur twee benaderingen mogelijk zijn. Er is de
instrumentele benadering, waar geweldloos verzet niet als een ethisch te

verkiezen principe wordt beschouwd, maar als een techniek, naast andere
mogelijke, gewelddadige, technieken van verzet. Daarnaast staat dan de ethisch
normatieve benadering die op ideologische grondslagen berust.

H. W. Blom geeft enkele beschouwingen over recente theorieën van
binnenlands geweld (o.m. van T. Gurr en I. & R. Feierabend) en legt
hierbij vooral de nadruk op de frustratie-agressie-hypothese.
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In een volgend hoofdstuk tracht C. Waaldijk na te gaan of de agologie
en de planned-change theorie kunnen bijdragen tot het leveren van een beter
inzicht in de processen en methoden van geweldloze actie. De auteur is van
mening dat de agologie inderdaad een hulp kan zijn, voornamelijk dan voor
de actiebegeleidende research.

Aandacht wordt ook besteed aan de revolutionaire beweging van de
kleine boeren in de ontwikkelingslanden. Nagegaan wordt in welke mate
de diverse bewegingen gemeenschappelijke kenmerken vertonen. G. Huiser
besluit dat het de imperialistische en nationale onverzoenlijkheid is die deze
boerenorganisaties transformeert in revolutionaire bewegingen.

In een tweede deel wordt een overzicht gegeven van enkele historische
gebeurtenissen : de sociale acties in Friesland van 1870-1900 (A. F. Mellink),
het Ierse verzet in de jaren 1919-1921 (H. H. Van der Wusten) en de „paci¬
fistische volksverdediging” in Nederland tussen beide wereldoorlogen (G.
Jochheim). Een laatste bijdrage in dit tweede deel beschrijft een experimenteel
onderzoek bij kinderen. Het uitgangspunt waren twee belangrijke variabelen
in onze maatschappij, namelijk bezit en ruimte.

Tot slot volgen dan drie kritische bijdragen : een uiteenzetting over
de Kapp-Putsch in Duitsland (1920), een kritiek op de Amerikaanse socioloog
G. Sharp i.v.m. zijn opvattingen over „civilian defence” en „non-violence”,
en enkele nadere beschouwingen over de terminologie.

Lutgarde Verschatse

Nationaal Comité voor Studie en Preventie van het Alkoholisme en andere
Toxicomanieën (N.C.A.): Katalogus van de bibliotheek. Eerste deel: Alkohol,
i^yz, 47 blz. — (Prijs : 20 B.F.).

Het Nationaal Comité voor Studie en Preventie van het Alkoholisme
en andere Toxicomanieën, v.z.w., beoogt enerzijds, de voorlichting over de
problemen, die voortspruiten uit het verbruik en misbruik van alcohol en
andere drugs, en anderzijds de preventie van de lichamelijke en geestelijke
volksgezondheid. Daarom werd een gespecialiseerde bibliotheek opgericht
die verscheidene werken bevat over alle aspecten van de alcohol en andere
drugs.

Ten einde de lezer ter hulp te komen bij het raadplegen der bibliotheek,
werd een katalogus uitgegeven. Het eerste gedeelte van deze katalogus,
waarvan hier sprake, bevat alleen boeken over het alcoholvraagstuk. Het
tweede herziene gedeelte, dat de gegevens bevat over allerhande drugs, zal
later in het jaar verschijnen.

Vooraf vindt men in het eerste gedeelte enkele bepalingen betreffende
het algemeen reglement der bibliotheek en de uitleenvoorwaarden. Daarna
volgt de bibliografie van een 600-tal werken, gerangschikt volgens rubriek,
en in alfabetische volgorde der auteurs.

Onder de belangrijkste rubrieken vindt men er o.m. volgende : de me¬
dische aspecten van het alcoholisme, de wettelijke aspecten, de verslaafdheid
aan de alcohol, de behandeling en statistieken.
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Verder volgen propaganda- en voorlichtingswerken, ook rapporten van
conferenties en congressen en essays. Tot slot volgen enkele werken die min
of meer verband houden met het alcoholvraagstuk, doch niet onder een

specifieke rubriek kunnen geplaatst worden, alsook literaire werken en romans
waar het probleem van alcoholisme in voorkomt.

We mogen zeggen dat deze katalogus zeer uitgebreid is en een belang¬
rijke leidraad kan zijn.

Yolande Steyaert

J. Casselman, P. De Schepper en Y. Nuyens : Drugs. Middelen, mensen,
samenleving, Antwerpen/Utrecht, De Nederlandse Boekhandel, 1971 —
158 biz. (Prijs : 145 B.F.).

Deze studie is een bijdrage over het druggebruik en drugmisbruik bij
de jeugd. Af en toe wordt echter eveneens verwezen naar het drugprobleem
bij de volwassenen.

Deze publikatie is drieledig. In een eerste deel behandelt de farmacoloog,
P. De Schepper, de verschillende soorten drugs. Vanuit medisch standpunt
onderscheidt hij drie grote categorieën. Vooreerst zijn er de produkten die,
in brede zin, de psychische functies deprimeren zoals kalmeer- en slaap¬
middelen, tranquillizers, alcoholisme e.d.m. Een tweede groep zijn deze pro¬
dukten die de psychische functies eerder stimuleren de zgn. psychotonica
zoals dopingsmiddelen. Op de derde plaats komt dan een groep van produkten
die noch specifiek de psychische functies deprimeren noch deze specifiek
stimuleren doch die eerder op particuliere wijze een aantal psychische functies
zoals de zintuiglijke waarneming kunnen verstoren (b.v. marihuana, L.S.D.
Het is voornamelijk met deze laatste groep drugs dat de jeugd in contact komt.

Bij de analyse van deze diverse drugs geeft de auteur telkens een duidelijk
overzicht over hun effecten en mogelijke behandeling.

In een tweede deel belicht de psychiater, J. Casselman, de druggebruikers
met de nadruk op de jeugdige druggebruikers. Hierbij behandelt hij de ver¬
schillende motieven, waarom tot druggebruik overgaan wordt, de subjectieve
belevenissen, het drugproces, de hulpverlening en preventie.

De motivaties variëren van individu tot individu en kunnen zich even¬
eens bij eenzelfde persoon met de tijd wijzigen. Enkele klassieke motieven
zijn : nieuwsgierigheid, experimenteren, risico’s willen nemen, sensatiezucht,
„in” zijn, conformeren met de groep, protesthouding, verveling e.d.m.

Volgens Casselman zou een degelijke en objectieve voorlichting over
het druggebruik moeten gegeven worden. Deze informatie moet door echte
deskundigen uiteengezet worden en dient multi-dimensioneel te zijn of
minstens vanuit een interdisciplinaire approach gebracht te worden. Wat de
wetgeving betreft, opteert de auteur voor een meer gedifferentieerde wetgeving
met in een eerste fase zeker een versoepeling ten aanzien van de cannabis
produkten.

In een derde deel analyseert de socioloog Y. Nuyens, de houding van
de samenleving tegenover het drugprobleem. Hij stelt dat drugs en drug-
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problemen bijzonder waardegebonden aangelegenheden zijn. Vandaar dat
een zeer sterke differentiatie kan vastgesteld worden inzake formulering,
verklaring en vooropgestelde oplossingen van het probleem.

Na een beschrijving van de benaderingswijzen van het druggebruik
bespreekt Nuyens nog enkele elementen voor een drugbeleid.

Deze studie wordt besloten met een toelichting van het druggebruikers-
jargon en een geselecteerde bibliografie.

Vera Lammens

Statistisch Jaarboek van de Sociale Zekerheid 1970, Brussel, Ministerie van Sociale
Voorzorg, 1972 — 378 blz. (100,— B.F.).

Het Ministerie van Sociale Voorzorg publiceert de tiende uitgave van
het Statistisch Jaarboek van de Belgische Sociale Zekerheid betreffende het
jaar 1970.

In principe, behandelt het nieuwe jaarboek het tijdvak 1961-1970. De
basisindeling van de publikatie blijft opgevat naar de indeling van de socio-
economische groep.

Na een beknopte inleiding waarin de loop van de gezamenlijke rijks-
bevolking en de beroepshalve werkzame bevolking is aangegeven, handelt
het Jaarboek 1970 in een eerste deel over de werknemers en in een tweede
deel over de zelfstandigen.

Ieder deel bevat twee hoofdstukken die statistieken behelzen waarvan
de ene betrekking hebben op de verzekeringsplichtigen, de arbeidsdagen, de
lonen, de bijdragen en de rijkstegemoetkomingen, en de andere op het aantal
gerechtigden en op de uitgaven voor sociale prestaties. Het derde en het
vierde deel van het werk zijn gewijd aan de openbare diensten, de vrijwillige
verzekering en het sociaal hulpbetoon. Dezelfde schikking van de statistische
tabellen zowel voor de werknemers als voor de zelfstandigen werd, voor zover
zulks mogelijk was, gehandhaafd. Een vijfde en laatste deel ten slotte, bevat
de voornaamste gegevens betreffende de overzeese sociale zekerheid.

Dit werk belangt diegenen aan die op objectieve wijze de noodzake¬
lijkste elementen wensen te kennen die de stuwkracht van de sociale zekerheid
in ons land beïnvloeden.

D. Gabor : Vernieuwing en uitdaging, Amsterdam, Wetenschappelijke Uitgeverij
N.V., 1971 — 169 blz. (Prijs : 275 B.F.).

De moderne technische wetenschap „heeft nu een stadium bereikt, waarin
ze de gehele beschaving, althans tijdelijk, kan vernietigen, of een nieuwe
en gelukkiger wereld kan voortbrengen, als de mens maar rijp is voor zo’n
wereld”. „Maar het grootste knelpunt dat weinigen onder ogen durven zien,
is dat wetenschap en techniek niet alleen een kloof hebben geschapen tussen

henzelf en de institutionele structuur van onze maatschappij, maar ook tussen

henzelf en de fundamentele aard van de mens”. Deze zinnen, ontleend aan
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„Vernieuwing en Uitdaging”, kenmerken misschien wel het best de wereld¬
beschouwing van Professor Dennis Gabor. In dit werk geeft Gabor, die als
uitvinder van het principe van de holografie mag worden gerekend bij Groot-
Brittannië’s topgeleerden, een werkelijk briljante en ongelooflijk rijk gedocu¬
menteerde synthese van de huidige stand van de wetenschap alsmede van de
verwachtingen die de mensheid al dan niet mag stellen in de verwezenlijking,
tijdens de komende jaren, van een aantal fundamentele uitvindingen en her¬
vormingen op technologisch, biologisch en sociaal gebied.

Wat de technologische vooruitgang betreft, overschouwt hij 73 mogelijke
uitvindingen in de zogenaamde „hardware”-sector, d.w.z. uitvindingen die
kunnen gebrevetteerd worden, gaande van de aanwending van nieuwe ver¬
sterkte kunststoffen en hittebestendige plastics, de economisch-verantwoorde
ontzilting van zeewater, de voortbrenging van goedkope energie,
nieuwe transport- en communicatiemiddelen, enz... tot bijzonder ingewik¬
kelde technische procédé’s, zoals b.v. fysisch-chemische scheidingsmethoden
en processen onder ultra-hoge druk, waarvan de beschrijving voor een leek
nagenoeg onverstaanbaar is. Voor de opstelling van deze lijst van uitvindingen
baseert Gabor zich op het inmiddels beroemd geworden boek van H. Kahn
en A. Wiener „The year 2000”, doch gaat daarbij uit van een meer norma¬
tieve zienswijze dan deze beide auteurs, in die zin dat hij een ethisch oordeel
velt over de graad van wenselijkheid van deze of gene uitvinding.

De normatieve instelling van Gabor blijkt vooral wanneer hij ingaat
op de mogelijke ontwikkelingen op het biologisch en het sociaal terrein :
waar hij zich b.v. eerder sceptisch uitlaat over de wenselijkheid van de ver¬
schillende middelen tot het terugdringen van de ouderdom („In het licht van
de bevolkingsexplosie zou een verlenging van het leven met vijftig jaar... een
twijfelachtig genoegen zijn in de huidige periode” — blz. 102), pleit hij
onomwonden voor geboortebeperking en voor abortus van kinderen met gene¬
tische afwijkingen. De beheersing van de erfelijkheid, die omstreeks het jaar
2000 mogelijk zou worden door toepassing van moleculaire technieken op
de genen wijst hij daarentegen categoriek van de hand.

Rekening houdend met Gabors specialiteit, met name de toegepaste
electronica, is zijn kennis van de hedendaagse economische problemen en van
de standaardwerken terzake, verrassend veelzijdig, zoals moge blijken uit de
lijst van de door hem geciteerde auteurs, waaronder C. Clark, J. M. Keynes,

J. Schumpeter, Ben B. Seligman, E. J. Mishan, R. Stone, Lewis Mumford,

J. von Neumann en K. Boulding. De actuele sociaal-economische vraag¬
stukken (de vrijwaring van het leefmilieu, de stopzetting van de bevolkings¬
toename, de stedebouwkundige vraagstukken, de organisatie van de produktie
en verdeling op wereldschaal, de hervorming van het internationale monetaire
stelsel, de prijs- en kosteninflatie, de ontwikkelingshulp), zijn volgens hem
van die omvang dat „het talent van een hele generatie denkers zal nodig zijn
om ze op te lossen en een hele generatie mensen van de daad om de oplos¬
singen uit te voeren” (blz. 110).

Hoewel Gabor geenszins kan worden beticht van misantropie, blijkt uit
zijn boek meermaals de vrees dat de mens uit onverschilligheid, zelfzucht en
zelfs louter uit intellectueel onvermogen wellicht niet in staat zal zijn de
nieuwe mogelijkheden die wetenschap en techniek hem kunnen bieden nuttig
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uit te buiten om de kwaliteit van zijn leven te verhogen. Met ontgoocheling
stelt hij vast dat de stijging van de materiële welvaart meestal gepaard gaat
met een groeiend frustratiegevoel dat zowel leidt tot een onrustwekkende
toeneming van de misdadigheid en de agressiviteit als tot walging en de vlucht
in de artificiële wereld van de drugs.

Hoewel hoogst sceptisch, is Gabor toch niet pessimistisch gestemd, al¬
thans niet voor wat de ontwikkeling op langere termijn betreft. Naar zijn
oordeel zal de mensheid misschien nog wel gedurende tweehonderd jaar
moeten zoeken naar de gepaste oplossingen van de actuele vreesaanjagende
problemen en zal alleszins de toestand in de ontwikkelingslanden nog tien¬
tallen jaren weinig verbetering te zien geven. Zijn geloof in de vooruitgang
van de wetenschap, ook van de sociale wetenschappen, en in het aanpassings¬
vermogen van de mens, geven hoop op een betere wereld.

Roger Ansloos

J. N. F. Bakker : Het economisch beleid op middellange termijn in West-Huropa,
Leiden, H. E. Stenfert Kroese N.V. 1970 — 319 blz. (Prijs : fl. 38,—).

De grondgedachte van dit boek steunt op de constatatie dat de onvol¬
komen werking van het prijzenstelsel en de zeer toegenomen omvang van
de collectieve sector de noodzaak hebben opgeroepen om, van overheidswege,
een economisch beleid op middellange termijn door te voeren. In deze optiek
gaat vooreerst een studie gemaakt worden van het structuurbeleid en de
complexe onderlinge verhoudingen die met de doelstellingen ervan verband
houden. Daar het economisch beleid op heden sterk verbonden is met het
concept van economische groei, wordt een beschrijving gegeven van de
groeitheorieën. Deze laatste uiteenzetting is o.i. te uitgebreid, want uiteindelijk
moet de auteur toch tot het besluit komen dat „de stand van de huidige
groeitheorie slechts in beperkte mate praktische toepassingen veroorlooft”
(blz. 82).

Na deze theoretische beschouwingen wordt de studie gemaakt van de
groei van het inkomen in de EEG-landen en Engeland sedert 1950 en de
elementen die erop hebben ingewerkt. Samenvattend komt het besluit naar
voren dat een eenvoudig duidelijk verband tussen het tempo van de groei
en de factoren die erop hebben ingewerkt moeilijk kan worden aangegeven.

In verband met het economisch beleid gaat schrijver na hoe de vorm¬
geving ervan is tot stand gekomen en geeft hierbij een overzicht van de pro-
grammeringsstructuur zoals deze in de verschillende landen werd geconci¬
pieerd. Achtereenvolgens worden de planstructuren van Frankrijk, Neder¬
land, Italië, Engeland en België onder de loep genomen. Ook het economisch
beleid in West-Duitsland wordt behandeld. Over de uiteindelijke waarde van
de verschillende toegepaste planningsvormen kan de auteur zich vooralsnog
moeilijk uitspreken.

In een verder deel wordt het gemeenschappelijk structuurbeleid in West-
Europa ontleed in de optiek van het gemeenschappelijk economisch beleid
op middellange termijn, zoals dit laatste door de Commissie en de regeringen

376



van de lid-staten werd bepaald. Ook het gemeenschappelijk conjunctuur¬
beleid wordt in het kort behandeld. Het gaat er hier vooral om het economisch
beleid op middellange termijn in zijn feitelijke en noodzakelijke ontwikkelings-
aspecten te confronteren. Hierbij wordt de gevolgde politiek op de verschil¬
lende terreinen van het economisch beleid onderzocht. Dit onderzoek doet
de auteur tot het besluit komen dat „de hindernissen die moeten worden
overwonnen om tot een geheel geïntegreerde economische politiek te komen

nog zeer omvangrijk zijn, en dat de realisatie van een dergelijk beleid in het
komende decennium op dit moment een bijna onmogelijke opgave lijkt”
(blz. 254).

De algemene conclusie van de auteur ligt op het vlak van de politiek
waar hij een politieke unie in een of andere vorm als noodzakelijk aanziet
(blz. 266).

In deze publikatie heeft de auteur het onderwerp zeer uitgebreid willen
behandelen. Wellicht is het in een te brede waaier gezien, hetgeen een diep¬
gaande studie van sommige punten heeft verhinderd of te beschrijvend heeft
gelaten. De uitbreiding van de EEG en de hierbij opgeworpen problematiek
maken dat de inhoud van het boek steeds actueel en interessant blijft. In feite
vormt het boek een handleiding van „gemeenschapseconomie”.

André Luwel

R. Hellmann : Europaiscbe Wirtschafts- und Wahrungsunion — Eine Dokumenta-
tion, Baden-Baden, Nomos Verlagsgesellschaft, 1972 — 358 blz.

Dit boek van de gekende EEG-journalist, Dr R. Hellmann, verscheen
als „Band 63” in de Schriftenreihe Europaische Wirtschaft”. Zoals de titel
zelf zegt is het opgevat als een documentatie-werk over de Europese econo¬
mische en monetaire integratie.

Het boek vangt aan met een uitvoerige, inleidende uiteenzetting die de
inspanningen om de economische en monetaire unie te realiseren, samenvat

en situeert in het algemene integratiestreven van de EEG. Bovendien wordt
een bondig overzicht gegeven van de diverse voorstellen omtrent de manier
waarop de economische en monetaire unie kan verwezenlijkt worden (de
zg. fasen-plannen).

In hoofdzaak bestaat het werk evenwel uit een systematische verzameling
van nagenoeg alle documenten die van belang zijn voor de evolutie van de
EEG naar de hogervermelde unie. Deze documenten, voornamelijk uitgaande
van de EEG-instanties (Commissie, Raad en Parlement), zijn chronologisch
gerangschikt volgens een viertal hoofdstukken.

Vooreerst komen de diverse fasen-plannen — zowel de nationale voor¬
stellen als de plannen van de Europese Commissie — ter sprake die werden
ontwikkeld om tot de economische en monetaire unie te komen. Daarbij
wordt uitgegaan van het Memorandum van de Commissie van 12-2-1969,
beter gekend onder de naam „plan Barre”, dat pleit voor een grotere coör¬
dinatie van de economische politiek en een nauwere monetaire samenwerking.
Alhoewel de auteur dit blijkbaar als hét uitgangspunt ziet voor de actie naar
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een economisch-monetaire unie, mag toch niet uit het oog verloren worden
dat de Commissie reeds in oktober 1961 in haar Memorandum betreffende
het werkprogramma van de Gemeenschap tijdens de tweede etappe, in voor¬
zichtige bewoordingen pleitte voor onderling vaste wisselkoersen of beperking
van de wisselkoersschommelingen, een Europees Reservefonds en een systeem
van wederzijdse financiële hulp.

Precies dit laatste vraagstuk komt aan de orde in het tweede hoofdstuk.
Het principe van de financiële bijstand in geval van betalingsbalansmoeilijk¬
heden van een lid-staat, was reeds voorzien in het Verdrag van Rome (art. 103)
maar had nooit een feitelijke uitwerking gekregen, o.m. omdat diverse steun-
akkoorden het licht zagen in het kader van de Groep van Tien, het IMF,
e.d.m. Aangezien de monetaire unie de EEG-partners tot een grotere soli¬
dariteit dwingt op monetair gebied, leek het aangewezen dat de Gemeenschap
over een eigen steunmechanisme beschikte, zodat de systemen voor financiële
bijstand op korte en middellange termijn uiteindelijk tot stand kwamen.

Als volgende punt komt het Derde programma voor het economisch
beleid op middellange termijn ter sprake. De Europese eenmaking zal onver¬
mijdelijk in het gedrang komen als de onderscheiden lid-staten er niet voor
zorgen een coherente strategie te volgen inzake hun economisch beleid, ten¬
einde een min of meer gelijklopende economische ontwikkeling te kennen.
De Gemeenschap moet zich dan ook akkoord verklaren omtrent de kwanti¬
tatieve streefdoelen op middellange termijn, alsmede over de economische
en structuurpolitiek die bovengenoemde compatibiliteit moet verzekeren.

Ofschoon vooral de problemen inzake de monetaire integratie in de
belangstelling staan, mag niet uit het oog verloren worden dat het monetaire
beleid slechts een onderdeel vormt van het algemeen-economisch beleid.
Dit betekent dat ook op de andere vlakken van de economische politiek
vorderingen naar coördinatie en harmonisatie gemaakt moeten worden, wil
men de moeizaam bereikte „monetaire” akkoorden niet in gevaar brengen.
In dit verband kan gewezen worden op de controverse tussen „monetaristen”
en „economisten”. De eersten hechtten meer belang aan de monetaire inte¬
gratie, terwijl de tweede groep meer heil zag in acties op economisch terrein.
De deskundigen van de Groep-WERNER hebben in hun rapport een compro¬
mis voorgesteld door een parallelle actie voor te staan op economisch en
monetair gebied.

Als laatste en vierde punt zijn de internationale monetaire crises van

1971 aan de orde. De speculatie rond de DM in mei 1971 en de gevolgen
ervan, hebben de plannen voor de margevernauwing meteen als utopisch
gerangschikt. Aldus werd duidelijk, dat gans het monetaire integratiestreven
van de EEG een uiterst broze constructie bleek die door een internationaal
geconcerteerde speculatie ongedaan kon gemaakt worden. Bovendien werd
aangetoond dat de EEG-landen het niet zonder meer konden eens worden
omtrent de oplossing die aan de monetaire crisis moest gegeven worden
(cfr. de controverse tussen Duitsland en de andere EEG-partners). Ten slotte
moest toegegeven worden dat de EEG-monetaire integratie gebukt gaat
onder de permanente hypotheek die gevormd wordt door het wankele inter¬
nationale monetaire bestel, meer bepaald de mogelijkheid van het plotse

378



optreden van kortlopende kapitaalbewegingen, waarvoor de lid-staten tot

in een nabij verleden nooit ernstig aan een oplossing hebben gedacht.
Ofschoon onderhavige studie er geen melding van maakt, kan in dit

vierde hoofdstuk ook het vlotten van het pond ondergebracht worden. Met
de complicatiesdiede uitbreidingvan de EEG op monetair gebied zal hebben,
wordt in het werk geen rekening gehouden.

Zoals reeds gezegd is het boek opgevat als een documentaire studie.
Dit impliceert eensdeels dat er geen waarde-oordelen in voorkomen, dat de
analyse van de problematiek van de economische en monetaire integratie
niet aan bod komt en dat het boek in zekere zin slechts een historische waarde
heeft met het gevaar vlug verouderd te zijn.

Anderdeels mag niet uit het oog verloren worden dat in de diverse
opgenomen documenten, verklaringen, e.d.m. de posities van de onder¬
scheiden lid-staten worden weergegeven. Deze stellingnamen betekenen veel
meer dan tactische overwegingen, maar gaan terug tot de respectievelijke
fundamentele opvattingen over aard en karakter van de integratie. Wat thans
op het vlak van de economische en monetaire eenmaking werd bereikt, kan
slechts genoegzaam begrepen worden in het licht van wat in voorgaande
periodes moeizaam werd verwezenlijkt.

Al met al is deze documentaire studie van aanzienlijke betekenis voor
hen die op een of andere wijze in de EEG-integratieproblematiek geïnteres¬
seerd zijn.

Eduard Deweirdt

J. Van der Zijpp : Ontvangsten, kosten en winsten, Leiden, H. E. Stenfert Kroese
N.V., 1971 — 398 blz. (Prijs : fl. 46,50).

In tegenstelling met wat de titel van het werk laat vermoeden behandelt
de auteur niet de kostencalculatie en de opmaak van de balans en exploitatie¬
rekening om tot de winstbepaling en rendementsbepaling te komen; wel poogt
hij de verschillende in de praktijk voorkomende opbrengsten-, kosten- en
winstberekeningen te integreren in de wetenschap die we „bedrijfseconomie”
noemen. Daarbij neemt hij een totaal andere weg dan deze die we in de
Nederlandse bedrijfseconomische literatuur meestal terugvinden. De diverse
bedrijfseconomische leerstukken, worden niet achtereenvolgens behandeld;
maar wel wordt het praktisch probleem van opbrengst-, kosten- en winst-
berekening primair gesteld en geïntegreerd in de bedrijfseconomische theorie.

In een vrij ruime inleiding (52 blz.) wordt een overzicht gegeven van
enige elementen die men bij de calculatie van opbrengsten, kosten en winsten
benodigt. Dit omvat :

— Een soort typologie van ondernemingen (nl. een 14-tal types). Een derge¬
lijke typologie is steeds min of meer triviaal, en wellicht vindt iedere lezer
hierin hetzij iets overtolligs ofwel iets tekort.

— De bespreking van de onderneming als „organisatie”, vooral toegespitst
op het aan iedere organisatie gebonden besluitsvormingsproces. Alhoewel
zeer summier wordt toch de voornaamste problematiek — besluitvorming
onder onzekerheid —- aangehaald en (wellicht te summier) geanalyseerd.
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— De basiselementen van de programmeertaal Fortran. Zeer compact, maar
toch voldoende om de geïnteresseerde toe te laten enige eenvoudige pro¬
blemen te programmeren. De reden dat een programmeertaal opgenomen
werd, is dat auteur in het verdere verloop van zijn werk nu en dan prak¬
tische calculatievoorbeeldjes in FoRTRAN-taal omzet.

Het tweede hoofdstuk (98 blz.) behandelt de administratie. Dit is een
bloemlezing van problemen die men in het administratieve systeem bud-
getering, kostencalculatie en administratieve registratie terugvindt. Een vrij
ruime stof die men in een beperkt aantal bladzijden terugvindt, temeer dat
het hoofdstuk voor ruim 25 blz. uit praktische opgaven bestaat. Toch moeten
we erkennen dat de auteur vrij goed slaagt om enerzijds toch de theoretische
basiselementen (zoals budgetschema, bespreking van de voornaamste kosten¬
soorten en waarderingsmethodes, bespreking van de integrale — en directe
costing — calculatie, techniek van de kostenverdeelstaat, standaardcalculatie)
te verklaren, anderzijds toch voldoende praktische voorbeelden en methodes
behandelt om een evenwichtig doorzicht bij de lezer te scheppen.

Bijzonder verdienstelijk is :

— de voorgestelde methodiek van de kostenverdeling over afdelingen (een
kort duidelijk Fortran programma);

— het duidelijk voorbeeld van kostenregistratie voor een handelsfirma, als¬
ook dezelfde behandeling voor de industriële onderneming;— het schema van de jaarverslag analyse met enige nuttige kengetallen.

Minder verdienstelijk is :

— het ontbreken van een korte toelichting op het via praktische voorbeelden
bijgebrachte systeem van kostensoort, kostenplaats, kostendrager. Het
systeem wordt voorgesteld, maar auteur verzwijgt de gebruikelijke ter¬
minologie.

— soms ongelukkige woordkeuze, zoals „primaire kosten” daar waar
„kostensoorten” bedoeld worden; „afdelingen” waar hulp- en hoofd-
kostenplaatsen bedoeld worden.

— het ontbreken van voorbeelden bij de verschillenanalyse, waar auteur
nochtans gaat tot het 4 verschillen-systeem (prijsverschil, efficiency ver¬
schil op variabele kosten, efficiency verschil op vaste kosten en bezettings-
verschil). Het gedeelte over de verschillenanalyse is trouwens voor de
niet met de literatuur bekende lezer, onduidelijk. Het kon in dit werk
gerust weggevallen zijn.

De inkoop, produktie en verkoop wordt als derde hoofdstuk behandeld
(95 blz. waarvan 25 blz. praktische opgaven).

Deze behandeling poogt het verband tussen kosten (produktie) en op¬
brengst (markt) nader te verklaren. In de traditionele behandeling van kosten-
opbrengsten-problematiek is dit minder voorkomend. In tegenstelling met
de vorige behandeling is dit deel eerder theoretisch. De bijdrage tot het
werkelijk behandelde thema, kosten, opbrengst, winst, zal de lezer hier zeker
in vraag stellen. Enkel het probleem van de rentabiliteit, van de capaciteit
en de omzetprognose is voor het onderwerp van nut.

Het vierde hoofdstuk behandelt de investeringscalculatie en het financiële
plan op lange termijn (100 blz. waarvan 10 blz. oefeningen).
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Als investeringstechnieken worden de actualisatie en disconterings-
methode van kasstromen geïllustreerd, enige investeringsselectiecriteria als
interne rentevoet en terugverdientijd, alsook het bepalen van de optimale
leeftijdsduur van een investering verstrekt.

Het financiële plan zelf is beperkt tot de opbouw van een geïntegreerd
model van een financiële prognose, model dat geprogrammeerd weerge¬
geven is.

Tenslotte wordt de samenhang tussen financiering en investering be¬
sproken voor de besloten, zowel als voor de open N.V.

Het werk wordt besloten met enige operations-research-technieken, als
laatste hoofdstuk (50 blz. waarvan 3 praktische opgaven).

Na een overzicht van de operations-research mogelijkheden worden
alleen volgende technieken besproken :

— stochastisch voorraadmodel,

— een wachttijdmodel en

— maximum en minimum vraagstukken (lineaire programmering).

Globaal zouden we het boek niet kunnen aanbevelen als een geïntegreerd
studieboek. Het opbrengsten-, kosten- en winstprobleem wordt van teveel
verschillende punten belicht, zodat een niet voorbereide lezer zich snel in
een doolhof bevindt.

Nochtans, is het werk daarentegen voor de met de bedrijfseconomie
bekende lezer een nuttig en interessant boek, dat verschillende vraagstukken
in verband met kosten en opbrengsten vanuit een totaal nieuw gezichtspunt
behandelt. Het verband met de automatische informatieverwerkingen wordt
op verschillende plaatsen gelegd, echter zeer simplistisch, en moet dus ook
als een werkelijke initiatie gezien worden.

Een punt dat tot heden niet besproken werd zijn de vele praktische
opgaven die het werk aanvullen. Door deze praktische oefeningen wordt
het werk van een bijzondere interesse voor de lesgever. (De in de inleiding
aangekondigde uitwerkingsbundel voor documenten zal dan zeker welkom
zijn). De vraagstukken zijn zeker interessant (vooral deze bij hoofdstuk 2

en 4). De aard van het vraagstuk zou ik willen typeren als kwantitatief cal-
culatorisch : d.w.z. zoals de meeste uit Nederlandse bron. (SPD, MBA, alsook
de vele op de Nederlandse markt aanwezige repetitieboeken). Een onmiddel¬
lijke gelijkaardigheid met de SPD en MBA examens van de 2 recentste jaren,
heb ik niet opgemerkt, zodat de lesgever hier aardig wat nieuw informatie¬
materiaal vindt.

Te betreuren is dat er in dit werk geen kwalitatieve-beredeneerde vraag¬
stukken opgenomen zijn, waarbij de student zich kan oefenen in het beramen
van een actie en verplicht wordt een beslissing te nemen. Voor dergelijke
vraagstukken moeten we vooralsnog steeds terug tot de Angelsaksiche
bronnen.

Erik De Lembre
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H. G. Johnson & A. R. Nobay (eds) : The Current Inflation, London and

Basingstoke, Macmillan, St. Martin’s Press 1971 — 201 biz. (Prijs: fl 3.90).

In dit werk zijn de studies samengebracht die werden voorgesteld op een

symposium, gehouden in de London School of Economics op 22 februari 1971.
Het onderwerp ter discussie was de hoogst ongewone combinatie van inflatie en
werkloosheid die de Britse economie gedurende de laatste jaren kenmerkte.

In het eerste deel wordt nagegaan of de prijs- en loonvergelijkingen
opgenomen in de drie bestaande macro-economische modellen van de Britse
economie (The National Institute Model, The London Business School Model
en the Southampton University Model) in staat zijn de recente prijs- en
loonevolutie te verklaren.

Vastgesteld wordt dat deze veelomvattende modellen ongeschikt zijn
om uitzonderlijke en afzonderlijke jaren te onderzoeken.

Interessant is vooral de studie van M. Artis (Some aspects of the present
inflation and the National Institute Model) waarin pogingen ondernomen
worden om tot een betere verklaring van de loonstijgingen te komen door
de prijsverwachtingen (op basis v/e extrapolatieschema) als verklarende varia¬
bele op te nemen. Dit deel sluit af met een econometrische studie van Prof.
D. J. Sargan waarin de nadruk ligt op de sectoriële loonfuncties.

In deel II wordt de aandacht toegespitst op een empirische wetmatigheid
waaraan vooral in Groot-Brittannië veel aandacht wordt geschonken, name¬
lijk de Phillipskromme. d.i. het functioneel verband tussen de nominale
loonstijging en de werkloosheidsgraad. In de eerste bijdrage (D. Laidler :

The Phillips curve, expectations and incomes policy) wordt een uitstekend overzicht
van de hierover bestaande literatuur gegeven.

Hetzijnvooral de actuele twistpunten nl. de invloed van de prijsverwach-
tingenen de inkomenspolitiek opde Phillipskromme die de meesteaandacht krijgen.

De daaropvolgende studie van Godfrey is een herwerking van het
ophefmakend artikel van R. G. Lipsey en M. Parkin (Economica, may 1970)
waarin het effect van de inkomenspolitiek op de prijs- en loonstijgingen
gemeten werd door de Phillipskromme voor de „policy on” periode te ver¬

gelijken met die voor de „policy off” periode. M. Peston buigt zich over de
„Micro economics of the Phillips curve”. Het betreft hier een kritische analyse
van de gebruikte begrippen. De bijdrage van A. Hines werd niet op het
symposium naar voor gebracht, maar werd achteraf toegevoegd. Het is

gegroeid uit de door hem op de vorige studies geleverde commentaren. Het
is dan ook zeer kritisch ingesteld zowel t.o.v. de theoretische fundering van
het verband werkloosheid-loonstijging als t.o.v. het empirisch onderzoek.

In het derde en laatste deel wordt de vraag gesteld of de Britse inflatie
een louter binnenlands probleem is met dito oorzaken of eerder een wereld¬
probleem. Ook de bestrijding ervan door middel van een inkomenspolitiek
komt ter sprake.

Alhoewel in dit werk uitsluitend de Britse toestand besproken wordt,
is het ook uit algemeen theoretisch oogpunt het lezen waard.

Wij moeten echter wel betreuren dat niet meer van de discussie (alleen
het artikel van A. Hines) werd weergegeven.

Raoul Verschueren
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B. H. Walley : How to apply strategy in profit planning, London, Business Books
Limited, 1971 — 306 biz. (Prijs : £ 4.75).

In dit werk wordt gesteld dat een strategie uitwerken erin bestaat alle
binnen de onderneming aanwezig middelen zodanig te gebruiken, dat de
nagestreefde doelstellingen zo goed mogelijk bereikt worden. Het blijkt
daarbij uit de lezing dat de auteur vooral streeft een zo concreet mogelijk
beeld te geven van hoe men de strategie van de onderneming bepaalt.

De structuur van het werk lijkt me logisch.
Deel 1 : Inleiding.
Deel 2 : Beoordeling van de onderneming.
Deel 3 : Formuleren van het strategisch plan.
Deel 4 : Diverse mogelijke strategiën.
Deel 5 : Beoordeling.

De inleiding blijkt hoofdzakelijk als doel te hebben de begrippen strate¬

gie, plan op korte en lange termijn en doelstellingen te omlijnen. De ken¬
merken van de onderneming, in het licht van strategisch plannen, worden
nagegaan, waaruit onmiddellijk bepaalde beperkingen volgen. Besloten wordt
dat „ondernemingsstrategie” een leidingtechniek is, die in het belissings-
proces hulp kan bieden, maar geenszins een degelijk management-team kan
vervangen.

De eerste stap in het uitwerken van de strategie is de juiste analyse van
de toestand van de onderneming. Dit omvat onderzoek naar :

— de exploitatieomgeving,

— de interne mogelijkheden,

— de realisaties van het verleden.
Ieder punt wordt concreet belicht aan de hand van check-list. Eenmaal

de mogelijkheden bekend, worden er enige voorbeelden gegeven van doel¬
stellingen waarop de strategie kan gericht worden.

De tweede stap is dan, het formuleren van de strategie zelf. De hulp¬
middelen zoals mathematische en computer modellen, voorspellings- en
prognosetechnieken, produktinnovatie, beslissingsboomtechniek, en sensi-
viteitsanalyse worden allen kort geschetst.

In de volgende stap, analyse van de strategieën (deel 4), geeft auteur
een overzicht van marketing-, produktdiversificatie-, fusie-, financiële-, speur
en ontwikkelingswerk-, produktie- en organisatorische strategie. Het totale
strategische plan wordt m.a.w. in al zijn deelelementen ontleed.

Het laatste deel handelt dan nog kort over de controlemogelijkheden
op het strategisch plan.

Gans de behandeling is zeer concreet toegelicht, met voorbeelden, over¬
zichtelijke tabellen, flow charts en check-lists. Toch lijken de delen 1, 2 en 3
minder bruikbaar, vooral omwille van de beknoptheid. Het vierde deel
daartegenover, nl. het schetsen van het totaal strategisch plan is zeer duidelijk
gesteld. Het geeft voorbeelden, werkschema’s die de lezer toelaten concreet
met de auteur mee te denken.

Het werk wordt besloten met een literatuurreferentielijst en een tref-
woordregister.

Erik De Lembre
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J. F. Haccoü : Termijnhandel. Termijnmarkten en speculatie {goederen), Leiden,
H. E. Stenfert Kroese, 1971 — VI + 180 blz. (Prijs : fl. 25,—).

Nederlandstalige literatuur met betrekking tot de goederentermijnhandel
is eerder van het schaarse type. Prof. dr. J. F. Haccoü heeft er dan ook goed
aan gedaan om met voorliggend werk de literatuur op een degelijke en be¬
vattelijke wijze aan te vullen. De bijdrage is, zoals de schrijver zelf getuigt,
een aanvullende studie op zijn proefschrift De termijnhandel in goederen, in 1947
verschenen, waarbij vooral aandacht is besteed aan de omstandigheden én
literatuur van de periode na 1945. Voorts zegt het Voorwoord : „De bedoeling
van deze publikatie is ... niet om mijn vroeger boek te vervangen, doch om
voor de termijnhandel en zijn vraagstukken door een beknopte behandeling
begrip te wekken bij een ruimere kring van belanghebbenden...”. Begonnen
wordt met in kort bestek (28 blz.) het wezen en de bestaansgronden van de
termijnhandel toe te lichten. Vervolgens worden de eisen onder de loep
genomen te stellen aan de op termijn verhandelde goederen. Het eisengamma
wordt daarbij ingeleid met een opsomming van de bestaande (grote, d.w.z.
merendeels Amerikaanse) markten betreffende volgende categorieën goederen :
granen, dierlijke- en plantaardige oliën en vetten; overige voedings- en genot¬
middelen voor mens en dier; natuurlijke- en kunstvezels (o.a. onze kamband-
wol te Antwerpen); metalen en overige goederen (rubber, huiden, enz.).

In de „organisatie van de termijnhandel” worden op een 25-tal blz.
de meest relevante facetten van de structuur en de methode van de termijn-
verhandeling beschreven. Met „de plaats en functie van de speculatie in
goederen” komt auteur terug op het theoretische en bespiegelend vlak,
waarbij dan nog verder behandeld worden „prijzen en hun samenhang” en
tenslotte „functies, onvolkomenheden en schaduwzijden van termijnhandel
en termijnmarkt”. Een vijftal blz. geraadpleegde literatuur — op een paar
uitzonderingen na, engelstalige publikaties — besluiten het boek.

Hiermede heeft auteur op een beknopte wijze een all-round-view weg¬
gegeven over de verhandeling van goederen op termijn, waarvoor de „kring
van belanghebbenden” dankbaar zal zijn. Alleen betreuren we, uit hoofde dan
van de meer algemeen geïnteresseerde, dat de theoretische beschouwingen
slechts minimaal met illustratieve voorbeelden werden begiftigd.

Louis Uytterschaut

H. W. De Jong : Dynamische concentratietheorie {Bedrijfseconomische monografieën
49), Leiden, H. E. Stenfert Kroese, 1972 — VI + 299 blz. (Prijs : fl. 38,50).

Dit is het tweede omvangrijke werkstuk van H. W. De Jong met be¬
trekking tot de concentratieproblematiek (zie boekbespreking van De Jong’s
Ondernemingsconcentratie in dit Tijdschrift, n° 1, 1972, blz. 117). Ditmaal is
de opzet ambitieus, zoals de auteur in de Inleiding (Hoofdstuk I) voor
zichzelf wil bekennen, nl. een theoretisch-analytische benadering uitwerken
waaruit de veelvormigheid van het concentratieverschijnsel zich laat verklaren.
Beoogd is althans : „... het leveren van een bijdrage tot een nieuw gezichts¬
punt van waaruit het concentratieverschijnsel kan worden bezien.” (blz. 92).
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De auteur schuift hierbij van meet af aan de klassieke benaderingswijze
van de micro-economie terzijde, nl. het drieluik marktstructuur, -gedrag,
-resultaat. Al met al zijn z.i. trouwens slechts partiële verklaringen gegeven
van momentele concentratie-verschijnselen. Wil men kunnen doorstoten tot

het wezenlijk morfologisch beeld, dan dient de benadering dynamisch gericht,
m.a.w. tevens de factor tijd mede voor ogen genomen. Deze aanpak kan tot

een samenhangende verklaring leiden als bovendien uitgegaan wordt van het
conceptuele raamwerk : produktcyclus, de fasen van het „opgaan, blinken en
verzinken” (blz. 68) van het produkt.

Vooraf worden in Hoofdstuk II de verschillende uitingsvormen van
concentratie naar begripsinhoud toegelicht en de meest aangewende concen-
tratiemaatstaven onder de loep genomen, waarbij pro- en vooral contra¬

punten de revue passeren. In Hoofdstuk III (De dynamiek der concentraties
en horizontale aaneensluiting) wordt op de achtergrond van de bedrijfstak-
ontwikkeling het beeld van de produktcyclus geprojecteerd en nader geana¬
lyseerd in de optiek van de concentratie- en deconcentratieverschijnselen
dat als „basis model” (blz. 79-92) wordt aangegeven, m.a.w. „een schets van
het typische verloop” (blz. 91). Hieraan is voorafgegaan een nadere toelichting
over de begrippen : marktsituatie, -ontwikkeling en, afwijkend van de alge¬
mene opvatting gedefinieerd, de marktstructuur. In Hoofdstuk IV worden
de essentiële momenten in het faseverloop van de produktcyclus weergegeven
en in verband gebracht met de concepten structurele concentratie en (markt)-
verzadigingsgraad. Tevens wordt deze benaderingswijze toegepast op de
horizontale concentratie.

In hoofdstukken V en VI gaat de aandacht uit naar de verticale concen¬
tratie (integratie), de diversificatie en conglomeratie. In het Vilde en laatste
hoofdstuk komt het verband tussen conjunctuur en concentratie ter sprake;
een samenhang die reeds meermalen als zijnde positief kon aangetoond worden.
De vooropgestelde en uiteenlopende verklaringen voor deze samenhang
worden aangehaald en op bepaalde punten in twijfel getrokken. De auteur

komt evenwel niet tot afgeronde uitspraken, want het is „... een zeer complex
vraagstuk ... dat binnen het bestek van één enkel hoofdstuk niet op een be¬
vredigende wijze tot een oplossing kan worden gebracht” (blz. 259).

Speciaal te vermelden is dat de theoretische uiteenzettingen ruim voor¬
zien werden van praktijkvoorbeelden (klassieke en recente), alsook van
„gekunstelde voorbeelden” (blz. 144) — naar onze smaak iets te artificieel —
en een uitgebreide literatuurlijst (blz. 282-295).

H. W. De Jong’s boek is ongetwijfeld een degelijk coherent werkstuk
dat op een doordringende wijze het inzicht aanscherpt in de ontwikkelings¬
gangen van concentratieverschijnselen. Het is evenwel ook zo dat de auteur
per se een inzicht wil aan de hand doen „... gebaseerd op een logisch samen¬
hangend en typisch geheel” (blz. 207), wars van „stochastische processen”
(blz. 40) die van een „testimonium paupertatis” (blz. 40) zouden getuigen.
Dit niettegenstaande hij volmondig toegeeft dat concentraties ook kwalitatieve
aspecten kunnen vertonen, b.v. in het geval van personele bindingen tussen

ondernemingen. Hiermede willen wij de gemaakte conceptuele opties en
benaderingen niet in gedrang gebracht zien; wel doet het ex-post bekeken
zeer mechanistisch aan ondanks het feit dat de beschouwingen op bedrijfs-
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takniveau gevoerd worden. Overigens wat betekenen nog de klassieke noties
bedrijfstak, bedrijfskolom in de tijdsoptiek gebracht, wanneer enerzijds de
technische kennis van de econoom toch onvoldoende blijkt — zegt de auteur

op blz. iz — om de belangrijke implicaties van de ontwikkeling in technisch-
organisatorisch opzicht te beoordelen, en anderzijds marktafgrenzingen,
statistisch gehanteerd, veelal niet meer dan tot „kunstmatige caesuren”
(blz. 60) kunnen aanleiding geven. Hoe dient men verder nog op een duidelijk
waarneembare wijze horizontale, verticale en conglomerate concentraties
te onderscheiden; m.b.t. de diversificatie b.v. merkt auteur trouwens op
„... dat de Europese statistiek ten enen male onvoldoende is voor adequate
metingen” (blz. 205). Wat we trouwens voor het overige als conglomeratie
moeten bestempelen, blijft onzeker. De auteur bekent immers dat het gepo¬
neerde onderscheid tussen diversificatie en conglomeratie toch weer niet
„geheel waterdicht” is (blz. 199, voetnoot 21). Tenslotte hadden we graag
een uiteenzetting gelezen over de betekenis en de toekomst van de kleine(re)
onderneming in de turbulentie van het concentratiefenomeen. Gesteld werd
immers in de inleiding dat „het in een westerse, markt-economische orde
onjuist zou zijn te grote, asymmetrisch gerichte economische macht te laten
ontstaan” (blz. 9).

We durven hopen dat met deze bedenkingen zich niemand zal laten
weerhouden om het werk ter hand te nemen; het blijft immers magistraal
van aanpak, inhoud en uitdieping.

Louis Uytterschaut

A. Wassing : Produktiviteitsstijging en produktiviteitsmeting in de industrie. Leiden,
H. E. Stenfert Kroese N.V., 1971 — 198 blz. (Prijs : fl. 25,—).

Aangezien het economisch handelen er essentieel in bestaat met een zo
gering mogelijke inzet van materiële middelen en menselijke arbeid een
maximale behoeftebevrediging te bereiken, moet de produktiviteit worden
beschouwd als een der meest fundamentele economische begrippen. De pro¬
duktiviteit geeft immers de mate van doeltreffendheid van de voortbrenging
van economische goederen aan en is derhalve een der basisgegevens bij het
onderzoek van vraagstukken in verband met o.m. de economische groei, de
mededingingsverhoudingen op nationaal en internationaal vlak, de inkomens-
en prijzenontwikkeling.

Uit de door Dr. Wassing geschetste historische ontwikkeling van het
produktiviteitsbegrip, waarbij hij zich overwegend baseert op het in 1950
gepubliceerde werk van V. Van Rompuy „Productie en productiviteit in de
economische wetenschap”, blijkt dat, hoewel de grondleggers van het margi-
nalisme reeds een juist theoretisch inzicht hadden verworven in de econo¬
mische betekenis van de produktiviteit — zij bepaalden de produktiviteit als
de verhouding tussen de inbreng van de onderscheiden produktiefaktoren
en de totale produktie — de praktische toepassing van produktiviteitsformules
voor doelstellingen van algemeen economisch en bedrijfseconomisch beleid
in feite toch maar pas dateert van na de Tweede Wereldoorlog.
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Inderdaad, hoewel in de leer van het marginalisme de produktiefunktie
centraal staat — men denke in dit verband b.v. aan de CoBB-DouGLAS-pro-
duktiefunctie — werd, zoals Dr. Wassing overtuigend aantoont, door de
voorstanders van deze leer meestal uit het oog verloren dat bedoelde functie
„niets meer is dan een gestileerd model en een theoretische benadering”.
Volgens hem is dan ook „de praktische waarde voor het bedrijfsleven van
deze theorie niet zeer groot. De individuele ondernemer wordt geen weg
gewezen welke hij kan volgen” (blz. 158-159).

Bovendien heeft deze louter theoretische benadering, die onvoldoende
recht doet aan het bijzonder complexe karakter van het produktiviteitsver-
schijnsel, tot gevolg dat de pogingen om de produktiviteit door middel van
produktiefuncties te meten en zodoende bepaalde bedrijfseconomische ver¬
gelijkingen mogelijk te maken, over het algemeen weinig bevredigend waren.

Vooral na de Tweede Wereldoorlog, toen de meeste industriestaten
werden geconfronteerd met het probleem van de economische groei met

behoud van de volledige tewerkstelling, werd van de zijde van de voor het
sociaal-economisch beleid verantwoordelijke middens grote belangstelling
betoond voor de methoden tot opvoering van de produktiviteit en voor de
maatschappelijke gevolgen daarvan en werden tevens meer pragmatische
technieken voor de meting van de produktiviteit ontwikkeld. Naar aanleiding
van al deze studies is het duidelijk geworden dat een éénduidige produk-
tiviteitsformule onbestaande is en dat, al naargelang van de produktiefactor
waarvan de economische doelmatigheid moet worden gemeten, een specifiek
produktiviteitsbegrip dient te worden gehanteerd. De veelvuldigheid van
de thans gebezigde produktiviteitsbegrippen geeft echter vaak aanleiding tot

verwarring en eindeloze discussies over de juiste betekenis en waarde van
deze of gene formule.

Gelet op deze situatie stelt Dr. Wassing zich in dit werk in eerste instantie
tot doel een systematische beschrijving te geven van de op dit ogenblik in de
nijverheid meest gehanteerde produktiviteitsbegrippen. Vertrekkend van de
formule van de totale produktiviteit „Output/Input”, definieert hij aldus
achtereenvolgens een groot aantal afgeleide formules, zoals b.v. „Output/
produktiekosten”, „Toegevoegde waarde/produktiekosten”, „Toegevoegde
waarde/grondstofkosten”, „Toegevoegde waarde/arbeidskosten”, „Eenheden
produkt/arbeidsuren”, enz . ..

Naast de analyse van zulke produktiviteitsratio’s, gaat hij omstandig in
op het gebruik van de zogenaamde „Best-practice”-produktiemethode als
maatstaf voor produktiviteitsvergelijkingen. Deze metingsmethode bestaat
erin ofwel de in een bepaald bedrijf vastgestelde produktiviteit te vergelijken
met deze welke wordt bereikt in een recentelijk opgericht bedrijf in dezelfde
sector, ofwel na te gaan welke produktiviteitswinst potentieel zou kunnen
worden geboekt indien in het bedrijf elke bekende technische verbetering
zou worden toegepast. Deze laatste methode is gesteund op de in de industriële
praktijk opgedane ervaring dat de produktiviteitsstijgingen slechts voor een
relatief beperkte mate voortspruiten uit schaalvoordelen alsmede uit substi¬
tutie van produkten en produktiefaktoren, doch vooral te danken zijn aan
technische en organisatorische vooruitgang, o.a. door betere scholing en
research.
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Uit de beschouwing van de „best-practice”-produktiemethode blijkt,
volgens de auteur, dat de stijging van de produktiviteit een functie is van de
vervangingssnelheid van de duurzame produktiemiddelen. De verwezen¬
lijking van diepte-investeringen geeft op zichzelf daarentegen geen directe
aanleiding tot een verhoging van de produktiviteit (blz. 182). Verder komt
Dr. Wassing tot het besluit dat de inschakkeling van hoog gekwalificeerde
arbeid moet worden beschouwd als de beste maatregel om op langere termijn
te komen tot een snelle groei van de produktiviteit (blz. 179).

Afgezien van zekere vergissingen, die blijkbaar dienen te worden toe¬
geschreven aan een te oppervlakkige correctie der drukproeven, vormt dit
boek een uitstekende inleiding tot de studie van de vraagstukken aangaande
de produktiviteit. De waarde ervan wordt overigens nog verhoogd door een
uitvoerige literatuuropgave.

Zoals opgemerkt, moeten hier en daar toch enkele lacunes en vergis¬
singen worden aangestipt. Wat de literatuurlijst betreft, wekt het verwondering
dat de werken van de Franse econoom J. Fourastie (b.v. „La productivité”,
1956) niet worden geciteerd. Evenmin is sprake van het in 1966 door de Cen¬
trale Raad voor het Bedrijfsleven uitgebrachte „advies over het begrip, de
formules en de statistieken inzake de productiviteit” waarin de vertegen¬
woordigers van de meest representatieve sociaal-economische organisaties
van België o.m. een aantal aanbevelingen naar voor brengen met betrekking
tot de hantering van produktiviteitsbegrippen in het raam van het algemeen
sociaal-economisch en het bedrijfseconomisch beleid.

Ook worden de noties „produktie” en „produktiviteit” nogal eens door
elkaar gebruikt (blz. 177, punt 2 „De oorzaken van de produktiviteitsstijging”)
Op blz. 19 wordt verkeerdelijk gesteld dat „de maximale produktiviteit alleen
dan wordt bereikt wanneer in een situatie van evenwicht de marginale kosten
van het bedrijf voor elke produktiefaktor gelijk zijn aan de marginale produk-
tiviteiten” (in plaats van „opbrengsten”).

Roger Ansloos

C. Brevoord & J. J. Kamp Jr. (red.) : bedrijfskundig journaal. Impressies van
het Amerikaanse management-onderwijs, Leiden, H. E. Stenfert Kroese,

1971 — XI + 102 blz. (Prijs : fl. 14,—
Het voorliggende is een rapport over de indrukken van een groep van

een 8-tal experten van de Interuniversitaire Interfaculteit Bedrijfskunde —
een gezamelijk opleidingsinitiatief van de Nederlandse Economische Hoge¬
school te Rotterdam en de Technische Hogeschool te Delft, in oktober 1970
op touw gezet — over een maandlange studietrip in de V.S.A. waarbij 17
vooraanstaande zgn. business schools werden bezocht. De bedoeling van deze
reis was eerste-hands informatie in te winnen over opties en problemen welke
momenteel voorhanden zijn inzake doelstellingen, studieprogramma’s,
onderwijstechnieken en interne organisatie van wat voor Europeanen zo
intrigant blijkt te zijn : de business school.
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Na in een korte inleiding de actuele rol en discussiepunten m.b.t. de
Amerikaanse bedrijfskundige academische opleiding aangestipt te hebben,
wordt „het spectrum van de doelstellingen” nader gecommentarieerd. Onder¬
scheid werd hierbij gemaakt in opleidingen afgestemd op het general-manager¬
type (b.v. de Harvard Graduate School of Business Administration), het
specialist-manager-type (b.v. M.I.T.’s Sloan School of Management), het
onderwijs-type (b.v. Amos Tuck School of Business Administration in New
Hampshire), het research-type (b.v. Carnegie Mellon University), het manager-
of-change-type (in Vanderbilt’s Graduate School of Management).

In een derde hoofdstukje komen de studieprogramma’s en onderwijs-
technieken aan de beurt (over de bij ons zo opgehemelde geprogrammeerde
instructie, merkt het rapport op : „De indruk bestaat dat deze vorm van leren
soms al weer wordt verlaten...”, blz. 31; zie ook blz. 55). Na even kort
(5 blz.) de redenen, aard en omvang van de research in business school be¬
handeld te hebben, vervolgt het rapport in een 5de hoofdstuk met de interne
organisatie. De aandacht ging daarbij vooral naar de Ph.D.-opleiding uit.

Met de „ontwikkelingslijnen in het Amerikaans management-onderwijs”
wordt „een soort samenvatting gegeven van wat in Amerika aan de hand is”
(blz. 57-66). Tot slot worden een aantal aanbevelingen geformuleerd en bij
wijze van vergelijking de bedrijfskundige opleiding weergegeven, zoals deze
wordt opgevat door de voornoemde Interfaculteit. In Bijlagen werden opge¬
nomen : de lijst van de deelnemers aan de gerapporteerde studiereis; de lijst
van de bezochte instellingen; de namen van de personen met wie gesproken is;
de doelstellingen van de bezochte Graduate Business Schools; en de „skills
and knowledge areas” in het programma van de Graduate School of Manage¬
ment, Vanderbilt University (1968).

Ondanks het beknopte en schetsmatige van de aangegeven „impressies”
(op een totaal van 80 blz.) is dit journaal een aanbevelenswaardig leesstuk
dat onderwijsmensen in bedrijfseconomische disciplines, van welk niveau dan
ook, beslist zal aanspreken.

Louis Uytterschaut

Oxford regional economie atlas of Western Europe, London, Oxford University
Press, 1971 — 96 blz. + index (Prijs : £ 3.75).

De Oxford University Press voegde in 1971 een nieuwe atlas toe aan
de reeds uitgebreide „Oxford Atlas”-reeks. Deze maal worden op 96 blad¬
zijden een reeks kaarten gepubliceerd over West-Europa, waarbij de nadruk
wordt gelegd op het economisch aspect van de 17 Europese lidstaten van de
O.E.S.O. (plus het geassocieerd lid Finland).

Een eerste reeks kaarten geven een aantal stadsplannen weer, waarop
onder meer de administratieve afbakeningen, de voornaamste verbindings¬
wegen en de industriële en residentiële gebieden zijn aangegeven. Een tweede
groep kaarten geven een topografisch, geologisch en klimatologisch beeld
van West-Europa. Deze rubriek kunnen we ook in elke andere, algemene
atlas weervinden en kon beter vervangen worden door de soort kaarten die
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we in het derde deel vinden. Dit derde deel beantwoordt volledig aan de titel
van het boek : „Economie Atlas of Western Europe”. Het geeft in een 40-tal
gekleurde kaarten de economische bedrijvigheid in West-Europa weer. Zo
wordt eerst een algemeen overzicht gegeven van de agrarische en industriële
tewerkstelling, waarna het voorkomen, de produktie of de teelt van een aantal
agrarische produkten nader worden onderzocht : tarwe, maïs, varkens, appe¬
len, tabak, vis, e.d. Vervolgens geven een aantal kaarten de verspreiding en/of
produktie weer van enkele belangrijke industriële voortbrengselen, zoals olie,
electriciteit, staal, non-ferro, cement, schepen, auto’s, textielwaren ... Na een
korte vermelding van twee takken uit de tertiaire sector (toerisme en banken)
worden de infrastructuur en het transport besproken. Een zeer uitgebreide
index (ongeveer 40 blz.) besluit het werk.

Opmerkenswaardig en toe te juichen is het initiatief om de gemeenten,
streken, zeeën e.d. met hun oorspronkelijke, niet-vertaalde naam aan te

duiden, zodat we wel „Firenze” en „Warszawa” kunnen vinden en niet meer
„Florence” of „Warschau”.

Ludo Asselberghs

L. Dierickx : Het Europese besluitvormingsproces en het Europese integratieproces,
Bruxelles, Thèses et travaux politiques de l’Institut d’Etudes Européen-
nes, Université Libre de Bruxelles, 1972 — 328 blz. (Prijs : 680 F.B.)

In deze lijvige politicologische studie wordt gepoogd enig inzicht te

verkrijgen in het besluitvormingsproces en het integratieproces in de schoot
der Europese Gemeenschappen. Daartoe wordt de totstandkoming bestudeerd
van de belangrijke en omstreden Verordening nr. 17 van 6 februari 1962.
Deze verordening, die de artikelen 85 en 86 van het Verdrag van Rome con¬
cretiseren moet, omschrijft de mededingingsregels tussen ondernemingen en
wil misbruiken van economische machtsposities in de E.E.G. voorkomen en
sanctioneren. Bij de totstandkoming ervan deden zich scherpe partij-ideolo-
gische tegenstellingen voor op alle trappen van de besluitvorming. Het
bestuderen van de langdurige en vinnige debatten op de verschillende niveaus
(verticale benaderingswijze) kan aldus inzicht verschaffen in het besluitvor¬
mingsproces.

Aan een dergelijke verticale benadering van een enkele verordening
kleeft uiteraard het nadeel dat onmogelijk generaliserende conclusies kunnen
worden getrokken. Dit laatste is immers enkel na intensief comparatief
onderzoek mogelijk.

Als we nu ook nog aanstippen dat een case-study als deze een inter¬
disciplinaire aanpak vergt en zowel juridische, sociologische, psychologische
als politicologische kennis vereist, is meteen gezegd hoe ondankbaar moeilijk
dergelijk werk wel is.

Een derde moeilijkheid vormt het Europese gebrek aan algemeen-aan-
vaarde politieke theorie. Elke politicoloog moet dus, vooraleer zijn studie
aan te vatten, zijn eigen privé-begrippengeraamte opbouwen.
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Voorliggende studie omvat dan ook twee grote delen. In het eerste deel,
dat de titel van het werk inachtgenomen, erg breed uitgevallen is, wordt een
theoretisch begrippenarsenaal opgebouwd. Het is een belangrijk stuk poli¬
tieke theorie geworden, niet enkel om de eigen inbreng waarbij het begrip
politieke aansporing centraal wordt geplaatst, maar ook om de grondige en
overzichtelijke kritiek der bestaande politicologische theoriemodellen. Wij
vinden het eigenlijk jammer dat dit stuk politieke theorie weggemoffeld zit
in een case-study die dan nog wordt aangediend onder een titel die niet
helemaal de lading dekt.

De theoretische obsessie der politicologen mag ons de verdienste van
de case-study niet doen vergeten. De lezing ervan versterkte onze indruk dat
de politiek-historische micro-analyse dringend dient gerevalueerd. Zolang die
niet op grotere schaal wordt doorgevoerd en geëxploiteerd zal een groot deel
van het „conceptual framework”-gezwoeg ijdel jargon blijven.

Een belangrijk boek waarbij bescheiden analytische degelijkheid en
theoretische bezinning onder een ongelukkige titel uitstekend samengaan.

Guido Provoost
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