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Resumst — La grive contre la loi-unique an port d' Anvers — Les auteurs de
l'article qui va suivre se sont efforcés de décrire 'évolution du mouvement
a Anvers. Ils ont donc fait @wuvre d'historiens autant que de sociologues.

Leur travail est basé sur une documentation fort volumineuse et dont
la valeur peut étre garantie.

Les événements ont éeé divisés en quatre périodes qui correspondent
chacune i une phase bien précise du mouvement et sont caractérisées chaque
fois par un état d'esprit particulier :

1) Le début du mosvement: C'est la période pendant laquelle les positions
se dessinent. Tout le mouvement repose sur une petite minorité de travailleurs
qui ont prisl'initiative du mouvement et s’efforcent d'entrainer leurs camarades.

2) L'apogée du mouvement: La greéve atteint son point culminant et prend
sa physionomie définitive. C'est la phase ou 'état d'esprit est le plus combatif;
elle est caractérisée notamment par la multiplication des actes de sabotage.

3) La gréve se résorbe: De-ci, de-1a, (et parfois en catimini) le travail tend
a reprendre; les grévistes restants donnent des signes de fatigue et d’incerti-
tude.

4) La liguidation dn mowvement: c'est-d~dire la reprise progressive du
travail, accompagnée des inévitables négociations sur l'absence de sanctions
i l'égard de meneurs, etc...

Le but essentiel de l'article est de faire mieux connaitre au public la
fagon dont le mouvement s'est déroulé dans ce monde tres fermé que consiste
le port d'Anvers. Le lecteur ne devra donc pas s'étonner de n'y trouver que
tres peu d'informations sur les événements qui se sont déroulés dans le reste
du pays. Il n'y est fait allusion que lorsqu'ils ont eu une influence sur 'état
d’esprit des travailleurs du port.

1. INLEIDING

Het resultaat van de protestbeweging in Belgi€é tegen de
eenheidswet heeft bij verschillende sociale vorsers de aandacht
gevestigd op de staking als sociologisch verschijnsel. Men moet
zeggen dat deze beweging als belangrijk dient beschouwd te
worden : zij heeft, ongetwijfeld, een keerpunt in de evolutie van
de industriéle betrekkingen in het licht gesteld.

392



Het Nationaal Centrum voor Arbeidssociologie heeft een
daadwerkelijke belangstelling getoond voor de staking van 196o-
1961. Hiervan getuigen zijn laatste publikaties : R. GusBELs (1)
spreckt in zijn werk over ,,de staking van de ceuw”, terwijl
V. FEaux (2) een uitgebreid werk met een historisch karakter
aan deze essentiéle episode van onze sociale geschiedenis heeft
gewijd.

Door geen enkele van deze twee auteurs is de staking in
de Antwerpse haven afzonderlijk bestudeerd geworden, alhoewel
beiden wijzen op de zeer belangrijke rol gespeeld door de haven
gedurende het verloop van de protestbeweging.

De gebeurtenissen welke zich te Antwerpen hebben voor-
gedaan verdienen onze aandacht, om volgende redenen :

Vooreerst is Antwerpen een der voornaamste actieterreinen
van de beweging geweest. Inderdaad, in de beginfase, zijn twee
arbeidersgroepen vooral in de strijd gewikkeld : enerzijds de
Antwerpse havenarbeiders, anderzijds de werklieden van de
A.C.E.C.-bedrijven te Charleroi. De ,,Algemene Staking” werd
een realiteit wanneer op deze twee plaatsen de werkschorsing
langzaam een feit werd. Het blijkt echter dat de stakers van deze
eerste twee brandpunten door tamelijk verschillende motieven
bezield waren. In hun respectieve beweegredenen waren er,
zonder twijfel, zekere gemeenschappelijke punten : de staking is
een weerspiegeling geweest van het ongenoegen der openbare
mening. Deze werd ten zeerste ontmoedigd : ten eerste door de
economische storingen van de kolencrisis en door de Congolese
verwikkelingen, ten tweede door de kennisname van de maat-
regelen ter oplossing van de problemen, welke door velen,
terecht of ten onrechte, als onjuist werden aangezien. Daarom
mag men zeggen dat de protestbeweging tegen de eenheidswet
een actic was zowel tegen hetgeen die wet niet bevatte als tegen
haar bepalingen zelf.

Daarentegen, kreeg de staking in het Waalse landsgedeelte,
en vooral in Henegouwen, ongetwijfeld het aspect van een pro-
test tegen de economische achteruitgang. In dit opzicht mag men

1) La gréve, phénoméne de civilisation, Editions de 'Institut de Socio-
logie de I'U.L.B., Brussel, 1962, Titel I, Hoofdstuk 2, blz. 66 e.v.

(2) 3 Semaines de lutte sociale, Editions de 'Institut de Sociologie de
I'U.L.B., Brussel, verschijnt eerlang.
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beweren dat de beweging duidelijk dezelfde geest ademt van de
algemene staking in Henegouwen van 13 tot 26 februari 1959 (1).

In het Vlaamse landsdeel en ook te Antwerpen was dat
aspect van de staking helemaal afwezig. Het verschillend karakter
van de staking in Vlaanderen en in Wallonié wordt klaar geillus-
treerd door de samenstelling, gedurende het conflict, van ¢en
codrdinaticcomité der Waalse secties van het Algemeen Belgisch
Vakverbond (A.B.V.V.). Dit betekent dat het voor de Walen
cen Waalse staking was.

Men mag bijna zeggen dat er twee stakingen geweest zijn :
de ene in Wallonié, de andere in Vlaanderen en dat zij elk een
cigen evolutie gehad hebben.

We zullen in volgende bladzijden de evolutic en het cigen
karakter van de staking in het Antwerpse trachten te schetsen.

II. GESCHIEDENIS VAN DE GEBEURTENISSEN
1. ENKELE GLOBALE GEGEVENS

De protestbeweging tegen de cenheidswet begon op 20 de-
cember 1960 om op 23 januari 1961 te emdlgcn Zij werd, op
14 december, door een ,,verwittigingsstaking” voorafgegaan.

Gedurende de actie heeft de pers zeer verschillende en soms
wel gefantascerde cijfers naar voren gebracht wat de uitgebreid-
heid van de beweging betreft. Zekere dagbladen spraken zelfs
van één miljoen stakers.

In feite, zoals de volgende tabel het aantoont, zal men nooit
de 350.000 stakers overtreffen, In haar geheel heeft de beweging
s.150.000 werkdagen gekost. Sedert de algemene stakingen van
1932-1936, is deze sociale beweging veruit de belangrijkste
geweest. Zelfs de grote staking van de metaalbewerkers van
21 juni tot 15 juli 1956 betekende maar 2.800.000 verloren werk-
dagen, d.w.z. een weinig meer dan de helft van dit aantal.

Een verdeling per provincie geeft ons vier groepen :
Henegouwen (2.600.000 verloren werkdagen); Luik (r.250.000
vetloren werkdagen), Antwerpen (500.000 verloren werkdagen)
en Brabant (415.000 verloren werkdagen). Men mag van deze

hf:) R. GusseLs, op. st blz. 43 ev.
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provincies zeggen dat zij, zonder twijfel de centrale punten van
het conflict zijn geweest. Hierbij noteren we evenwel een duidelijk
overwicht van de Waalse provincies.

Het geval Brabant dient afzonderlijk behandeld te worden.
De geografische spreiding van de verloren werkdagen is op de
plaats van het werk gebaseerd. De Hencgouwers b.v. die te
Brussel werken zijn als stakers te Brussel opgenomen. Gezien
zij aan de manifestaties in Henegouwen deelnemen, betekent hun
werkschorsing, meer een solidariteitsmanifestatic met hun mak-
kers van Henegouwen dan met die van Brussel.

Naast die vier provincies, welke grotendeels met het meest
geindustrialiseerd gedeelte van het land overcenkomen, vinden
wij twee bijkomstige polen : Namen met 200.000 verloren werk-
dagen en Oost-Vlaanderen met 150.000. Tenslotte, drie provincies
waar de beweging zeer zwak was of omzeggens niet bestond :
West-Vlaanderen (30.000 vetloren werkdagen), Luxemburg (2.500
verloren werkdagen) en Limburg (1.500 verloren werkdagen).

Onderstaande tabel geeft de evolutie van het aantal verloren
arbeidsdagen voor geheel het land weer :

Data Aantal verloren arbeidsdagen
14 december 1960 140.000
20 december 35.000
21 december §§.000
22 december 1§5.000
23 december 190.000
24 december 220.000
25 december 10.000
26 december 235.000
27 december 170.000
28 december 320.000
29 december 20§.000
30 december 230.000
2 januari 1961 §0.000
3 januari 15.000
4 januari 230.000
s januari 335.000
6 januari 215.000
7 januari 185.000
9 januari 200,000
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10 januari 300,000

11 januari 185.000
12 januari 185.000
13 januari 300,000
14 januari 50,000
16 januari 265.000
17 januari 245.000
18 januari 125.000
19 januari 115.000
20 ]‘El.ﬂ.'l.laﬂ 12§.000
21 januari 60o.000

§.1§0.000

2. HET BEGIN VAN DE BEWEGING

De stakingsbeweging tegen het ontwerp van eenheidswet
welke daadwerkelijk zal uitbarsten vanaf 20 december (vermoede-
lijke aanvangsdatum der bespreking van het ontwerp van een-
heidswet in het Parlement), heeft als proloog de sfeer en de geest
van verzet welke gegroeid is in de syndicale middens tegen
bepaalde plannen van de regering Eyskens.

Als eerste concrete uitingen van ontevredenheid komen de
verwittingsstakingen van 6 december van 14 tot 24 uur door het
Antwerpse trampersoneel, samen met een gedecltelijke staking
van hetzelfde personeel op 14 december.

Diezelfde dag vergaderen de grote vakbonden om hun stand-
punten te bepalen : de lcldJng van het Algemeen Belgisch Vak-
verbond laat haar leden ,,vrij” om een actie te ondernemen tegen
het ontwerp van eenheidswet. Dit terwijl de Algemene Centrale
der Openbare Diensten (A.C.O.D.) nu reeds besluit in staking
te gaan, dus vanaf de dag dat het genoemde wetsontwerp bij
de Kamer zal aanhangig gemaakt worden. De andere sectoren
zullen hun besluit evenwel later nemen,

De Algemene Centrale der Openbare Diensten maakt haar
aanzegging over aan de bevoegde gemeentebesturen op 17 de-
cember. Vanaf dat ogenblik weet men dat waarschijnlijk ook alle
havendiensten zullen stilliggen en dat heel waarschijnlijk ook
de sluizen niet zullen werken.

Pas op 19 december, na veel onderhandelen, weet men
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definitief dat de staking niet meer kan vermeden worden. Zij zal
van onbepaalde duur zijn. Er zal geen electrische stroom meer
geleverd worden voor de sluizen, kranen en bruggen. Ook valt
de beslissing geen mutaties onder het personeel toe te laten.

Zoals in verschillende andere plaatsen van het land, vangt de
staking in de publicke sector aan op 20 december om 6 uur
’s morgens. Vooral de gemeentelijke administratiec en de Com-
missie van Openbare Onderstand worden getroffen. Men noteert
tevens cen algemene staking van het onderwijzend personeel.
Ook ontbreken reeds veel leerlingen, wat op cen medewerking
van de ouders schijnt te wijzen.

Voor Antwerpen wordt hier een echt probleem geschapen,
want we moeten het feit voor ogen houden dat de havenknoop-
punten vrijwel uitsluitend door Gemeentepersoneel worden
bediend.

Vanaf deze cerste stakingsdag is er geen personeel meer voor
het bedicnen van de sluizen noch van de bruggen. Aan-
vankelijk is er geen regelmaat in de stroomvoorziening en later
op de dag schorsen de cabines van de haven hun activiteit volledig.
De schepen die over eigen middelen beschikken kunnen nog
laden en lossen; de sleepdienst werkt nog ten dele. De aanwerving
van havenarbeiders wordt bemoeilijkt, communistische invloeden
schijnen hier niet vreemd aan te zijn. De namiddagaanwerving
is zelfs onmogelijk.

Wegens de hogergenoemde onregelmatigheid in electrische
stroomvoorziening, kunnen ook de scheepsherstellers moeilijk
arbeiden.

Het Algemeen Christelijk Vakverbond houdt een vergadering
om te bepalen of men al dan niet aan de staking zal deelnemen.
De ,,Christelijke Centrale der Openbare Diensten (C.C.O.D.)
besluit eveneens het werk te ,,schorsen” en de tweede dag van
de staking zijn er praktisch geen stadsbedienden meer aan de
arbeid. We zien de staking voortdurend uitbreiding nemen : het
personeel van Imalso (tunnel) sluit zich aan bij de staking, waar-
door het verkeer komende van Gent en Kortrijk langs Temse
moet omgeleid worden.

In de private bedrijven wordt nog steeds normaal gewerkt
en deze beschikken nog over de nodige drijfkracht.

Sommige groepen scheepsherstellers echter werken dank zij
eigen generatrices. Hun aanwerving verloopt op deze tweede
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We vinden ook duidelijk in deze grafick gans de evolutie van de
,,stakingsgeest” weerspiegeld. Als bijkomend element menen we
de aandacht te moeten vestigen op het feit dat het reglement van
de haven bepaalt dat het stadspersoneel dat de Zondag gewerkt
heeft, verplicht is de Maandag te rusten. Zonderling is het vast
te stellen dat de stakingsbeweging hier nict erkend is door de
vakorganisaties; maar niettegenstaande deze belangrijke moeilijk-
heid, pogen de stakers de werkwilligen het arbeiden te beletten
en uit dien hoofde wordt er bij de organisaties op erkenning
aangedrongen.

De geest van de staking wordt voortdurend actiever, hetgeen
vooral tot uiting komt in de havensector waar er geweldplegingen
plaatsvinden om elke aanwerving onmogelijk te maken.

Dat er ernst mee gemoeid is, wordt ons aangetoond door
het feit dat 11 politiemannen gekwetst worden, waarvan § met
een werkonbekwaamheid van 5 tot 21 dagen. Er wordt echter
maar één persoon aangehouden met een gerechtelijk aanhoudings-
mandaat, wegens het verbrijzelen van ruiten van diverse gebouwen
Deze geweldplegingen hebben onbetwistbaar een communistische
agitatie als ondergrond; tegen één van hun leiders zal er zelfs
cen aanhoudingsbevel van de Procureur des Konings komen.

Het dient gezegd dat gedurende enkele uren van deze derde
stakingsdag de Kruisschanssluis gewerkt heeft, alsook de Boude-
wijnsluis. Als oorzaak hiervan menen wij de beslissing te moeten
zien van de leiders van de Christelijke Centrale der Openbare
Diensten welke haar aangeslotenen de opdracht geeft niet aan
de staking deel te nemen. Niettegenstaande alle moeilijkheden
zal deze beslissing een zekere graad van werkhervatting tot gevolg
hebben. Dit personeel is bereid om te arbeiden, maar in de haven
is er gebrek aan stroom, gezien een tussenstation waar normaal
aangeslotenen van de andere vakbond werken, verlaten is ge-
worden. Het is echter wegens onderlinge ongeschreven over-
cenkomsten onmogelijk dit tussenstation te laten bedienen door
leden van de niet stakende organisatie. Dit zijn gebruiken waar
zelfs meestal nooit over gesproken wordt, maar welke toch nauw-
gezet geéerbiedigd worden.

De directiec van de haven neemt contact op met de A.C.O.D.
opdat schepen met thuishaven in Nederland, Duitsland enz. ‘de
haven zouden kunnen verlaten om met Kerstmis thuis te zijn,
doch het lukt niet. Zelfs de werkhervatting van de aangeslotenen
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bij het Algemeen Christelijk Vakverbond zal hierin geen prak-
tische verandering brengen.

Het gevaar dat de stakingsbeweging van de havenarbeiders
zou overslaan naar de scheepsherstellers is ook niet denkbeeldig,
de ontvlambaarheid van deze sector is voldoende bekend.

De overzetdiensten op de Schelde en de sector Gazelco
(aangeslotenen bij het A.B.V.V.) hebben eveneens het werk
neergelegd.

Bij de spoorwegen breidt de staking zich voortdurend uit
en het reizigersverkeer vooral wordt erg gehinderd.

Het overgrote deel van de brievenbestellers begint een
solidariteitsstaking en zelfs incidenten blijven niet uit. De afdeling
telegraaf en telefoon van de Algemene Centrale der Openbare
Diensten besluit het werk te schorsen vanaf 27 december.

Dat het in stakerskringen ernst is, vindt men weerspiegeld
in de aanhoudingen van 23 en 24 december, wegens sabotage
aan het afwateringssysteem van de riolering en wegens het om-
kantelen van een postwagen.

Deze verzetsstaking begint ook langzaam ingang te vinden
en te groeien in sommige private sectoren. De vakbondsleiders
sturen aan op het stilleggen van alle grote bedrijven en het zo
doeltreffend mogelijk tot stand komen van de werkschorsingen
door middel van zeer doeltreffende en agressieve stakingspiketten.
Gevaar voor de vitale behoeften bestaat er nog niet.

Op 24 december doet zich cen belangrijke gebeurtenis voor
welke een zeer diepe psychologische indruk zal maken en de
staking sterk zal beinvloeden; namelijk het feit dat de eerste
minister aan de Christelijke Centrale der Openbare Diensten
(C.C.O.D.) de boodschap overmaakt dat haar eisen ingewilligd
zijn omtrent de pensioenen en de andere bezwaren welke zij
tegen de eenheidswet had. De Algemene Centrale der Openbare
Diensten (A.C.O.D.) is natuurlijk woedend omdat de ecerste
minister haar diezelfde mededeling niet heeft laten geworden.
Dat dit tot een verstrakking der verhoudingen zal leiden hoeft
geen betoog.

Van de andere kant wordt met de heftige protesten van de
buitenlandse reders, welke de haven niet uit kunnen met hun
schepen en van een blokkade spreken, zeer weinig rekening ge-
houden. Het college van Burgemeester en Schepenen dat eigenlijk
niet graag tussenkomt, bereikt na lange discussies toch dat
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gedurende 24 uur de schepen de haven kunnen verlaten, waardoor
29 schepen kunnen vertrekken. Deze tijdelijk verhoogde activiteit
vinden we terug op Grafick II.

GRAFIEK IT

Evalutie van het aankomen en vertrekken der
ZEESCHEPEN
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3. HET HOOGTEPUNT

Kerstmis brengt als het ware de kalmte voor de storm van
cen tweede fase, en waarin het tot een ,algemene” staking zal
komen.

In de haven werkt nog ongeveer een derde van het technisch
personeel, zodanig dat enkele schepen de haven hebben kunnen
verlaten en de binnenscheepvaart goed heeft kunnen hernemen.

GRAFIEK IT
Evolutie van het aankomen en vertrekken der
BINNENVAARTSCHEPEN
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Op Grafiek IIT kunnen we ons overtuigen dat ni deze datum
de binnenscheepvaart op enkele dagen na voortdurend rond en
zelfs soms boven de lijn ligt der gemiddeld aangekomen en ver-
trokken schepen in dezelfde periode in 1959 en 1960.

We moeten terloops nog laten opmerken dat te Antwerpen
de staking van het Gemeentepersoneel in zover een algemeen
karakter heeft gekregen dat zelfs de Reinigingsdiensten belast
met het afhalen van het huisvuil hun werk hebben stop gezet.

Ook het Liberale Vakverbond, afdeling Openbare Diensten,
besluit op 27 december met e¢en kleine meerderheid tot werk-
hervatting. Maar deze groep is te klein om gewicht in de schaal
te kunnen werpen.

De invloed van de eerder ernstige incidenten te Gent op
28 december waarbij enkele leden van de ordedienst worden
gekwetst, traangas en spuitwagens worden gebruikt, vracht-
wagens en trams worden beschadigd, het verkeer wordt lam-
gelegd en waar zelfs een niet manifesterende persoon ernstig
wordt gewond, laten niet na een nasleep te hebben, te meer daar
het agiterend gerucht verspreid wordt onder de arbeiders dat
er te Gent 14 doden vielen; het gevolg is dat er veel arbeiders hun
werk verlaten. De mogelijkheid dat uit deze gebeurtenissen een
algemene staking te Antwerpen zou voortvloeien, hangt in de
lucht.

Wat de feitelijke toestand te Antwerpen betreft, is het goed
toch enkele bijzondere aspecten te belichten.

Zoals we hoger schreven, was de staking van de haven-
atbeiders niet erkend door de vakorganisaties; acht dagen later
is de werkschorsing van deze groep nog steeds niet erkend door
de Belgische Transportarbeidersbond, maar nicttegenstaande dit
alles zetten zij hun actie onverstoorbaar verder. De reden waarom
de Transportarbeidersbond de staking niet erkent, dient te worden
gezocht in de zeer goede verhouding, zelfs de vriendschaps-
betrekkingen welke tussen hen en de patroons bestaan. Psycho-
logisch is hun zéér aarzelende en afwachtende houding volkomen
begrijpbaar.

diezelfde 28® december, legt ook het personeel van de
Cockerill-bedrijven het werk neer, niet alleen de leden van het
Algemeen Belgisch Vakverbond, maar alle werknemers. Samen
met deze, schorsen ook alle andere metaalverwerkende bedrijven
uit het Antwerpse hun activiteit.
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Het wordt bijna een sneeuwbaleffect, als we hierbij nog weten
dat ook diezelfde dag de gas- en electriciteitsbedrijven eveneens
hun deuren shuiten. Voor deze sector blijven de vitale behoeften
evenwel gedekt.

In dit licht hoeft het dan ook geen verwondering te baren
dat de Gouverneur der Provincie op 29 december een besluit
uitvaardigt waarbij de reclame- en uitstalraamverlichting op straf
van boete en/of gevangenzetting wordt verboden. De Gouverneur
blijkt zich ten zeerste bewust van de algemene verhitting der
gemoederen teweeggebracht door de incidenten van de jongste
dagen elders in het land, waar hij in zijn mededeling aan de bevol-
king schrijft : ,,Het nemen van deze regeling wordt ons ingegeven
door de algemene omstandigheden, door psychologische redenen
en door de zorg incidenten te vermijden waaraan de provincie
Antwerpen tot nu toe in algemene lijn ontsnapt is”.

De spanning schijnt zich evenwel te gaan toespitsen : te
Antwerpen werken weliswaar de Boudewijnsluis samen met de
Kruisschanssluis tijdelijk; er zullen echter geen liberty’s noch
tankers binnenkomen. Slechts één sleepboot werkt. Aan de haven
grijpt nog steeds geen aanwerving plaats, slechts een 250 arbeiders
zijn aan het werk. Maar er zijn toch 18 zeeschepen aangekomen
en 8 vertrokken, terwijl de 30® december er 15 vertrokken zijn
(zie Grafiek IT).

In de petroleumnijverheid is nu ook de stakingsaanzeg
gegeven. In de andere sectoren zijn er ook wetkschorsingen :
gedeeltelijk bij de Ford-fabricken, praktisch volledig in de sector
scheepsbouw en scheepsherstelling. Er zijn ook nog stakers bij
Bell en de A.T.E.A. fabrieken.

Een belangrijk feit is echter dat nu pas, na 10 volle dagen
staking, de beweging van de havenarbeiders door de Belgische
Transportarbeidersbond wordt erkend. In een verklaring leggen
zij er de nadruk op ,,gedwongen” te zijn aldus te handelen en
zeggen dat ,het geen staking is tegen het patronaat”.

In het algemeen blijkt de spanning nog toegenomen te zijn.
Te Gent doen zich terug meerdere incidenten voor : sabotage
van het tramverkeer, versperring van de openbare weg en bot-
singen met de ordediensten. Natuurlijk volgen talrijke arrestaties.

Een grote hindernis blijkt nochtans groeiend te zijn, name-
lijk : het niet uitbetalen door de vakbonden van de stakingsgelden.
Deze financiéle tekorten zullen evenwel ten dele gedragen worden
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door internationale leningen en ook voor bepaalde afdelingen
door steungelden van Franse en andere buitenlandse uiterst linkse
organisaties. Dit niet uitkeren van de stakersvergoeding of slechts
van een deel van het beloofde bedrag, zal deze algemene beweging
zeer ernstig remmen, omdat er in de rangen der stakers zelf
mistevredenheid ontstaat: deze ongerustheid zal door de vrouwen
sterk naar voren gebracht worden. Maar de vrouwen laten ander-
zijds echter niet na 66k stakingspiketten te vormen, en zij zijn
zelfs heftiger dan de mannelijke stakers.

Een ander aspect in deze ,hoogtepuntdagen” is het ver-
schijnen van het ,,Cotrdinatiecomité der Waalse regionale afde-
lingen van het Algemeen Belgisch Vakverbond” dat de naam
van Waalse Volksbeweging zal krijgen (1).

De nadruk wordt hier wel gelegd op politicke hervormingen
en structuurhervormingen. Dit is een ,,bijkomend aspect in deze
staking” dat we niet mogen overschatten maar zeer zeker ook
niet onderschatten. Vanuit het standpunt der Waalse stakings-
leiders betckent dit geen absolute koerswijziging maar voor hen
cen bijna bijkomende eis. Het moet vooral gezien worden als
een psychologisch vraagstuk waarvoor de Waalse arbeiders zich
geplaatst voelen. De moeilijkheden met de mijnen en de Borinage-
problemen zijn hiervoor een goede voedingsbodem.

Het hoeft gezegd dat naast de arbeiders 66k de middenstand
zijn houding heeft te kennen gegeven, cen klasse welke over het
algemeen min expressief is dan de andere bevolkingsgroepen.
Zij drukken hun houding uit in deze aanplakbrief : ,,De midden-
stand is tegen de eenheidswet, maar wij eisen vrijheid van arbeid
en handel”; hierdoor bewijzen ze werkelijk een ,,midden”-groep
te zijn in dit conflict. Hun actie echter leeft vooral in het Luikse.

De invloed van de incidenten te Gent en de talrijke wrij-
vingen met de ordediensten te Luik krijgen navolging te Ant-
werpen. Inderdaad, naast de gebruikelijke scheldwoorden aan
het adres van de regeringsleden, worden uitstalramen vernield
waar licht brandt, alsook de deurruiten van een grootwarenhuis
en van een hotel. Het is hen evenwel verhinderd geworden door
middel van traangas het centraal station binnen te dringen. Ook
de tram wordt niet gespaard. In deze dagen worden verschil-

(1) Mouvement Populaire Wallon.

405



lende aanhoudingen verricht, waaronder zelfs twee wegens ver-
boden wapendracht.

Ook menen we het psychologisch belangrijk te vermelden
dat te Luik de Algemene Centrale der Openbare Diensten het
voorstel van de communistische partij verwerpt om deel te nemen
aan de vorming van bijzondere stakingspiketten; tevens spoort
deze centrale haar leden sterk aan om ,,Le Drapeau Rouge” en
,,La Meuse” niet te lezen. Samen met voorgaande adviezen, drukt
dit bureau de wens uit de staking te willen voortzetten tegen
de cenheidswet tot de ,,finish”, ,,maar niet tegen de regering”.
We menen in dit alles enkele nieuwe facetten te ontdekken.

Voor de Antwerpse haven dient nog opgemerkt dat aan de
kaaien de vraag naar personeel volledig voldaan is, niettegen-
staande er geen aanwerving is; ook de graanelevatoren werken.

De cindejaarsdagen zijn als een pauze verlopen. Gedurende
enkele uren heeft de Boudewijnsluis gewerkt, Het probleem van
de afhaling van het huisvuil is nog steeds niet geregeld. Zoals
elders in het land, beperkt men zich tot meetings en optochten,
evenwel nict steeds zonder incidenten.

Rond deze nieuwjaarsdagen, bereidt men een nieuw hoogte-
punt voor en is alle activiteit gericht op de derde januari.

Te Luik in een meeting, wordt onomwonden gesproken
van een actie tot het uiterste onder vorm van verwaarlozing van
het materieel, nationalisatic van de basisindustrie en federalisme.
Dit kan gesitucerd worden in het groeiend tot uiting komen van
twee richtingen bij de leiding der staking, een unitaire en een
federalistisch gezinde.

Te Antwerpen, zijn de stakerspiketten zeer actief. Verschil-
lende kleinere betogingen hebben plaats, naast sabotagedaden
doen er zich hier ook talrijke incidenten voor. Het hoeft ons
dan ook niet te verwonderen dat 1§ personen aangehouden worden
met een gerechtelijk aanhoudingsmandaat, wegens het aanrichten
van allerlei schade. Diezelfde dag worden er 10 politiemannen
gekwetst, waarvan één vrij ernstig, bij het chargeren tegen
betogers.

De petroleumnijverheid werkt ongeveer op de helft van
haar normaal rendement. Enkel de Boudewijnsluis verzekert de
nodige dienst voor de haven. Op 3 januari vordert de Procurcur
des Konings op bevel van de regering personcel op, (niet het
college van Burgemeester en Schepenen); het zijn opeisingen
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van werkwillig personeel evenwel, ongeveer 145 arbeiders. Dit
voor het bedienen van de sluizen, de strikt nodige electriciteits-
voorziening en de sleepdienst. Vanaf deze datum zijn alle essentiéle
diensten in de haven verzekerd. Aan de eis van de Procureur
des Konings wordt gevolg gegeven (zie de uitwerking hiervan
op de bijgevoegde graficken).

Op verschillende plaatsen van het land worden er vaak
opgewonden meetings gechouden en worden er allerlei voorstellen
gedaan om een mars op Brussel te organiseren, maar geen enkel
ontwerp wordt werkelijk concreet in een plan omgezet, noch in
enige mate uitgevoerd. Het blijft bij een ,,meeting-wapen” en
vage dreigementen. Terloops moet het ook gezegd dat de ,,Rode
Vaan” het federalisme veroordeelt samen met de andere zoge-
naamde ,,afwijkingen van de Heer Renard”. Zij willen de sta-
king liefst beéindigen en sturen aan op ontbinding van de Kamers
en nicuwe verkiezingen; hierover zal op 6 januari cen viugschrift
verschijnen. Op zijn beurt spoort de Heer Renard aan tot kalmte
en waakzaamheid; van een mars op Brussel is er geen sprake
op dit ogenblik. Indien er toe besloten wordt, zal het zijn om
de regering omver te werpen.

Op 5 januari, moeten de scholen heropend worden. In de
meeste inrichtingen is een groot deel van het personeel aanwezig.

Het trampersoneel besluit de staking nog verder te zetten.

Zoals overal elders in het land, komen de cerste tekenen
van vermoeidheid aan het licht. Een voorbeeld hiervan is het
feit dat een niet gering aantal leden van de Algemene Centrale
der Openbare Diensten aan het gemeentebestuur komen vragen
waarom ,,zij”’ niet opgeéist werden.

Deze vaststelling wordt nog gestaafd door een besluit van
de Gouverneur dat op 6 januari verschijnt en het besluit van
29 december opheft, waardoor ,,de beperking ten opzichte van
het licht van de uitstalramen en het naar buiten stralend licht
van winkels...” wordt ingetrokken. Deze datum kunnen we als
cen keerpunt in deze stakingsbeweging te Antwerpen aannemen.

4. DE STAKINGSBEWEGING BROKKELT AF (7-1§ JANUARI)

Op 7 januari besluit het personeel der openbare diensten
(A.C.O.D.) de staking verder te zetten, alsook het trampersoneel.
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De buurtspoorwegen eindigen echter hun beweging op 8 januari.

In de havensector zijn er nicuwe strekkingen welke op werk-
hervatting wijzen, alsook in de andere sectoren. Er valt een
merkelijk verhoogde activiteit in de haven waar te nemen; de
grafick van de aangckomen en uitgevaren schepen toont ons dit
duidelijk aan. Zo b.v. zal de Boudewijnsluis de g¢ januari ononder-
broken werken.

Weliswaar vinden er nég verschillende meetings en optochten
plaats, maar over het algemeen echter kunnen we vaststellen dat
er een tendens te bespeuren valt tot een groeiende werkhervatting,
zowel in de publicke als in de private sector. De tekenen van
vermoeidheid der staking worden ons hoe langer hoe duidelijker;
vermoeidheid welke echter nog lang geen uitputting zal betekenen.
Te Antwerpen zijn de piketten strenger dan voorheen en het
wordt ook moeilijker werkwillige arbeiders te vinden. Op de
grafick van de walkranen welke bediend konden worden, zien
we dat van 2 tot en met 11 januari er zich praktisch geen wij-
zigingen voordoen; hetgeen op een ,,afwachtende” houding van
de arbeiders wijst.

Te Luik is de stakingsgeest aanzienlijk heviger : in ernst
wordt daar de verwaarlozing van het materiaal overwogen.

Ook wordt als strijdmiddel vooropgesteld : het gezamenlijk
ontslag van alle socialistische mandatarissen en de eventucle
vorming van een voorlopige Waalse regering. Het eerste punt
zal een vergadering van de Belgische Socialistische Partij-manda-
tarissen later met algemeenheid van stemmen verwerpen; het
tweede zal zelfs niet aan de orde komen. Hier menen we van
cen verschuiving of toch van een aanzienlijke verruiming van de
aanvankelijke doelstellingen te moeten spreken.

Te Antwerpen heeft de beweging echter geen grondige ver-
anderingen ondergaan, we kunnen ze als een stationaire beweging
karakteriseren op dit ogenblik; stationair zonder evenwel veel
van haar sterkte ingeboet te hebben. Ook komt de publikatie
van het besluit van de Gouverneur van 13 januari, waarbij zelfs
de beperking op het gebruik van stroom met het oog op reclame-
doeleinden wordt opgeheven, wat dus van officiéle zijde nogmaals
op een daling van de spanning wijst. Ook bij de aanwerving
van de havenarbeiders valt een lichte verbetering waar te nemen,
er zijn op 11 en 12 januari ongeveer 2.000 arbeiders aan het werk.
Er is echter ¢en opbod tussen de ondernemers om arbeiders te
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krijgen, maar er is nog steeds geen ,,officiéle” aanwerving.

Van de 3.563 personen van het stadspersoneel die aan de
haven werkzaam zijn, is de beweging in de ,,aanwezigheid op
het werk™ samengevat in volgende tabel :

Datum Aantal Percent
20 december 1.013 | 36,01
3 januari 1.287 [ 40,01
9 januari 1.430 40,03
12 januari 1.497 [ 42

Het zou echter een volkomen vals beeld geven, moesten
we van de nog zeer grote activiteit van de stakerspiketten niet
gewagen, alsook van de talrijke wegversperringen en incidenten
welke zich te Antwerpen voordeden in de jongste dagen. Ook
is de afhaling van het huisvuil nog steeds verre van normaal en
het personeel bestaat uit opgeéiste stakers. Op 13 januari ont-
breken zelfs nog 4o losploegen en §5 laadploegen in de haven.

Op 13 januari, vallen toch enkele belangrijke beslissingen :
het personeel van de electrische centrales van Merksem en Schelle
zal zijn werkzaamheden volledig hervatten op 16 januari, samen
met de Cockerill-bedrijven. Het trampersoneel zal op 14 januari
aan het werk gaan.

De Kruisschanssluis en de Boudewijnsluis vertonen een
zekere activiteit, weliswaar nog beneden het normale peil. Daarbij
komt nog dat er ook aanzienlijk meer havenarbeiders aan het
werk zijn gegaan.

Wat de haven betreft moet op het zeer eigenaardig karakter
van het ,,einde” van deze staking gewezen worden. In de haven-
kringen was men de mening toegedaan dat onmiddellijk na de
staking de vraag naar arbeiders en tuigen véél groter zou zijn
dan de mogelijkheden. In werkelijkheid echter heeft men moeten
vaststellen dat het hernemen van de activiteit zéér langzaam
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verlopen is (zie Grafick I) en volgens een zeer onregelmatig
ritme. Het heeft zelfs vrij lang geduurd alvorens de normale
gemiddelden bij het personeel bereikt werden.

Een voorname oorzaak blijkt te zijn dat veel schepen tijdelijk
meestal buitenlandse havens hebben aangedaan en daar hun
goederen hebben verhandeld. En het een zekere tijd geduurd
heeft alvorens het ,,vertrouwen” terug hersteld was.

5. LIQUIDATIE VAN DE BEWEGING (16-23 JANUARI)

Uit dit alles menen we de conclusie te mogen trekken dat
de liquidatiefase van deze staking is ingezet, te meer daar het
gewestelijk bureau van het Algemeen Belgisch Vakverbond in
deze dagen de beslissing neemt dat haar aangeslotenen het werk
zullen hervatten op 16 januari en dit in alle sectoren en bedrijven.

Dat het om een liquidatie gaat wordt nog onderstreept door
het feit dat de communisten pamfletten uitgeven, waarbij zij het
zogenaamde in de steck laten van de Waalse broeders aanklagen,
waar ze om nieuwe Wctkondcrbrckingcn vragen alsook om massa-
betogingen, welke echter niet zullen opgevolgd worden. Ten
slotte, zetten ze ook een financiéle steuncampagne in voor
Wallonié.

Bij de firma’s Bell en A.T.E.A., bij de post en het personeel
van de eclectrische centrales van Merksem en Schelle, is er een
volledige opkomst van het personeel. De werkherneming is ook
volledig in het onderwijs en bij het nog stakend gemeenteper-
soneel. Het is ook op 16 januari dat de eerste officiéle aanwerving
van havenarbeiders plaats vindt. En met nadruk moeten we hier
onderlijnen dat deze cerste aanwerving na de staking zonder
incidenten is verlopen. Volgens inlichtingen zowel van vakbonds-
zijde als vanwege de patroons, was dit voorheen nog nooit
gebeurd. Het was tot hiertoe steeds z6 geweest dat bij de cerste
aanwerving na een staking de gemoederen nog verhit waren en
de voor- en tegenstanders van de verlopen staking elkaar ont-
moetten in of rond het Antwerpse aanwervingslokaal en dat
botsingen en vechtpartijen praktisch niet uit te sluiten waren.

Het laatste feit dat het definitief einde der staking te Ant-
werpen uitdrukt, is de aangekondigde rouwstoet van 21 januari
waatbij hulde wordt gebracht aan de gevallen stakers en soli-
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dariteit wordt betoond met deze welke zware straffen opliepen.
In totaal werden er gedurende gans de staking 25 politicagenten
gekwetst waarvan 11 met tijdelijke werkonbekwaamheid. Ook
werden er 73 gerechtelijke aanhoudingen verricht waarvan 34
op heterdaad en 20 administratieve aanhoudingen.

In Walloni¢ daarentegen heeft de staking na 16 januari,
datum waarop in Antwerpen en in gans Vlaanderen praktisch
alles normaal was, nog cen nasleep gekend tot 26 januari, met
zelfs nog vrij hevige acties en uiterste stellingnamen.

Tot slot is het nodig nog enkele aspecten toe te lichten opdat
de ,,geest” van de staking tegen de eenheidswet klaar zou ge-
situcerd zijn in het speciale kader dat de haven toch is.

Het is namelijk gebleken dat buiten de officiéle aanwervingen
om, er gedurende gans de staking toch gewerkt is geweest via
rechtstreekse en niet officiéle aanwervingen. Werkzaamheden
waarvan het voor niemand mogelijk is er een juist beeld van
te krijgen, verre van cijfers er over te verschaffen. Volgens ge-
gevens welke ons vertrouwelijk werden meegedeeld waren er
zeer veel arbeiders welke ,,werkwillig” waren maar niet ,,durfden”
gaan werken. Het gevaar hierdoor bloot te staan aan drastische
represaillemaatregelen, welke gingen van handtastelijkheden tot
de gehele of gedecltelijke vernietiging van de huisraad der betrok-
kenen en dit in dokwerkersstijl, was niet denkbeeldig. Op 14
januari b.v., worden er 4 gerechtelijke aanhoudingen verricht
wegens : ,.het te lijf gaan van werkwilligen door stakers”. Dit
alles samen met het gevaar voor ,,rat” uitgescholden te worden,
hetgeen de ergste belediging is voor een dokwerker, waardoor
hij elk vertrouwen en alle achting van de groep verliest !

Ook is het zeer vaak voorgekomen dat havenarbeiders welke
gedurende de dag staker en manifestant waren, waarvoor ze een
stakersvergoeding wensten te ontvangen, in de nacht gingen
werken, voor een patroon welke hen hun loon onmiddellijk
na de taak ,,in-de-hand” uitbetaalde zonder inschrijving. Dikwijls
kende zelfs de werkgever niet eens de naam van de betrokken
arbeider.
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ITI. BESLUIT

De staking is een verschijnsel dat zeer moeilijk te door-
gronden en te analyseren valt. De bekomen inlichtingen zijn
dikwijls tegenstrijdig en onvolledig en de personen welke de
beweging volledig kennen zijn soms zwijgzaam. Zo b.v. hebben
wij het belang van de ,,verdoken™ arbeid in de haven van Ant-
werpen gedurende geheel het conflict gezien. Er waren een zeker
aantal personen die gedurende de dag op straat manifesteerden
en dan heimelijk ’s nachts gingen werken; zulke vaststellingen
zijn echter niet specifick voor Antwerpen. Zo is er in Henegouwen
minstens één tamelijk belangrijke onderneming welke gedurende
geheel de staking bleef werken. Gedurende de gebeurtenissen
nochtans, wanneer de bedrijfsleiders ondervraagd werden, ant-
woordden zij steeds dat de fabriek gesloten was en alle activiteit
geschorst was, omdat zij wisten dat zij anders de aandacht op
zich zouden vestigen hetgeen reacties tot gevolg zou hebben
en de werkelijke sluiting meebrengen. Zij verkozen dus officieel
in staking te zijn en in werkelijkheid toch aan het werk te
blijven.

Zulke gevallen illustreren de moeilijkheden welke rijzen bij
een studie over dit onderwerp.

De belangrijkste besluiten, die men uit voorgaande blad-
zijden mag trekken, zijn de volgende :

19 Het optreden van de syndicaten van de openbare diensten. Vroeger
bestonden de stoottroepen in Belgié uit metaalbewerkers en mijn-
werkers. Zij zijn het die, sedert lange jaren, de actieve vleugel
van het syndicalisme vormen; op hen steunt een groot gedeelte
van de arbeidersstrijd. Zo is, b.v. gedurende de periode van de
1ste januari 1954 tot jiste december 1960 het aantal verloren
werkdagen voor alle sectoren samen : 4 12.400.000 Waarvan
8.100.000 alleen voor de mijnwerkers en metaalbewerkers (1).

Deze twee arbeidersgroepen vertegenwoordigden dus 65 %,
van de verloren werkdagen bij de stakingen, terwijl zij maar 149,
van de actieve bevolking vertegenwoordigen (2). Bij de protest-
beweging tegen de eenheidswet zijn er op de 5.150.000 verloren

_ -("1-) R. GusseLs : La grive, phénoméne de civilisation, blz. 100.
(2) R. GusseLs : Gréve ef relations industrielles, in Revue de |'Institut
de 1'Universit¢ Libre de Bruxelles, n® 1, 1962, blz. 45 e.v.
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werkdagen, 4+ 2.500.000 voor de¢ metaalbewerkers (di¢ dus onge-
twijfeld een voorsprong bewaren) en 4 750.000 voor ¢lk van
de Kolen- en Publicke dienstsectoren (1).

Dit wil zeggen dat deze staking niet op twee maar op drie
centrales gegrondvest werd. Zij heeft de opkomende Centrale
der Openbare Diensten een hoofdrol toegekend.

20 Een andere essentiéle conclusic welke uit de protest-
beweging tegen de eenheidswet te voorschijn komt, is de belang-
rijkbeid van het syndicale pluralisme.

De technische vooruitgang heeft tot gevolg dat de samen-
stelling van het sociaal leven gecompliceerder wordt. Onze indus-
triéle bedrijven worden machines waarvan het raderwerk meer
en meer ingewikkeld, omvangrijker en bijgevolg brozer wordt.
Onderlinge afhankelijkheid is een opperste wet geworden en,
juist zoals het haperen van een onderdeel in een delicaat mecha-
nisme, zal elke weigering tot samenwerking vanwege een arbeids-
groep talrijke storingen meebrengen, welke tot een volledige
verlamming van het bedrijf zal kunnen leiden (2).

Dit betekent ook dat de technische vooruitgang de
macht van de staking, wanneer deze door geheel de arbeiders-
beweging uitgelokt wordt, aanzienlijk versterkt heeft : men kan
zeggen dat er in Belgié geen enkele macht bestaat, die tegen de
eenstemmige arbeiderswil kan zegevieren. Tegelijkertijd echter,
en dit door het syndicaal pluralisme, verzwakt de technische
vooruitgang de macht van de werknemersorganisatie die alléén
een actie wil voeren. De technische vooruitgang heeft aldus de
kracht van de staking versterkt.

Dit aangenomen, moet men echter een belangrijke distinguo
die uit het syndicale pluralisme voortvloeit, vaststellen. Het laat
veronderstellen (voor zover het mogelijk is de tockomst te voor-
zien), dat de contacten tussen de grote syndicale organisaties veel-
vuldiger zullen moeten worden. Meer en meer zullen zij overleg
moeten plegen (behalve, natuurlijk, in het geval dat één van de
twee grote organisaties in een sector of in een bepaalde streck
zulke meerderheid bezit dat zij alleen kan handelen, maar dit

(1) R. GueserLs : La grive, phénomine de civilisation, op. cit., Tabel,
blz. 68-Gg.

(2) Zie daaromtrent : R. GUBBELS : Productiviié, progrés techuique et rela-
tions industrielles, Editions de 1'Tnstitut de sociologie, Brussel, 1960,
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wordt zeldzaam). Dit vormt ongetwijfeld een rem en een matigend
element. Wanneer cen arbeiderscentrale besloten heeft een bewe-
ging in gang te steken, ondanks de oppositiec van de andere
organisatics, mag men vrezen dat wegens het aan de arbeid
blijven van het personcel dat bij haar niet aangesloten is haar
actie oncindig zal verzwakt worden. In dat geval zal de verle1dmg
groot zijn om geweld te gebruiken tegen de ,,onderkruipers”.

Wanneer de staking een ondoeltreffend wapen mocht blijken,
zal men gemakkelijk zijn toevlucht nemen tot uiterste maat-
regelen. Een syndicale organisatie die haar macht verzwakt ziet, zal
viugger geweld gebruiken. Naar onze mening kan men in dit licht
vele overdrijvingen uitleggen die gedurende de protestbeweging
tegen de eenheidswet waargenomen werden.

30 Dit heeft tot gevolg dat niet alleen het probleem van de orde
maar ook dit van de bemiddeling onze bijzondere aandacht vraagt.
Inderdaad, hebben de vooruitgang van de automatie en de ver-
betering van de produktiviteitsmethodes tot gevolg dat een onder-
neming, in een hoe langer hoe groter aantal sectoren (een typisch
voorbeeld is de electrische industrie), op een quasi normale wijze
gedurende een relatief lange tijd kan werken als een gedeelte
van het personeel aan de arbeid blijft.

Het is ongetwijfeld zo dat de protestactie tegen de eenheids-
wet het vraagstuk van de meestal delicate positie van de gemeente-
lijke autoriteiten tijdens een staking, heeft doen uitkomen. De
gemeentelijke politie stemt gewoonlijk haar houding af op deze
van haar leiders : de gemeentelijke overheid. Men zou moeilijk
het omgekeerde kunnen beweren : te meer daar de politic wat
benoemingen en promoties betreft van hen afhangt. De gemeente-
lijke overheid is in Belgié uit politickers samengesteld; welke
ook hun eerbied voor het algemeen belang moge zijn, elke tussen-
komst is cen uiting van hun overtuiging, waarvan ze zich zeer
moeilijk kunnen losmaken.

In de Lente en de Zomer van 1961, tijdens de stakingen
van de Franse boerenstand, was men getuige van hetzelfde ver-
schijnsel en zag men de burgemeesters de gemeentehuizen sluiten
om tegen Bretanje’s economische ondergang te protesteren. Men
heeft dezelfde situaties in Italié gekend, om niet van de acties
in Belgié te spreken toen het schoolvraagstuk zich stelde.
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