
BOEKBESPREKINGEN

Freddy MORTIER & Koen RAES, Een kwestie van behoren. Stromingen in de
hedendaagse ethiek, Mys & Breesch, Gent 1992 — 261 pag. (1.450 FB).

Voor elk historisch overzicht hanteren de auteurs expliciete en impliciete criteria.
Belangrijker dan de vraag hoe een stroming besproken wordt, is de vraag of en in
welke mate ze besproken wordt.

Dit boek is het produkt van twee eminente moraalkenners die hun wijsgerige
opleiding grotendeels aan de Rijksuniversiteit van Gent hebben gekregen. In de
inleiding van het boek wordt er terecht op gewezen dat een overzicht van de moraal¬
theorie er heel anders zou uitzien, bekeken vanuit Brussel of Leuven. De auteurs
geven toe niet echt een justificatie hiervoor te kunnen leveren. Misschien is dit een
gemakkelijkheidsoplossing en zouden moraalfilosofen systematisch hun historische
traditie moeten expliciteren. Een tweede kritische opmerking sluit hierbij aan.
Ondanks het feit dat het boek als inleiding tot de stromingen in de ethiek bedoeld is,
blijft de lezer toch met de vraag zitten of principieel geen explicieter eigen standpunt
van de auteurs als besluit moest naar voor worden gebracht. Dit kan natuurlijk het
volgende boek van de auteurs worden. Het wordt eigenlijk aan de lezer overgelaten
zelf de synthese te verwoorden, en ook dit is misschien een gemakkelijkheidsoplos¬
sing. Als de specialist het niet doet, zou dan de lezer het aankunnen ?

Voor het overige over dit bock niets dan lof. De auteurs beheersen speels hun
vakgebied, formuleren helder, analyseren scherp en geven mooie contrasten aan. Zelfs
de specialist zal sommige hoofdstukken als waardevolle inleiding evalueren — ook al
heeft hij zelf de lectuur van de oorspronkelijke teksten achter zich. Het overzicht is
rijk en heeft het voordeel door een doordachte structurering partieel te kunnen worden
gebruikt. Anderzijds worden verbanden aangetoond die het inzicht van de lezer zeker
zullen verdiepen. Het boek telt 16 hoofdstukken en behandelt de volgende filosofen :
Durkheim, Moore, Ayer, Sartre, Piaget, Toulmin, Hare, Bentham, Rawls, Nozick,
Macintyre, Kohlberg, Gilligan, Habermas en Luhmann. De Angelsaksische analyti¬
sche moraalfilosofie en de hedendaagse Amerikaanse maatschappijfilosofie komen
dus zeker goed aan hun trekken.

Tot slot enkele detailopmerkingen. Vanwege de vaagheid, algemeenheid en
tegenstrijdigheden in de oorspronkelijke filosofische teksten, zullen er altijd interpre¬
tatieverschillen blijven. Het is echter verwonderlijk dat een Rawls-kenner Rawls toch
in de utilitaristische hoek wil drummen (p. 135), hoewel Rawls zich met nadruk van
een utilitaristische interpretatie heeft afgezet. Rawls ontwikkelde toch een optie
tegenover het utilitarisme, geen afgeleide variant ervan. Verder werd de zwakheid in
Mills betoog — de ’naturalistic fallacy’ van Moore — ook reeds duidelijk blootge¬
legd door Sidgwick (steeds weer een onderschatte figuur in de geschiedenis van de
moraaltheorie). In de inleiding (p. 10) wordt dit door de auteurs erkend, maar verder
krijgt Sidgwick nog maar een discursieve behandeling.

Robert STALLAERTS
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Peter R. WELLIIÖFER, Gruppendynamik und soziales Lernen. Theorie und Praxis der
Arbeit mit Gruppen, Ferdinand Enke Verlag, Stuttgart, 1993 — 183 pag.
(29.80 DM).

Zoals de titel reeds suggereert, wil dit compacte en handig bruikbare boekwerk
zowel de theoretische fundering als de praktische aanpak van groepsdynamica
belichten. Naast een traditionele literatuurlijst en een auteursregister, wordt de
hantering van de inhoud overigens vergemakkelijkt via een handig trefwoordenregi¬
ster. Daarnaast maken niet minder dan 35 "Abbildungen" de materie overzichtelijk,
synthetisch en gemakkelijk integreerbaar.

De auteur richt zich expliciet tot de mensen uit de praktijk die beroepshalve en
pedagogisch met en aan taakgerichte groepen werken. Hij wenst een gefundeerde
richtsnoer aan te bieden, aan de hand waarvan zij deze activiteiten methodisch meer
verantwoord kunnen plannen en de praxis meer theoretisch-wetenschappelijk kunnen
ankeren. Hoe dan ook, of de auteur zich in hoofdzaak richt tot de theoretische
reflexie (de hoofdstukken 1 tot en met 6) of tot de methodische planning en imple¬
mentatie van groepsdynamica-programma’s (de hoofdstukken 6 tot en met 8), telkens
zal hij de materie belichten via de suggestie van tal van "Ucbungsvorschlagen",
gedetailleerd uitgewerkte en bijzonder concrete oefeningen die de groepswerker direct
kan aanwenden.

Over het algemeen beperkt de literatuur inzake taakgerichte groepsdynamica zich
ofwel tot een louter theoretische bespiegeling omtrent basisprincipes van het feno¬
meen groepsdynamica, ofwel tot een soort kookboekrecepten-handleiding van
oefeningen en praktische illustraties om groepsdynamica in te oefenen. De auteur
slaagt er dan ook in een lacune in de desbetreffende literatuur te lenigen, en een
drietal doelgroepen van geïnteresseerden te bereiken.

Wat de theorie betreft, hoeft de student, junior trainer, nog weinig te leren. Hij
mist de realiteit en gefundeerde suggesties omtrent de methodiek hoe deze theorie op
een pedagogisch en didactisch verantwoorde wijze gestalte te geven in een implemen¬
tatie-planning die efficiënt is en succesvol kan uitgevoerd worden. Deze ’link’ kan hij
tcrugvinden in onderhavig boekwerk. Louter theoretisch zal hij weinig opsteken van
wat hij al niet hcrhaaldelijk geleerd heeft. Hij kan zich direct concentreren op de
planningsactiviteiten.

De senior trainer aan de andere kant, heeft geen nood aan planningsadviezen,
noch aan suggesties voor praktische oefeningen. Hij kan er hoogstens een gevoel van
herkenning in ervaren. Praktisch is hij ’volleerd’. Zijn lacune ligt eerder op het vlak
van een (heropfrissing van) wetenschappelijke reflexie omtrent de centrale begrippen
en principes die zijn praktijk schragen. Zijn interesse in louter theoretische en dus
vrijblijvende weerspiegelingen omtrent het fenomeen is minimaal geworden. De
verwijzing naar een wetenschappelijk gefundeerde ondergrond van zijn succesvolle
praktijk is zijn hoofdbekommmemis. Deze link kan ook hij terugvinden in dit
boekwerk.

Een derde doelgroep ten slotte, kan baat hebben bij de studie van dit boek. Het
betreft leken-werkers, geconfronteerd met het fenomeen groepsdynamica : docenten,
leerkrachten, vergaderingsvoorzitlers, gespteksmoderatoren, etc. Zij hebben "zwar oft
ein subjektives Gefühl für die Phanomene im sozialen Kraftfeld entwickelt, wissen
aber haufig nich wie sie dieses Gcspür methodisch und padogisch sinfoll einsetzen
könncn" (p. V). Deze reflexie kunnen zij zich bij inzage van deze studie eigen
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maken.
De auteur is bijzonder geplaatst om dit driedubbel objectief te verwezenlijken.

Als docent en adviseur aan de Ohm-Fachhochschule in Nürnberg heeft hij een
concept ontwikkeld ’bei dem konkrete, praktische Anweisungen und sozialpsychologi-
sche Theorien integriert sind’ (p. V). Nogmaals : hij is in dit opzet geslaagd. De
enige kritiek die men kan uiten is de wel bijzonder expliciet geformuleerde voorkeur
die hij toeschrijft aan het adres van de ’humanistisch psychologische’ benadering. Een
recht uiteraard, maar het doet wel enigszins afbreuk aan zijn streven naar onpartijdig¬
heid inzake de gepresenteerde materie.

Marcel VAN LERBERGE

Lia KARSTEN, Speelruimte van vrouwen. Zeggenschap over vrije tijd en vrijetijdsbe¬
steding, Uitgeverij Sua, Amsterdam 1992 — 247 pag. (39,90 fl; 798 FB).

Met dit proefschrift wil Lia Karsten de plaats van vrije tijd in het leven van
vrouwen zichtbaar maken. Zij slaagt daar goed in. De probleemstelling zelf is
relevant : centraal staat niet de vrijetijdsbesteding van vrouwen (vergeleken met
mannen) maar wèl : hoe gaan vrouwen om met vrije tijd, hoe creëren zij die, welke
beperkingen ervaren zij hierbij ? Vrije tijd wordt aldus een ingang tot nader inzicht in
het dagelijkse leven van vrouwen; studies als deze vertellen uiteindelijk hoe ’emanci¬
patie’ concreet wordt ingevuld. Dat het inderdaad om emancipatievragen gaat,
bewijzen de conclusies uit dit proefschrift. Vrije tijd blijkt voor vrouwen geen
vanzelfsprekendheid, doch is veeleer een sluitstuk, een — soms letterlijk — margi¬
naal gebied waar zij, vanuit onderlinge verschillen, verschillende zeggenschap over
verwerven. Naarmate vrouwen meer individualiseren, zich minder schikken naar de
claims die anderen op hun tijd weten of wensen te leggen, slagen zij erin vrije tijd te
realiseren.

Het onderzoek is grotendeels gebaseerd op empirisch veldonderzoek bij vrouwen
in de leeftijdscategorie 25-45 jaar. Deze keuze wordt gemotiveerd door het feit dat in
die levensfase het combineren van diverse activiteiten op één dag veel voorkomt.
Daarnaast moesten de respondenten recent een ingrijpende verandering in huis-
houdsituatie hebben meegemaakt, bij voorbeeld scheiding/verweduwing of recent een
kind hebben gekregen. De veronderstelling was dat deze recente wijzigingen de
bewustwording van knelpunten in de organisatie van dagelijkse activiteiten verhoogt.
Deze overweging is wellicht correct. De steekproef bestaat dan ook uit paren met
jonge kinderen, alleenstaande ouders en alleenwonenden. Opvallend ontbreken paren
zonder kinderen, ofschoon men kan aannemen dat ook uit dit soort situaties wel wat
te leren valt, bij voorbeeld de overgang van ouderlijk huis naar een eigen gezin voor
meisjes, het uit huis gaan van de eigen kinderen, de pensionering van een werkende
echtgenoot. De keuze tot niet opnemen van deze groepen maakt dat moeilijk uitspra¬
ken kunnen worden gedaan over de vanzelfsprekendheden in de relatie tussen
partners, die zowel de tijdsclaiming als het zelfbeeld van vrouwen mee vorm geven.
Ook over de invloed van opvoedingspatronen ter zake komen we niet zeer veel te
weten, gezien de onderzoeksafbakening. Niettemin bevat dit onderzoek zeer veel
waardevol materiaal. Bovendien wordt het onderzoeksmateriaal uitstekend gekaderd.
Karsten steunt voor haar onderzoek op de structuratietheorie van Giddens en op de
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tijd-ruimtegeografie van Hagerstrand. De keuze hiervoor wordt goed toegelicht,
evenals het empirisch onderzoeksopzet. Het werk leest helder en vlot; nieuwe
richtingen voor onderzoek worden in het besluit mee aangegeven.

De door Karsten op basis van haar onderzoek geformuleerde beleidsaanbevelin¬
gen zijn verfrissend. Uitdrukkelijk wordt niet gepleit voor een categoriaal beleid, of
met andere woorden voor een beleid gericht op vrije tijd van vrouwen als een
vrouwenprobleem. Wèl wordt ervoor gepleit om zorgvuldig, sector per sector, na te
gaan waarom vrouwen er al dan niet aan participeren, en welk beleid ter zake kan
aangewezen zijn. De sector van de vrije tijd wordt derwijze overschreden : het gaat
uiteindelijk om de culturele regels die in alle sectoren van onze maatschappij
verankerd zijn. In dit licht is dit werk boeiend ook voor wie niet in vrouwelijke vrije
tijd, mogelijks zelfs niet in vrije tijd alszodanig geïnteresseerd is.

Maria BOUVERNE-DE BIE

Henk FERWERDA, Watjes en ratjes. Een longitudinaal onderzoek naar het verband
tussen maatschappelijke kwetsbaarheid en jeugdcriminaliteit, Wolters-Noordhoff,
Groningen 1992 — 299 pag. (62 fl).

Voorliggend werk betreft een proefschrift ter verkrijging van het doctoraat in de
rechtsgeleerdheid aan de Rijksuniversiteit te Groningen. Het boek is opgebouwd uit
drie delen. Het eerste deel handelt over de theoretische achtergronden en de onder¬
zoekmethode; in het tweede deel worden de onderzoeksresultaten uiteengezet en het
derde deel bevat de conclusies en nabeschouwingen.

Op het theoretische vlak staan in de redenering van de auteur de begrippen
’drijfveren’ en ’beheersingsfactoren’ ten aanzien van crimineel gedrag centraal. Hij
ziet de maatschappelijk kwetsbare positie van bepaalde groepen in de samenleving als
de belangrijkste bron voor drijfveren die tot crimineel gedrag kunnen leiden. Daarmee
sluit de schrijver zich meteen aan bij de sociaal-wetenschappelijke theorieën op
macroniveau — ’misdaad als produkt of expressie van de maatschappij’ — waarbij
men er naar streeft aan te geven onder welke maatschappelijke condities het aantal
delinquenten toe- of afheemt. Het begrip ’maatschappelijke kwetsbaarheid’ wordt in
het onderzoek gehanteerd als een structureel positiebegrip dat iets zegt over de
startpositie van jongeren in de samenleving. Maatschappelijk kwetsbaar zou diegene
zijn die in zijn contact met de maatschappelijke instellingen telkens weer en vooral te
maken krijgt met de controlerende en sanctionerende aspecten ervan en minder geniet
van het positief aanbod. Bij de verklaring van criminaliteit zal hier dus de nadruk
worden gelegd op sociologische factoren.

Het hier beschreven onderzoek is een soort voortzetting van het reeds in 1977
gestart researchwerk naar de relatie tussen het functioneren van leerlingen op school
en het delinquent gedrag. Het betreft een onderzoek dat voornamelijk is gericht op
het criminaliteitsproces en doorgevoerd werd bij een specifieke groep jongens. Deze
werden geselecteerd uit drie middelgrote Nederlandse gemeenten die niet worden
vermeld maar die zich achtereenvolgens kenmerken door een hoge criminaliteit, een
lage maar stijgende en ten slotte een lage criminaliteit.

In het eerste deel van voorliggend werk komt de onderzoeker tot een typologie,
met name de conformisten, de kruimeldelinquenten en de ernstige overtreders. Deze
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typologie was noodzakelijk om een antwoord te kunnen bieden op de drieledige
probleemstelling die de auteur voor zijn onderzoek formuleert, namelijk :
a. Wat zijn de belangrijkste verschillen tussen een groep maatschappelijk kwetsbare

jongens en een steekproef van leeftijdsgenoten in maatschappelijk niet-kwetsbare
posities ?

b. Zijn er verschillen in posities, houdingen en perspectieven tussen maatschappelijk
kwetsbare jongens die zich wel, respectievelijk niet schuldig maken aan het
plegen van crimineel gedrag ?

c. Hoe ontwikkelen zich criminele carrières van maatschappelijk kwetsbare jongens
en welke factoren lijken bepalend te zijn voor deze ontwikkeling ?

In het tweede en derde deel van zijn proefschrift komt de auteur — in antwoord
op de geformuleerde probleemstellingen — onder meer tot volgende vaststellingen.
Vooreerst bleek dat personen met negatieve gezins- en schoolachtergrond meer
delinquent gedrag vertonen dan hun leeftijdsgenoten die minder problemen vertoon¬
den op de basisschool. Met het ouder worden zouden ze bovendien ook steeds meer
en ernstiger delicten gaan plegen. Matig schoolfunctioneren en een problematische
gezinsachtergrond op jonge leeftijd zijn dus redelijk goede indicatoren voor later
delinquent gedrag. Hoewel te beschouwen als een goede indicator, is maatschappelij¬
ke kwetsbaarheid toch geen allesbepalende factor voor crimineel gedrag. Ferwerda
voegt hier de noodzakelijkheid in van een aantal delinquentiebevorderende en
delinquentieremmende factoren. Daarmee poogt hij een oplossing te geven voor het
tweede deel van zijn probleemstelling, met name de vraag of maatschappelijk
kwetsbaren een homogene groep vormen. De delinquentiebevorderende factoren
bleken in een vergelijking tussen conformisten, kruimeldelinquenten en ernstige
overtreders het sterkst bij de laatste groep naar voor te treden. Aan deze groep
koppelt de auteur het bestaan van een deviantiesyndroom. In antwoord op het derde
deel van de probleemstelling, maakt de auteur onderscheid tussen een conformistisch,
een kruimelcrimineel en een ernstig crimineel camèrepatroon. Bij dit laatste zou
volgens de onderzoeker duidelijk sprake zijn van criminaliteit als constante beteke¬
nisvolle factor voor de positie en identiteit van de dader. Wat betreft de factoren die
bepalend zijn voor criminele carrièrepatronen, worden onder meer in rekening
gebracht : conventionele omgeving en overtuigingen, rationele en relationele verlies¬
posten en tot slot interventies door politie en justitie.

Op vele punten lijken de onderzoeksresultaten eerder te behoren tot de common
sense. Het uiteindelijke besluit is positief : er zijn veel watjes, maar weinig echte
ratjes. Van de respondenten, die op zich reeds geselecteerd waren op grond van een
verhoogd risico op een criminele carrière, zullen slechts een zeer klein aantal daarvan
ook daadwerkelijk een ernstige criminele carrière doorlopen. Voor het leeuweaandeel
van de door de jongeren gepleegde criminaliteit geldt dat het een vervelend bijver¬
schijnsel is van een op zichzelf positief te waarderen ontwikkeling.

Het boek is goed gestructureerd, gemakkelijk leesbaar en van degelijk weten¬
schappelijk niveau. Niettemin treffen wij toch een aantal tekortkomingen aan, zoals
bij voorbeeld de geringe aandacht gewijd aan de politiële interventies en de gevolgen
daarvan voor de jeugdcriminaliteit, de onderbeklemtoning van individuele psychologi¬
sche aspecten en de selectie van de onderzoeksgroep die hier en daar misschien toch
wel een vertekend beeld oplevert.

Els NAESSENS
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J. DAGEVOS & J. VEENMAN, Succesvolle allochtonen. Over de maatschappelijke
carrière van Turken, Marokkanen, Surinamers en Molukkers in hoge functies,
Uitg. Boom, Meppol 1992 — 222 pag. (690 FB).

Veel onderzoek naar allochtonen op de arbeidsmarkt heeft zich tot nu toe
geconcentreerd op de beschrijving van de achterstand van allochtonen. Talrijke
onderzoekingen in Nederland worden daarbij verricht in opdracht van de rijksoverheid
die terugdringing van deze achterstanden als een van de belangrijkste doelstellingen
van het minderhedenbeleid ziet. Het onderzoek van Dagevos en Veenman tracht
daarentegen inzicht te verwerven in de factoren die een gunstige maatschappelijke
positie verklaren. Aangezien dit onderzoek nieuw is in Nederland' heeft men
geopteerd voor een explorerende studie, en werden de onderzoeksvragen ruim
geformuleerd. De volgende probleemstelling werd verkozen :
- In welke mate komen allochtonen met een hoge maatschappelijke positie voor
binnen de diverse etnische groeperingen in Nederland ?
- Welke factoren bepalen (in welke mate) de hoge maatschappelijke positie van deze
leden van allochtone groeperingen ?

Bij de beantwoording van deze twee vragen werd zowel gebruik gemaakt van
kwantificerend als kwalitatief onderzoek. Problemen over de afbakening van wat nu
juist een hoge sociaal-economische positie is, werden opgelost door twee indicatoren
te gebruiken : het beroepsprestige (in hoeverre wordt een beroep gewaardeerd) en het
functieniveau (de aard van de activiteiten die door de respondenten worden uitge¬
voerd). Met de beschikbare kwantitatieve gegevens wordt per etnische groepering
inzicht verkregen in de relatieve omvang van de categorie personen met een hoge
maatschappelijke positie. De resultaten tonen aan dat slechts weinig Turken en
Marokkanen werkzaam zijn in beroepen met een hoog beroepsprestige. Surinamers,
Antillianen en Molukkers laten een gespreider beeld zien.

Binnen de totale onderzoeksgroep blijkt dat een groot aantal respondenten in het
land van herkomst het voortgezet onderwijs heeft afgerond. Ze participeerden op
latere leeftijd in het Nederlandse vervolgonderwijs. In de opvoeding van de respon¬
denten nam onderwijs een centrale plaats in en veel ouders zagen het volgen van een
opleiding door de kinderen als het meest geëigende kanaal om een hoge arbeidsposi-
tie te bereiken. Nadat de schoolloopbaan werd overlopen, werd de vraag gesteld op
welke wijze een hoge positie op de arbeidsmarkt werd bereikt. Er werd een onder¬
scheid gemaakt in factoren op individueel niveau en factoren die voortkomen uit de
wijdere omgeving. In de zegswijze dat succes altijd wordt veroorzaakt door eigen
inspanningen (en falen immer de schuld is van anderen) zit veel waarheid voor
allochtonen die een hoge positie hebben bereikt. Individuele kenmerken als zakenin¬
stinct, intelligentie en talent verklaren veel : vanwege de talrijke belemmeringen
slagen uitsluitend allochtonen met zeer goede persoonlijkheidskenmerken erin een
gunstige positie te verwerven. Maar ook de ontwikkeling van een markt van etnische
functies is voor veel allochtonen een belangrijk gegeven in hun maatschappelijke
stijging. Het ontstaan van etnische functies heeft niet alleen een gunstig effect gehad

1 In België werd reeds onderzoek gedaan naar het slagen en mislukken van allochtonen door
het C.I.M.O., het Centrum voor Interculturalisme en Migrantenonderzoek aan de K.U.
Leuven, onder leiding van Prof. Roosens.
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op de positieverwerving van allochtonen op de arbeidsmarkt, maar heeft er eveneens
toe geleid dat een groot aantal onder hen de onderwijskwalificaties heeft kunnen
vergroten.

Uit het onderzoek blijken veel belemmeringen voor een hoge positieverwerving :
niet alleen is er de discriminatie in het onderwijs en op de arbeidsmarkt, maar ook de
belemmeringen die worden opgeworpen door de eigen groepering. In deze gevallen is
de houding en het gedrag van personen uit de directe omgeving (in het onderwijs
veelal de ouders, op de arbeidsmarkt de partner of de collega’s) verantwoordelijk dat
er, ondanks de barrières, toch succes wordt geboekt. De prijs die hiervoor wordt
betaald is vaak hoog. Ofwel wenden de respondenten zich af van de Nederlandse
instituties, ofwel van de eigen groepering. In het eerste geval zocht men heil in
etnische functies of in het zelfstandig ondernemerschap.

Dagevos en Veenman zijn erin geslaagd een zeer leesbaar werk aan te bieden
met een brede opzet, waardoor spijtig genoeg niet kan worden ingegaan op de eigen
opvattingen per etnische groepering over wat een hoge positie is in het onderwijs
en/of de arbeidsmarkt.

Kathleen GHEQUIÈRE

Robert STALLAERTS, Afscheid van Joegoslavië. Achtergronden van de crisis, Garant,
Leuven/Apeldoom 1992 — 176 pag. (695 FB).

Zelfs voor ervaren sovictologen kwam het onbloedige einde van de Sovjet-Unie
als een complete verrassing. Daarentegen rekenden niet enkel zij, doch ook ter zake
bevoegde politici met ernstige moeilijkheden in Joegoslavië, na het wegvallen van
Tito. Hun vrees werd bewaarheid : medio 1991 riepen Kroatië en Slovenië de
onafhankelijkheid uit, terwijl het referendum in Bosnië tot een echt conflict heeft
geleid, waaraan vooralsnog (einde april 1993) geen einde te zien is. Integendeel zelfs,
de besluiteloosheid van de EEG, de papieren sancties van de Veiligheidsraad en de
traditionele banden tussen Rusland en Servië zijn de meest in het oog springende
factoren die de toestand verergeren in plaats van een duurzame oplossing mogelijk te
maken.

Van de normale t.v.-kijker die dagelijks met dat imbroglio en zijn gevolgen
(wreedheden incluis) geconfronteerd wordt, mag niet worden verwacht, dat hij zich
over de gebeurtenissen en hun achtergrond(en) een oordeel kan vormen. Daarom dient
de auteur van het onderhavige werkje geluk gewenst, want hij levert de bedoelde t.v.-
kijker voldoende informatie om de recente evolutie in ex-Joegoslavië enigszins te
kunnen begrijpen en, vooral, om in te zien, dat de conflicten van nu historische
wortels hebben. Jammer dat op p.74 het "op gang trekken" (bedoeld wordt : ontkete¬
nen) van Wereldoorlog I niet gerelateerd wordt aan het geheime genootschap
’Zwarte hand’ en de man achter de schermen, kolonel Dimitrievic-Apis.

Stallaerts, die niet enkel in Gent doch ook in Belgrado heeft gestudeerd en reeds
ettelijke keren in de omstreden gebieden heeft gewerkt, verklaart expressis verbis in
zijn opus geen eigen standpunt te willen verdedigen (p. 12). Anderzijds laat hij echter
dóórschemeren dat het in ex-Joegoslavië uitgedokterd zelfbestuur vroeg of laat
geactualiseerd kan worden (p. 10). Wie in nummer 3 van 1990 van dit tijdschrift
Stallaerts’ bespreking van het pleidooi van Meijs en Jansen voor een moderne
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opvatting van eigendom heeft gelezen, zal dat niet verbazen. In ieder geval initieert
hij in zijn boek de geïnteresseerde lezer ook in de historiek van het zelfbestuurspro-
ject. Wellicht omdat ze tot op zekere hoogte samenhangt met dit project behandelt hij
tevens de zogeheten ’Praxis’-filosofïe, door hem terecht als een originele bijdrage van
ex-Joegoslavië tot de wijsbegeerte beschouwd (p. 130).

Er weze nog vermeld dat de lectuur van dit werkje via landkaarten en een
chronologisch overzicht vergemakkelijkt wordt, en dat hij die zich over een of ander
punt beter wenst te documenteren, in de literatuurlijst zijn gading zal vinden (alhoe¬
wel ze ons inziens niet altijd accuraat is : zo bestaan over het bogomilisme betere
publikaties dan die welke worden geciteerd; zo verdiende de door Bart van Steenber¬
gen bezorgde bloemlezing uit het tijdschrift Praxis een vermelding (.Marxisme in
theorie en praktijk, Van Gorcum, Assen 1975) en zo ontbreken basiswerken zoals dat
van A. Ross Johnson (The transformation of communist ideology ; The Yugoslav case,
1945-1953, The MIT Press, Cambridge, Mass. 1972). Alles wel beschouwd heeft
Stallaerts een handig en betrouwbaar overzicht van de Zuid-Slavische problematiek
op de markt gebracht.

Piet TOMMISSEN

Dagmar SCHIEK, Nachtarbeitsverbot für Arbeiterinnen. Gleichberechtigung durch
Deregulierung ? Nomos Verlagsgesellschaft, Baden-Baden 1992 — 447 pag.
(98 DM).

In de reeks ’Schriften zur Gleichstellung der Frau’ werd dit zesde reeksnummer
gewijd aan het nachtarbeidsverbod voor vrouwelijke werknemers. Het is een licht
herwerkte versie van het doctoraal proefschrift van de auteur, in maart 1992 neerge¬
legd bij het ’Fachbereich Rechtswissenschaft II der Universitat Hamburg’.

De bedoeling van het proefschrift is een omstandig voorstel uit te werken voor
een nieuwe regelgeving betreffende de nachtarbeid die de effectieve gelijkberechti¬
ging tussen mannen en vrouwen in het arbeidsleven beoogt. Tegelijk is gelet zowel
op de gevaren van nachtarbeid op het gebied van de gezondheid als op de betreffende
nadelige sociale effecten; zonder daarbij evenwel volledig de economische en
maatschappelijke belangen van diezelfde nachtarbeid te willen negeren. De specifieke
implicaties die de nachtarbeid met zich brengt voor wat betreft de typische levenssi¬
tuatie van de vrouw en de discriminering van haar positie op de arbeidsmarkt zullen
daarbij eveneens worden belicht (p. 37).

Het boekwerk valt uiteen in drie grote delen. Het eerste daarvan is het "realwis-
senschaftliche", dit wil zeggen, de historische schets met betrekking tot de argumen¬
ten contra vrouwelijke nachtarbeid. Honderd jaar terug was het verbod op nachtarbeid
te aanzien als een reactie op de catastrofale arbeidsvoorwaarden van de vroegindus-
triële tijd. Van even groot belang was tevens de invloed uitgaande van de paterna¬
listische zucht de vrouw in bescherming te nemen èn de opkomst van de burgerlijke
familiale ethiek. De vrouw diende enkel maar "Hausdienerin und Kindcrgebarerin" te
zijn (p. 43). Niet in de laatste plaats was het verbod op nachtarbeid een poging om de
vrouwelijke intrede in zogeheten ’mannenberoepen’ te vertragen. Thans komt de
vorengenoemde contra-argumentatie uit de invalshoek van de dubbele taak-opdracht :
huishouden èn loonarbeid. Het gehanteerde gezondheidsargument is hierbij nogal van
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tweeslachtige aard. Daar waar vrouwenarbeid onontbeerlijk wordt geacht, zijn immers
uitzonderingen voorzien op het nachtwerkverbod. De voor vrouwen bedachte
arbeidstijdbeperkingen consolideren zodoende de onevenwichtige verdeling van de
huishoudelijke taken tussen de geslachten. Bovendien werkt de bestaande arbcids-
marktsegmentering nadelig voor de vrouw en dient zij tot een zogenaamde rechtvaar¬
diging voor haar loondiscriminering. De vooropgestelde remedie is deze : "Nachtar-
beit muB allgemein so ausgestaltet werden, daB sie keine hauswirtschaftliche Fremd-
versorgung voraussetz" (p. 131).

Het tweede deel behandelt zeer uitgebreid de juridische determinanten voor een
nieuwe regelgeving. Uitgangspunt vormt het in de Duitse wetgeving afgekondigde
verbod van discriminatie tussen de geslachten. Daartegenover worden de positief
grondwettelijke plichten van de wetgever gesteld bij de hervorming van het recht op
nachtarbeid. Onderzocht wordt "ob der Verminderung des arbeitsrechtlichen Schutzes
vor Nachtarbeit verfassungsrechtliche Schranken entgegenstehen" (p. 191). De
juridische begrenzingen voor een hervorming worden daarbij ook bekeken vanuit het
Europese Gemeenschappenrecht (p. 284 e.v.) en voorts nog eens vanuit de onder¬
scheiden wettelijke regelgevingen van de Lid-Staten.

In het derde deel kan men met genoegen vaststellen dat België samen met Italië,
Frankrijk en Nederland tot de landen behoren "in denen bei bestehendem Verbot
erweiterte Ausnahmen möglich sind" (p. 330). Kernpunten van het derde deel zijn
evenwel enerzijds het onderzoek naar de mogelijke gevolgen van twee extreme
hervormingsvoorstellen en anderzijds het door de auteur aangeboden "Regelungsvor-
schlag". De twee extreme hervormingsvoorstellen zijn aan de ene kant het zonder
meer opheffen van het verbod van nachtarbeid en aan de andere kant de uitbreiding
van datzelfde verbod tot alle werknemers. Het voorstel van de auteur dat rekening
houdt met en in te passen is in de geldende AZO (Arbeitszcitordnung) gaat uit van
volgende premissen : - nachtarbeid zal niet volledig worden afgeschaft en dit op
grond van algemeen maatschappelijke en economische noodwendigheden; - de
overheidsplicht betreffende de bescherming van de gezondheid gebiedt een betere
bescherming dan tot hiertoe het geval is. Dit geldt voor o.a. ouderparen met kleine
kinderen en voor personen die reeds twintig jaar nachtarbeid verrichten; - er moet
zowel voor mannen als voor vrouwen een uniforme bescherming komen ten aanzien
van de bedreigingen van de gezondheid en de sociale nadelen.

Een lezenswaardige, grondig uitgewerkte studie die ondanks zijn duidelijk
juridische oriëntatie "Soziologinnen und Soziologen" (p. 420) niet onverschillig kan
laten.

Louis UYTTERSCHAUT

Jutta MAUER, Rechtliche Aspekle der Bildungsfreistellung, Nomos Verlagsgesell-
schaft, Baden-Baden 1992 — 209 pag. (56 DM).

Deze arbeidsrechtelijke studie van de hand van Jutta Mauer is in drie delen
opgevat. In het eerste gedeelte wordt nagegaan of Duitsland door internationale of
nationale regelen tot een reglementering van het ’betaald educatief verlof’ voor alle
werknemers verplicht is. Enkel het I.A.O.-verdrag nr. 140, dat het betaald educatief
verlof als onderwerp heeft, verplicht Duitsland ertoe wetgevend op te treden om de
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leemten in de federale wetgeving op te vullen. Doch de Duitse wetgever liet tot op
heden na het betaald educatief verlof in een sluitende wet te gieten.

In het tweede gedeelte probeert J. Mauer een antwoord te geven op de vraag met
welke juridische problemen de reeds bestaande regionale wetten inzake educatief
verlof te maken hebben. Opdat de kring der gerechtigden, in navolging van het
I.A.O.-verdrag nr. 140, niet beperkt zou blijven tot de ’werknemers’ in de Duitse
juridische betekenis van het woord, is een uitbreiding nodig naar de ambtenaren toe,
de rechters, de leerjongens en leermeisjes, de thuisarbeiders en de met werknemers
gelijkgestelde personen. Ook wie in een beschutte werkplaats is tewerkgesteld, moet
de mogelijkheid worden geboden met doorbetaling van de wedde educatief verlof te
nemen. Door een wijziging van de wachttijdregeling moeten ook seizoenarbeiders de
kans worden gegeven betaald educatief verlof op te nemen. Voor werklozen (einde
van de arbeidsovereenkomst) en loopbaanonderbrekers (schorsing van de arbeids¬
overeenkomst) zou een alternatieve financieringswijze kunnen instaan voor enige
financiële tegemoetkoming. Werknemers uit kleine ondernemingen mogen onder geen
enkel beding de toegang tot betaald educatief verlof worden ontzegd; eventueel kan
een begrenzing van het aantal personeelsleden dat jaarlijks in aanmerking komt voor
een dergelijke opleiding, een uitweg bieden.

In de onderscheiden deelstaten staan verschillende criteria voorop waaraan een
opleiding moet voldoen opdat de vrijstelling van werk mèt doorbetaling van het loon
zou gelden. Allereerst moet in sommige deelstaten het opleidingscentrum van
’algemeen nut’ zijn. Volgens Mauer is er echter geen reden om de erkenning van
opleidingscentra te beperken tot de instellingen van algemeen nut. Zij is tevens van
mening dat regelen volgens dewelke het opleidingscentrum in Duitsland moet gelegen
zijn of de opleiding zelf in Duitsland moet gevolgd worden, in strijd zijn met het
E.G.-recht ter zake. Verder moeten ook deeltijds werkenden in de mogelijkheid
worden gesteld een programma te volgen dat rekening houdt met de zwaardere
familiale verplichtingen waarmee deze groep meestal te maken heeft. De grootste
problemen doen zich echter voor bij de afbakening van de ’inhoud’ van opleidings¬
programma’s waarvoor de werknemer vanwege de werkgever een doorbetaling van
het loon krijgt. Het onderscheid tussen politieke, beroeps- en algemene opleiding is
immers niet altijd klaar. Omdat een exhaustieve, positieve beschrijving van de
onderwerpen die voor betaald educatief verlof aan bod komen niet mogelijk blijkt,
gaat men best over naar een negatieve beschrijving, waarbij die onderwerpen
waarvoor geen vrijstelling van werk kan worden gegeven, expliciet worden vermeld.

Wat de erkenning van de opleiding met het oog op een doorbetaling van de
wedde betreft, verdient volgens Mauer een individuele officiële erkenning de
voorkeur boven een erkenning van het centrum waar de opleiding plaatsvindt, niet in
het minst omwille van de grotere rechtszekerheid waarmee de werknemers geconfron¬
teerd worden. Werknemers- en werkgeversorganisaties hebben hierbij volgens Mauer
een belangrijke rol te vervullen.

Het derde deel ten slotte biedt een aantal wegen aan om de participatie aan het
betaald educatief verlof te verhogen. Meer flexibiliteit inzake duur, organisatie en
uiteindelijke doelstellingen van de opleiding zou de participatie aan deze arbeidsrech¬
telijke voorziening beslist ten goede komen. Om de financiële belasting voor de
individuele werkgever niet ten top te drijven, is een fondsfinanciering, eventueel
gehecht aan de huidige werkloosheidsverzekering, te overwegen. Volgens Mauer is
het moment gekomen om in een keer komaf te maken met het feit dat het betaald
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