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SUMMARY — Communal living of elderly people : between independence and
colonization — During the last decade, communal living of elderly people has
become an interesting phenomenon in the Netherlands. It differs in some important
respects from the ’communes’ that were popular amongst young people in the sixties
and seventies. The elderly communal groups are politically and socially heteroge¬
neous and their main motivation is to remain socially involved. From the perspective
of policy makers, however, the main attractiveness of these communal forms lies in
the possibility to cut down expenses for professional care. The latter perspective is
too narrow to understand the meaning of these communal forms. It is shown that they
represent in a nutshell some important developments concerning aging. They are one
possible form of tackling the problem of the social and cultural void that has arisen
for active elderly people, who retire earlier than ever before and who also have a
longer life expectancy than ever before. Moreover, these communal arrangements
represent a major trend of the broader process of modernization of primary relation¬
ships, leading to individualized social networks. Finally, they challenge the traditional
perspective on the elderly from the viewpoint of care. Therefore, it is argued, social
policy should refrain from ’colonizing’ these new forms, in order to solve budgetary
problems. Communal living of the elderly appears primarily to be important for the
social integration of this age group.

INLEIDING

Sinds het begin van de jaren tachtig is het wonen in gemeenschap¬
pen of groepen steeds meer in de belangstelling van ouderen in
Nederland komen te staan. Daarmee heeft deze woonvorm een opval¬
lende uitbreiding gevonden naar andere leeftijdsgroepen dan eerder
gebruikelijk was. Vanuit verschillende posities en achtergronden wordt
dit verschijnsel gezien als een belangrijke vernieuwende impuls. De
hiermee verbonden verwachtingen lopen echter uiteen en zijn gedeel-
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telijk tegenstrijdig. Voor overheden en verzorgende instellingen vormt
het groepswonen vooral een aantrekkelijk alternatief voor kostbare
ouderenzorg. Impliciet worden daarmee de woongemeenschappen
gezien als een informeel verzorgingstehuis of een kunstmatig familie¬
verband, waarvan een bepaalde mate van onderlinge zorg zou kunnen
verwacht worden. Bovendien worden vanuit dergelijke beleidsvisies
activiteiten van ouderen al snel gezien vanuit het perspectief van
afnemende zelfstandigheid. De betrokken ouderen zelf voelen zich
daarentegen veelal aangesproken door de mogelijkheid van een
nieuwe, eigen invulling van de derde levensfase. Voor hen is het
groepswonen juist een alternatief voor de eenzijdig negatieve vooruit¬
zichten die kenmerkend zijn voor vele gangbare visies op ouderwor-
den.

Achter deze ogenschijnlijk weinig dramatische verschijnselen gaan
belangrijke ontwikkelingen schuil, die wij in het volgende willen
belichten. Om te beginnen (I) geven wij op basis van recent onder¬
zoek een overzicht van enkele aspecten van deze woongemeenschap¬
pen. Vervolgens (II) bespreken wij een aantal belangrijke ontwikkelin¬
gen met betrekking tot de positie van ouderen in de huidige samenle¬
ving, die van belang zijn om het ontstaan van woongemeenschappen
te begrijpen. De belangrijkste ontwikkelingen worden gevormd
doordat het vergrijzingsproces dat zich in alle westerse samenlevingen
voltrekt, samengaat met een vervroegde uittreding uit de arbeid die in
Nederland extreme vormen heeft aangenomen (Kohli e.a., 1991).
Hierdoor is een situatie ontstaan die historisch gezien volstrekt nieuw
is, doordat enorme aantallen relatief jonge en energieke ouderen
buiten de meest centrale maatschappelijke instituties en rollen zijn
geplaatst. Actieve ouderen worden door deze onverwacht snelle
ontwikkelingen geconfronteerd met een sociaal en cultureel vacuüm.
Voor beleidsinstanties en hun ijverige gcrontologische dienaren is het
verleidelijk om dit vacuüm op te vullen met nieuw ontworpen structu¬
ren en rollen. We kunnen echter ook waarnemen dat ouderen zelf
bezig zijn om inhoud te geven aan dit vacuüm. De wijze waarop zij
dit doen, hangt samen met belangrijke veranderingen op het terrein
van de primaire relaties, die kunnen gezien worden als onderdeel van
een breder moderniseringsproces dat wij in het laatste deel (III) van
dit artikel bespreken. In dat verband besteden wij ook aandacht aan
het solidariteitsbegrip, dat in vele discussies rond ouderen opduikt.
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I. WOONGEMEENSCHAPPEN VAN OUDEREN

Hel ontstaan van woongemeenschappen van ouderen in Nederland
lijkt mede gestimuleerd te zijn door een televisie-uitzending in 1981
over een woon-werkgemccnschap van ouderen in West-Duilsland.
Hoewel enkele groepen toen al in oprichting waren, wordt deze
uitzending door velen genoemd als aanleiding om zelf een project te
starten. In 1984 werd de Landelijke Vereniging Groepswonen van
Ouderen (LVGO) opgericht. Zes jaar later zijn bij deze vereniging 50
gemeenschappen aangesloten en zijn nog eens 50 initiatiefgroepen
bekend. Deze groepen vertegenwoordigen samen ongeveer 2900
mensen van 50 jaar en ouder. Daarnaast is nog een aantal groepen
aangesloten bij de Stichting Humanitas, maar ook een aantal dat zich
bij geen van beide instellingen heeft aangcmeld. Van de totale bevol¬
king van 50 jaar en ouder is het slechts een klein deel dat in woonge¬
meenschappen leeft. Gezien het feit dat de oprichting ervan meestal
enkele jaren in beslag neemt, kan er echter gesproken worden van een
snelle opkomst van dit intrigerende fenomeen.

Er kan onderscheiden worden tussen woongroepen en woonge-
meenschappen. Woongroepen zijn kleiner (tot circa zeven leden) dan
woongemeenschappen. In woongroepen kunnen sommige activiteiten
alleen gezamenlijk ondernomen worden; de leden maken bij voorbeeld
altijd gebruik van een gemeenschappelijke keuken. De meeste betrok¬
ken ouderen blijken voorkeur te hebben voor wonen in een gemeen¬
schap. Een groter aantal leden biedt meer privacy dan een kleine
groep, terwijl de mogelijkheden voor onderlinge steun ruimer zijn.
Zonder uitzondering hebben de onderzochte gemeenschappen volledig
zelfstandige wooneenheden, met daarnaast gemeenschappelijke ruim¬
ten. De woongemeenschappen hebben eigen afspraken voor en zeg¬
genschap over bepaalde ruimten en voorzieningen (LVGO, 1988). Dit
zelfbeheer wordt expliciet genoemd om woongemeenschappen te
onderscheiden van verzorgingstehuizen en andere (institutionele)
woonvormen voor ouderen die professioneel worden geleid. Woonge¬
meenschappen van ouderen dienen ten slotte ook onderscheiden te
worden van Centraal Wonen-projccten (Kesler, 1991). Bij deze
projecten is de leeftijdssamcnstclling doelbewust heterogeen gehou¬
den, in tegenstelling lot gemeenschappen van ouderen, waar geen
jongeren in opgenomen zijn.

Er zijn enkele onderzoeken verricht bij woongemeenschappen van
ouderen, verspreid over het land. Ten Brinke-van Hengstum &
Stegink (1987) onderzochten de totstandkoming van vier gemeen-
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schappen. Nadruk lag hier op de organisatorische aspecten van het
groepswonen en de relaties met instanties die betrokken waren bij de
oprichting. Peeters & Woldringh (1988) gingen bij vier bestaande
woongemeenschappen in op verschillende aspecten van het leven in
een gemeenschap. Onlangs heeft Toncman (1990) een evaluatie¬
onderzoek afgesloten bij acht woongemeenschappen die langere tijd
bestaan. In dit onderzoek werd onder meer getracht aan te geven
welke factoren een woongemeenschap tot een succes maken. Op basis
van deze onderzoeken gaan wij kort in op enkele kenmerkende
aspecten van woongemeenschappen van ouderen : (1) samenstelling,
(2) doelstellingen van de gemeenschap en individuele motieven voor
deelname, (3) functies en organisatie van de gemeenschap.

A. Samenstelling van de woongemeenschap

Woongemeenschappen van ouderen hebben gemiddeld tien tot
twintig leden, met enkele gemeenschappen van meer dan honderd
leden. De leeftijd van de groepsleden varieert tussen 50 en circa
85 jaar, de meesten zijn tussen 50 en 70 jaar oud. De gemeenschap¬
pen bestaan uit zowel paren als alleenstaanden. Vaak zijn de alleen¬
staanden oververtegenwoordigd.

Er is een opvallend kenmerk van woongemeenschappen van oude¬
ren : ze zijn vaak tamelijk heterogeen wat betreft de sociaal-economi-
sche achtergrond van de leden. Mensen met uiteenlopende opleidings-
en beroepsachtergronden wonen bij elkaar. Soms is zo’n situatie
toevallig ontstaan. In veel gevallen wil(de) men deze kenmerken
echter niet laten meewegen bij de werving van bewoners. Zelfstandig¬
heid van de bewoners en persoonlijke aansluiting bij de andere leden
worden belangrijker gevonden. Er zijn ook gemeenschappen waar
bewust of noodgedwongen gestreefd wordt naar homogeniteit in het
inkomensniveau van de leden. Dcrgclijke gemeenschappen vallen vaak
onder de regelgeving voor sociale woningbouw (gemeentewoningen,
woningen van een woningbouwvereniging). Dit staat in tegenstelling
tot veel groepen en gemeenschappen met een andere lecftijdsamenstel-
ling : van de daar veel voorkomende beperking tot hooggeschoolden
met een politieke linkse opstelling is bij het groepswonen van ouderen
geen sprake.

De groepen krijgen na enige tijd te maken met verloop. Uit
sommige gemeenschappen zijn relatief veel bewoners vertrokken,
soms zonder dat er nieuwe bewoners voor in de plaats kwamen. Dit
sterke verloop lijkt samen te hangen met de manier waarop externe
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instanties zich opstellen. Waar bij voorbeeld de eigenaar sterk de hand
heeft in de keuze van nieuwe bewoners, of waar de gemeenschap zelf
weinig zeggenschap heeft gehad over de opzet van de woongemeen¬
schap, blijken verloop, leegstand en onverschilligheid van bewoners
veel voor te komen (Ten Brinkc-van Hengstum & Stegink, 1987;
Toneman, 1990). De meeste gemeenschappen hebben de vrije hand
gekregen in de werving en selectie van bewoners. Nadat enkele
aanloopmoeilijkhcdcn overwonnen waren, bleef het verloop hier vrij
gering.

B. Doelstellingen en individuele motieven

Evenals jongeren zoeken ook de ouderen die in groepsverband
gaan wonen in de eerste plaats een alternatief voor het gezinsleven of
alleen wonen. Voor vele ouderen is het uiteraard een alternatief, nadat
ze een gezinsleven hebben gehad. De meeste woongemeenschappen
van ouderen hebben geen politieke of economische doelstellingen, met
uitzondering van een enkele woon-werkgemeenschap. Sommige
woongemeenschappen hebben als doelstelling om dienstverlening aan
elkaar of aan anderen te bieden. Het is zeker geen doelstelling van
woongemeenschappen om een alternatief te bieden voor het verzor¬
gingshuis of andere woon-tussenvoorzieningen.

Twee motivaties om in groepsverband te wonen lijken van cen¬
traal belang te zijn : actief blijven en eenzaamheid voorkomen (uit¬
breiding van sociale contacten, saamhorigheid en gezamenlijkheid).
De meeste ouderen in de onderzochte gemeenschappen noemen deze
punten. Vaak zijn het de voornaamste redenen om deel te nemen aan
de woongemeenschap. Andere motieven worden dan gezien als
bijkomende redenen of aanleidingen. In deze bijkomende overwegin¬
gen is verzorging wel een terugkerend thema. Enerzijds biedt het
groepswonen de mogelijkheid tot onderlinge zorg, anderzijds kan het
voorkómen dat men afhankelijk wordt van professionele (intramurale)
verzorging en/of zorg van de eigen kinderen. Met name bewoners die
pas later in de woongemeenschap zijn gekomen, noemen ook prakti¬
sche en materiële voordelen van het groepswonen als reden voor
toetreding (Peeters & Woldringh, 1988).

Persoonlijke groei en emancipatie, twee belangrijke motieven van
jongeren voor het leven in groepsverband (Jansen, 1990; Weggemans
1990), worden niet genoemd door de onderzochte ouderen.
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C. Functies en organisatie van de gemeenschap

Peeters en Woldringh (1988) plaatsen woongemeenschappen in het
midden tussen zogenoemde functionele en natuurlijke netwerken.
Woongemeenschappen hebben met functionele netwerken (bij voor¬
beeld een gezelligheidsvcreniging of betrokkenen bij een verzorgings¬
tehuis) onder meer gemeen dat ze doelgericht tot stand zijn gekomen.
Zij delen echter met natuurlijke netwerken (bij voorbeeld een vriend-
schapsnctwcrk of een familie) de afwezigheid van een taakgerichte
organisatie en de diffuse relaties tussen de leden.

Door deze tussenpositie brengt het wonen in groepsverband voor
de leden een voortdurende afweging met zich mee van intimiteit en
betrokkenheid tegen privacy en individuele vrijheid, van verplichting
tegen vrijblijvendheid (Jansen, 1990; Weggemans, 1989). Een duide¬
lijk referentiekader ontbreekt, waardoor de afwegingen veelvuldig zijn
en vaak expliciet moeten gemaakt worden (Thomése & Baars, 1990).
Woongemeenschappen zijn geen gezinnen waarin de verhoudingen
langzaam groeien en gebonden zijn aan sociale en culturele tradities;
noch hebben woongemeenschappen de formaliteit die verhoudingen
binnen institutionele woonvormen goeddeels vastleggen. Ergens tussen
deze kaders in trachten de leden het samenwonen vorm te geven naar
aller tevredenheid. Deze tussenpositie typeert veel van de ambivalentie
binnen en verschillen tussen woongemeenschappen in de dagelijkse
gang van zaken.

Ambivalentie is er in woongemeenschappen vooral ten aanzien
van de gemeenschappelijkheid of betrokkenheid in de groep. De mate
waarin men verantwoordelijkheden en activiteiten deelt, alsook de
specifieke activiteiten en levensgebieden die gedeeld worden, zijn
vaak onderwerp van discussie. Ook blijken de leden van de meeste
onderzochte woongemeenschappen op dit punt verschillende opvattin¬
gen te hebben. Gevraagd of de verwachtingen van het groepswonen
zijn uitgekomen, blijken velen juist hier discrepanties te ervaren : men
vindt de groep te vrijblijvend of juist te verplichtend — sommigen
willen meer, anderen minder met elkaar delen. Dat zulke discrepanties
punt van discussie (kunnen) zijn, is een kenmerk van woongemeen¬
schappen. In de traditionele, resp. formele verhoudingen van gezin of
instituut zijn de mogelijkheden hiertoe vaak beperkt (Van den Avort,
1987).

Wat betreft de verschillen tussen woongemeenschappen kan ook
de organisatiegraad worden genoemd. Er is grote variatie in de mate
waarin en in de manier waarop het groepsleven is gereguleerd. We
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kunnen daarbij onderscheiden tussen het huishoudelijke terrein en het
terrein van de onderlinge contacten. Het eerste bestrijkt de instrumen¬
tele taken die uit het (samen) wonen voortvloeien, met name de
maaltijdvcrzorging, het onderhoud van de gemeenschappelijke ruimten
(incl. eventuele tuin), de groepsfinanciën en eventueel de ziekenver¬
zorging. Op dit terrein is altijd enige organisatie nodig. Groepen van
jongeren werken meestal met gelijke bijdragen, via een huishoudpot
en roulatieroostcrs (Weggemans, 1990). In woongemeenschappen van
ouderen lijkt vaker de regel te gelden : ieder naar vermogen. Soms
zijn de taken verdeeld over (vaste) taakgroepen, of dragen (vaste)
individuele leden er zorg voor. Vooral de maaltijdverzorging en de
financiën zijn vaak op deze manier geregeld. Onderhoud van de
gemeenschappelijke ruimten en ziekenverzorging zijn soms formeel
geregeld. Enkele woongemeenschappen van ouderen maken gebruik
van professionele hulp voor het onderhoud (werkster, klusjesman).
Een enkele gemeenschap heeft afspraken wat betreft de verzorging en
eventuele externe opname van leden die hulpbehoevend of langdurig
ziek worden. In de eerste jaren had zo’n situatie zich nog nergens
voorgedaan. In de meeste gemeenschappen wachtte men af wat de
praktijk zou leren. Uit het onderzoek van Toncman (1990) komt naar
voren dat meestal dezelfde procedures gevolgd worden als wanneer
iemand op een andere manier zelfstandig zou leven. De groepsleden
beschouwen elkaar als goede buren. Wanneer eerste opvang en lichte
verzorging niet meer voldoende zijn, schakelen zij tijdig professionele
hulp in. De bereidheid van professionele instellingen om deze benade¬
ring te volgen, blijkt sterk te wisselen. In sommige plaatsen worden
de bewoners net zo behandeld als andere individuele cliënten, in
andere plaatsen meent men dat de gemeenschap een deel van de
verzorging kan blijven dragen.

Het tweede terrein betreft de onderlinge contacten tussen de
groepsleden en omvat onder meer de gezamenlijke activiteiten binnen
en buiten de groep, persoonlijke contacten en sociale ondersteuning.
Seksuele contacten, tenzij met een vaste partner, blijken vrijwel niet
(meer) voor te komen binnen woongroepen (Jansen, 1990). De ge¬
meenschappen verschillen sterk in de soort en frequentie van de
onderlinge contacten. Vrijwilligheid heeft grote waarde voor de leden,
men wil elkaar niets opleggen. In sommige gemeenschappen heeft dit
tot gevolg dat men buiten de noodzakclijke taken vrijwel niets samen
onderneemt. Ook zijn er soms subgroepjes ontstaan van leden die veel
samen doen. In andere woongemeenschappen zijn er vaste momenten
of gelegenheden voor ontmoeting, waar de meeste leden vrijwillig aan
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deelnemen, zoals het koffie drinken ’s ochtends, de wanne maaltijd
’s avonds en het vieren van veijaardagcn en feestdagen. Het koffie-
uurtje blijkt vaak mede te fungeren voor het controleren van ieders
gezondheid. Afwezigheid valt op, een bijkomende reden waarom het
koffic-drinkcn populair is. Deze vorm van sociale controle geeft de
leden een gevoel van veiligheid en wordt bovendien erg gezellig
gevonden. Een enkele gemeenschap belegt regelmatig borrel- of
spelletjesavonden, of men gaat gezamenlijk uit (excursie, theater, etc.).
In de weinige woon-werkgemeenschappen is de intensiteit van de
contacten groter. Men eet meestal samen. Ook de noodzakelijke
werkzaamheden brengen hier met zich mee dat de bewoners veel met
elkaar doen.

Samenvattend kunnen wij het groepswonen van ouderen typeren
als een zelfstandige woonvorm die vrij plotseling is opgekomen in de
jaren tachtig. Deze woongemeenschappen wijken in drie belangrijke
opzichten af van de vormen van groepswonen uit de voorgaande
decennia. Ten eerste hebben de bewoners zonder uitzondering de
beschikking over eigen, zelfstandige wooneenheden. Ten tweede is het
groepswonen van ouderen niet beperkt tot hoger opgeleide, politiek
links georiënteerde personen. En ten derde zijn de doelstellingen en
motieven meestal niet politiek van aard, maar gericht op het voortzet¬
ten van sociale activiteiten.

Het functioneren van de gemeenschappen werd getypeerd aan de
hand van hun positie tussen natuurlijke en functionele netwerken.
Hierdoor zijn er geen vanzelfsprekende kaders voorhanden om de
dagelijkse gang van zaken te reguleren. De gemeenschappen hebben
elk hun eigen regels en procedures ontwikkeld.

Om de vernieuwende aspecten van het groepswonen van ouderen
nader te kunnen interpreteren is een breder theoretisch kader nodig. In
het onderstaande geven wij de aanzet tot de ontwikkeling van een
dergelijk kader. Daartoe gaan wij eerst in op enkele belangrijke
veranderingen die plaatsvinden met betrekking tot ouder worden en
ouderen.

II. OUDEREN EN OUDER WORDEN : ENKELE RECENTE ONTWIK¬
KELINGEN

Het lijdt geen twijfel dat er in de laatste decennia belangrijke
veranderingen plaatsvinden met betrekking tot ouder worden en
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ouderen. Alle westerse landen worden geconfronteerd met een proces
van vergrijzing van de bevolking. Er komen steeds meer (hoog-)
bejaarden. Dit geldt zowel voor hun absolute aantal als in relatieve
zin, ten opzichte van de aantallen kinderen en jongere volwassenen.
De effecten van dit proces zullen in de loop van de komende decennia
nog sterker merkbaar worden wanneer de na-oorlogse ’baby boomers’
met pensioen gaan. Een van de oorzaken van de vergrijzing is de zgn.
’ontgroening’ : het geboorteniveau is sterk gedaald en bevindt zich
gedurende de jongste 20 jaar op een zeer laag niveau. Dit laatste kan
weer gezien worden als het gevolg van een verandering op het terrein
van de primaire relaties. Vanuit belcidspositics wordt vooral zorgelijk
gekeken naar de ’dubbele vergrijzing’ : de relatieve toename van het
aantal 85+ers. Gevreesd wordt dat de verzorging van grote aantallen
hoogbejaarden zeer kostelijk zal zijn door de vele chronische aandoe¬
ningen als dementie, hart- en vaatziekten en longaandoeningen. De
met deze sombere verwachtingen samenhangende zorgen van de
nationale overheden zijn uitgebreid gedocumenteerd in enkele recente
OECD-rapporten (b.v. : 1988). Deze zorgelijke blik op het proces van
de vergrijzing vertoont twee opvallende kenmerken : ten eerste een
preoccupatie met budgettaire problemen en ten tweede een interpreta¬
tie van de vergrijzing in het licht van een groeiende verzorgingsbe-
hoefte. Deze beperkte benaderingen zijn recentelijk van enkele kriti¬
sche kanttekeningen voorzien (Baars, 1990; Walker, 1990).

De veranderingen die samenhangen met de vergrijzing van de
westerse samenlevingen zijn in hun reikwijdte nog maar moeilijk te
overzien. Wanneer we ons richten op de komende twee decennia, dan
dringt zich nog niet zozeer een grote toename van het aantal hoogbe¬
jaarden op, als wel een omvangrijke toename van het aantal reeds
gepensioneerde, maar nog relatief jonge en energieke ouderen. Dit
proces is van belang voor het fenomeen van de woongemeenschappen,
aangezien deze juist door dcrgclijke ouderen worden opgezet. Het
ontstaan van woongemeenschappen van ouderen is wellicht een
indicatie van een veranderende betekenis van het ouderworden, waarin
het accent meer komt te liggen op zelfstandigheid van ouderen dan op
hun hulpbehoevendheid.

Een dcrgclijke verandering door de groei van het aantal energieke
ouderen zou op verschillende terreinen tot uitdrukking kunnen komen.
We kunnen ons indenken dat uit onvrede met vele achterhaalde
beelden over ouderen en ouderworden, juist actieve ouderen de
culturele interpretatiekaders sterker zullen beïnvloeden. Misschien
wordt het huidige ideaalbeeld van de dynamische jongere wel afge-
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wisseld door dat van de WOOPEE (Well Off Older Person), die tijd
èn geld heeft om van het leven te genieten. De Verenigde Staten laten
zien dat in elk geval op het terrein van de politiek een krachtige ’gray
lobby’ tot de mogelijkheden behoort. Door de druk die door de
vergrijzing waarschijnlijk op de arbeidsmarkt zal komen te liggen,
zouden er ook nieuwe organisatievormen en nieuwe interpretaties van
arbeid kunnen ontstaan, waardoor ook ouderen weer ingeschakeld
worden. De muren tussen de verschillende fasen van de tripartite
levensloop (opleiding, arbeid en rust) worden hier en daar al afgebro¬
ken.

De arbeidsmarkt is tot nu toe echter weinig toeschietelijk gebleken
voor werkwilligen die ’te oud’ worden bevonden, hetgeen overigens
steeds eerder het geval lijkt te zijn. De overgang naar de ’ouderdom’
wordt vrijwel geheel onafhankelijk van individuele kwaliteiten chro¬
nologisch, d.w.z. uitsluitend op grond van de kalcndcrleeftijd, in het
kader van (vervroegde) pensioneringsregelingen vastgesteld (Baars,
1991 b). Hoewel het arbeidsproces op steeds jeugdiger leeftijd wordt
verlaten en ouderen steeds langer gezond en vitaal blijven, blijft de
negatieve associatie voortbestaan, dat ouderen minder of niet meer in
staat zijn om zelfstandig te functioneren. Deze veronderstelde algeme¬
ne vermindering van de capaciteiten van ouderen wordt, wat bij
voorbeeld het intellectuele prestatievermogen betreft, door onderzoek
volstrekt niet bevestigd (Lehr, 1980).

Door het arbeidsproces te verlaten zijn de ouderen buiten de
maatschappelijke instituties komen te staan, die nog steeds het belang¬
rijkst zijn voor volwassenen. Voor wie geen betaalde arbeid verricht,
blijft een klein privé-wereldje over, voor ouderen vooral dat van de
familie, voorzover ze die nog (in de nabijheid) hebben. Voor wie het
betalen kan, neemt daarnaast consumptief gedrag in toenemende mate
een belangrijke plaats in. In deze maatschappelijke positionering van
ouderen wreekt zich de beperkte opvatting van de samenleving als een
’arbeidsmaatschappij’, die gedeeld werd door de overigens zo conflic¬
terende christelijke, socialistische en liberale tradities (Matthes, 1983;
Offe, 1984). Vanuit dit perspectief wordt namelijk zinvolle maatschap¬
pelijke activiteit in hoge mate geïdentificeerd met betaalde arbeid.
Daarmee ontstaat er een scherp contrast tussen het actieve vermogen
van de steeds vroeger uittredendc ouderen en de afwezigheid van
zinvolle maatschappelijke activiteiten buiten de familiekring (Knip-
scheer, Baars & Severijns, 1988). Daar komt nog bij dat het familie¬
verband althans kwantitatief aan betekenis inboct : steeds meer
ouderen hebben geen of weinig kinderen en zijn op hogere leeftijd
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gedurende lange tijd alleenstaand. Vele actieve ouderen worden aldus
geconfronteerd met een sociaal en cultureel vacuüm. Dit nu lijkt van
groot belang te zijn bij het fenomeen van de woongemeenschappen
van ouderen.

Het sociale en culturele vacuüm waarmee de actieve ouderen
worden geconfronteerd, wordt nog versterkt door de volgende omstan¬
digheden. Allereerst is de gemiddelde levensduur in de laatste decen¬
nia toegenomen, zodat ouderen van 60 jaar een gemiddelde levensver¬
wachting hebben van nog ccns 18 jaar (mannen) en 23 jaar (vrou¬
wen). Bovendien gaan enkele gerontologen uit van een toename van
de ’actieve levensverwachting’ : het aantal jaren dat men nog actief
zal zijn en voor zichzelf zal kunnen zorgen (Fries & Crapo, 1981).
Tegelijkertijd is het tijdstip van pensionering van deze cohorten meer
en meer vervroegd, zodat er per saldo meer actieve pensioneringsjaren
resteren.

Het nog steeds vigerende traditionele beeld van ouderen is echter
het oudje met stok of kruk, dat geen behoefte heeft om ergens bij
betrokken te worden. Zolang ouderen geen zorg behoeven, passen ze
niet in de overgcleverdc beelden en zijn er geen passende instituties of
rollen.

Het sociale vacuüm lijkt bij de actieve ouderen die betrokken zijn
bij woongemeenschappen echter te werken als een ’creatieve leegte’ :
als iets wat vraagt om actieve, creatieve invulling. Activiteit en
creativiteit blijken ook nodig te zijn, wil er iets tot stand kunnen
komen (Houben, 1988). Aanvankelijk ontmoetten de initiatiefnemers
nogal wat belemmeringen, wanneer ze woongemeenschappen wilden
opzetten. Ze pasten immers niet gemakkelijk in de bureaucratische
kaders. Recentelijk blijken woongemeenschappen van ouderen interes¬
sant te worden voor het beleid, omdat ze gezien worden als mogelijk¬
heden om zorgvoorzieningen te substitueren. Dit beperkte budgettaire
perspectief doet geen recht aan deze verschijnselen, die om een
bredere interpretatie vragen. Het doet ook geen recht aan de doel¬
stellingen van de woongemeenschappen en wordt door hun bewoners
dan ook niet erg op prijs gesteld. Een interpretatie die meer inzicht
geeft in deze verschijnselen dient allereerst uit te gaan van het hierbo¬
ven geschetste sociale vacuüm. De wijze waarop men deze ruimte
inhoud geeft, in casu door het opzetten van woongemeenschappen,
dient gezien te worden in het kader van een breder moderniseringspro¬
ces.
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