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SUMMARY — The relevance of social statistics in Belgium — The aim of this article is to test the
relevance of the social statistics published by the National Institute For Statistics in Belgium. The
following criteria are used : transparency, comparability, completeness, delay and overlapping. In
general social statistics are characterised by lack of transparency. Many concepts are insufficiently
specified and not clearly defined. Comparability has been complicated by different interpretations
of data : inconsistent use of variables, change of period of reference, etc. For a number of statistics
systematically no or incomplete data are available. Delay is limited to one year for most statistics,
but for some of them two or three years is not unusual. As regards overlap, it should be pointed out
that social statistics have to play a very specific role. Some of their data are published nowhere else.
Unfortunately, the social statistics do not form a clearly integrated whole.

1. INLEIDING

Vrijwel dagelijks worden wij met allerlei statisticken geconfronteerd. Activiteitsver-
slagen, jaarverslagen, statistische rapporten, balansen en kwartaaloverzichten van
ministeries en rijksdiensten, steden en intercommunales, banken, beroepsfederaties,
bedrijven... Ze worden ten overvloede geciteerd en gelden dikwijls bij uitstek als
argument voor en als cijfermatige ondersteuning van bepaalde stellingen. Wat ze zeggen
en wat ze niet zeggen is belangrijk. Ze worden door beleidsmensen, wetenschappers en
belangengroepen als argumenten gebruikt en er worden conclusies getrokken, ook zonder
dat de daarvoor noodzakelijke kwaliteitsvoorwaarden vervuld zijn.

Idealerwijze zou men tijdig moeten kunnen beschikken over valide en betrouwbare
informatie, eenduidig, volgens vaste definities en methoden.

In het kader van dit artikel besteden wij uitsluitend aandacht aan de (ambtelijke)
sociale statistieken in Belgié. Welke zijn hun sterke en zwakke punten en hoe moeten
ze in hun geheel worden beoordeeld ? De benodigde informatie vanwege bedrijven en
organisaties voor investeringsbeslissingen, marktstudies, loononderhandelingen,
toekomstplannen, enz., is natuurlijk dermate divers en specifiek, dat de officiéle
statistiekdienst nooit volledig in de behoeften van beleidsmakers, wetenschappers en

*  Dit artikel is gebaseerd op het rapport Onderzoek naar de noodzaak van aanpassingen van het
Belgisch statistisch apparaat op het vlak van de sociale statistieken, Antwerpen, 1990, 226 pag.
+ bijlagen. Dit rapport kwam tot stand in het kader van het programma ’Beleidsvoorbereidend
universitair onderzoek’ van de Diensten voor Programmatie van het Wetenschapsbeleid.
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managers kan voorzien. Die vaststelling doet evenwel niets af aan de noodzaak aan
basisstatistische gegevens. Integendeel, precies omwille van die behoeften zijn relevante
en kwalitatief hoogstaande basisstatistieken essentieel.

2. ONDERZOEKMETHODE

Om de (beleids)relevantie van de sociale statistieken in Belgié te analyseren, kiezen
wij voor een kwalitatieve analyse. Wij zullen proberen na te gaan in hoeverre de
gepubliceerde ambtelijke sociale statistieken aan bepaalde (relevante) criteria voldoen of
niet voldoen.

Een dergelijke analyse kan op verschillende wijzen gebeuren. Ze kan vooreerst
exhaustief, dan wel steekproefsgewijze worden uitgevoerd. In casu betekent dit dat men,
ofwel alle tabellen van alle jaargangen en alle gepubliceerde statistieken bekijkt
(exhaustief), ofwel slechts een selectie van jaargangen en statistieken (steekproefsgewij-
ze). Men kan zich toeleggen op één publicerende of producerende instantie of op
verschillende instanties. Men kan zich verder ook beperken tot min of meer analoge
publikaties of het onderzoek uitbreiden tot totaal verschillende publikaties.

Het is niet de bedoeling van deze studie het onderzoek uit te voeren voor alle
sociale of sociaalgeoriénteerde statistieken (bevolking, gezondheid, onderwijs en
wetenschappen, arbeid, inkomen en consumptie, huisvesting, criminaliteit en rechtsple-
ging, persoons- en gezinsenquétes, ...). Om tot concrete en overzichtelijke resultaten te
komen, lijkt het ons wenselijk het aantal statistieken te beperken. Dit moet het mogelijk
maken eventuele tekortkomingen dieper te bestuderen. Als regel wordt in voorliggende
studie dan ook gekozen voor een exhaustieve benadering van de ’brochure’ Sociale
Statistiecken van het Nationaal Instituut voor de Statistiek van Belgié, inbegrepen de
statistieken over onderwijs. De zeven subthemata die in de Sociale Statistieken aan bod
komen zijn : prijsstatisticken (indexcijfers der kleinhandels- en groothandelsprijzen),
loonstatistieken, tewerkstelling, werkloosheid, arbeidsduur, stakingen en de statistieken
van de Europese Gemeenschap. Hieraan werd door ons nog de statistiek over onderwijs
toegevoegd. Wat de afbakening in tijd betreft, zullen enkel de jaargangen vanaf 1975 in
beschouwing worden genomen.

Welke zijn nu de criteria waaraan statisticken moeten beantwoorden, willen ze
(beleids)relevant zijn ? Er is wel veel algemene, maar niet zoveel specifieke literatuur
voorhanden (W. Bruggeman, 1986; Centraal Bureau voor de Statistiek, 1980; Centrale
Raad voor het Bedrijfsleven, 1979 ; G. De Brabander, 1985; De Smidt, 1986; Europese
Gemeenschappen, 1987, 1988; Hoge Raad voor de Statistieck, 1984; C. Ouwekerk &
W.J. De Wreede, 1977; P. Van Landeghem, 1976, 1979). Vermeldenswaard en erg nuttig
is het werk van E. Jacobs, Nauwkeurigheid en bruikbaarheid van economische
statistieken (Brussel, 1982). Globaal genomen hanteren wij zes belangrijke criteria
waaraan de Sociale Statisticken zullen worden getoetst. Theoretisch kunnen er meer
onderscheiden worden, maar voor een empirisch onderzoek kunnen ze herleid worden
tot zes (waarbij dan nog overlapping voorkomt).

Eerst en vooral moeten de statistieken doorzichtig zijn en de gebruikte termen
ondubbelzinnig. Wat geven de cijfers aan ? Welke elementen en welke berekeningsme-
thoden hebben tot hun opbouw geleid (b.v. indexcijfer, werkloosheidscijfer) ? De
gebruiker moet zonder overdreven inspanning precies kunnen weten wat de resultaten
voorstellen. Hoe moet men de complexe realiteit weergeven door eenduidige cijfers die
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begrijpbaar zijn ? Wij moeten er natuurlijk wel mee rekening houden dat sommige
toelichtingen zo technisch (zouden) zijn, dat ze de doorsnee-gebruiker niet veel wijzer
maken of dat de supplementaire informatie zo omvangrijk kan zijn dat ze de klaarheid
niet altijd ten goede komt (Jacobs, 1982:37).

Statisticken winnen bovendien aan waarde wanneer ze vergelijkbaar zijn met
gelijkaardige statistieken. Statistische informatie die steeds wordt verstrekt door dezelfde
bron moet intern consistent zijn. Zo moet bij voorbeeld de verwerking van de gegevens
doorheen de jaren identiek gebleven zijn om de resultaten te kunnen vergelijken.
Hetzelfde geldt voor definities, gebiedsomschrijvingen, enz. Hierbij moet uiteraard een
zekere soepelheid worden gehanteerd. Wanneer men tot elke prijs vasthoudt aan intern
consistente cijfers is er geen evolutie in de statistische methode mogelijk. Om deze
redenen worden soms bepaalde herzieningen in reserve gehouden. Periodisch (b.v. om
de 5 jaar) wordt een pakket verbeteringen in één keer doorgevoerd, zodat de tijdreeksen
weer voor een periode ’zuiver’ blijven. Wijziging van berekeningsmethoden van
statistische gegevens brengen mee dat men plots geen vergelijkbaar cijfermateriaal meer
heeft. Een oplossing kan dan zijn : gedurende een tijd de resultaten volgens de oude
berekeningsmethode naast de nieuwe publiceren.

Aansluitend hierbij moet ook verdieping geintegreerd worden in het bestaande
geheel. De vraag naar gedesaggregeerde gegevens bij voorbeeld groeit, ondermeer door
de toenemende decentralisatie. Verdieping van de bestaande statistieken is noodzakelijk
geworden en de behoefte doet zich gevoelen om over meer specificke gegevens te
beschikken. Deze bijkomende gegevens moeten dan wel ingepast worden in het
bestaande statistische informatie-arsenaal. Integratie en consistentie zijn essentiéle
voorwaarden om het evenwicht niet te verstoren en de statistieken verder uit te bouwen
tot een coherent geheel. Zo kan het bij voorbeeld gewenst zijn statisticken op te delen
naar gewest, provincie of arrondissement of de activiteitsklassen meer uit te splitsen. De
vraag naar de wenselijkheid of de noodzaak van verdieping van de statisticken staat
vanzelfsprekend niet los van de (evoluerende) beleidsbehoeften, maar daarbij stoten wij
toch op enkele fundamentele problemen. Neem b.v. de toenemende vraag naar regionale
cijfers :

- er treden verzameltechnische beperkingen op, b.v. bedrijven bestaande uit verschillende
produktie-eenheden, maar met één boekhouding;

- bij verdere uitsplitsing van globale cijfers kunnen de gegevens makkelijker geindividua-
liseerd worden. De privacy van enkelen wordt daardoor bedreigd en ze blijken niet
langer bereid loyaal mee te werken aan statistische onderzoeken;

- de officiéle centrale statistiekdienst moet steeds meer en frequenter bij aangevers gaan
aankloppen voor altijd maar meer en meer gedetailleerde inlichtingen, met als gevolg een
toenemende formulierenlast;

- dit leidt uiteindelijk tot een grotere non-respons, die de actualiteit (vertragingen) en de
kwaliteit van de statistieken aantast.

De bruikbaarheid van statistieken wordt in hoge mate opgedreven indien ze volledig
zijn, d.w.z. dat er, voor bepaalde kenmerken, geen gegevens mogen ontbreken. Hierbij
staat men evenwel soms voor de keuze : snelle voorlopige cijfers of laattijdige
definitieve cijfers.

Tijdigheid van statistische informatie is een andere essentiéle voorwaarde i.v.m.
beleidsrelevantie. Statistiecken zijn maar bruikbaar voor zover de gegevens tijdig
beschikbaar zijn. Elke vertraging betekent een inboeten aan relevantie. Bovendien wil
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de gebruiker op geregelde tijdstippen over statistische gegevens kunnen beschikken. De
frequentie van publiceren, de periodiciteit, is daarom niet minder belangrijk.

Ten slotte dient gestreefd naar zo weinig mogelijk overlappingen. Zo die er wel zijn,
moet gepoogd worden eenvormigheid te bereiken in de verwerking, methoden en
nomenclatuur van de statistieken van verschillende instanties of landen.

3. ONDERZOEKSRESULTATEN

In de volgende bladzijden geven wij een bondig overzicht van de belangrijkste
resultaten van de toetsing van de Sociale Statistieken aan de vermelde criteria. De nadruk
ligt hierbij op de algemene tendenzen (regelmatig verduidelijkt met enkele voorbeelden)
en niet op volledigheid. De detailgegevens (meer dan 200 pagina’s lang) zijn uitgebreid
weergegeven in het basisrapport.

3.1. Doorzichtigheid

In de Sociale Statistieken wordt zelden een methode of definitie van de begrippen
vermeld. Uitzondering vormen de indexcijfers van de consumptieprijzen. Hierbij wordt
jaarlijks een beknopt overzicht gegeven van de belangrijkste kenmerken van de (nieuwe)
indexberekening, met o.a. de voor de prijswaarneming bezochte centra en winkels,
opgenomen artikelen, de wegingscoéfficiént, basisperiode, berekeningswijze, overschake-
lingscoéfficiént en een tabel met de omrekeningscoéfficiénten.

Een beschrijving van de methode wordt — als uitzondering — ook teruggevonden
in de Sociale Statistieken van de jaargang 1980 (2) voor de gemiddelde verdiensten en
de wekelijkse arbeidsduur. Verder worden enkel met behulp van voetnota’s verduidelij-
kingen verstrekt. Enkele voorbeelden hiervan uit de prijsstatisticken :

- Tabel 1 : in de voedingsmiddelen zijn de "dranken inbegrepen".

- Tabel 6 : "van de maand januari 1971 af worden de indexcijfers van de groothandels-
prijzen opgesteld aan de hand van de prijzen waarin de B.T.W. niet is inbegrepen.
Aangezien de omzetbelasting begrepen was in de prijzen die voor 1971 werden
opgenomen, zijn deze cijfers niet meer volkomen vergelijkbaar met die welke vanaf
januari 1971 werden opgemaakt".

Gegevens over de gebruikte methode vindt men wel terug in andere NIS-publikaties,
zoals het Statistisch Tijdschrift, maar niet recenter dan in jaargang 1980. In het artikel
’Statistieken ten dienste van de bedrijven. Hun beschrijving en methodologie’ (1980, nr.
1, 7-69) worden volgende sociale statistieken besproken : lonen, prijzen (consumptie- en
groothandelsprijzen), tewerkstelling, werkloosheid en arbeidsduur. Bij de tabellen
verwijst men dan verder naar het Statistisch Tijdschrift van januari 1969, nr. 1, zo b.v.
voor de definitie van het begrip ’arbeidsduur per arbeider en bediende’.

Daarnaast wordt in elk nummer van het Statistisch Tijdschrift wel een toelichting
bij de reeksen gegeven. Enkele voorbeelden :

- bij de loonstatistieken geeft men een beknopte bespreking van de driemaandelijkse
enquéte naar de bruto-uurlonen en van het hanteren van nieuwe wegingscoéfficiénten
vanaf oktober 1978;

- een aantal punten iv.m. de werkloosheidsstatisticken worden verduidelijkt, o.a. het
K.B. van 29.12.84 en het EG-concept vanaf januari 1985. Vanaf 1972 tot 1980 gaat het
om gedeeltelijke werkloosheid wegens economische redenen, weersomstandigheden en
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andere. Vanaf januari 1981 geven de cijfers enkel het aantal gedeeltelijke werklozen
wegens economische omstandigheden weer.

Ook in het Weekbericht nr. 2279 van 09/03/1989 wordt een bespreking gegeven bij
de werkloosheid in de landen van de Europese Gemeenschap (ingeschreven werklozen
volgens de nationale wetgeving, werkloosheidscijfers voor vergelijkingen tussen de lid-
staten). Eveneens in het Statistisch Jaarboek van Belgié worden de statistieken
verduidelijkt aan de hand van voetnota’s en opmerkingen achteraan in de publikatie.
Additionele toelichting vindt men verder in het Regionaal Statistisch Jaarboek aan de
hand van noten achteraan in de publikatie. Die worden zeer beknopt gehouden en leren
eigenlijk weinig nieuws.

Een belangrijke vaststelling bij de toetsing van de doorzichtigheid van de Sociale
Statisticken is evenwel dat men om een notie van de methodologie te achterhalen
dikwijls buiten de publikaties van het NIS moet te rade gaan. Zo moeten wij voorname-
lijk de jaarverslagen raadplegen van de RVA (werkloosheid), RSZ (tewerkstelling, lonen,
bijdragen), publikaties van het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid (overzicht van
de arbeidskrachten, Arbeidsblad) en van Eurostat (arbeidsduur, stakingen, werkloosheid,
prijzen, ...).

Dat het toch wel nodig is de gebruiker precies op de hoogte te brengen van de
gebruikte methoden en definities moge blijken uit volgende voorbeelden :

- loonstatistieken: men gebruikt verschillende loonbegrippen door elkaar (bruto-loon,
conventioneel loon ...);

- tewerkstellingsstatistieken: wat zijn werkende loontrekkende arbeidskrachten,
burgerlijke arbeidskrachten, beroepsbevolking (of actieve bevolking of totale arbeids-
krachten) ? In het Jaarverslag van de RSZ wijst men op het verschil in betekenis tussen
'werkgever’ (niet-geregionaliseerde statistick) en ’inrichting’ (geregionaliseerde
statistiek), maar in de Sociale Statistieken worden deze twee termen door elkaar gebruikt;
- stakingsstatistieken : politicke stakingen worden niet gemeten en stakingen van
minder dan 1 dag zijn niet inbegrepen. Het is voor de gebruiker niet eenvoudig om dit
te achterhalen. In de Sociale Statistieken worden de begrippen ’gedwongen stakers’ en
’gedwongen werklozen’ door elkaar gebruikt;

- arbeidsduur: de tabellen worden zonder enige uitleg gepubliceerd, hoewel de
verschillende onderzochte elementen niet voor iedereen even duidelijk zullen zijn :
wekelijkse arbeidsduur per ingeschreven arbeider, wekelijkse arbeidsduur per aanwezige
arbeider, per arbeider aangeboden wekelijkse arbeidsduur, wekelijkse arbeidsduur van
de bedienden. Over de methode rept men met geen woord, terwijl een aantal opmerkin-
gen zeker van belang zijn (b.v. dat geen rekening wordt gehouden met de wettelijke en
conventionele bepalingen inzake betaalde vakantie en betaalde feestdagen).

Ook in de Onderwijsstatisticken worden verschillende begrippen door elkaar
gebruikt, zonder deze te definiéren en zonder dat ze altijd dezelfde betekenis krijgen
(b.v. lange en korte type, diploma’s, brevetten, getuigschriften; Rijk, Staat, rijksonder-
wijs, gesubsidieerd onderwijs). In sommige gevallen worden gewoon verkeerde termen
gebruikt (b.v. lager middelbaar normaalonderwijs i.p.v. lager normaalonderwijs).

3.2. Vergelijkbaarheid
Een eerste vaststelling is dat slechts weinig tabellen uit de Sociale Statistieken

gedurende de beschouwde periode van vorm of uitzicht veranderd zijn. Uitzonderingen
hierop vormen de tabel i.v.m. de Belgische beroepsbevolking, de tabel i.v.m. de evolutie

404



van de bijdragen aan de RSZ en de statistiek van de op het einde van de maand
ingeschreven werkzoekenden.

In de statistick van de op het einde van de maand ingeschreven werkzockenden
volgens leeftijdsklasse, periode en categorie gaat bij voorbeeld vanaf de jaargang 1987
enerzijds informatie verloren over de geschiktheid (enkel nog gegevens over de normale
geschiktheid en het totaal i.p.v. over de normale, de gedeeltelijke en de zeer beperkte
geschiktheid en het totaal). Anderzijds wordt er informatie toegevoegd (gegevens over
andere verplicht ingeschreven werklozen worden uitgesplitst in werkend en niet werkend,
totaal en "waarvan jongeren in wachttijd").

Wanneer wij ons concentreren op de veranderingen in het gebruik van de variabelen
(leeftijdscategorieén, regio, bedrijfsgroepen, enz.) dan zien wij dat bijna in elk van de
statistieken zich dit probleem voordoet. Enkele voorbeelden van de meest voorkomende
ingrepen :

- het inconsistent gebruik van de indeling naar bedrijfsgroepen : in dezelfde tabel
worden door de jaren soms klassen en afdelingen samengevoegd, soms weer niet. Dit is
bij voorbeeld het geval bij de stakingsstatisticken voor wat betreft de sector hout-
industrie, fabricatie van houten meubelen. In jaargang 1979 worden deze gegevens
afzonderlijk weergegeven maar in jaargang 1980 voegt men deze samen met de sector
overige be- en verwerkende industrie en wordt daar nog de plastiekverwerkende industrie
bijgevoegd;

- een andere samenstelling van de beroepsgroepen : bij de vergoede volledig werkloze
werkzoekenden wordt de groep mecaniciens, gereedschapsmakers in jaargang 1988
"uitgebreid” met loodgieters en lassers. Vanaf oktober 1976 worden de gegevens
betreffende de arbeiders van de sector gas en elektriciteit opgenomen in deze van de
bedienden;

- wijziging van het aantal leeftijdscategorieén : de op het einde van de maand
ingeschreven werkzoekenden worden vanaf jaargang 1988 ingedeeld volgens 14
categorieén (per 5 jaar), i.p.v. in 5. Deze wijziging doet echter geen afbreuk aan de
vergelijkbaarheid, daar de gebruiker aan de hand van de nieuwe categorieén de oude
terug kan samenstellen;

- een verandering van de indeling naar regio : in de werkloosheidsstatistiecken (tabel van
de volledig werklozen van buitenlandse nationaliteit) wordt vanaf jaargang 1980 een
nieuw gewestelijk bureau opgenomen (Vilvoorde). Er zijn nu 30 gewestelijke bureaus
ip.v. 29. In vermelde tabel hanteert men sinds jaargang 1988 een verdeling naar
arrondissement en provincie i.p.v. naar gewestelijk bureau.

De vergelijkbaarheid wordt ook fel bemoeilijkt wanneer gegevens op een andere
manier geinterpreteerd dienen te worden. Twee voorbeelden uit de werkloosheidsstatis-
tieken :

- ingevolge het K.B. van 29.12.84 kunnen sommige oudere werklozen op hun aanvraag
vrijgesteld worden van inschrijving als werkzoekende en toch nog werkloosheidsuitkerin-
gen ontvangen, maar statistisch worden zij, die niet meer ingeschreven zijn als
werkzoekende, vanaf april 1985 niet meer samengevoegd met de andere uitkeringsge-
rechtigde volledig werklozen;

- vanaf januari 1981 geven de cijfers enkel het aantal gedeeltelijk werklozen weer
wegens economische omstandigheden.

Vaak worden ook verschillende begrippen door elkaar gebruikt. Dit stelt geen
problemen als ze goed gekend zijn door de gebruiker, b.v. hoofdarbeiders en handarbei-
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ders, bedienden en arbeiders. In andere gevallen daarentegen worden begrippen door
elkaar gebruikt, hoewel er een groot verschil is in betekenis, b.v. werkgever - inrichting.

In een aantal gevallen zijn er kleine breuken in de vergelijking met vroegere cijfers.
Enkele voorbeelden :

- vanaf april 1981 worden de totale gegevens van de arbeidsduur bepaald aan de hand
van wegingsfactoren die afkomstig zijn uit de resultaten van de enquéte naar de structuur
en de spreiding van de lonen in de nijverheid van oktober 1978 en niet meer uit die van
1972;

- vanaf januari 1971 worden de indexcijfers van de groothandelsprijzen opgemaakt a.h.v.
prijzen waarin de B.T.W. niet is inbegrepen. Aangezien de omzetbelasting begrepen was
in de prijzen die v66r 1971 werden opgenomen, zijn deze indexcijfers niet volkomen
vergelijkbaar met die welke vanaf januari 1971 werden opgesteld.

Een verandering van basisperiode heeft vanzelfsprekend ook een invloed op de
vergelijkbaarheid van indexcijfers.

Een speciaal geval vormen ten slotte de EG-statisticken. Hoewel de enquétes
geharmoniseerd heten te zijn voor de landen van de Europese Gemeenschap, blijken er
nog grote verschillen te bestaan qua methode en uitwerking. Enkele voorbeelden :

- de indexcijfers van de consumptieprijzen verschillen met betrekking tot het type index,
het observatieveld (zowel de consumptiegoederen en diensten als de populatieindex), de
goederenkorf (methode, nomenclatuur, frequentie van gezinsbudgetenquétes, basisjaar),
prijsonderzoek, berekening van de nationale index, herziening en geldigheid. Ierland, bij
voorbeeld, berekent indexcijfers per drie maanden;

- voor de statistick van de gemiddelde maandelijkse verdiensten in de nijverheid, is het
gebruik van de NACE-classificatie niet gelijk voor alle landen (b.v. voor Frankrijk is
NACE 14 begrepen in NACE 13). In Griekenland wordt met kwartaal-gemiddelden
gewerkt. Voor Ierland hebben de gegevens betrekking op de maanden maart en
september i.p.v. april en oktober.

Voor de EG-statistieken is een vergelijking tussen de landen dus moeilijk, ook
omdat ze soms onvergelijkbaar zijn met de nationale gegevens. Voor Belgié bleek dat
de gegevens zoals ze opgesteld worden door Eurostat afwijken van de gegevens
opgesteld volgens de wijze gevolgd door de RVA (werkloosheid) en de Administratie
van de Handel (indexcijfers van de consumptieprijzen).

3.3. Volledigheid

Onvolledigheid wordt in de Sociale Statistieken d.m.v. het symbool ’-’(streepje)
weergegeven. Dit symbool wordt echter op inconsistente wijze gebruikt. Volgens de
legende vooraan in de Sociale Statistieken, betekent dit symbool 0 of minder dan de helft
van de gebezigde eenheid. In het geval van de indexcijfers van de consumptieprijzen per
produkt betekent het streepje dat voor deze maand de prijs van het produkt niet moest
worden opgenomen. In een aantal andere gevallen daarentegen is de interpretatie niet zo
eenvoudig. Daar betekent het streepje dat er geen gegevens zijn of dat het gemiddelde
betrekking heeft op minder dan 4 ondernemingen.

Wat moeten wij nu verstaan onder 'geen gegevens' ?

- dat deze categorie niet van toepassing is, d.w.z. dat het aantal 0 is; of,

- dat er geen gegevens beschikbaar zijn, d.w.z. dat de gegevens ontbreken. In dit laatste
geval zou er echter, nog steeds volgens de legende, het symbool ’.." (twee puntjes)
moeten staan. Een voorbeeld :
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- wanneer men de evolutie van het indexcijfer van de consumptieprijzen sedert 1920 in
jaargang 1980 neemt, kan men moeilijk aannemen dat het streepje bij bepaalde maanden
dient geinterpreteerd te worden als zou het indexcijfer 0 zijn (of minder dan de helft van
de gebezigde eenheid). Voor de gebruiker is het duidelijk dat de indexcijfers hier niet
voorhanden zijn, maar dit blijkt geenszins uit het gebruik van de symbolen.

Vaak zijn er bij een aantal statisticken geen gegevens voorhanden. Enkele
voorbeelden :

- gemiddelde bruto-uurverdiensten van de arbeiders en gemiddelde maandelijkse
brutowedden van de bedienden in de nijverheid : van NACE 33 (bureaumachinefabrie-
ken, fabrieken van machines voor informaticaverwerking) werd na 1985 nergens in de
Sociale Statistieken nog informatie teruggevonden;

- niet enkel naar bedrijfstak 'ontbreken’ vaak gegevens, ook bij de indeling naar regio
komt dit voor : bij de gemiddelde verdiensten in de nijverheid per provincie is er
systematisch geen informatie beschikbaar over NACE 1 voor de provincies West-
Vlaanderen en Luik en over NACE-21-22 voor de provincies West-Vlaanderen en
Limburg.

Soms worden bepaalde elementen niet in de berekening betrokken. Een voorbeeld :

voor 1976 zijn volgende stakingen niet inbegrepen :

- solidariteitsstaking in de petroleumsector (20.02 tot 30.03);

- algemene staking van de gas- en elektriciteitsbedrijven (14.05 tot 25.05);

- staking van het stedelijk openbaar vervoer (17.05 tot 18.05).

Uit de beschrijving van de methode, maar niet uit de Sociale Statistieken als zodanig,
weten wij dat stakingen van minder dan één werkdag niet inbegrepen zijn.

Ook worden vaak een aantal bedrijfssectoren uit de berekening weggelaten. Enkele
voorbeelden :

- bij de beperkte kwartaalenquéte naar de bruto-uurlonen der mannelijke meerderjarige
arbeiders in de nijverheid is de steenkool- en ijzemnijverheid niet inbegrepen (idem bij
de verdeling van de gemiddelde bruto-uurverdiensten van de arbeiders naar grootteklasse
van de vestigingen;

- het totaal indexcijfer van de gemiddelde maandelijkse verdiensten in de nijverheid van
de landen van de EG (het totaal van de tak winning van delfstoffen + het totaal van de
tak be- en verwerkende nijverheid + de bouwnijverheid) geldt niet voor Denemarken
(bouwnijverheid niet inbegrepen).

In een aantal gevallen worden bepaalde categorieén van personen niet in de
berekening betrokken. Voorbeelden zijn :

- in de statistiek over de evolutie van de verdiensten voor het Rijk en per taalgebied in
de sector produktie en distributie van elektriciteit, gas, stroom en warm water zijn de
leerlingen niet inbegrepen vanaf 1975;

- bij de indeling van de onder de SZ ressorterende werknemers en werkgevers naar
administratief arrondissement worden de zeelieden ter koopvaardij en de binnenschippers
buiten beschouwing gelaten. Deze worden wel meegerekend bij de indeling naar
activiteitsklasse.

Verwarrend wordt het wanneer men soms wel aangeeft dat een bepaalde categorie
is inbegrepen en soms niet. Een voorbeeld : onder de SZ ressorterende werkgevers en
werknemers naar administratief arrondissement en naar activiteitsklasse. In jaargang 1978
en 1979 wordt geen vermelding gemaakt van het Bijzonder Tijdelijk Kader (BTK). In
jaargang 1980 staat vermeld onder beide tabellen dat BTK is inbegrepen. In jaargang
1981 staat hier niets over. In jaargang 1982 dan staat deze vermelding enkel onder de
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eerste tabel en in jaargang 1983 weer onder de twee tabellen. In jaargang 1984 verschijnt
weer niets.

Een ander probleem is het gebruik van voorlopige cijfers. Om deze cijfers aan te
duiden worden verschillende symbolen gebruikt : ofwel (), ofwel (*). Met dit laatste
symbool dient men echter voorzichtig te zijn, aangezien het ook voor andere doeleinden
gebruikt wordt. Een voorbeeld uit de jaargangen 1980 en 1982 : in de tabel van de
omrekeningscoéfficiénten voor de indexcijfers van de consumptieprijzen betekent (*)
achter een cijfer dat deze omrekeningscoéfficiént vastgesteld werd door de Nationale
Arbeidsraad voor de loonovereenkomsten en de sociale zekerheid.

De laatst gepubliceerde indexcijfers van de conventionele lonen zijn steeds als
voorlopig te beschouwen en kunnen nog licht gewijzigd worden. Zo ook de gegevens
van de laatste 11 a 16 maanden (in jaargang 1984-1988) m.b.t. de evolutie van het aantal
gedeeltelijk werklozen per geslacht.

Bij de indeling van het aantal stakingen per bedrijfsgroep, berekent men in jaargang
1980/5 wel het totaal van het aantal gedwongen werklozen, maar de gegevens voor de
sector vervoer en communicatie ontbreken. Toch wordt nergens vermeld dat het
totaalcijfer slechts een voorlopig cijfer is.

3.4. Verdieping

Een eerste vaststelling is dat er in de loop van de beschouwde periode nogal wat
nieuwe tabellen worden toegevoegd, en dat andere verdwenen zijn. Enkele voorbeelden :
- indexcijfer der consumptieprijzen : vanaf jaargang 1980 verschijnt de tabel ’ontwikke-
ling van de indexcijfers vanaf 1920’ en vanaf de jaargang 1986 de tabel 'de gemiddelde
consumptieprijzen’;

- indexcijfers van de consumptieprijzen per provincie en centrum verdwijnen vanaf

jaargang 1985 en de volledige statistiek m.b.t. de stakingen verdwijnt vanaf jaargang

1983.

Ook worden vaak nieuwe variabelen toegevoegd en andere afgevoerd. Opnieuw
enkele voorbeelden :

- voor de volledig werklozen van buitenlandse nationaliteit zijn vanaf jaargang 1988
geen gegevens naar geslacht meer beschikbaar en vallen de kolommen ’totaal EG-
landen’ en ’totaal landen niet-EG’ weg. Wel wordt het aantal landen gevoelig
uitgebreid, tot 24 i.p.v. 15;

- wanneer vanaf jaargang 1987 een nieuwe statistiek over de Belgische beroepsbevol-
king wordt opgenomen, gaat veel informatie verloren, o.a. gegevens over stagiairs
in beroepsopleiding, aantal personen zonder beroep;

- in de onderwijsstatisticken komen er nieuwe uitsplitsingen bij (naar geslacht, naar
de 3 verschillende openbare inrichtende machten, naar de ligging van de instelling)
maar verdwenen andere uitsplitsingen (b.v. gegevens van het Duitse taalstelsel die
opgenomen worden in het Franse taalstelsel).

Een andere vaststelling is dat wanneer het NIS bepaalde gegevens overneemt van
andere instanties (b.v. RVA, RSZ, Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid, Ministerie
van Onderwijs) wij bij deze instanties in de meeste gevallen uitgebreidere tabellen
terugvinden en bovendien tal van statisticken (met steeds een bespreking van de methode
en begripsbepalingen) die niet door het NIS worden overgenomen.

Ten slotte dient opgemerkt dat verdieping nauw samenhangt met de aard van de
variabele en de betreffende statistiek. De meest voorkomende variabelen in de sociale
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