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Beatrice Paorucct, Olive HatL and Nancy AXINN: Family decision making: an
ecosystem approach, New York John Wiley and Sons, 1977 — 189 blz. (prijs:

425 BF).

Deze breed opgezette tekst is in de eerste plaats bedoeld als handboek voor een
college familiesociologie aan Amerikaanse universiteiten. Het werk vertrekt van het
standpunt dat de evaluaties en beslissingen genomen binnen de families niet alleen een
effect hebben op het dagelijkse leven van de leden van een familie zelf maar eveneens
de structuur van de samenleving beinvloeden en ook een reflectie zijn van wat buiten
de familie omgaat. Het centrale thema is derhalve dat de beslissingsprocessen in de
families niet kunnen begrepen worden wanneer zij strikt als intra-familiale gebeurte-
nissen worden gezien. De auteurs verkiezen derhalve een zo breed mogelijk opgezet
theoretisch beeld te schetsen van alle elementen die van buitenuit de beslissingen in
families beinvloeden, eerder dan in te gaan op een gedetailleerde analyse van een
specifieke soort beslissing. In dit opzicht zijn zij grotendeels geslaagd.

Het werk is opgesplitst in twee delen. Deel 1, ,,Elements of the Family Ecosys-
tem”’, begint met een discussie omtrent de mate van vrijheid van keuze en vervolgt
met een descriptie van de elementen van het ,,Family Ecosystem’” — de sociale en
fysische omgeving, de individuele familieleden, en familie-organisatie. Deel 2 is
getiteld ,,Processes of Adaptation in the Family”” en behandelt het decisieproces zelf :
het gebruik van informatie, de reductie van onzekerheid, de krachtlijnen bij de
beslissingsname en bij de implementatie ervan, communicatiepatronen, vormen van
conflictresolutie en technieken van conflictmanagement.

De behandeling is rechtlijnig gebaseerd op de noties van adaptatie en consensus
en bij bepaalde passages is rozegeur en maneschijn niet afwezig. Gemeenschappelijke
doelstellingen voor de familie kunnen altijd geidentificeerd worden en wanneer
conflicten opduiken, liggen de oplossingen klaar. Machtsstructuren en ongelijkheid
worden ternauwernood vermeld. De auteurs vliegen over het onderwerp van machts-
ongelijkheid in één enkele pagina en zelfs hier wordt het woord macht slechts eenmaal
gebruikt. Het is verder nog tussen aanhalingstekens geplaatst alsof het eigenlijk toch
slechts een marginale relevantie had.

Een terugkomend thema daarentegen is de noodzaak voor adaptatie van de leden
ten aanzien van elkaars noden en van de beperkingen opgelegd van buitenaf. Daar-
achter steekt de veronderstelling dat dit een strategie zou zijn die optimaal de
voordelen voor de groep en haar individuele leden maximaliseert. De mogelijkheid
dat deze voordelen ongelijk verdeeld kunnen zijn, komt deze propositie bijna nergens
vertroebelen.

Het boek komt over als een soort parallel van geidealiscerde Amerikaanse
handboeken voor bedrijfsleiders en bepaalde passages hebben er ook de pretenties
van, ,,energy flows’” en cybernetica zijn populair en het laatste hoofdstuk heet
waarachtig ,,Family Decision and the Future of Humanity’. '

Over het geheel genomen is het werk goed bruikbaar voor maatschappelijke
werkers. Sociologen zullen het allicht eerder zien als een vrij markant type van een
specifieke oriéntatie in de context van een brede waaier van alternatieve benaderingen.

H.]. Pace
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Jerzy Toroiski: The methodology of history, Dordrecht, 1976 — X+ 690 blz. (prijs :
1o fl.).

Dit werk, van de Poolse hoogleraar, verschenen in 1973, is niet van de hand van
een geschiedenismethodoloog, die zelf niet erg vertrouwd is met het concrete his-
torische onderzoek, zoals er nogal wat zijn, maar van een auteur die zelf twee werken
schreef over de economische geschiedenis van Polen in de 16de en 17de eeuw. Maar in
de loop van honderden blandzijden slaagt de auteur er tegen alle verwachtingen toch
in om methodologie in die mate los te maken van de werkelijkheid van het historisch
onderzoek, dat elk op het meer praktisch onderzoek ingesteld historicus met gerust
geweten aan de lectuur van ToroLskr kan voorbij gaan. Voor de meesten onder hen is
de lectuur hiervan beslist tijdverlies.

Maar ook als methodologie is ToroLskrs werk op meer dan een vlak ontmoedi-
gend en kan het de hoge verwachtingen die het in het begin wekt, niet inlossen. ,,De
nieuwe geschiedschrijving vereist een nieuwe methodologie”’, zei hij bij de voorstel-
ling van zijn boek op het Seminarie voor Nieuwste Geschiedenis aan de R.U.G. En
inderdaad laten een aantal begrippen en onderscheiden, die hij reeds in de titels van
zijn inhoudstafel lanceert, op het eerste gezicht een hele boel nieuwe gezichtspunten
vermoeden. Zo spreekt hij van een pragmatische en een apragmatische geschiedenis-
methodologie, van een op bronnen gebaseerde (source-based) en niet op bronnen
gebaseerde (non source-based) kennis, waaraan telkens één hoofdstuk wordt gewijd.
(XV en XVI), enz. Juist omwille van deze verwachtingen kan men het boek niet
onmiddellijk als een erg gestoffeerde versie van wat aan deze universiteiten wordt
gedoceerd onder de benaming Historische Kritiek van de hand doen. Ofschoon grote
delen van het boek daarmede overeen stemmen.

Het boek omvat zes delen. Het eerste deel, Methodologie en geschiedenis,
verrast door de veelvuldigheid van de invalshoeken. Zowel de methodologie en de
semiotiek, de geschiedenis van de wetenschappen, de speltheorie, de besluitvor-
mingstheorie, de informatie-theorie, de epistemologie, worden in hun betrekking
met de methodologie onderzocht. Maar helaas blijft dit daar alles staan en wordt het
niet geintegreerd in de rest van het werk, terwijl de specialisten van elk van deze
disciplines soms tevergeefs naar de belangrijkste werken van hun domein zullen
zoeken, wat reeds merkwaardig is te noemen.

Verder, in het eerste deel wordt, eigenlijk zonder veel relatie met het voorgaande,
een drievoudige classificatie van de geschiedenismethodologie ingevoerd, nl. een
pragmatische ,een apragmatische en een objectieve geschiedenismethodologie. Met
pragmatische methodologie wordt de kunde en de vaardigheid van de onderzoekers
bedoeld, met apragmatische het produkt van hun kennisverrichtingen, en met ob-
jectieve geschiedenismethodologie bezinningen op het object van het historisch on-
derzoek, zoals noties als het historische feit, causaliteit, determinisme en historische
regelmatigheden.

Voor een rake kritiek op dit deel verwijzen we graag naar review-artikel van
A.A. VaNDE BrRaemBusscHE ! die het gebrek aan consequent doordenken, de interne
tegenstrijdigheden, de geimpliceerde ongerechtvaardigde stellingen, en de incon-

1 Geschiedenis methodologie en historisch onderzoek. Kritische bedenkingen bij TOPOLSKI’s
Methodology of History, in: Theoretische Geschiedenis VIII, 1981, 3, pp. 215-230. Wij danken
hierbij de auteur voor het toezenden van een overdruk.
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sistenties hierin bijzonder duidelijk aantoont. Ook hij is getroffen door de vele
differentiaties en classificaties die ToroLski telkens opnieuw meent te moeten maken,
maar waarvan niet duidelijk wordt waartoe ze nu uiteindelijk moeten dienen of wat ze
moeten verhelderen.

In deel 11, getiteld Patterns of historical research, krijgen we een overzicht van
het historische denken vanaf de Oudheid tot nu, maar dan niet strikt chronologisch
ingedeeld, maar naar de soorten denkwijzen die de auteur meent te kunnen onder-
scheiden. Na de lectuur hiervan is men evenwel het ganse eerste deel over methodolo-
gie bijna vergeten.

Met deel III komen we dan aan de klassieke onderwerpen van het historiogra-
fisch bedrijf, zoals de discussie over het historisch feit, over oorzakelijkheid, deter-
minisme, indeterminisme, de vrije wil, de rol van vooraanstaanden, het fatalisme, het
teleologisch denken en recurrenties. De enige band van dit deel met het eerste deel is
de titel : dit alles wordt gerangschikt onder de hoofding The Objective Methodology
of History. Voor het overige is het een deel dat eveneens vrij los staat van het
methodologische eerste deel.

Deel IV en V zijn beide gewijd aan wat ToroLski noemt de pragmatische
methodologie van de geschiedenis. Deel IV pretendeert dan een theorie te geven van
de op-bronnen-gebaseerde en niet-op-bronnen-gebaseerde kennis. Alles hangt na-
tuurlijk af van wat men als bron aanziet. Maar uiteindelijk kan een dergelijk onder-
scheid nooit meer dan vrij arbitrair zijn, tenzij een scherpe scheiding ergens tot
nieuwe inzichten leidt, die zonder dit onderscheid niet mogeljk zijn. Maar dergelijke
verrassingen zijn ons niet opgevallen. Er wordt gehandeld over het kennisproces, de
aard van de historische kennis, het epistemologisch relativisme, de waarheid in de
geschiedenis, het concept probabiliteit en nog vele andere onderwerpen, waarmee
men wel vertrouwd is, maar waarvan men alleen verbaasd is ze onder dergelijke
hoofdingen zoals Pragmatisch Methodologie aan te treffen.

Trouwens het laatste deel verrast ook door de innoverende titel ,, The apragmatic
methodology of history”’, maar is in die zin dan weer desillusionerend dat het niet
meer is dan een erg vreemde vlag op een vrij vertrouwd schip. Immers het grootste
deel hiervan heeft betrekking op de fameuze historische narratio.

En dan, als laatste kapittel van het laatste hoofdstuk van het laatste deel krijgen
we uiteindelijk The tasks of history. Dit lijkt ons in een boek over methodologie niet
meer helemaal verantwoord. Het had helemaal vooraan als uitgangspunt moeten
voorkomen. Want elke methode is expliciet of impliciet afgestemd op het bereiken
van een doel. Spreken over methode of methodeleer, en daarbij de finaliteit verzwij-
gen die men met de onderzochte methoden wil bereiken, is verstoppertje spelen.
Meestal is de finaliteit impliciet in de methode en zelfs de methodologie verwerkt, en
ziet men van een expliciete omschrijving af. Een grondig onderzoek naar de methode
veronderstelt evenwel het uitkristalliseren van de ingesloten doelstellingen vermits zij
uiteindelijk de methode bepalen. Een hoofdstukje over ,,The tasks of history”’
helemaal op het einde van een lijvig werk over geschiednismethodologie toont duide-
lijk aan dat er dingen op hun kop zijn gezet, dat men een graad van methodologische
verfijning wil bereiken, het instrumentarium zo wil preciseren, dat men totaal over
het hoofd gaat zien, waarvoor men dit instrumentarium eigenlijk nodig heeft, wat
men er mee wil bereiken. Nu, ToroLskr's boek is niet alleen in dit opzicht merkwaar-
dig.

Helmut Gaus
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Stagnatie en herbezinning. Sociaal-wetenschappelijk onderzoek en beleid in de jaren
’80, Tilburg, Instituut voor sociaal-wetenschappelijk onderzoek van de Ka-
tholieke Hogeschool te Tilburg, 1982 — 200 blz.

Stagnatie en bezinning geeft een schets van de beleidsproblemen waarmee onze
Verzorgingsstaat, in de komende jaren wordt geconfronteerd. Het is de vraag welke
onderdelen van het bouwwerk behouden kunnen blijven of versterkt dienen te
worden en welke zullen moeten worden aangepast. Sociaal beleidsonderzoek zal bij
die herbezinning een rol dienen te spelen. Ter gelegenheid van het 25-jarig bestaan van
het IVA, het instituut voor sociaal-wetenschappelijk onderzoek van de Katholieke
Hogeschool te Tilburg, hebben enkele hoogleraren-bestuursleden en enkele mede-
werkers hun gedachten over deze materie op papier gezet.

Vitale sectoren van de verzorgingsstaat als het volkshuisvesting-, welzijns- en
arbeidsmarktbeleid komen aan de orde, evenals de legitimiteit en de haalbaarheid van
het overheidsbeleid. Sociaal beleidsonderzoek dat een bijdrage aan de herbezinning
wil geven. zal ook zichzelf kritisch dienen te beschouwen. Dit gebeurt in een tweetal
bijdragen in de bundel; waarin de relatie tussen wetenschap en politiek vanuit het
onderzoek zelf en vanuit het politicke krachtenveld waarin het onderzoek wordt
uitgevoerd, worden bekeken.

In de arbeidssector zijn de problemen zo groot en urgent dat zelfs de vraag rijst
odoleeresultaten van wetenschappelijk onderzoek gewacht kan worden. Inhoudelijk
is het onderzoek gedeeltelijk verlegd. Stond voorheen het functioneren van de ar-
beidsmarkt centraal in de aandacht, op het ogenblik overheerst het probleem van de
werkloosheid. Vandaar dat de onderzoekers zich meer zijn gaan richten op de
vraagstukken van herverdeling van arbeid en op nieuwe arbeidsvormen.

Op het gebied van het individuele welzijn, de welzijnszorg en de welzijnsvoor-
zieningen zijn ontwikkelingen gaande die niet minder onderzoek vragen. Deze zgn.
,»zachte sectoren’” worden in het bijzonder door heroverwegingen en bezuinigingen
bedreigd. Mede onder invloed daarvan zal het taakveld ,,zelfhulp en zelfzorg’> naar
onze mening de komende jaren in betekenis toenemen. Dit taakveld is een van de
terreinen waarop de betrokken sectie zich de laatste jaren via een reeks van onder-
zoekingen heeft gespecialiseerd.

Daarnaast heeft het beleid, meer dan voorheen, behoefte aan inzicht in algemene
maatschappelijke ontwikkelingen die de achtergrond vormen van huisvestings- en
ruimtelijke ordeningsvragen. Onderzoek naar stedelijke veranderingsprocessen en
naar verschuivingen in normen en waarden die voor de toekomst van de steden van
belang zijn, is in dit verband uitgevoerd.

C.L. KrurtHOF

W.S. SAHAKIAN: History and systems of social psychology, London, Hemisphere
Publishing Corporation, 1982 — XVII+ 629 blz. (prijs: 24.50 £).

Het werk van SHAKAHIAN is het enige handboek over de geschiedenis van de

sociale psychologie. De tweede druk ervan is een bewijs van de nood aan dergelijke
boeken, alsook van de degelijkheid van vermeld werk.
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De eerste indruk die men van dit werk krijgt, is monumentaal, en wordt op geen
enkel ogenblik, tijdens de grondiger kennismaking, gewijzigd.

De auteur is van oordeel dat de beste manier om de hedendaagse sociale psy-
chologie met zijn veelvoudige facetten, vertakkingen, technische en experimentele
ontwikkelingen te bestuderen, er in bestaat deze te zien in haar ontwikkeling van een
eenvoudig en bescheiden begin naar een gesofisticeerde wetenschap (blz. XVII).
Daarom schetst het boek de ontwikkeling van de sociale psychologie stapsgewijs, om
zodoende deze als een geintegreerd geheel te kunnen appreciéren.

In eenentwintig hoofdstukken, opgesplitst in vier grote delen tracht de auteur
aan dit laatste objectief te voldoen. Na een eerste inleidend hoofdstuk waarin naast het
definiéren van de wetenschap in kwestie een algemene lijn geschetst wordt, wordt in
een eerste deel de sociale psychologie belicht vanaf de antieke tijdsperiode tot 1908
(dit was het jaar waarin voor het eerst twee werken verschenen die de term ,,sociale
psychologie’” in hun titel vermelden, nl. McDoucaLL, An introduction to social
psychology en Ross, Social psychology). In dit eerste deel worden na de initiéle sociaal
psychologische  gedachten =~ van  Prato,  ARISTOTELES,  ST.-AUGUSTINUS,
THoMAs VAN AcQUINO, MAcCHIAVELLI en HoBges de verschillende ontwikkelingsten-
denzen geografisch gebundeld en besproken. Zo komen achtereenvolgens de Franse,
Italiaanse, Duitse, Britse en vroeg Amerikaanse bijdragen aan bod.

Het tweede deel van het boek behandelt de moderne sociale psychologie vanaf
1908 tot 1930. De auteur bespreekt de eerste systematische teksten van Mc DoucaLL
en Ross, alsook de Chicagoschool en de auteurs ALLPORT, BOGARDUS en PIAGET.

In het derde deel (de dertiger jaren) staan de verwezenlijkingen centraal die de
sociale psychologie naar haar huidige vorm geleid hebben, zoals laboratoriumex-
perimenten, antropologische benadering, het werk van de culturele psychoanalysten,
de veldstudies (b.v. Moreno, Hawthorne) en de schaalconstructie of attitudemeting.

Het laatste deel tenslotte bespreekt het volwassenwordingsproces van de sociale
psychologie. Hierbij wordt een onderscheid gemaakt tussen de neopsychoanalytische
bijdragen, de Gestaltstroming, de leertheorie en de biologische benadering van sociaal
gedrag.

Dit monumentaal werk is uitermate waardevol en hoort zeker thuis in de
boekenkast van de socioloog en andere sociale wetenschappers.

J. ViNckE

W. VERRELST : De cultunr van het onbebhagen, Antwerpen, De Nederlandse Boekhan-
del, 1982 — 171 blz. (prijs: 350 BF).

De ,,slechte” tijden waarin wij leven heeft Wim VerreLsT, kroniekschrijver bij
de Standaard der Letteren, aangezet om een essay te plegen waarin hij enkele bronnen
van het onbehagen van onze tijd beschrijft en meer nog zich de vraag stelt in hoeverre
dit onbehagen een symptoom is van een beschavingscrisis. De auteur wil vooral
zoeken naar ,,perspectieven van hoop’” om deze crisis aan te kunnen en om, ondanks
alle door hem vastgestelde narigheden, toch een zinvol leven te kunnen opbouwen.
Na tientallen bladzijden gevuld te hebben met plattitudes over de crisis van onze tijd
wordt de lezer weeklagend herinnerd dat ,,slechts in de mate dat mensen — alle
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mensen — fanatisme ombuigen in verdraagzaamheid, nationalisme in internationale
samenwerking ; hebzucht in rechtvaardigheid en machtswellust in respect voor el-
kaar, kunnen de voorwaarden tot vrede geschapen worden™. En als dat niet lukt
,»geeft het geloof ondanks de crisis de moed voort te leven en te werken, lief te
hebben, te studeren, te genieten van mooie dingen, te streven naar geluk, mee te
bouwen aan een zinvolle humane beschaving’’. Wat VERRELST geleverd heeft, is een
oppervlakkig boekje met een kitscherige ondertoon. Een boek vol slechte smaak.

Het onbehagen over de immorele wereld waarin wij leven, is een onbehagen over
macht en het sociale gedrag waartoe zij leidt. De wereld van de mensen is een wereld
van belangen waartegen niet kan worden opgetornd met een : ,,als we maar goed zijn
voor elkaar dan zal het wel beter worden’”. Hoe tegenstrijdig het ook moge klinken,
maar ik geloof dat de evolutie naar een meer morele wereld alleen door toepassing van
het allesoverheersende principe van de macht kan worden verwezenlijkt.

C.L. KrurtHOF

H. KrEEr, e.a. (red.) : Onderwijs, kwalificatie en arbeidsmarkt, Nijmegen, Link,
1981 — 191 blz. (prijs: 24,50 fl.).

Dit boek bundelt een tiental bijdragen geselecteerd uit het geheel van referaten
gehouden op de Vierde Onderwijssociologische Conferentie in juni 1979. De voor-
bereiding van deze uitgave was in handen van de Stichting Instituut voor Sociaal-We-
tenschappelijk Onderzoek (SISWO). Het algemene thema wordt verraden door de
titel, nl. het probleem van de aansluiting tussen onderwijs en arbeidsmarkt. De
intentieverklaring wordt gegeven in de inleiding: ,,een aanzet geven tot een nieuwe
oriéntering in het onderzoek naar de relatie tussen onderwijs, arbeidsmarkt en
arbeidssysteem”.

Zoals H: KLegeR in de inleiding voorts terecht stelt, wordt in het kader van de
kwantitatieve en kwalitatieve spanningen tussen vraag en aanbod op de arbeidsmarkt,
het oorzakelijk kwaad nog te veel en te gemakkelijk gezocht in het onderwijssysteem.
Het levert immers t.a.v. de ontwikkelingen in de zeventiger jaren aan de bedrijfs-
wereld teveel overschoolde of te algemeen geinstrueerde mensen af. Ook de politici
gooien de bal steeds weer naar het kamp van het onderwijs, stelt J. VAN HOOF in zijn
bijdrage : onderwijs, arbeidsmarkt en onderwijssysteem. ,,Zonder de problemen echt
te analyseren heeft men de diagnose al bij de hand : de ontwikkelingen in het onder-
wijs, op gang gebracht door onderwijshervormers, met hun idealen van individuele
ontplooiing en mogelijk gemaakt door een te grote verzelfstandiging van het onder-
wijs, zijn — aldus de politici — de voornaamste oorzaken van aansluitingspro-
blemen”’ (blz. 36).

Volgens J. VAN Hoor ligt een belangrijke, zoniet de voornaamste oorzaak, in-
tegendeel aan de vraagkant van de arbeidsmarkt. Door haar beloningssysteem heeft ze
de toestroming van de ,,hogere’” opleiding uitgelokt. Inmiddels groeide het tekort
aan arbeidsplaatsen, werd het kwalificatieniveau in vele deelmarkten gedrukt en nam
de bedrijfspecifieke inhoud van arbeidsplaatsen toe. De kloof tussen onderwijs en
praktijk bleef en blijft.

Hebben we een boodschap aan de probleemverkenners en -onderzoekers? Als
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men er opnieuw de inleiding op naleest, moet het antwoord negatief zijn. De benade-
ring in het arbeidsmarktonderzoek vanuit de optiek van de human-capital-theorie zit
te veel vastaan een té kwantitatieve aanpak, gestoeld op de zandzetel van een gewaand
compleet doorzicht op de arbeidsmarkt. De screeningstheorie versnipperd zich aan
selectieprocessen op arbeidsdeelmarkten en passeert in feite de contractuele afpsraak
onderwijs en produktiesysteem.

Ook de onderwijssociologie zit in zak en as. Teveel en te lang is men er
gebiologeerd door de reproduktietheorie : het onderwijs fungeert als een instantie die
de maatschappelijke ongelijkheid reproduceert. De verbinding met het arbeids-
systeem lag daarbij nog voor lang buiten het directe gezichtsveld. Uit West-Duitsland
kwam evenwel de nieuwe tendens opzetten. Het leidende thema werd dan, in de
zestiger jaren, dat de onderwusonthkkehngen en dus ook het centrale begrip kwali-
ficatie, pendant zijn van de 0ntw1kkelmgen in het produktlesysteem Klinkt dat
wellicht veelbelovend, de benaderingsvisie ging in de zeventiger jaren macro-sociolo-
gische allures aannemen, waarbij uiteindelijk de functionaliteit van het arbeids-
systeem in de kijker werd gesteld.

Dit bijdragen-boek zal de geconstateerde impasse niet doorbreken. Er is
trouwens alleen sprake van ,,aanzetten’” zegt de inleider. Dat moet wellicht de reden
zijn waarom de zaak zich toespitst op inventariseren en het installeren van een paar
zwaailichten op het terrein. We denken hierbij vooral aan de derde bijdrage ,,arbeids-
situatie en kwalificatie’, waarbij geponeerd wordt dat laatstgenoemde niet alleen
door produktietechniek en arbeidsorganisatie, maar tevens ook door de arbeids-
situatie wordt geprofileerd, zijnde het strategisch resultaat van managements- en
arbeidersverwachtingen.

De overige bijdragen scharen zich gevoeglijk rond de thema’s : school — onder-
wijs — opleiding. Daarbij passeren Nederlandse, Duitse en Engelse onderzoeken en
uitgangspunten de revue. Dit alles komt tot uiting in de bijdrage van
G. BERGENHENGOUWEN, die handelt over de maatschappelijke reproduktiefunctie van
het onderwijs in ,,Maatschappelijke reproduktie, kwalificatie en schooltheorie’”. Op
hetzelfde thema wordt ingehaakt door D. FinN, in een verslag van een Engels onder-
zoek : ,,Leren voor arbeider, of : Hoe arbeiderskinderen belanden in arbeiders-
banen”. Het antischoolgedrag is het Leitmotiv van een onderzoek dat J. GEurTs
pleegde met ,,Kwalificatie van werkende jongeren”’. M. BAETHGE gaat dan meer in op
de samenhang tussen objectieve structuurveranderingen in de werkgelegenheid en
veranderingen in het stelsel van beroepsopleidingen, enz.

Bij wijze van afronding wordt de bijdrage opgenomen van H. GeeLEN over
»»Zuid-Limburg: Terrein voor onderzoek naar arbeidsmarkt- en onderwijsont-
wikkelingen””. Een overzicht wordt geboden van de geschiedenis van de werkgele-
genheidssituaties in deze regio, vo6r en na de sluiting van de mijnen. Vervolgens
wordt ingegaan op de ontwikkelingen in het onderwijs sinds de mijnsluitingen, met
name de ontwikkelingen in het (lager) beroepsonderwijs, en op het onderwijsbeleid.
We krijgen dus toch aarde onder de voeten. Inmiddels blijft de algemeen gerichte
vraag volledig overeind : welke inhouden draagt het onderwijs over, in het bijzonder
bij het aanleren van niet-beroepsspecifieke kwalificaties ? In feite een wonderlijke
vraag. De humaniora-opleiding heeft toch ook steeds gepoogd een stukje ,,meer-
mens’’ mee te geven, zonder er in geslaagd te zijn een ,,betere’” wereld te maken!

Wat het werk van H. KLE[ER e.a. betreft, moet gezegd worden dat het in kort
bestek de ,,know and how”” van de gestelde problematiek voortreffelijk aflijnt en
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synthetiseert. De vatting op de ,,know-how’’ blijkt evenwel vooralsnog volledig
zoek te zijn.

Louis UYTTERSCHAUT

W. DumoN : Het profiel van de vreemdelingen in Belgié, Leuven, Davidsfonds, 1982
— 144 blz. (prijs: 185 BF).

Vreemdeling-zijn in ons land verhoogt hoe dan ook de kans vroeg of laat tot een
probleemgroep te gaan behoren, vooral wanneer deze vreemdelingen tot de onderlaag
van de bevolking moeten worden gerekend.

Het is de verdienste van Wilfried DumoN, hoogleraar aan de Katholieke Univer-
siteit te Leuven, een heldere analyse te hebben gemaakt van het vreemdelingenpro-
bleem in ons land. Op een eenvoudige manier schetst de auteur een profiel van de
vreemdeling door in zeven korte hoofdstukken naar antwoorden te zoeken op veel
gestelde vragen zoals: wie als vreemdeling moet worden aangeduid ; hoeveel vreem-
delingen in ons land aanwezig zijn; op welke manier zij zich van de autochtonen
onderscheiden ; wat hun specifieke economische activiteiten zijn ; hoe zij zijn gehuis-
vest ; waar hun culturele belangstelling naar uitgaat en hoe zij in politieke en econo-
mische organisaties zijn vertegenwoordigd.

Uit de opmerkingen en besluiten waarmee Wilfried Dumon elke hoofdstuk
afsluit onthouden we in het bijzonder de volgende. De term vreemdeling is eigenlijk
een heel etnocentrisch begrip, waarbij wij onszelf tot norm stellen en allen die hiermee
niet overeenkomen als één groep definiéren, met name de groep die als gemeenschap-
pelijke karakteristiek heeft, anders te zijn dan wij. Naargelang groepen worden
aangeduid o6f als vreemdelingen of als migranten 6f als migrerende arbeiders, wordt
ook hun gehele situatie op een andere wijze gedefinieerd, wat inhoudt dat ook telkens
een andere oplossing wordt voorgesteld.

Het overzicht van de karakteristieken van vreemdelingen toont aan hoe ingewik-
keld de problematiek is, omdat zowel de vreemdelingen verschillen naar het taalge-
bied waar ze wonen, als omgekeerd, hun situationele context in deze verschillende
taalgebieden op zijn beurt ook heel verschillend ligt. Uit de structuur van de econo-
mische activiteit van de vreemde bevolking blijkt duidelijk, dat het beleid op het stuk
van het aantrekken van arbeidskrachten van vreemde nationaliteit, een korte-termijn-
oplossing geweest is voor een probleem van tekort op de arbeidsmarkt, en dat de
lange-termijn-gevolgen, niet enkel op sociaal gebied, maar ook op het stuk van de
arbeidsmarkt, praktisch onoplosbare problemen stelt.

De sterke concentratie van vreemdelingen op een relatief geringe oppervlakte
maakt dat, bij enige sociaal-economische vooruitgang van deze groep, zij onmiddel-
lijk nog veel meer zichtbaarder worden in onze samenleving, gewoon omdat de
ruimte waarop zij nu zijn samengedrongen veel te klein is naargelang van hun aantal.

C.L. KrurtHOF
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T.]. vaNDELLEN : Sport en systeem. De systeemfunctionalistische sociologie van de
sport en het sportonderwijs, Haarlem, BV Uitgeverij De Vrieseborch, 1981 —
134 blz. (prijs: 24,50 fl.).

Met voorliggend werk had de auteur niet de bedoeling een handboek van de
sportsociologie op te stellen. Immers, deze verdonkeremanen volgens hem het gege-
ven dat de sociologie meerdere gezichten heeft (blz. §). In wetenschapstheoretische
termen uitgedrukt: de sociologie is multiparadigmatisch. Daarom beperkt
vAN DELLEN zich tot dat paradigma waaruit het gros van het sportsociologisch onder-
zoek van de zestiger en zeventiger jaren voortgekomen is, namelijk het systeem-
functionalisme.

Na een inleidend overzichtshoofdstuk waarin het multiparadigmatisch karakter
van de sociologie benadrukt wordt, blijft de auteur in het tweede en het derde
hoofdstuk uitgebreid stilstaan bij het systeemfunctionalisme van Parsons. In hoofd-
stuk vier tenslotte (we zijn dan bijna aan de helft van het boek) wordt met de studie
van het sociaal fenomeen sport aangevangen. Deze lange opwarming heeft de auteur
waarschijnlijk bedoeld om de student lichamelijke opvoeding zonder sociologische
vorming (voor wie het boek o.a. bestemd is), toe te laten de systeemfunctionalistische
studie van de sport te begrijpen. Voor de student sociologie moet deze echter als
storend aanzien worden.

In het gedeelte van het werk waar de auteur het over de sport zelf heeft worden
achtereenvolgens de integratie en de socialistisatiefunctie van de sport bekeken,
samen met het verband tussen sport en stratificatie en de sportklas, — team als sociale
groep. Deze topics worden eerst theoretisch verklaard en daarna toegelicht met
behulp van een praktisch onderzoek.

Wanneer niet-sociologiestudenten zich al dan niet met veel moeite doorheen de
geciteerde materie gewerkt hebben, dan wacht hen in het laatste hoofdstuk de
ontnuchtering. In een terugblik op de vorige hoofdstukken onderzoekt vaN DELLEN
de relevantie van het systeemfunctionalisme in het algemeen en de systeemfunctiona-
listische sportsociologie in het bijzonder. Zijn conclusie is dat ,,terugkijkend op de
systeem-functionalistische bijdrage aan de sociologie van de sport en het sportonder-
wijs, rijst het vermoeden dat deze bijdrage in feite nauwelijks uitstijgt boven de
alledaagse kennis van de verschijnselen’’. Verder wordt het door Parsons voorge-
stelde cybernetisch hiérarchisch controlemechanisme in twijfel getrokken, alsook de
validiteit van het systeemfunctionalistisch sportsociologisch onderzoek. Pluspunten
van deze benadering zijn volgens van DELLEN de interne consistentie van de theorie en
de duidelijke ideeén over de methode waarmee theoretische uitspraken empirisch
onderzocht moeten worden.

Een student moet na het lezen van dit werk ongetwijfeld de bedenking maken:
zoveel moeite voor niets. Dit betekent niet dat de studie van van DELLEN geen enkele
verdienste heeft. De reden waarom ze als afzonderlijk boek op de markt verschenen
is, is echter volslagen onduidelijk. Beter ware geweest de studie aan te passen en
in te schakelen in een echt handboek van de sportsociologie, waarin de verschillende
benaderingswijzen geéxpliciteerd worden. Wanneer de auteur in zijn voorwoord stelt
dat inleidingen in de sportsociologie het multiparadigmatisch karakter van de so-
ciologie verdonkeremanen, dan weten de studenten nu helemaal niet meer wat de
valide prestaties van de sportsociologie wel zijn.

J. VINCKE
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