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Update

Hoorzitting Facial Recognition 
Campagne

Onder het motto “Protect My Face” pleitten 
de organisaties Liga voor Mensenrechten, 
Collectif Mémoire coloniale et Lutte contre 
les discriminations, CIRÉ, Genres Pluriels, 
Ligue des droits humains, MRAX, Tactic en 
Technopolice begin juni voor een totaalverbod 
van het gebruik van gezichtsherkenning in de 
Brusselse openbare ruimten. De organisaties 
vrezen dat de legalisering en het gebruik van 
deze technologie de fundamentele rechten 
en vrijheden zal belemmeren, in het bijzonder 
die van minderheden. Ze riepen het Brussels 
Parlement op om de technologie te verbieden. In 
de eerste plaats is gezichtsherkenning federale 
materie, toch bestaat er geen expliciet wetgevend 
kader. Niet alle Brusselse parlementsleden 
zijn echter pro totaalverbod. De Liga voor 
Mensenrechten is van een andere mening. Liga-
directeur Joke Blockx wees de parlementsleden 
onder andere op het gevaar van function creep 
of  doelverschuiving:  “Er bestaat zoiets als 
doelverschuiving of function creep. De camera’s 
in de Joodse wijk in Antwerpen werden eerst 
gebruikt om Joden te beschermen, maar tijdens 
corona dienden ze om hen te controleren.” 

Liga-voorzitter Kati Verstrepen 
over de zaak Sanda Dia

Is het arrest dat geveld werd door het hof van 
beroep in Antwerpen in de zaak van Sanda Dia 
een voorbeeld van klassenjustitie? Het antwoord 
op deze vraag is, volgens Liga-voorzitter Kati 
Verstrepen, moeilijk met zekerheid te geven.  
“Het ontbreken van cijfers en degelijk onderzoek 
naar ongelijke behandeling is geen exclusiviteit 
voor justitie. Ook op andere vlakken ontbreekt 
de juiste informatie. Zo is er nog steeds erg 
weinig onderzoek gedaan naar het etnisch 
profileren door de politie, naar ongelijkheid in het 
onderwijs, of discriminatie op de arbeidsmarkt.” 
Tegelijkertijd mag “het ontbreken van exacte data 
geen excuus zijn om niets te doen. Het principe 
dat ‘alle mensen vrij en gelijk in waardigheid 
en rechten geboren worden’, zoals het zo mooi 
verwoord wordt in artikel 1 van de Universele 
Verklaring voor de Rechten van de Mens (UVRM) 
blijft nog te vaak een utopie.”

Syndicale vrijheden beknot -  terug 
naar de 19de eeuw?

Kati Verstrepen en Miranda Ulens (algemeen-
secretaris ABVV) stellen zich verschillende vragen 
bij de huidige uitoefening van het stakingsrecht. 

“Vandaag wordt het stakingsrecht en de vrijheid 
van onderhandeling frontaal aangevallen, zowel 
op bedrijfsniveau als op interprofessioneel 
niveau.” Volgens Verstrepen en Ulens zullen 
sociale conf licten niet verdwijnen met het 
einde van het sociaal overleg. “Ze zullen alleen 
19de-eeuwse vormen aannemen, net als de 
werkvoorwaarden en de lonen.”


