De eeuw van de vrouwen?

Werk en leven van vrouwen in de twintigste eeuw.

door dr. Maria De Waele, MIAT



INLEIDING

Op 30 oktober 1998
wordt in het MIAT het
tweede deel van de
tentoonstelling ‘Ons
Industrieel Verleden
1900 - 2000. De vrouw
achter de schermen en
op de barricade’ geo-
pend.

In deze opstelling wordt
een beeld geschetst van
de industriéle, sociale en
maatschappelijke
evolutie in de twintigste
eeuw.

Dit was niet alleen een
eeuw van snelle techno-
logische vernieuwingen
en hoge verwachtingen,
maar ook van twee
verwoestende wereld-
oorlogen en ingrijpende
economische verande-
ringen.

Al deze verschillende
aspecten worden
bekeken vanuit een
speciale ‘vrouwelijke’
invalshoek, vanuit de
dagelijkse zorgen en
vreugden van de vrou-
wen. De arbeid van de
vrouwen krijgt daarbij de
grootste aandacht.

Ook in deze bijdrage
staat vrouwenarbeid, in
al zijn aspecten, cen-
traal.

‘Werk’ betekende en
betekent voor veel
vrouwen niet alleen
betaalde loonarbeid,
maar ook huishoudelijk
werk. Anderzijds is ‘werk’
soms synoniem van
werkloosheid, een
fenomeen waarmee veel
vrouwen in de loop van
deze eeuw werden en
worden geconfronteerd.
Uiteraard kunnen,
binnen het bestek van
dit artikel, niet alle
aspecten van het
fenomeen vrouwenar-

beid aan bod komen.
Deze bijdrage steunt
voornamelijk op de
bestaande literatuur,
maar de stand van het
onderzoek vertoont
talrijke hiaten.

Er is de jongste jaren
wel een groeiende
belangstelling merkbaar
vanwege sociale histori-
Ci voor vrouwenarbeid,
maar de aandacht ging
in de eerste plaats naar
de 19de-eeuwse be-
roepsactiviteit en de
tewerkstelling in de
fabrieksindustrie. Voor
het grootste gedeelte
van de twintigste eeuw
moeten we het stellen
met impressionistische
overzichten, die veelal
dezelfde cijfers en
gegevens overnemen.
Ook het onderzoek naar
overwegend vrouwelijke
tewerkstellingsdomei-
nen, zoals de huis-
arbeid, is nog niet ver
gevorderd. Over de
wereld van de boerin-
nen, de marktkraam-
sters en de leursters, de
winkeliersters, de
winkeljuffrouwen en de
verkoopsters weten we
Zeer weinig. De hele
dienstensector, die
vooral tijdens de laatste
decennia steeds meer
vrouwen tewerk stelt, is
nagenoeg onbekend
terrein.!

Bovendien geeft een

- noodgedwongen -
overwegend kwantitatief
overzicht maar een zeer
eenzijdig beeld van het
leven van de werkende
vrouwen. Achter de
‘cijfers’, de tellingen en
de statistische gege-
vens, die overigens zeer
kritisch moeten bena-
derd worden, gaat een

veelvormige werkelijk-
heid schuil. Maar in
Belgié heeft de sociale
geschiedenis zich
voornamelijk op het
vertrouwde institutionele
en wetgevende terrein
gericht.

De grootste aandacht
ging - en gaat - naar de
geschiedenis en stand-
punten van partijen,
bewegingen en vereni-
gingen, en naar de
veranderingen in de
wetgeving. Dit geldt ook
voor het onderzoek naar
vrouwenarbeid. We
kennen het standpunt
van de katholieke
organisaties, van de
BWP, van Emile Vander-
velde en van Maria
Baers.

Maar wat dachten en
denken de vrouwen zelf
over hun arbeid? Welke
betekenis gaven en
geven zij er aan? De
werkende vrouwen
verschijnen zelden
‘close’ in beeld ais
individu, als lid van een
gezin of een buurt. De
geschiedenis van het
privé-leven staat in
Belgié nog maar in de
kinderschoenen. De
sociale geschiedenis
‘van onderuit’, die
vandaag sterk gepropa-
geerd wordt, probeert dit
euvel te corrigeren, maar
staat voor aanzienlijke
methodologische
problemen.

Veel ‘gewone’ vrouwen -
en mannen - lieten
nauwelijks geschreven
of iconografische sporen
na, waardoor het soms
erg moeilijk wordt om
hen een gezicht te
geven.?

Een andere valkuil, die
niet alle

onderzoek(st)ers weten
te vermijden, is dat zij
vrouwenarbeid in het
verleden te veel analy-
seren en interpreteren
vanuit de hedendaagse
situatie.

De uitdrukking ‘een baan
hebben’ had en heetft
zeer verschillende
betekenissen. Veel
vrouwen hebben in de
loop van de eeuw
monotone en slecht
betaalde arbeid verricht,
omdat zij het geld nodig
hadden. Zij streefden
niet naar zelfontplooiing
en ambieerden geen
carriere. Dit sloot
anderzijds niet uit dat zij
toch een zekere
beroepsfierhied hadden,
trots waren op hun
bijdrage tot het gezinsin-
komen of hun financiéle
zelfstandigheid
apprecieerden.

Tenslotte : alhoewel
deze bijdrage de belang-
rijkste verworvenheden
op het gebied van
vrouwenrechten ver-
meldt, is het geen
volledig overzicht van de
acties van de strijdbare
vrouwenbeweging of de
feministische voorhoede.
Af en toe wordt er ook
verwezen naar de
situatie van de vrouwen
in enkele ons omringende
landen.

Het was geenszins mijn
bedoeling om een
systematische vergelij-
king te maken tussen de
situatie in Belgié en
enkele andere landen.
De verwijzingen naar het
buitenland hebben
alleen tot doel het
Belgisch kader af en toe
te overstijgen, en de
situatie in eigen land te
relativeren.



1.
ROND DE
EEUWWISSELING

”In Belgium, women do
all the work “(D.C.
BOULGER, Belgian Life
in Town and Country,
New York, 1904, p. 262)

De overgang van de
19de naar de 20ste
eeuw roept nog altijd
tegenstrijdige reacties
op. Voor sommigen
wordt deze periode
geassocieerd met hoop,
dynamisme en culturele
energie, anderen
denken aan decadentie
en verval.

De Belle Epoque was
een tijd van snelle
maatschappelijke
veranderingen en
vernieuwingen. De
verdere industrialisatie,
mechanisering en
_verstedelijking verander-
den talloze levens. De
arbeidersbeweging zette
de strijd voor de realisa-
tie van de eisen van de
werkende massa verder,
wat leidde tot aanzienlij-
ke politieke en sociale
onrust.

Het leven werd steeds
sneller en gejaagder. De
auto, de elektrische
trams en de fiets vero-
verden stilaan de
wegen. Telefoon en
telegraaf maakten
langeafstandscommuni-
catie mogelijk. Tijdens
de verschillende wereld-
tentoonstellingen
werden de nieuwste
industriéle, technische
en wetenschappelijke
verworvenheden ge-
toond. Sommigen
geloofden onvoorwaar-
delijk in de vooruitgang
en de onbegrensde
mogelijkheden van

wetenschap en techniek.

Bij anderen maakten al
deze vernieuwingen

vooral angstgevoelens
wakker.

Het beeld van de vrouw
ontsnapte evenmin aan
deze ambivalentie.
Enerzijds was de vrouw,
als een jong en vrijge-
vochten wezen, promi-
nent aanwezig in de
reclame. Vrouwen
fietsten en tennisten. Tot
ontzetting van de
goegemeente trokken
sommige sportieve
dames zelfs een heren-
broek aan.

Maar dit dynamische
beeld gold slechts voor
een kleine minderheid
van de vrouwen. De
meerderheid bewoog
zich langgerokt, keurig
ingesnoerd, hard
werkend en anoniem
door het leven. Op
maatschappelijk gebied
waren alle vrouwen
onmondige wezens, die
nauwelijks over juridi-
sche of politieke rechten
beschikten.

De jonge vrouwenbewe-
ging reageerde precies
tegen deze algemene
machteloosheid. Vrou-
wen waren het beu om,
met de woorden van de
Gentse socialiste Emilie
Claeys, op een lijn
gesteld te worden "met
de krankzinnigen en de
idioten”. Internationaal
ijiverde de vrouwenbe-
weging voor gelijke
politieke en burgetlijke
rechten. In Nieuw-
Zeeland, Australié, de
Scandinavische landen,
Finland en verschillende
deelstaten van.de
Verenigde Staten
verwierven vrouwen in
het begin van de eeuw
volledig stemrecht.
Maar de vrouwenbewe-
ging lokte ook zeer
vijandige reacties uit.
Niet alleen suffragettes
en ‘blauwkousen’, ook
sportieve vrouwen

moesten het ontgelden.
Pierre de Coubertin, de
vader van de moderne
Olympische Spelen,
meende zelfs dat sport
voor vrouwen "tegen de
wetten van de natuur”
was.

Meer algemeen won de
opvatting, dat de ware
roeping van de vrouw in
het huishouden lag,
steeds meer veld.

Vrouwenarbeid in
Belgié rond de
eeuwwisseling

Het gezinstype, met de
man als kostwinner en
de vrouw aan de haard,
mocht dan steeds meer
ingang vinden, ook bij
de arbeidersklasse, toch
zag de dagelijkse
realiteit voor veel
Belgische vrouwen er
helemaal anders uit.®

Zij moesten gaan
werken om het gezinsin-
komen aan te vullen. In
de arbeidssituatie van
de vrouwen kwam maar
langzaam verbetering.

In het begin van de
twintigste eeuw maakten
vrouwen ongeveer 30% m
it van de actieve A
bevolking. De meeste s
vrouwen werkten in het  “ ¥
familiale landbouwbe-
drijf, als huisarbeidster,
in kleine bedrijfjes, in de
fabriek, als straatver-
koopster of als dienst-
meid.

De beroepstelling van
1910 bevatte voor het
eerst meer precieze
informatie over de
burgerlijke staat van de
werkende vrouwen: 27%
was gehuwd, 13% was
weduwe of gescheiden
en de resterende 60%
was ongehuwd. Deze
cijfers varieerden in
sterke mate naargelang
de aard van de verrichte




Vrouwen- en kinderarbeid in een klein Gents bedrijfje.

(verzameling MIAT, Gent)
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arbeid. In de handel
vormden de gehuwde
en gescheiden vrouwen,
samen met de wedu-
wen, 74% van het totale
bestand.

In 1910 werkte 19.7%
van de vrouwelijke
beroepsbevolking, of
215.000 boerinnen, in
de landbouw en de
veeteelt. Daar waar het
werk van de welgestelde
boerin zich doorgaans
beperkte tot het huis-
houden, was het leven
van de arme(re) boerin
er een van hard labeur.
Zij zwoegden van ‘s
morgens tot ‘s avonds:
zij zorgden voor het vee
en voor de kleinere
dieren op de boerderij,
bereidden de zuivelpro-
ducten, verkochten
melk, eieren, groenten
en fruit op de markt,
hielpen op het land en
deden daarnaast nog
het huishouden.®

Door hun harde beroep
heeft de groep mijn-
werksters altijd speciale
aandacht gekregen.
Sinds 1889 was onder-
grondse mijnarbeid voor
meisjes onder de 21 jaar
verboden. In 1909 werd

de werktijd in de mijnen
vastgelegd op 9 uur,
twee jaar later werd
nachtarbeid voor vrou-
wen verboden. Maar de
zware arbeid van de
mijnwerksters bleef tot
de verbeelding spreken.
Vrouwen trokken
karretjes van 300 a 400
kilo of sorteerden sintels
en steenkolen aan de
lopende band.

De beschrijving van de
werkomstandigheden in
de mijn leidde niet alleen
tot een steeds strikter
onderscheid tussen
‘mannen’- en ‘vrouwen-
banen’, de weerstand
tegen vrouwenarbeid in
het algemeen werd
erdoor aangewakkerd.
In 1910 kwamen
110.000 vrouwen aan
de kost in de fabriek.
Alhoewel zij veel minder
betaald werden dan de
mannelijke arbeiders,
verdienden zij toch meer
dan de vrouwen in de
‘oude’ huisnijverheid.
Vrouwen werkten er als
thuisweefster, kantwerk-
ster, borduurster,
breister, bloemenmaak-
ster, strovlechtster,
hoeden, handschoenen-

en corsettenmaakster.
Deze arbeid kreeg rond
de eeuwwisseling een
overwegend vrouwelijk
karakter, aangezien
mannelijke huisarbeiders
in toenemede mate de
voorkeur gaven aan de
beter betaalde fabrieks-
arbeid.

Ook de aanhoudende
druk vanwege de
overheid, de geestelijk-
heid en de burgerlijke
moraal om thuis te
blijven, deed vrouwen
vertwijfeld zoeken naar
een betaalde bezigheid
thuis. Maar het loon van
de huisarbeidsters was
minderwaardig, de
werkuren zeer lang en
de omstandigheden
weinig hygiénisch.
Luxeproducten zoals
kant, lingerie, borduur-
werk, handschoenen en
hoeden, bestemd voor
de adel en de burgerij,
werden veelal in ellendi-
ge omstandigheden
vervaardigd. Anderzijds
deden handelaars en
grootwarenhuizen in
toenemende mate
beroep op ‘nieuwe’
huisarbeid, waarbij
naaisters of kleermaak-



sters in onderaanneming
werkten.
In 1910 werkten
130.000 vrouwen als
dienstmeiden, wat
overeenkwam met 17%
van de actieve vrouwelij-
ke bevolking. De toena-
me van het aantal
meiden was trouwens
opmerkelijk: na de
textielsector was het
‘gaan dienen’ de belang-
rijkste werkverschaffer
voor vrouwen. Toch was
het beroep van dienst-
meid of knecht weinig
populair, velen kozen het
bij gebrek aan alterna-
tief. Het dienstpersoneel
beschikte nauwelijks
over privacy en was
“STEUNT DE STAKERS EN UITGESLOTENENVAN  overgeleverd aan de
ARM VLAANDEREN!” willekeur van de pa-
(Het leven wordt duurder! En wij winnen honger-  troons.®
loonen. Volk, vereenigt U! Doet de lonen verhogen!)  Steeds meer meisjes en
Slechts een kwart van de hier poserende stakers vrouwen Uit de kleine
en uitgeslotenen van ‘ArmVlaanderen’bestond uit  burgerij gingen uit
vrouwen. Toch stonden ze in de frontlinie... werken als winkeljuf-
Door de socialistische arbeidersbeweging werd  frouw, kantoorbediende,
door de verkoop van steunpostkaarten ook de verpleegster, telefoniste
vrouwenzaak gediend. of onderwijzeres. Hun
{verzameling MIAT, Gent) situatie en vooruitzichten
waren uiteenlopend. Een
baan als bediende,
onderwijzeres of ver-

pleegster genoot enig
- ~——— sociaal aanzien. =
In 1910 was het aantal 4 =85

verpleegsters nog
bijzonder klein. De
uitbreiding van de

| dienstensector en van

| de administratie in de
openbare sector en in
grote bedrijven verklaar-
de de stijging van het
aantal vrouwelijke
bedienden. Tussen 1866
en 1910 liep dit op van
6.000 tot 33.000.
De uitbreiding van het

AR T T T - , e T meisjesonderwijs leidde
GROUPE DE GREVISTES ET CHOMEURS tot een StI.Jgen(.j.e en
Grammont, Juillet-Septembre 1910, - meer ged|verS|f|eerde
. ] M, 6, VA U HOVE | oW tewerkste"mg van

vrouwelijke leerkrachten.

Groep stakers en werklozen, Geraardsbergen 1910. De meerderheid wordt ~ Het lot van de winkeljuf-

gevormd door vrouwen en meisjes uit de lucifer- en tabaksnijverheid. frouwer? d.aaren}egen
(verzameling MIAT, Gent) was weinig benijdens-

waardig.



Rond 1900 werkten zij
vaak langer dan twaalf
uur per dag, en dit
gedurende zeven dagen
op zeven. Hun werk
werd streng geregle-
menteerd: onbeleefd-
heid, luid lachen en
praten, zelfs gewoon
even gaan zitten werd
bestraft.

De katholieke ‘zuil’,
zowel de partij, de
arbeidersbeweging als
de jonge vrouwenorgani-
saties, was in navolging
van de sociale leer van
de Kerk geen voorstan-
der van loonarbeid van
gehuwde vrouwen.
Aangezien buitenhuisar-
beid van gehuwde
vrouwen alleen maar
kon leiden tot de ver-
waarlozing van het
gezinsleven en de
ondermijning van de
goede zeden, moesten
zij zich toeleggen op hun
rol van echtgenote en
moeder.

In dit standpunt kwam
maar uiterst langzaam
verandering.

Vooral Maria Baers,
secretaris-generaal van
de Kristelijke Sociale
Vrouwenbewegingen en
vanaf 1936 senator, liet
zich kennen als een
onvermoeibare strijdster
tegen buitenhuisarbeid
van gehuwde vrouwen.
Maar het verschil tussen
theorie en praktijk was
Zeer groot.

De katholieke organisa-
ties beseften zeer goed
dat radicale maatregelen
in dit verband niet
haalbaar waren, aange-
zien veel arbeidersge-
zinnen het loon van de
vrouw broodnodig
hadden.”

Voor de BWP en de
socialistische arbeiders-
beweging waren de
rechten van de vrouwen
evenmin een prioriteit.

De vrouwenproblemen
mochten in geen geval
de eenheid van de partij
en de beweging in het
gedrang brengen. Dit
risico was overigens
zeer klein, aangezien de
meeste socialistische
vrouwen zich gedroegen
als trouwe partijsolda-
ten. De meerderheid van
de socialisten keurde
fabrieksarbeid voor
gehuwde vrouwen af,
omdat de arbeidsters
daardoor hun gezin
zouden verwaarlozen en
- vooral - de mannen uit
de arbeidsmarkt dreig-
den te concurreren.

Zij droomden van een
maatschappij, waar
mannen voldoende
verdienden om hun
gezin te onderhouden
en hun vrouwen de ‘luxe’
kenden om zich aan het
huishouden te wijden.
Een minderheid verde-
digde het recht op
arbeid van vrouwen: zij
besefte dat veel gezin-
nen het inkomen van de
vrouw nodig hadden om
rond te komen, en
ijiverden voor een gelijke
vergoeding voor man-
nen en vrouwen. ®

Bij het begin van de
eeuw was er in de strijd
voor goed meisjesonder-
wijs - en voor de invoe-
ring van de leerplicht in
het algemeen - nog een
hele weg af te leggen.
De meest opmerkelijke
ontwikkeling in het
meisjesonderwijs werd
gevormd door de snelle
aangroei van het aantal
huishoudscholen.

In 1885 waren er twee
gesubsidieerde inrichtin-
gen, in 1910 was hun
aantal, mede door een
ruime propaganda en
gulle overheidssteun,
aangegroeid tot 306.

De huishoudscholen
wilden van meisjes

goede echtgenotes,
zorgzame moeders en
oppassende huisvrou-
wen maken.

Aan vrouwen uit de
midden- en arbeiders-
klasse werden burgerlij-
ke deugden als
spaarzaamheid en
netheid bijgebracht en
hen werd geleerd hoe zij
hun huishouden op een
fatsoenlijke wijze konden
organiseren.®

De ‘burgerlijke’
feministische
beweging in
Belgié

Het hoger onderwijs
werd eigenlijk nooit
wettelijk verboden voor
vrouwen, maar tussen
droom en daad stonden
vele vooroordelen en
praktische bezwaren. In
het academiejaar 1880-
1881 slaagden drie
meisjes er in om zich
aan de Université Libre
de Bruxelles te laten
inschrijven.

[sala Van Diest (1842-
1905}, de eerste vrou-
welijke Belgische arts,
werd opgeleid in het
buitenland. Zij kreeg na
aanvullende studies aan
de Université Libre de
Bruxelles in 1884 de
toelating om in eigen
land geneeskunde uit te
oefenen. In 1890 be-
paalde de wet op de
toekenning van universi-
taire graden dat er geen
onderscheid mocht
gemaakt worden naar
geslacht. Maar dit
betekende niet dat alle
vrije beroepen toeganke-
lijk waren voor vrouwen.
De eisen van de eerste
Belgische feministen, en
de vorming van een
meer gestructureerde
beweging voor vrouwen-



Aan de vooravond van de Eerste Wereldoorlog was de onrust bij de laagbetaalde, maar weinig georga-

niseerde arbeidsters erg groot, zoals hier in Millwall, in het Londense East End.
(foto Getty Images)

rechten, waren het
directe gevolg van de
moeiliikheden, die de
eerste vrouwelijke
universitairen ondervon-
den om hun beroep uit
te oefenen.

Deze discussie werd
actueel in 1888-1889,
toen de eerste vrouwelij-
ke doctor in de rechten,
Marie Popelin, vroeg om
toegelaten te worden tot
de balie. Haar verzoek
werd verschillende keren
van de hand gewezen
en zij stierf in 1913
zonder haar doel bereikt
te hebben. Het zou nog
tot 1922 duren vooraleer
vrouwen werden toege-
laten tot het ambt van
advocaat.

De weerklank van de
zaak-Popelin leidde tot

een eerste golf van
feministische bewust-
wording, maar de
invioed ervan mag niet
overschat worden. Men
doet geen afbreuk aan
de verdiensten van
Popelin, Van Diest en de
andere pioniers door te
stellen dat hun strijd
vooral een symbolische
betekenis had, die maar
weinig vrouwen op dat
moment direct aanbe-
langde.°

De strijd voor gelijke
rechten werd, zoals
genoegzaam bekend,
een bijzonder lang en
moeizaam gevecht.
Rond de eeuwwisseling
waren er enkele kleine
bressen geslagen in de
discrimerende wetten:
een gehuwde vrouw kon,

zonder de toestemming
van haar echtgenoot, haar
loon trekken, deposito’s
plaatsen en het gedepo-
neerde geld afhalen.

Op politiek gebied stond
de vrouwenbeweging in
Belgié& nog nergens.
Tijdens de parlementai-
re debatten over het
algemeen meervoudig
stemrecht voor mannen
in 1893 was er nog geen
sprake van kiesrecht
voor vrouwen. Deze eis
werd alleen verdedigd
door de jonge BWP en
de socialistische femi-
nistes. Maar in 1901
haakte de BWP af. De
meeste socialisten - en
liberalen - vreesden dat
het vrouwenstemrecht
de dominantie van de
katholieke partij alleen

maar zou versterken.
Het debat over het
vrouwenstemrecht werd i3
trouwens in toenemende :
mate beheerst door
partijpolitieke tegenstel-

lingen en electorale o
berekeningen, een g
gegeven datzichnade  <fj—
Eerste Wereldoorlog —

nog sterker doorzette."
De ‘burgerlijke’ feministi-
sche golf in Belgié was
bezadigd, door en door
fatsoenlijk en zelfs een
beetje saai. Hier was
geen sprake van het
radicalisme, dat de
feministische strijd in de
Angelsaksische landen
kenmerkte. Vooral de
Engelse suffragettes,
geleid door Emmeline
Pankhurst en haar
dochters, schrokken niet



Gevluchte Belgische vrouwen werken aan ontstekingsbuizen en obuskoppen in de munitiefabriek
Pélabon Works in Middlesex. Dit bedrijf werd in oktober 1914 opgericht door een Belgisch ingenieur.

Het groeide uit tot het grootste Belgisch industrieel centrum in Engeland.
(Legermuseum, Brussel)

terug voor gewelddadige
acties. Zij ketenden zich
vast aan de hekkens
van Downing Street,
vernielden schilderijen in
het British Museum of
bedreigden tegenstan-
ders met geweld.

Maar ook daar bleven
tastbare resultaten uit: in
1910 werd het eerste
wetsvoorstel voor
vrouwenkiesrecht,
ondanks luidruchtige
straatacties, op de lange
baan geschoven. Dit
lokte dan weer nieuw
protest uit en de acties
van de feministen
verhardden nog. Zo
gooide Emily Davidson
zich in 1913, tijdens de
Epsom Derby, voor het
paard, getooid met de
koninklijke kleuren.

Zij werd vertrappeld en
overleed aan haar
verwondingen.

2.

Vechten om te
overleven tijdens
de Eerste
Wereldoorlog

"Staat op, vrouwen van
Frankrijk, jongeren,
dochters van het vader-
land. Neemt op de
akkers het werk over
van degenen die op het
slagveld staan. Staat op!
Aan de gang! Aan het
werk!*

(Oproep van de Franse
premier René Viviani op
7 september 1914 tot de
vrouwen)

De Eerste Wereldoorlog
confronteerde mannen
en vrouwen met oor-
logsgeweld, wreedhe-
den, ellende,
ontreddering en ver-
woestingen op een nooit
geziene schaal. En met
slachtpartijen, waar
maar geen einde leek
aan te komen.

De oorlog eiste in totaal
tien miljoen doden. Een
grote groep oorlogswe-
duwen en - wezen bleef
getekend voor het leven
achter. Het dodental
werd nog opgedreven
door de epidemie van
Spaanse griep van
1918-1919, die wereld-
wijd 25 miljoen slachtof-
fers eiste.

De Duitse invasie in
Belgié van augustus

1914 ging gepaard met
blinde terreur, die zich
ook tegen de burgerbe-
volking richtte.

Tijdens de Duitse
opmars vielen er 7.000
burgerslachtoffers.

De gewelddaden op
vrouwen en kinderen
maakten de grootste
indruk op de internatio-
nale publieke opinie.'?
Deze wreedheden
hadden voor gevolg dat
in de periode augustus-
oktober 1914 bijna
anderhalf miljoen Belgen
naar het buitenland
vluchtten. Na de stabili-
satie van de vijandelijk-
heden aan het [Jzerfront
keerden de meeste
vluchtelingen naar
Belgié terug. Een half
miljoen Belgen bracht de



oorlog door in balling-
schap in Nederland,
Frankrijk en Groot-
Brittannié.

De totale oorlog vergde
ook de mobilisatie van
het thuisfront. In Groot-
Brittannié, Frankrijk,
Duitsland en, vanaf
1917, de Verenigde
Staten draaide de
oorlogsindustrie op volle
toeren. Terwijl de man-
nen aan het front
vochten, werden vrou-
wen vanaf 1916 op grote
schaal ingezetin de
metaal- en de wapenin-
dustrie. De Duitse
wapenfabriek Krupp, die
o.a. het beruchte oor-
logskanon ‘Dikke Bertha’
fabriceerde, stelde in
1918 30.000 vrouwen te
werk, op een totaal van
110.000 werknemers.
Naaisters fabriceerden
munitie, tentdoek,
gasmaskers, uniformen
en schoenen.

Ook in de landarbeid en
de administratie, bij de
spoorwegen, als tram-
bestuurster, buschauf-
feur of postbode...
namen vrouwen de taak
van de mannen over.

In alle oorlogvoerende
landen werden de
levensomstandigheden
in de loop van de oorlog
harder. Voedsel werd
duur en schaars.
Mannen, maar vooral
vrouwen leerden leven
met rantsoenering en
urenlang aanschuiven
om de schaarse levens-
middelen te bemachti-
gen.'®

De Belgische vluchtelin-
gen, ook de vrouwen,
werden in de mate van
het mogelijke ingescha-
keld in de geallieerde
oorlogsinspanning.

De Belgische regering,
die in de Franse haven-
stad Le Havre verbleef,
zette vrouwen aan het

werk in de munitiefabrie-
ken van het leger. In
Groot-Brittannié werden
vrouwen niet alleen
ingezet in naaiateliers en
in de verpleging, zij
werkten ook voor de
oorlogs- en metaalin-
dustrie, vooral in fabrie-
ken die door geviuchte.
Belgische ingenieurs
waren opgericht.'

Harde tijden in het
bezette Belgié

De situatie in het bezet-
te Belgié verschilde
ingrijpend van deze in
andere oorlogvoerende
landen. De industrie,
met uitzondering van de
steenkoolmijnen die
gedeeltelijk voor de
Duitse export werkten,
lag vanaf 1915 groten-
deels plat.'® De sociale
gevolgen waren drama-
tisch: de gezinnen van
de talrijke werklozen
verloren hun inkomen en
waren niet langer in
staat om het allernood-
zakelijkste te kopen.
Het dagelijks leven werd
beheerst door de strijd
om te overleven. Door
het wegvallen van de
voedselinvoer en de
Duitse opeisingen
vormde de voedsel-
schaarste sinds het
begin van de oorlog het
nijpendste probleem. In
de meeste grote steden
werden spontaan
hulpcomités gevormd,
die eind oktober gegroe-
peerd werden in het
Nationaal Hulp- en
Voedingscomité
(NHVK).

Emile Francqui, topman
van de Société Générale
en de drijvende kracht
achter het NHVK,
slaagde er via zijn
internationale contacten
in om de voedselimport

terug op gang te krijgen.
Onder impuls van
Francqui en de latere
Amerikaanse president
Herbert Hoover werd
een ‘Commission for
Relief in Belgium’
opgericht, die levens-
middelen aankocht in de
VS en overbracht naar
Europa. Via een uitge-
breid netwerk van
provinciale en lokale
comités regelde het
NHVK de distributie in
Belgié zelf. Dankzij de
voedselimport werd een
regelrechte catastrofe
vermeden, maar toch
werden na verloop van
tijd alle sociale lagen
getroffen door armoede
en honger.

Vooral tijdens de laatste
twee oorlogsjaren waren
de dagelijkse levensom-
standigheden bijzonder
zwaar. Het bezettingsre-
gime verhardde nog en
het land werd genade-
loos leeggeplunderd. De
Duitse opeisingen, de
woekerprijzen op de
zwarte markt en het
hamsteren leidden tot
een spectaculaire
stijging van de voedsel-
prijzen. Ook de koop-
kracht van meer
begoeden en van
diegenen, die nog een
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inkomen hadden, ging NI
voelbaar achteruit. (g
Deze toestand had L i)

uiteraard grote gevolgen
voor de dagelijkse
leefomstandigheden van
de Belgische vrouwen.
De echtgenotes van de
frontsoldaten, die hun
man als hoofd van het
gezin vervingen, leerden
in moeilijke omstandig-
heden op eigen benen
staan.

Vrouwen van werklozen
en behoeftigen probeer-
den met de moed der
wanhoop hun gezin in
leven te houden.




Zij zochten een bijver-
dienste als haarkapster
of poetsvrouw.

Zij leenden geld bij
familie of vrienden, of
bedelden desnoods op
straat.

De vrees vcor honger
was bestendig aanwezig
en domineerde de
meeste gesprekken.
Kookboekjes met
‘oorlogsrecepten’, op
basis van vervangpro-
ducten, vonden een
gretige afname. Duizen-
den mensen spitten hun
tuintje om of plantten
aardappelen in de
openbare parken. De
rijen voor de soepkanti-
nes werden steeds
langer. Eind 1916
schoven meer dan een
half miljoen mensen
aan, zes maanden later
werden meer dan drie
miljoen mensen door de
soepkeukens gevoed.'®
Tijdens de oorlog werd
het stil aan het feminis-
tisch front. De feministi-
sche verenigingen
schortten hun werking
op en wijdden zich aan
de hulpverlening.
Vrouwen uit alle sociale
lagen engageerden zich
in liefdadigheidsorgani-
saties. Volksvrouwen
bereidden dagelijks
goedkope maaltijden of

werkten in soepkeukens.

Dames uit adel en
burgerij legden zich, net
als voor de oorlog, toe
op het inzamelen van
geld en het organiseren
van liefdadigheidsacties.
Van in het begin van de
ooriog boden vele
vrijwilligsters zich aan
als verpleegster. Zij
verzorgden de soldaten
aan het front of werkten
in hospitalen en herstel-
centra achter de frontli-
nies. Vrouwen waren
ook actief in het onge-
wapend verzet: zjj

verzamelden inlichtin-
gen, verspreidden
clandestiene pers en
soldatenbrieven en
hielpen Belgische
vrijwilligers naar het
|Jzerfront.

Deze activiteiten waren
niet zonder gevaar.
Honderden vrouwen
werden voor spionage
veroordeeld tot dwang-
arbeid. Elf vrouwen, van
wie Gabrielle Petit en de
Britse verpleegster Edith
Cavell de bekendste
zijn, werden terechtge-
steld.

De balans na de
oorlog

*Zonder de vrouwen
hadden we de oorlog
niet kunnen winnen“riep
de Amerikaanse presi-
dent Woodrow Wilson uit
in 1918.

Maar werden zij ook
voor hun inzet beloond?
Bij het beantwoorden
van deze vraag moet
men een onderscheid
maken tussen Belgié en
de andere oorlogvoeren-
de landen.

In landen als Groot-
Brittannié, de Verenigde
Staten, Frankrijk werden
de meeste gehuwde
vrouwen, die tijdens de
oorlog het werk van
mannen hadden overge-
nomen, onmiddellijk na
de wapenstilstand
zonder pardon terugge-
stuurd naar het huishou-
den en de kinderen.
Alleen oorlogsweduwen
en - wezen mochten in
een aantal landen aan
het werk blijven.

Op politiek gebied was
de balans iets positiever.
Tijdens de oorlog
hadden vrouwen al
stemrecht gekregen in
neutrale landen zoals

Denemarken en Neder-
land. Na de oorlog
gebeurde dit in Duits-
land, de Verenigde
Staten, Oostenrik,
Hongarije, Tsjechoslo-
wakije, Polen en de
Baltische republieken.

In Groot-Brittannié
duurde het tot 1928
vooraleer alle vrouwen
vanaf de leeftijd van 21
over volwaardige politie-
ke rechten beschikten.
Maar het verwerven van
stemrecht betekende
uiteraard niet dat de
vrouwen actiever
betrokken werden bij het
politieke proces of een
vooraanstaande politie-
ke rol gingen spelen.

In Belgié moesten de
vrouwen het na de
oorlog stellen met
stemrecht voor de
gemeenteraadsverkie-
zingen. Alleen vrouwen
die voor verzetsdaden
opgepakt waren, moe-
ders van gesneuvelden
en oorlogsweduwen die
niet hertrouwd waren,
kregen volwaardig
stemrecht. Net als in
Frankrijk en Italig, twee
andere landen met
sterke politieke tradities
en uitgesproken levens-
beschouwelijke tegen-
stellingen, zou het nog
tot na de Tweede
Wereldoorlog duren
vooraleer vrouwen
volwaardige politicke
rechten kregen.

Over het antwoord op
de vraag of de ervarin-
gen tijdens de oorlog de
emancipatie in de hand
werkte zijn de meningen
verdeeld. In A Century
of Women. The History
of Women in Britain and
the United States (1997)
komt Sheila Rowbotham
niet verder dan de
vaststelling dat het beeld
na de oorlog zeer
verwarrend was,

”(a) confusing picture of
advances and set-
backs*.

Francoise Thébaud
(Geschiedenis van de
vrouw in de 20e eeuw,
1992) meent dat beide
wereldoorlogen overwe-
gend negatief waren
voor de positie van
vrouwen en het traditio-
nele beeld van de
moeder en de huis-
vrouw alleen maar
versterkten.

Het is opvallend dat het
oordeel van de betrok-
ken vrouwen en dat van
van latere onderzoek-
sters aanzienlijk ver-
schilt. Men kan zich
daarbij niet van de
indruk ontdoen dat
sommige onderzoek-
sters zich maar moeilijk
kunnen inleven in de
wereld van de vrouwen
tijdens de oorlog, en hun
ervaringen vooral vanuit
de huidige situatie
evalueren. Uit onder-
zoek, uitgevoerd in
Groot-Brittannié, Frank-
rijk en Duitsland, blijkt
immers dat veel vrou-
wen hun werk tijdens de
oorlog als bevrijdend
ervaarden en trots
waren op hun aandeel in
de oorlogsinspanning.
Het onderzoeksproject
van het Britse Imperial
War Museum droeg
trouwens de veelzeg-
gende titel "Out of the
Cage". Heel wat vrou-
wen werden zich bewust
van hun capaciteiten en
waardeerden hun
nieuwe financiéle
onafhankelijkheid. Voor
meisjes uit de hogere -
en middenklasse, die al
vertrouwd waren met
liefdadigheidswerk, was
de oorlog een zeer
actieve periode, die de
klassieke klassenver-
schillen en burgerlijke
regels ondermijnde.



Over de Belgische
situatie laten Karen
Celis en Anne Godfroid
zich in het boek Vrou-
wen en oorlog, 16de-
20ste eeuw (1997) zeer
voorzichtig uit.

Zij beklemtonen dat de
specifieke oorlogssitua-
tie in eigen land zeker
niet bevorderlijk was
voor de verbetering van
de maatschappelijke
situatie van de vrouwen.
De inzet in verpleging en
liefdadigheid, en de
dagelijkse strijd om te
overleven, behoorden tot
het traditionele ‘vrouwe-
lijke’ domein en werden
maar matig gewaar-
deerd. Celis en Godfroid
besluiten dat vrouwen
tijdens de oorlog een
beter inzicht kregen in
hun eigen capaciteiten,
maar de resultaten
hiervan werden pas op
termijn zichtbaar. Denise
De Weerdt gaat nog
verder en meent dat de
vooruitgang na de
oorlog, ondanks de
aanzienlijke inzet van de
vrouwen, bijzonder
pover was."?

3.

TERUG NAAR DE
HAARD EN DE
KINDEREN

"De spaarzame vrouw
die met den eerbied
voor de werkkracht en
de inspanning van haar
man het loon dat hif
thuisbrengt beheerscht,
legt op haar thuis de
stempel van haar
meerwaarde tegenover
de ijdele, wispelturige
die geen zedelijk zelfver-
weer heeft”.

(Juffrouw De Coster,
algemeen secretaris van
de Christelijke Arbei-
dersvrouwen, tijdens de

26e Vlaamse Sociale
Week in 1939).

Na afloop van de oorlog
werd in verschillende
landen geprobeerd om
het ‘normale’ gezinsle-
ven in ere te herstellen.
De man moest zijn rol
van kostwinner terug
opnemen, de vrouw
legde zich toe op het
huishouden. Aangezien
veel gezinnen het
inkomen van de vrou-
wen nog altijd nodig
hadden, keerden velen
terug naar hun vooroor-
logse, slecht(er) betaal-
de baan als
textielarbeidster, was-
vrouw, dienstmeid of
kleermaakster.

In Groot-Brittannié
werden werkloze
vrouwen in de populaire
pers geculpabiliseerd
omdat zij “op kosten van
de staat” leefden.
Vrouwen, die een baan
als huishoudster of
dienstmeid weigerden,
konden geen aanspraak
maken op werkloos-
heidsvergoeding. Ook
kantoorfuncties, waar
mannen in normale
omstandigheden niet
veel voor voelden,
werden voorbehouden
voor werkloze oorlogsin-
valides.

Het verzet tegen elke
wijziging in het rollenpa-
troon kwam nog op een
andere manier tot uiting:
vrouwen werden hoofd-
zakelijk toegelaten in
typisch ‘vrouwelijke’
beroepen, die verenig-
baar waren met hun
vrouwelijke ‘natuur’.
Teruggekeerde vetera-
nen vreesden dat de
vrouwen tijdens de
oorlog te zelfstandig
waren geworden.

De populaire media en
de reclame propageer-
den het ideaalbeeld,

waaraan vrouwen
moesten voldoen. Vooral
de Amerikaanse filmin-
dustrie, die de Europese
bioscopen in de jaren
twintig domineerde,
hield het publiek het
beeld van een nagenoeg
perfecte echtgenote en
moeder voor.

Ook Belgié ontsnapte
niet aan deze reactie.
Mannen die terugkeer-
den van het front of uit
de Duitse werkkampen
werden geconfronteerd
met een echtgenote, die
veel zelfstandiger
geworden was en
ervaarden dit soms als
een bedreiging.

Het was tijd om deze
vrouwen terug op het
rechte pad te brengen.
Tijdens de onmiddellijke
naoorlog werd de
‘geémancipeerde’ viouw
herhaaldelijk aangeval-
len. De zorgzame
huismoeder daarente-
gen, die haar man
verwende en haar
kinderen voorbeeldig
opvoedde, werd met lof
overladen. Door de
langzaam stijgende
welvaart en de sociale
druk werden gehuwde
vrouwen er toe aange-
zet om, als de welstand
van het gezin groot
genoeg was, thuis te
blijven. Van socialis-
tische zijde werd gepleit
voor een toereikend
mannenloon, zodat
arbeidersvrouwen niet
langer buitenshuis
moesten werken om
rond te komen. Alleen
de communistische
beweging verdedigde de
gelijke rechten van man
en vrouw.'®

Tijdens de jaren twintig
liep in Belgié de betaal-
de arbeid van gehuwde
vrouwen in landbouw en
industrie terug.




Het personeel van de Genlse textielfabriek Baertsoen-Buysse in 1935. In de tussenoorlogse periode was
de textiel- en kledingnijverheid nog altijd de belangrijkste werkverschaffer voor vrouwen.

(verzameling MIAT, Gent)

De huisarbeid moest het

definitief afleggen tegen
de gemechaniseerde

/¥ arbeid. Het‘gaan
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dienen’, dat vanwege
het gebrek aan privacy
en sociale bescherming
nooit erg atiractief was
geweest, verloor verder
aan aantrekkingskracht.
Naast de textielsector,
stelden ook de huiden-
en vellenbewerking, de
voeding, de tabak en de
ceramische nijverheid.
veel vrouwen te werk.
Alleen in de tertiaire
sector, als winkelbedien-
de of winkelierster, als
kantoorbediende, bij
banken, in de openbare
sector of als verpleeg-
ster, wisten vrouwen
zich enigzins te hand-
haven.

De vooruitgang inzake
onderwijs en opleiding
verruimden op termijn
ook de beroepsmogelijk-
heden van vrouwen. In
vergelijking met andere
beroepen bood het
onderwijs nog andere
voordelen: de invoering
van gelijke weddebare-
ma’s voor mannen en
vrouwen betekende de
eerste officiéle stap naar
de toepassing van het
principe “gelijk loon voor
gelijk werk”. De universi-
teit van Leuven liet in
1920 vrouwelijke stu-
denten toe. Vanaf 1925
werd volwaardig hoger
middelbaar onderwijs
ingericht voor meisjes,
maar verder studeren
was een voorrecht voor
een zeer kleine groep.

De meeste meisjes
gingen naar de huis-
houdschool, waar zij
gevormd werden tot
spaarzame, ordelijke en
vooruitziende huismoe-
ders.”®

In de VS vormden
vrouwen tussen 1910 en
1940 nagenoeg een
kwart van de beroeps-
bevolking. In Groot-
Brittannié schommelden
de cijfers in dezelfde
periode rond 28.5%.
Twee derde van de
vrouwen, die in de
tussenoorlogse periode
in Frankrijk een beroep
uitoefende, had een
gezin. Zowel in Frankrijk
als in Groot-Brittannié
bleef de textiel- en
kledingindustrie de
belangrijkste werkver-

schaffer voor vrouwen.
De belangrijkste verwor-
venheid in de jaren
twintig lijkt een grotere
vrijheid in het alledaagse
leven, in gedrag en
beweging.

Het uiterlijk van de
vrouwen veranderde
ingrijpend. Zij werden
bevrijd van de onhandi-
ge kledij uit de Belle
Epoque. Ontwerpsters
zoals Coco Chanel
maakten van de
schaarste tijdens de
Eerste Wereldoorlog
gebruik om praktische
creaties te lanceren, die
ook na 1918 het mode-
beeld bepaalden.

‘La gargonne’, slank,
jongensachtig en
schijnbaar nonconfor-
mistisch, werd de



modieuze trendsetter
van de jaren twintig.
Maar ook ‘gewone’
vrouwen konden zich
letterlijk vrijer bewegen
en deden meer aan
sport. In 1928 besliste
het IOC dat vrouwen
voortaan mochten
deelnemen aan de
Olympische Spelen.?®
Op het gebied van de
politieke en burgerlijke
rechten verschilde de
situatie aanzienlijk van
land tot land. De An-
gelsaksische landen en
Duitsland namen zoals
gezegd het voortouw
inzake stemrecht. In
landen als Frankrijk,
Itali& en Belgié duurde
de strijd voor gelijke
politieke rechten tot na
de Tweede Wereldoor-
log. In eigen land was de
situatie op parlementair
niveau ronduit absurd:
vrouwen hadden geen
stemrecht, maar konden
wel als senator of
kamerlid zetelen. Marie
Spaak-Janson, de
dochter van de Brussel-
se liberale voorman Paul
Janson en de moeder
van de latere minister
van Buitenlandse Zaken
Paul-Henri Spaak, werd
in 1921 de eerste
vrouwelijke gecodpteer-
de senator voor de
BWP.

Haar partijgenote Lucie
Dejardin werd in 1929
als eerste vrouw recht-
streeks verkozen.

Maar in de praktijk
maakten deze vrouwen
het verschil niet en
gaven zij absolute
voorrang aan de partij-
belangen. Marie Spaak
presteerde het zelfs om
in 1929 tegen de invoe-
ring van vrouwenkies-
recht te stemmen. 2!
Het "neutrale” feminisme
had moeite om te
overleven en de vrou-

wenorganisaties raakten
volledig verzuild.

Aan katholieke zijde
werd het net van vrou-
wenverenigingen,
volgens het principe van
de standenorganisaties,
verder uitgebouwd. Zjj
telden aan de vooravond
van de Tweede Wereld-
oorlog 350.000 leden.

4.
VROUWENARBEID
INTIJDEN VAN
CRISIS EN
WERKLOOSHEID

“Vrouwenarbeid doet de
werkloosheid stijgen en
schaadt de familie"
(Kop van een artikel in
een Franse krant van 5
november 1931)

De economische crisis
van de jaren 1929-1935
was de zwaarste de-
pressie sinds het begin
van de industrialisatie.
Zij begon met de
ineenstorting van de
beurs van New York op
24 oktober 1929 en
sleepte aan tot het
midden van de jaren
dertig aan.

De gevolgen van de
crisis laten zich maar
zeer gedeeltelijk in
cijfers uitdrukken, achter
ieder cijfer gaat immers
een zeer concrete
sociale en maatschap-
pelijke realiteit schuil.
De economische
activiteit in de Verenigde
Staten en in Europa
ging in de jaren 1929-
1934 sterk achteruit. In
de States viel de indus-
triéle productie in de
periode 1929-1933 met
één derde terug, en het
BNP bijna tot de helft. In
Europa verschilde de
impact van de crisis van
land tot land.

In Belgié werd de crisis
voorgoed voelbaar vanaf
eind 1930. De sociale
gevolgen waren zeer
groot: lonen, werkgele-
genheid en koopkracht
daalden. De werkloos-
heid liet zich vooral
voelen in de industriéle
en verstedelijkte centra.
Een sociaal vangnet
bestond nauwelijks in
West-Europa en al
helemaal niet in de VS.
Het gemiddeld levensni-
veau ging sterk achter-
uit: zo leefde in Belgié
8% van de arbeidersge-
zinnen in 1932 beneden
de armoedegrens.

De politieke gevolgen
van de crisis reikten
bijzonder ver. De aansle-
pende economische
moeilijkheden leidden tot
een groot wantrouwen
jegens het bestaande
politieke en economi-
sche systeem, dat niet
in staat bleek de proble-
men krachtdadig aan te
pakken. De parlementai-
re democratieén gingen
in sommige Europese
landen roemloos ten
onder, met als bekend-
ste voorbeeld Duitsland,
waar Adolf Hitler op 30
januari 1933 Rijkskanse-
lier werd. In andere
landen wankelden de
democratische instellin- <14
gen, zoals in Belgié bij /4
de verkiezingen van mei !
1936, die spectaculaire
winst opleverden voor
het Vlaamsch Nationaal
Verbond en vooral voor
Rex van Léon Degrelle.
Alleeninde VS enin
Groot-Brittannié bleef de
parlementaire democra-
tie zonder veel kleer-
scheuren overeind.
Vrouwen konden op een
dubbele manier slachtof-
fer worden van de crisis.
Zij werden zelf werkloos
of zagen hun inkomen
verminderen.




Hun echtgenoot en/of
hun kinderen verloren
hun baan, waardoor het
gezinsinkomen gevoelig
daalde. Het recht op
arbeid van met name
gehuwde vrouwen werd
nog meer dan anders in
vraag gesteld. Dat een
werkende gehuwde
vrouw de plaats innam
van een werkloze man,
daar bestond nauwelijks
discussie over. In
verschillende landen
werden maatregelen
overwogen om vrouwen
uit de arbeidsmarkt te
stoten, maar de praktijk
bleek veel dubbel-
zinniger.

Het is een taaie mythe
dat het vrouwelijk
aandeel op de arbeids-
markt tijdens de crisisja-
ren gevoelig daalde.

In feite ging het aantal
werkende vrouwen niet
noemenswaardig achter-
uit, wat meteen kan
verklaren waarom van
verschillende zijden de
aanval tegen de arbeid
van de gehuwde vrouw
werd ingezet.

Vooral in de particuliere
sector, waar de overheid
maar weinig greep op
had, veranderde er niet
2o veel. Niet alleen
hadden veel gezinnen
het loon van de vrouwen
broodnodig, de werkge-
vers zagen niet graag af
van de goedkope
vrouwenarbeid.?

De crisis in Belgié

In Belgié bereikte de
conjunctuur een diepte-
puntin 1932-1934.

Het precieze aantal
werklozen is bijzonder
moeilijk te schatten,
aangezien inschrijving
in de werkloosheidsver-
zekering niet verplicht
was.

Onderwijs voor de
vrouw zagen sommi-
gen graag beperkt tot
de huishoudelijke ta-
ken waarop de reclame

gretig inspeelde.
(verzameling MIAT, Gent)

In de jaren dertig werd
de markt overspoeld
door producten met
eenvoudige handleidin-
gen die het voor de
vrouw-aan-de-haard
‘gemakkelijker’ moes-
ten maken...
(verzzameling MIAT, Gent
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Het aantal ingeschreven
werklozen, dat in mei
1929 amper 2.380
bedroeg, overschreed
begin 1932 de kaap van
de 300.000.

De regeringen in de
jaren 1931-1934, alle
roomsblauwe coalities,
voerden een strenge
deflatiepolitiek, waarbij
het behoud van het
budgettair evenwicht
prioriteit kreeg.

Een verhoging van de
belastingen ging ge-
paard met een zware
druk op de lonen en
besparingen op salaris-
sen van overheidsamb-
tenaren, pensioenen en
uitkeringen. Deze
maatregelen botsten op
groeiend verzet bij de
bevolking, vooral omdat
tastbare resultaten
uitbleven.

In deze omstandigheden
was de verleiding zeer
groot om de loonarbeid
van gehuwde vrouwen,
die voor verschillende
organisaties en strekkin-
gen nog altijd een
‘probleem’ vormde, aan
te pakken. Kon het
verwijderen van een
aantal gehuwde vrou-
wen van de arbeids-
markt geen gedeeltelijke
‘oplossing’ bieden voor
de mannelijke werkloos-
heid?

De standpunten van de
organisaties van werk-
gevers en werknemers
inzake vrouwenarbeid
waren sinds het begin
van de eeuw maar
weinig veranderd.

De christelijke arbeiders-
en vrouwenbeweging
was er niet tegen dat
buitenhuisarbeid voor
gehuwde vrouwen
beperkt of zelfs verbo-
den werd. De katholieke
werkgevers zaten in een
lastiger positie, want zij
wilden de goedkope

vrouwenarbeid niet
verliezen.

Hun stellingname komt
de hedendaagse lezer
bekend voor: de katho-
lieke patroons meenden
dat, om de concurrentie-
positie van de Belgische
industrie te vrijwaren, dit
probleem op ‘internatio-
naal niveau’ moest
geregeld worden.?®

De overkoepelende
patroonsorganisatie, het
Comité Central Indus-
triel, sloot zich bij dit
standpunt aan. Daar-
naast wees het katho-
liek patronaat, in de
beste paternalistische
traditie, op het belang
van de huisvrouw voor
de beperking van de
gezinsuitgaven.
Thuisblijvende vrouwen
kwamen niet alleen veel
minder in de verleiding
om geld uit te geven aan
kledij, make-up en
andere frivoliteiten. Zij
konden zich toeleggen
op het produceren van
"(des) ressources
matérielles importantes,
sous la forme de vivres
sains et reconstituants®,
wat hun toeliet met een
kiein budget rond te
komen. Of zoals de
‘Bulletin Social des
Industriels’, het blad van
de katholieke patroons,
het kernachtig samen-
vatte: "Le travail de la
femme au foyer (rendra)
inutiles bien des achats
faits au dehors”, 2*

De socialistische vak-
bond herhaalde zijn
bekende standpunt dat
het loon van de man
voldoende moest zijn
om zijn gezin te onder-
houden. Maar dit bete-
kende niet dat het
gehuwde vrouwen
onmogelijk moest
gemaakt worden om
een supplementair
inkomen te verwerven.

De eerste ‘crisisregerin-
gen’, onder leiding van
de conservatieve
katholieken Henri Jaspar
(tot mei 1931) en Jules
Renkin (juni 1931-
oktober 1932) schrok-
ken er duidelijk voor
terug om loonarbeid van
gehuwde vrouwen
brutaal te verbieden. In
een eerste fase probeer-
den zij deze arbeid te
ontmoedigen door
ingrepen in de sociale
zekerheid, met name
inzake werkloosheids-
vergoedingen en kinder-
bijslagen.

Begin 1931 werd,
overigens zonder
concreet resultaat, een
wetsvoorstel ingediend
om de schoolplicht voor
jonge meisjes te verlen-
gen, lees, hen van de
arbeidsmarkt weg te
houden.

De regering van vete-
raan Charles de Broque-
ville (oktober
1932-november 1934)
regeerde met bijzondere
machten en trad, onder
invloed van de verdere
verslechtering van de
economische toestand,
kordater op.

In 1933 werd het loon
van een vrouwelijke
staatsambtenaar, die
getrouwd was met een
andere ambtenaar, met
25% verlaagd. Getrouw-
de vrouwen, die volledig
werkloos werden,
hadden niet langer recht
op een werkloosheids-
uitkering. De sociale
gevolgen van deze
maatregel waren bijzon-
der zwaar, daar werklo-
ze vrouwelijke
gezinshoofden hun
karige inkomen verloren.
In 1934 kondigde de
overheid een aanwer-
vingsstop aan voor
vrouwen in openbare
diensten.

Alle staatsbetrekkingen,
ook deze van steno- en
dactylograaf, werden
voorbehouden voor
mannen.

Begin 1934 won de idee
veld om door directe
ingrepen de arbeid van
gehuwde vrouwen te
verminderen.

Pater Georges Rutten,
senator en algemeen
secretaris van het
Algemeen Christelijk
Vakverbond, diende met
twee collega-senatoren
een wetsvoorstel in "ot
beperking van den
arbeid der gehuwde
vrouw in de fabrieken,

in werkplaatsen, op de
werven en in de kanto-
ren.

Maar dit voorstel kionk
radicaler dan het eigen-
lijk was: het voorzag
talrijke uitzonderingen,
waardoor de verschui-
vingen op de arbeids-
markt beperkt zouden
blijven.

Rutten zelf was van
oordeel dat een onmid-
dellijke invoering de
economie te zeer zou
schaden. Zijn wetsvoor-
stel wilde vooral een
klimaat bevorderen,
waarbij arbeid van S
gehuwde vrouwen = G
teruggedrongen werd en )
zij terugkeerden naar de
haard.

Het wetsvoorstel werd
niet aangenomen, maar
sommige regerings-
maatregelen lagen
volledig in de lijn van
Ruttens voorstel.

In 1934 besliste de
regering "alle maatrege-
len (te) nemen om aan
de onvrijwillige werklo-
zen arbeid te bezorgen
en om hun vakwederop-
leiding te verzekeren®.
Minister van Arbeid en
Sociale Voorzorg Philip
Van Isacker kreeg de
bevoegdheid om "voor




elk bedrijf het percenta-
ge vast te stellen van de
gehuwde en ongehuwde
arbeidsters® en de
gehuwde werkneem-
sters door werkloze
mannen te vervangen.
Deze voorstellen lokten
van bij hun bekendma-
king groot verzet uit,
zowel bij de niet-katho-
lieke vrouwenorganisa-
ties als hij de
werkgevers. Het vrouwe-
lijk verzet werd geleid
door ‘La Porte Ouverte’,
de in 1929 gestichte
Belgische afdeling van
‘Open Door Interna-
tional’.

Deze organisatie had als
doel de economische
emancipatie van de
werkende vrouw te
bevorderen.

In 1934 begon initiatief-
neemster Louise De
Craene-Van Duuren met
de uitgave van een
tijdschrift, dat de veelbe-
tekenende titel La
Travailleuse Traquée
meekreeq.

Eind 1934 had een grote
protestmanifestatie
plaats, die ook de steun
kreeg van de socialis-
tische en communisti-
sche (vrouwen)
organisaties. De rege-
ring, intussen geleid
door Georges Theunis,
ging onverstoord verder.
Begin 1935 werd de
vergoeding van werklo-
zen, van wie de vrouw
een bezoldigde baan
had, verminderd met
25% van het door zijn
echtgenote gewonnen
loon. Ook de weddes
van vrouwelijk onderwij-
zend - en overheidsper-
soneel werden
verminderd. Slechts
één maatregel werd een
beetje versoepeld:
werkloze vrouwen, die
ook gezinshoofd waren,
mochten zich ophieuw

laten inschrijven bij een
werklozenkas.

In maart 1935 vormde
Paul Van Zeeland, vice-
gouverneur van de
Nationale Bank, een
regering "van nationale
unie®, samengesteld uit
katholieken, liberalen en
socialisten. De bewinds-
ploeg, met als opval-
lendste nieuwkomer de
socialist Hendrik De
Man op het departement
van Openbare Werken
en Opslorping van de
Werkloosheid, voerde
een ambitieus herstelbe-
leid.

Eén van de eerste
maatregelen was de
installatie van een
coMmmissie voor vrou-
wenarbeid, waarin,
naast vertegenwoordi-
gers van werkgevers en
werknemers, ook vier
vrouwen zetelden; de
onvermijdelijke Maria
Baers en de socialistes
Georgette Ciselet,
Isabelle Blume en
Jeanne-Emile Vander-
velde.

Van in het begin pleitte
de commissie met
succes voor de ophef-
fing van de maatregelen,
die vrouwenarbeid
beperkten. De beper-
kende maatregelen
werden geleidelijk
ingetrokken. De hervat-
ting van de economi-
sche activiteit in 1936
ging gepaard met een
duidelijke toename van
de arbeidsparticipatie
van vrouwen.®

De houding tegenover
vrouwenarbeid in Groot-
Brittannié en de VS
tijldens de crisisjaren
was enigszins vergelijk-
baar met Belgié. Volgens
een Gallup-opiniepeiling
van 1936 meende 82 %
van de ondervraagde
Amerikanen dat echtge-
notes van werkende

mannen geen recht
hadden op een baan. In
Groot-Brittannié was
vrouwenwerkloosheid
gedeeltelijk onzichtbaar
in de officiéle cijfers.
Aangezien werkloze
vrouwen toch geen
recht hadden op een
vergoeding, lieten zij
zich er ook niet tegen
verzekeren,?

Italié en Duitsland

Ook de doorbraak van
fascisme en nazisme
betekende een terugval
voor de situatie van de
vrouwen. Het seksever-
schil stond, althans in
theorie, centraal in het
extreem-rechtse dis-
cours: "De man wordt
soldaat, de vrouw wordt
moeder®, Zowel in ltalié
als in Duitsland nam de
cultus van het moeder-
schap een centrale
plaats in de officiéle
propagandain.

In nazi-Duitsland werd
de emancipatie van de
vrouw veroordeeld als
een uiting van verderfe-
lijke joodse invloed.
Vrouwen hoorden thuis
aan de haard en hadden
als belangrijkste taak zo
veel mogelijk kinderen
op de wereld te zetten.
Maar in de praktijk was
er een groot verschil
tussen retoriek en
realiteit.In Italié was het
fascistisch regime zo
realistisch om te erken-
nen dat werkende
vrouwen dit veelal
deden uit bittere finan-
ciéle noodzaak.
Nagenoeg 25% van de
vrouwen, die qua leeftijd
voor werk in aanmerking
kwamen, hadden in
1936 een baan. In feite
was de fascistische
‘visie’ op vrouwenarbeid
intern bijzonder tegen-
strijdig.



Het fascistische werkge-
legenheidsbeleid, voor
zover er van een ‘beleid’
sprake was, was dan
ook weinig coherent. Het
regime wilde enerzijds
tegemoet komen aan de
vraag van de industrie
naar goedkope werk-
krachten, en deze waren
vooral te vinden bij het
vrouwelijke reserveleger.
Anderzijds wilde men de
arbeidsmarkt bij voor-
keur reserveren voor
mannelijke gezinshoof-
den. Dit alles leidde tot
een situatie, waarin
getolereerd werd dat
vrouwen betaalde arbeid
verrichten, maar tegen
veel slechtere voorwaar-
den dan hun mannelijke
collega’s.?

In nazi-Duitsland leken
de maatregelen, die

tussen 1933 en 1936
getroffen werden, op het
eerste gezicht veel
harder dan in ltalié. Na
1933 werden gehuwde
vrouwelijke ambtenaren
ontslagen. De vrije
beroepen werden één
na één voor vrouwen
verboden. Maar deze
maatregelen werden na
1936 afgezwakt. Het
enige blijvende resultaat
van deze politiek betrof
de joodse vrouwen: zij
werden, net als de
joodse mannen, volledig
uitgesloten.

De houding van de
nazi’s tegenover vrou-
wenarbeid was evenmin
zonder tegenstrijdighe-
den. Tijdens de
opeenvolgende verkie-
zingscampagnes in de

jaren 1930-1932 pro-
beerden de nazi's ook
de vrouwelijke kiezers
voor zich te winnen.

Zij spanden zich in om
de beweringen van hun
tegenstanders, als
wilden zij vrouwen met
harde hand van de
arbeidsmarkt verwijde-
ren, te weerleggen.

Dit had voor gevolg dat
zij werk beloofden aan
alleenstaande vrouwen
en weduwen, maar
moeders met kinderen
verzekerden dat zij thuis
konden blijven.

In de particuliere sector
veranderde er, alle
luidruchtige propaganda
ten spijt, niet zo veel.
Het aantal buitenhuis-
werkende vrouwen
steeg in Duitsland

tussen 1933 en 1939,
van 11,5 miljoen (36%
van de beroepsbevol-
king) tot 12,8 miljoen
(37% op het grondge-
bied van 1937).

Door de naderende
oorlog en de volledige
overschakeling naar een
oorlogseconomie
werden vrouwen, ook
gehuwde vrouwen, op
steeds grotere schaal
ingezet in de wapenin-
dustrie.

In 1944 werkten er in
Duitsland, met inbegrip
van Oostenrijk, 14,9
miljoen vrouwen bui-
tenshuis.

Dit cijffer kwam overeen
met 53% van de burger-
lijke beroepsbevolking,
en ruim de helft van alle
Duitse vrouwen tussen
vifftien en zestig jaar.?®

Kamp van Breendonk, oktober 1944. Families van dode politieke gevangenen schuiven aan bij de exe-
cutiepalen.
(Legermuseum, Brussel,)
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"When the silly war is
over, oh how happy |
shall be/ When | get my
civvy clothes on, no
more Land Army for me/
No more digging up
potatoes, no more
threshing out the corn/
We will make that bossy
foreman regret the day
he was born“(Lied van
Britse vrijwilligsters,
tewerkgesteld in de
landbouw)

Op 10 mei 1940 werd
Belgié, samen met
Frankrijk, Nederland en
Luxemburg, aangevallen
door Duitsland. Met de
gruwelen van 1914 nog
in het achterhoofd
sloegen twee miljoen
Belgen op de vlucht
naar Frankrijk. Door de
snelle Duitse opmars
verliep de vlucht in de
grootste verwarring, en
vluchtelingenkolonnes
werden genadeloos
beschoten of gebombar-
deerd. Op 28 mei
capituleerde Leopold Ill.
Drie weken later, op 17
juni, gaf het Frankrijk
van maarschalk Philippe
Pétain de strijd op. Eind
september waren de
meeste Belgische
vluchtelingen terug
thuis, maar voor velen
onder hen was de viucht
een zeer ontredderende
ervaring.?®

Vijftien- tot twintigdui-
zend Belgen brachten
de oorlog door in Groot-
Brittannié. Het leven in
ballingschap werd door
de verschillende genera-
ties en sociale groepen
op uiteenlopende wijze
ervaren.

De Britse overheid
moedigde gevluchte

vrouwen aan om een
baan te nemen en de
oorlogsinspanning te
steunen. Eind 1941
voerde Londen de
dienstplicht in voor
vrouwen tussen twintig
en dertig.

Ook de Belgische
vrouwen waren er aan
onderworpen. Sommige
vrouwen hadden al
onmiddellijk na hun
aankomst in Engeland
een betaalde job ge-
zocht. Aangetrokken
door de hoge lonen
kwamen zij in de wapen-
industrie terecht. Andere
vrouwen engageerden
zich in de Britse en
Belgische gezondheids-
diensten. Enkele meisjes
namen dienst in het
Britse leger, met name
in de ‘Women Auxiliary
Air Force’ (WAAF).2®

Overleven in
bezet Belgié, bis

In Belgié en de andere
bezette landen werd het
dagelijkse leven, net als
tiidens de Eerste We-
reldoorlog, beheerst
door de strijd om te
overleven. De hele
bevolking werd gecon-
fronteerd met een hard
bezettingsregime, maar
het waren vooral de
vrouwen, die de gevol-
gen van voedselschaar-
ste en rantsoenering
ondervonden. Zij moes-
ten beroep doen op al
hun vindingrijkheid om
hun huishouden over-
eind te houden.

Vooral tijdens de eerste
twee oorlogsjaren
stegen de voedselprij-
zen zeer snel. In mei
1940 waren vele winkels
leeg: levensmiddelen
werden opgepot of
achtergehouden door de
kruideniers. Ook het

economisch beleid van
de Duitse bezetter joeg
de prijzen omhoog en
werkte de zwarte markt
in de hand. Het logge
distributieapparaat liep
al snel vast en de
rantsoenen waren niet
voldoende.

Opnieuw spitten vele
Belgen hun tuintje of
een park om en plantten
er aardappelen. Waarde-
volle spullen, rantsoen-
zegels of steenkool
werden verkocht. Er
werd op grote schaal
gesmokkeld, en varkens
werden in het zwart
vetgemest en geslacht.
De bezetter en zijn
Belgische medestanders
werden, waar mogelijk,
misleid.

Na twee jaar werd de
voedseldistributie wat
versoepeld, maar het
leven bleef moeilijk.3!

In Belgié was de econo-
mische toestand veel
minder dramatisch dan
tijdens de Eerste
Wereldoorlog. De
productie werd snel
hervat en, in het kader
van de Galopin-doctrine,
grotendeels ingescha-
keld in de Duitse oor-
logsvoering.®

Voor de werkende
vrouwen veranderde er
niet zoveel. Zij bleven
aan de slag daar waar
ze ook voor 1940
werkten: in de landbouw,
in de fabriek, op kantoor
en in het huishouden.
Sommige vrouwen
zagen zich verplicht om
de plaats van hun man,
die krijgsgevangen,
opgeéist of ondergedo-
ken was, in te nemen en
zelf voor een inkomen te
zorgen. Van de vrouwen,
die vrijwillig gingen
werken in Duitsland,
deden de meeste dit om
financiéle redenen.
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De praktische school van de Kristelijke Arbeidersvrouwen: poetsles voor huisvrouwen, 1950.

(Kadoc, Leuven)

Andere vertrokken uit
sympathie voor Duits-
land of ideologische
affiniteit met de nazi-
ideologie. Aangezien
Duitsland kampte met
een groot tekort aan
arbeidskrachten, werd
een hele propaganda-
machine op gang
gebracht om mannen en
vrouwen te overhalen
voor Duitsland te
werken.

In 1942 legde de bezet-
ter de verplichte tewerk-
stelling, ook voor
vrouwen, op in Belgié en
Noord-Frankrijk, en later
in Duitsland. In Belgié
werden bijna 30.000
vrouwen verplicht
tewerkgesteld als
huishoudster, in de
metaalindustrie, in de

textielnijverheid, maar
ook in de wapenfabriek
van Herstal, die tijdens
de oorlog voor Duitsland
werkte. Tussen oktober
1942 en maart 1943
werden 8.719 vrouwen
in Duitsland geplaatst.
De verplichte tewerkstel-
ling in Duitsland lokte
veel protest uit en werd
op allerlei manieren
gesaboteerd. Zo raadde
de Vrouwelijke Katholie-
ke Arbeidersjeugd in
Namen de meisjes aan
om voor het medisch
onderzoek veel koffie te
drinken, zodat ze
hartkloppingen kregen.
Van officiéle zijde, met
name vanwege kardi-
naal Van Roey en Maria
Baers, werd er onder-
handeld om de opeisin-

gen van vrouwen af te
schaffen. In maart 1943
haalden zij gedeeltelijk
hun slag thuis: aan de
verplichte tewerkstelling
van vrouwen in Duits-
land kwam, met uitzon-
dering van de meiden,
een einde. In Belgié
bleef de verplichte
tewerkstelling bestaan.®

De extreem-
rechtse paradox

Aan de basis van de
extreem-rechtse vrou-
wenbewegingen ligt een
opvallende tegenstelling
tussen het persoonlijke
en het politieke.

De extreem-rechtse
bewegingen hielden
hardnekkig vol dat

vrouwen aan de haard
thuishoorden, maar
anderzijds lieten zij toe
dat vrouwen zich politiek = -
engageerden. Waarom =
traden vrouwen toe tot
dergelijke bewegingen?
Familiale invloeden,
propaganda, politieke
overtuiging, geloof in de
strijd tegen het commu-
nisme, al deze factoren
hadden onbetwistbaar
een invioed, maar ook
materiéle voordelen,
ambitie en opportunis-
me speelden mee.
Meer dan 6.000 vrou-
wen werden na afloop
van de oorlog in Belgié
veroordeeld voor colla-
boratie.?*

Aan de andere kant van
het politieke spectrum
waren er ook vrouwen




actief in het georgani-
seerd verzet. Zij deden
dit uit vaderlandsliefde,
uit ideologische overtui-
ging of uit humanitaire
overwegingen. Vrouwen
maakten ongeveer 20%
van het totaal aantal
verzetsstrijders uit. Zij
zamelden geld, rantsoe-
neringszegels of levens-
middelen in, werkten als
koerierster, tikten en
verspreidden sluikbladen
of hielpen werkweiger-
aars, verzetsstrijders en
joden onderduiken.

Dat deze activiteiten
grote risico’s inhielden
spreekt voor zich.

Niet alle verzetsdaden
van vrouwen waren
gewelddadig of specta-
culair.

Tijdens de eerste
oorlogsjaren kleedden
vrouwen zich op 21 juli
of 11 november in de
nationale kleuren of
legden zij bloemen neer
op de graven van
gesneuvelden uit de
Eerste Wereldoorlog.
‘Boze huismoeders’
protesteerden niet alleen
tegen de slechte voed-
selsituatie of de gebrek-
kige ravitaillering, hun
protest was ook een
uiting van verzet tegen
de bezetter.

Tijdens de oorlog
stierven honderdduizen-
den vrouwen in Ausch-
witz en andere
vernietigingskampen.
Vanuit Belgié kwamen er
10.010 joodse en
zigeunervrouwen
terecht, waarvan slechts
426 het overleefden.
Nog vele duizenden
vrouwen bezweken aan
de terreur, de slavenar-
beid, de honger en de
ontberingen in de
werkkampen.

Meer dan 11.000
Belgische vrouwen
werden naar nazi-

kampen gedeporteerd.
Ravensbriick was het
enige concentratiekamp
dat volledig voor vrou-
wen bestemd was.
Maar vrouwen waren
niet alleen slachtoffers
van de nazi’s.

Tussen 1942 en 1945
werden er 3.500 ge-
traind als SS-bewaak-
sters in de
concentratiekampen.
Er boden zich heel wat
vrijwilligsters aan, die
aangelokt werden door
de hoge lonen en de
goede promotiekansen.
Het optreden van de
vrouwelijke kampbe-
waaksters moest in
wreedheid niet onder-
doen voor dat van de
mannen.®®

Groot-Brittannié
en de Verenigde
Staten

In Groot-Brittannié en de
Verenigde Staten
namen vrouwen, net als
tijdens de Eerste We-
reldoorlog, opnieuw
massaal het werk van
de mannen over.

In 1943 werkten meer
dan zeven miljoen Britse
vrouwen in de industrie,
in het leger of bij de
burgerbescherming.
Acht miljoen vrouwen
bleven in het huishou-
den. Eén van de opval-
lendste vernieuwingen,
bedoeld om gehuwde
vrouwen aan het werk te
krijgen, was de introduc-
tie van deeltijdse arbeid.
In de Verenigde Staten,
waar het dagelijkse
leven veel minder hard
was dan in de bezette
landen of in Groot-
Brittannié, werden de
media op grote schaal
ingezet om de vrouwen
naar de fabriek te
lokken. Vrouwelijke

arbeidsters werden
bezongen in populaire
liedjes. Zij verwierven
zelfs enige glamour,
toen actrices als Lucille
Ball en Claudette
Colbert de rol van
arbeidster in de wapen-
industrie vertolkten in
Hollywoodfilms.

Toch was de situatie van
de werkende vrouwen
tijdens de oorlog zeer
dubbelzinnig.

Enerzijds kregen vrou-
wen door de oorlog
onverwachte kansen: zij
werkten of konden zich
bekwamen in traditione-
le mannenberoepen als
lasser, scheepsmonteur
en electricien. Zij werden
ook aanzienlijk meer
betaald dan voor de
oorlog, alhoewel zij nog
altijd minder verdienden
dan hun mannelijke
collega’s. Ook in het
hoger onderwijs kregen
vrouwen meer mogelijk-
heden. Anderzijds werd
de vrouwen voortdurend
voorgehouden dat hun
werk, hoe onmisbaar
00k, toch maar van
tijdelijke aard was. Veel
mannelijke arbeiders
reageerden met zeer
gemengde gevoelens op
de komst van hun
nieuwe vrouwelijke
collega’s.Gaandeweg
gingen de werkende
vrouwen hun nieuw
verworven zelfstandig-
heid meer appreciéren.
Nog in 1942 verklaarde
een meerderheid van de
Amerikaanse vrouwen
dat zij tijdelijk de plaats
van de mannen inna-
men. Zij zagen hun werk
niet zozeer als een
emanciperende daad,
maar meer als een
patriottische plicht.
Twee jaar later dachten
zij er anders over: 85%
wilde aan het werk
blijven. %



6.
KEUKEN,
KOOKPOT EN
KINDEREN

"Autrefois pour fair' la
cour, on parlait d'amour/
Maintenant c’est plus
pareil, ca change et ¢ca
change/Ah Gudule!
Viens m’embrasser/ Et
je te donnerai un frigidai-
re/Un joli scoutaire, un
atornivére/Une cuisi-
niére avec un four en
verre/Des jolis couverts
et des pell’s a gateaux/
Une tourniquette pour
fair' la vinaigrette/Un bel
aérateur pour manger
les odeurs/Des draps
qui chauffent/Un pistolet
a gauffres/Un avion pour
deux/Et nous serons
heureux”(Boris Vian, La
complainte du progres,
1956).

Met de demobilisatie na
de Tweede Wereldoorlog
sloeg voor de Ameri-
kaanse vrouwen op-
hieuw het uur van de
waarheid. Achttien
miljoen werkende
vrouwen moesten hun
oorlogsjob opgeven toen
de gedemobiliseerde
mannen van het front
terugkeerden.

Net als in 1918 werden
Zij teruggestuurd naar
het huishouden of naar
hun vooroorlogse,
minder goed betaalde
banen. Toch bleven veel
vrouwen, of ze nu
gehuwd of ongehuwd
waren, om financiéle
redenen verder werken.
In 1950 maakien
vrouwen 29 % uit van de
Amerikaanse arbeidsbe-
volking, een cijfer dat
nauwelijks lager lag dan
tijdens de oorlogsjaren.
In Groot-Brittannié lag
het verlangen naar een
beter leven en meer

sociale rechtvaardigheid
aan de basis van de
verkiezingsoverwinning
van Labour in 1945.
Maar voor veel vrouwen
bleef een beter leven in
het sterk verarmde land
voorlopig een toekomst-
droom. Zij keerden in
veel gevallen terug naar,
of vonden een andere
baan in ‘traditionele’
vrouwelijke sectoren
zoals de katoen-,
kunstzijde en nylonin-
dustrie. Ook in de
verpleging, de kinderver-
zorging en het onderwijs
werden vrouwen gere-
cruteerd. In 1948 waren
er in Groot-Brittannié
350.000 vrouwen meer
opgenomen in de
sociale zekerheid dan in
1939. Maar ondanks
verschillende campag-
nes voor gelijk loon voor
gelijk werk veranderde
er weinig en werd het
onderscheid tussen
mannen- en vrouwen-
jobs nog duidelijker.*
Na de oorlog wilden de
meeste mensen zo snel
mogelijk terugkeren naar
normale levensomstan-
digheden en naar een
bestaan, waar plaats
was voor persoonlijk
geluk. De uitbouw van
de welvaartsstaat in de
meeste West-Europese
landen creéerde niet
alleen een sociaal
vangnet, maar garan-
deerde ook de bescher-
ming van de koopkracht
van de meerderheid van
de bevolking.

Na de Tweede Wereld-
oorlog was de dominan-
tie van het ‘kostwinners-
model’ zeer opvallend.
Om de oorlogsverliezen
te compenseren werd
een actieve geboortepo-
litiek gevoerd die, in
combinatie met optimis-
tischer toekomstver-
wachtingen, tussen

1946 en het begin van
de jaren zestig leidde tot
de ‘babyboom’. Achter
de hoge geboortecijfers
van de eerste jaren van
de ‘babyboom’ ging ook
een inhaalbeweging
schuil, aangezien er in
de jaren dertig en tijdens
de oorlog minder
getrouwd was en er
minder kinderen waren
geboren.

De jaren vijftig worden
doorgaans beschouwd
als een saaie en weinig
opwindende periode.
Een reactie tegen het
heersende conformisme
kon dan ook niet uitblij-
ven. De doorbraak van
de rock ‘n’ roll en het
succes van films als
Rebel Without a Cause
(1955, met James Dean)
zijn op hun manier even
kenmerkend voor deze
periode.

Jaren van
restauratie

Men kan zich in ieder
geval niet van de indruk
ontdoen dat de om-
schrijving ‘jaren van
restauratie’ in ieder geval
gold voor de situatie van
de Belgische vrouwen.
Toegegeven, in juli 1948
kregen vrouwen eindelijk
stemrecht bij wetgeven-
de verkiezingen. Maar
dit leidde zoals bekend
niet tot een grotere
vrouwelijke vertegen-
woordiging in de politie-
ke instellingen of tot een
grotere vrouwelijke
invioed op het beleid.
Tussen 1949 en 1971
schommelde het aantal
vrouwelijke parlements-
leden tussen 2 en 4%.
Welgeteld één vrouw,
Marguerite De Riemae-
cker-Legot bracht het in
die periode tot minister.
Zij was tussen 1965 en

1968 verantwoordelijk
voor het - toch zeer
voorspelbare - departe-
ment Gezin en Huisves-
ting.%®

Aan het arbeidsfront
was de situatie al niet
veel beter. In 1947
vormden werkende
vrouwen 23,4 % van de
beroepsbevoiking. Dit
cijffer betekende een
absoluut dieptepunt in
de vrouwelijke tewerk-
stelling, pas in het begin
van de jaren zestig zou
het niveau van 1910
opnieuw bereikt wor-
den. Ondanks de
maatschappelijke druk
op getrouwde vrouwen
om thuis te blijven was
bijna 40% van de
werkende vrouwen
gehuwd.

Het verhaal wordt stilaan
eentonig, maar de
katholieke vrouwenorga-
nisaties bleven gekant
tegen loonarbeid voor
gehuwde vrouwen. Aan
hun paternalistische en
moraliserende houding
was nog niets veran-
derd, zoals blijkt uit een
studiedag over de
economische en morele
betekenis van de
huishoudarbeid in 1951.
’De vrouw thuis bete-
kent een beter gerichte
consumptie, een betere
zorg voor de toekomsti-
ge werkkrachten van de
gemeenschap, een
beter sparen, een grote
ontlasting van de
werkloosheid", zo luidde
het.

In het socialistische
kamp waren de
verdedig(st)ers van de
rechten van de werken-
de vrouw vooral te
vinden bij de Socialis-
tische Vooruitziende
Vrouwen, maar hun
invioed op de standpun-
ten van partij en bewe-
ging was gering. Ook bij




Tijdens de legendarische staking van 1966 bij de wapenfabriek FN-Herstal vroegen de werkneemsters
‘gelijk loon voor gelijk werk’. De staking duurde drie maanden en de arbeidsters konden rekenen op

steun van de internationala vrouwenbeweging.
(AMSAB, Gent)

de kameraden was de
belangstelling voor de
problemen van werken-
de vrouwen zeer klein.
Het dominerend stand-
punt was nog steeds dat
4* het "verkieslijk is, zowel
=/ uit economisch als uit
moreel oogpunt, dat de
moeder aan de haard
blijft*.3®

In Belgié hebben
demografische overwe-
gingen de problematiek
van de vrouwenarbeid
lange tijd doorkruist. In
alle politieke partijen
waren er aanhangers
van een beleid dat de
‘gezinswaarden’ steunde
en van een gezinspoli-
tiek, die het krijgen van
kinderen aanmoedigde.
Ook de overweging, dat
de nationale economie

LM ladesreisy i

door een hoog geboor-
tecijfer op termijn minder
afhankelijk werd van
buitenlandse arbeids-
krachten, speelde, al
dan niet duidelijk uitge-
sproken, een rol.

Een derde belangrijk
gegeven in dit verband
was de economische
situatie in Belgié. Deze
was in het begin van de
de jaren vijftig niet
schitterend. De econo-
mie had zich wel snel
hersteld na de Tweede
Wereldoorlog, maar de
gevolgen hiervan op
termijn waren niet
onverdeeld positief.

In 1950 steunde de
economie nog groten-
deels op haar 19de-
eeuwse structuren, en
deze erfenis uit het

verleden legde een
zware hypotheek op de
toekomst.

Het aandeel van Vlaan-
deren in het BNP mocht
dan toenemen, ook in
deze regio waren er
ernstige problemen.

De groeiende bevolking
maakte een stijging van
de werkgelegenheid
nodig. Sommige gebie-
den, zoals de provincie
Oost-Vlaanderen,
kampten met structurele
werkloosheid.

Tot overmaat van ramp
raakte de textielindustrie
stilaan in ademnood.

In deze sector, traditio-
neel een belangrijke
werkverschaffer, ver-
dwenen tussen 1947 en
1961 35.000 arbeids-
plaatsen.

Dit alles had voor gevolg
dat de werkloosheid
tussen 1948 en 1952
schommelde rond de
250.000 eenheden, op
een beroepsbevolking
van 3,5 miljoen.

De verschillen tussen de
seksen waren duidelijk:
de mannelijke werkloos-
heid volgde de conjunc-
turele ontwikkeling op de
voet, de vrouwelijke
bleef stijgen.*

Door deze moeilijkheden
werd tussen 1945 en
1954 het vooroorlogs
beleid, gericht op
ontmoediging en beper-
king van loonarbeid van
gehuwde vrouwen,
verder gezet. Tot een
direct verbod op vrou-
wenarbeid kwam het
niet. Wel probeerde men



opnieuw, via indirecte
ingrepen in de kinderbij-
slagen, de gezinstoela-
gen en de werkloosheid,
de toegang van gehuw-
de vrouwen tot de
arbeidsmarkt te beperken.
Toen in 1945 de ver-
plichte verzekering
tegen werkloosheid
werd ingevoerd, vielen
de voorziene vergoedin-
gen erg nadelig uit voor
de vrouwen. Tegen deze
flagrante discriminatie
werd nauwelijks gepro-
testeerd, zij werd
tandenknarsend aan-
vaard als een ‘normaal’
gevolg van de loonver-
schillen tussen mannen
en vrouwen.

In de zomer van 1945
begon de werkloosheid
te stijgen. Opnieuw was
de verleiding groot om
voor een gemakkelijke
‘oplossing’ te kiezen en
vooral werkloze vrouwen
te viseren. Eind 1945
volgden al de eerste
maatregelen om het
recht op werkioosheids-
vergoeding voor gehuw-
de werkloze vrouwen te
beperken.

Tijdens de komende
jaren, toen de werkloos-
heid bleef stijgen, werd
het systeem van uitslui-
ting van vrouwelijke
werklozen verder
verfijnd en geperfectio-
neerd.

Wanneer vrouwen
‘abnormaal’ lang werk-
loos bleven, werden ze
uitgesloten van het recht
op verzekering. Werklo-
ze vrouwelijke gezins-
hoofden ontvingen een
lagere werkloosheids-
vergoeding dan manne-
lijke gezinshoofden. Om
deze maatregelen te
verantwoorden, werd er
graag en veel ge-
schermd met ‘misbrui-
ken’ en ‘oneigenlijke
werkloosheid’.

In 1951 werd beslist
10% van het loon van
gehuwde vrouwen af te
houden.

Maria Baers deed in
1946-1947 verschillende
voorstellen om thuisblij-
vende moeders finan-
cieel extra te belonen,
maar zij slaagde haar
slag niet volledig thuis.
Na lang touwtrekken
werd eind 1949 beslist
om het stelsel van de
gezinsvergoedingen te
hervormen. De compen-
satiebedragen, die sinds
augustus 1947 werden
betaald aan diegenen,
die recht hadden op
kinderbijslagen, werden
opgenomen in de
gezinsvergoedingen.
Een bijkomende som,
bestemd voor de per-
soon die zich bezig hield
met de opvoeding van
de kinderen, heette
voortaan "toelage voor
de moeder aan de
haard“. De toelage werd
slechts verleend aan
moeders, die geen
betaalde arbeid verricht-
ten.*

Langzaam terug
haar de
arbeidsmarkt

In de loop van 1953
begon de werkloosheid
stilaan te dalen. Deze
evolutie bleef, met
uitzondering van de
jaren 1958-1959, duren
tot het midden van de
jaren zestig.

Tijdens deze periode
kwamen er stilaan
wijzigingen in het
ontmoedigingsbeleid
t.o.v. vrouwenarbeid.
Een eerste wijziging had
betrekking op de fameu-
ze ‘premie van de
moeder aan de haard'.
Zij was sinds 1949
geregeld verhoogd en

vormde een ernstige
aanmoediging voor
gehuwde vrouwen om
thuis te blijven. Maar
toen de raad van
bestuur van de Nationa-
le Verrekenkas besliste
om de verhoging van
1954 ook in 1955 uit te
betalen, weigerde
minister van Arbeid en
Sociale Voorzorg Léon-
Eli Troclet (BSP) deze
beslissing goed te
keuren. Door Troclets
‘njet’ werd de discussie
over de premie hero-
pend en het werd snel
duidelijk dat alleen het
ACV er een onvoorwaar-
delijk van was. Toch
duurde het nog tot april
1957 vooraleer er een
definitieve regeling
kwam. De vergoeding
voor de moeder aan de
haard werd voortaan
opgenomen in de
gewone kinderbijslagen,
die betaald werden aan
alle gezinnen.

Ook op het terrein van
de inkomensbelastingen
werden de ontmoedi-
gingsmaatregelen
langzaam afgeschaft.
Door de gunstige
economische ontwikke-
ling begonnen overheid
en werkgevers zich
stilaan zorgen te maken
over de verminderende
mannelijke actieve
bevolking. Het arbeids-
potentieel moest uitge-
breid worden en de
vrouwelijke arbeidsre-
serve werd herontdekt.
Het ontmoedigingsbeleid
werd stilaan omgebogen
tot een politiek die
betaalde arbeid, ook van
gehuwde vrouwen,
stimuleerde. Ontmoedi-
gingsmaatregeken of
niet, tijdens heel de
besproken periode
bleven ongehuwde en
gehuwde vrouwen
doorwerken.




Zij hadden doorgaans
een laag betaalde baan
in de textiel-, de confec-
tie- of de voedingsnijver-
heid.

De volkstelling van 1961
toonde aan dat de
vrouwelijke tewerkstel-
lingsgraad op regionaal
niveau nog altijd in grote
mate samen viel met de
spreiding van de textiel-
industrie.

Op het werk werden
vrouwen openlijk gedis-
crimineerd en verdien-
den zij aanzienlijk
minder dan mannen.

De hypocrisie in dit
verband was zeer groot.
In 1952 bekrachtigde
Belgié het internationaal
arbeidsverdrag over
gelijke lonen voor
mannen en vrouwen. In
1957 ondertekende
Belgié het stichtingsver-
drag van de Europese
Economische Gemeen-
schap, dat dit principe
op zijn beurt onder-
schreef.

Maar op de werkvloer
ging de discriminatie
onverminderd voort.
Vrouwen- en mannen-
banen werden onderge-
bracht in aparte
categorieén, die de
vrouwenjobs systema-
tisch onderwaardeer-
den.®

In de geindustrialiseerde
landen vormden de
jaren vijftig het begin
van een lange periode
van toenemende wel-
vaart en stijgende
levensstandaard.
Stilaan brak, ook in
West-Europa, het
tijdperk van de massa-
consumptie aan. Het
levensniveau bleef
onafgebroken stijgen tot
1979, alhoewel sociale
ongelijkheden nooit
helemaal verdwenen.
De jaren vijftig vormden
het hoogtepunt van de

vrouw als ‘koningin van
het huishouden’.

De komst van stromend
water, gasfornuizen en
elektrische huishoudap-
paraten (wasmachines,
elektrische strijkijzers,
gasfornuizen, diepvrie-
zers en ijskasten)
verlichtte de huishoude-
lijke taken,

Ook het gebruik van
arbeidbesparende
producten, zoals Vim-
schuurpoeder, boenwas,
Persil-waspoeder, raakte
ingeburgerd. De tijd, die
aan het huishouden
werd besteed, daalde,
maar door de toene-
mende drang naar
perfectie bleef de druk
op vrouwen aanzienlijk.
Rond diezelfde tijd
maakte ook de televisie,
in Belgié vooral naar
aanleiding van de
Wereldtentoonstelling
van 1958 of het huwelijk
van Boudewijn en
Fabiola in 1960, haar
opwachting in de
huiskamer, maar dat is
natuurlijk een ander
verhaal.*

7.

HET
PERSOONLIJKE
WORDT POLITIEK,
MAAR MET MATE

“A Woman Needs a Man
like a Fish Needs a
Bicycle” (Feministische
slogan van het einde
van de jaren zestig).

Er zijn weinig decennia,
waarover zo veel
misverstanden bestaan
als de jaren zestig. Het
huidige beeld van deze
periode wordt groten-
deels bepaald door zeer
clichématige voorstellin-
gen, om nog te zwijgen
van de herinneringen

van sommige nostal-
gische veteranenen.
Voor de meerderheid
van de Europese en
Belgische bevolking
waren de ‘Swinging
Sixties’ een veel braver
en conformistischer
decennium dan deze
clichés willen doen
geloven. De grotere
persoonlijke en sexuele
vrijheid, de contestatie
van orde en gezag, de
hippiebeweging en het
rebelse klimaat, dit alles
werd in Belgié pas
merkbaar op het einde
van de jaren zestig. Men
zou met een boutade
kunnen zeggen dat de
veelgeroemde tijdsgeest
van ‘de jaren zestig’ zich
pas voorgoed doorzette
in de jaren zeventig.
Wat wel klopt is het
beeld van de jaren
zestig als een periode
van economische
hoogconjunctuur en
materiéle voorspoed. *
Dit had voor gevolg dat
vrouwenarbeid sterk
werd aangemoedigd.
Het aantal werkende
vrouwen steeg van
23,4% in 1947 tot 32%
in 1977.Vooral de
toename van het aantal
gehuwde vrouwen met
een baan was opvallend.
De vrouwelijke tewerk-
stelling in de industrie
daalde, de (her)intrede
van de vrouwen op de
arbeidsmarkt was en is
bijna uitsluitend te
situeren in de tertiaire
sector.

Toch kan men niet
beweren dat de overheid
een duidelijke tewerk-
stellingspolitiek of een
samenhangende visie
op vrouwenarbeid
ontwikkelde. Aanvanke-
lijk rekende zij vooral op
deeltijdse arbeid om
vrouwen naar de ar-
beidsmarkt te lokken: op

die manier kwamen
noch het huishouden,
noch de verzorging van
de kinderen in gevaar.
De vereiste aanpassin-
gen van het arbeidsrecht
en de sociale zekerheid
lieten echter zeer lang
op zich wachten, en het
aanvankelijke enthou-
siasme maakte plaats
voor onverschilligheid.
De stijgende beroepsac-
tiviteit van vrouwen
gebeurde dan ook
grotendeels zonder
speciale tussenkomst
van de overheid.

De aanhoudende
ongelijke bezoldiging
van mannen en vrou-
wen, en de manifeste
onwil om er iets aan te
doen, was steeds meer
vrouwelijke werknemers
een doorn in het oog.

in het begin van de jaren
zestig werd over deze
kwestie druk overleg
gepleegd en werden
zelfs enkele ronkende
princiepsverklaringen de
wereld ingestuurd. Maar
van concrete maatrege-
len kwam niets in huis.
Ook de EEG-resolutie,
die de nationale regerin-
gen verzocht de gelijke
bezoldiging van vrouwen
in de wet op te nemen,
werd volledig gene-
geerd. 4

De legendarische
staking van de werk-
neemsters van FN-
Herstal betekende een
keerpunt in deze strijd.
Op 16 februari 1966
legden meer dan 3.000
arbeidsters het werk
neer. Zij eisten een
aanzienlijke loonsverho-
ging en wilden een
algemene herwaarde-
ring van de vrouwen-
functies afdwingen.

De actie breidde zich uit
naar andere bedrijven in
de metaalsector, 0.a. de
ACEC-fabrieken in



Herstal en Charleroi en
de Westinghousevesti-
ging in Bierset.

De actie kreeg snel
ruime weerklank, ook
internationaal, en
verwierf een grote
symboolwaarde. Voor
het eerst in de Belgische
sociale geschiedenis
kwam het initiatief om te
staken van vrouwen. De
staaksters toonden zich
zeer vastberaden en
hielden het meer dan
drie maanden vol. Na
moeizame onderhande-
lingen werd tenslotte op
5 mei een akkoord
bereikt: de vrouwen
kregen loonsverhoging
en voor mannen en
vrouwen zou een
eenheidsloonschaal
worden uitgewerkt.

Het was evenmin toeval
dat werknemers in 1967
de mogelijkheid kregen
om de toepassing van
het principe ‘gelijk loon
voor gelijk werk’ voor de
rechtbank af te dwingen,
al kan men zich uiter-
aard afvragen of deze
wel zeer platonische
‘maatregel veel uithaalde. *¢
De staking van FN-

In de jaren zeventig stelden radicale feministische Herstal toonde duidelijk =
groeperingen zoals Dolle Mina voor om het gezin aan dat de kwaliteit en =
als hoeksteen van de maatschappij te vervangen de bezoldiging van veel !
door alternatieve samenlevingsvormen, en eisten vrouwenarbeid nog heel  “ ¥ /1"
Zij gelijk loon voor gelijk werk en betere collectie- wat te wensen over liet. ;

ve voorzieningen. De meeste vrouwen

(llustraties Dolle Mina brochure, Gent 1977, verzameling Deseijn, waren te vinden op de

Evergem)

secundaire arbeids-
markt: zij verrichten
arbeidsintensieve taken,
die lage kwalificaties
vroegen, slecht betaald
werden en weinig of
geen promotiekansen
boden. Meer dan de
helft van de vrouwelijke
beroepsbevolking
werkte nog altijd in
traditionele ‘vrouwelijke’
sectoren als de schoen-
en kledingnijverheid, de
textiel, de elektronica en
de voeding.




De feitelijke toepassing
van het principe ‘gelijk
loon voor gelijk werk’
deed in Belgié sterk
denken aan een ver-
traagde versie van de
processie van Echter-
nach.

Een EEG-rapport
bepaalde in 1969 het
verschil tussen een
gemiddeld mannen- en
vrouwenloon op 33%.

In 1975 vaardigde
Europa enkele richtlijnen
uit, die de gelijke behan-
deling tussen mannen
en vrouwen op de
arbeidsmarkt moesten
garanderen. Maar het
verschil tussen het
wettelijke en het werke-
lijke land bleef aanzien-
lijk. De toepassing van
het principe ‘gelijk loon
voor gelijk werk’ werd
bemoeilijkt door een
ongelijke functiewaarde-
ring, die in het nadeel
uitviel van de vrouwen,
of door de feitelijke
geslotenheid van
sommige beroepen voor
vrouwen. Ook de
uitvoering van de wet,
die vrouwen en mannen
gelijke toegang en
gelijke promotiekansen
op de arbeidsmarkt
moest bieden, verliep
tergend traag. ¥

Hoe was de situatie in
andere landen? In de
Verenigde Staten

steeg het aantal werk-
ende vrouwen met
bijna acht miljoen in de
loop van de jaren zestig.
Het principe ‘gelijk loon
voor gelijk werk’ werd in
1963 wettelijk goedge-
keurd en sinds 1970
effectief toegepast.
Bedrijven zoals ITT
moeste miljoenen
dollars aan schadever-
goeding uitbetalen aan
vrouwen, die jarenlang
te weinig hadden
verdiend.

In Groot-Brittannié was
de situatie veel minder
gunstig. De staaksters
van FN-Herstal kregen
in de zomer van 1968
navolging van de stik-
sters van de Engelse
Ford-fabrieken. Ook zij
eisten gelijk loon voor
gelijk werk en een
grondige wijziging van
het classificatiesysteem,
dat vrouwenjobs syste-
matisch onderwaardeer-
de. Maar zij haalden
maar gedeeltelijk hun
slag thuis: de loonsver-
hoging kwam er, de
structurele wijzigingen
van het classificatiesys-
teem bleven vooriopig
uit.

De binnenlandse
evolutie in Groot-
Brittannié, met grote
economische moeilijkhe-
den in de jaren zeventig
en het beleid van de
regering van Margaret
Thatcher sinds 1979,
was niet bevorderlijk
voor het afdwingen van
‘gelijk loon voor gelijk
werk’. Het duurde tot
1983 voor er een wet
kwam, die het mogelijk
maakte dit principe
juridisch af te dwingen.
De stiksters van de
Ford-fabrieken moesten
tot 1985 wachten op de
afschaffing van het
discriminerende classifi-
catiesysteem. 4

De tweede
feministische golf

De zogenaamde ‘twee-
de golf’ van het feminis-
me ontstond in het
midden van de jaren
zestig, aanvankelijk als
onderdeel van een veel
bredere protestbewe-
ging in de Verenigde
Staten. In 1966 werd de
‘National Organization
for Women’ (NOW),

beter bekend als ‘Wo-
men’s Lib’, opgericht.
Deze organisatie
verwierf internationale
bekendheid, toen zij in
1968 de verkiezing van
Miss America in Atlantic
City verstoorde en een
schaap tot winnares
uitriep. De invloed van
de gebeurtenissen van
mei 1968 liet zich voelen
in Frankrijk. Simone de
Beauvoir, van wie het
invioedrijke boek Le
deuxiéme sexe al in
1949 was verschenen,
groeide er uit tot een
invioedrijke vrouwelijke
mandarijn.

In Nederland trok vooral
de actiegroep Dolle
Mina, genoemd naar de
19de-eeuwse Neder-
landse feministe Wilhel-
mina Drucker, de
aandacht. De Dolle
Mina’s bespeelden met
veel flair de media en
keerden op humoris-
tische wijze de geijkte
rolpatronen om. Maar zij
slaagden er ook in om
een aantal zaken in
verband met werk,
seksualiteit en geboorte-
beperking uit de taboe-
sfeer te halen. Zij
streden voor het beéin-
digen van iedere seksu-
ele discriminatie, voor
gelijk loon voor gelijk
werk en voor het recht
om hun eigen leven te
bepalen. ‘Baas in eigen
buik’ werd hun meest
opgemerkte, en voor
sommigen meest
beruchte, slogan.

De pil, in 1956 uitgevon-
den door de Amerikaan
Gregory Pincus en sinds
1961 op de markt in de
VS, gaf vrouwen op
seksueel gebied een tot
dan toe ongekende
vrijheid. In Belgié werd
het verbod op de
verspreiding van en de
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Recht op arbeid, gelijk loon voor gelijk werk, dras-
tische vermindering van de werktijd, waren slechts

enkele slogans van de tweede feministische golf .
(lustratie Geertrui Daem uit Dolle Mina brochure, Gent 1977, verza-

meling Deseijn, Evergem)

reclame voor voorbe-
hoedmiddelen opgehe-
ven in 1973.

8.
VROUWEN
TUSSEN
INHAALBEWEGING
EN CRISIS

“Wijven moeten niet
zoveel complimenten
maken”

(Louis Major, minister
van Tewerkstelling en
Arbeid, toen Volksunie-
Kamerlid Nelly Maes
protesteerde tegen de
afroeping in de Kamer
op haam van haar man
in 1971).

De invloed van de jaren
zestig liet zich in Belgié

Rorlere werkda
zond wer

zoals gezegd pas
voorgoed voelen in de
jaren zeventig. In 1970
ontstonden er, naar het
Nederlandse voorbeeld,
in Antwerpen, Gent,
Leuven en Brussel Dolle
Minakernen. Marie
Mineur was de Waalse
tegenhanger van Dolle
Mina. Net als in het
buitenland steunden
deze actiegroepen op
jonge, goed opgeleide
vrouwen, die niet langer
wilden kiezen tussen
carriere en gezin.

Ook in overkoepelende
vrouwenorganisaties
zoals het Vrouwen
Overleg Komitee, dat in
1972 werd opgericht, en
op de aanvankelijk zeer
succesvolle vrouwenda-
gen lieten de feministen

hun stem horen.

Vooral de eerste
Nationale Vrouwendag
van 11 november 1972
is de legende ingegaan.
Meer dan tienduizend
vrouwen verdrongen
zich om te luisteren naar
spreeksters als Simone
de Beauvoir en Germai-
ne Greer, de Australi-
sche schrijfster van The
Female Eunuch. *°

Toch moet de bredere
impact van de tweede
feministische golf
enigszins gerelativeerd
worden. De strijdbare
feministes vormden
maar een kleine minder-
heid van de totale
vrouwelijke bevolking.
De mentale kloof tussen
de radicale actiegroepen
en de traditionele
vrouwenorganisaties,
die nog altijd de grote
meerderheid van de
Belgische vrouwen
vertegenwoordigden,
was zeer groot.

Voor de jonge hemelbe-
stormsters waren de
traditionele vrouwenor-
ganisaties veel “te
truttig” en bleven zij te
zeer vasthouden aan het
gezin en het vrouwelijke
“rolmodel”.

De acties van de tweede
feministische golf
leidden evenmin tot een
eensgezinde feministi-
sche beweging. Met de
aanhouding van de
Naamse gynaecoloog
Willy Peers in 1973
kwam de liberalisering
van abortus volop in de
belangstelling. Een
oplossing voor dit
probleem, dat in Belgié
sterk levensbeschouwe-
lijk en partijpolitiek
geladen was, is er pas
gekomen in 1990. Het
abortusprobleem
verhinderde de eensge-
zindheid en samenwer-
king tussen de

actiegroepen van de
tweede golf en de
gematigde, overwegend
katholieke organisaties.
Maar op hun eigen,
minder spectaculaire
manier timmerden ook
deze laatsten aan de
weg. De Katholieke
Arbeiders Vrouwengilde
ijverde voor de hervor-
ming van het huwelijks-
goederen- en het
erfenisrecht. Het waren
de ‘gematigde’ vrouwen
in de politieke instellin-
gen, die tussen 1975-
1980 de discriminerende
wetgeving op burger-
rechtelijk gebied her-
vormden. Op het einde
van de jaren zeventig
was de tweede feministi-
sche golf enigszins
buiten adem geraakt, de
heldinnen waren ver-
moeid. %

Naar een duale
arbeidsmarkt

De aanhoudende
economische moeilijkhe-
den sinds het midden
van de jaren zeventig
hebben de stijging van
het aantal werkende
vrouwen nauwelijks
afgeremd. %'

Steeds meer vrouwen
gingen uit werken en
bleven aan het werk,
ook na hun huwelijk en
de komst van de kinde-
ren.

Meteen verloor het
fameuze ‘kostwinners-
model’, dat sinds het
einde van de 19de eeuw
voortdurend aan beteke-
nis had gewonnen,
geleidelijk aan belang. In
1970 werkte 62% van
de gehuwde vrouwen, in
1977 was dit percentage
opgelopen tot 71%.
Aangezien meer meisjes
hogere studies deden,
stootten vrouwen
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langzaam door naar
beter betaalde en
minder traditionele
banen.

Anderzijds werden
vrouwen in de jaren
zeventig massaal
getroffen door werkloos-
heid. Eind 1974 was
8.4% van de verzekerde
vrouwen werkloos,
tegenover 3.5% van de
mannen.

Verschillende vrouwen-
organisaties riepen het
UNO-jaar van de vrouw
in 1975 uit tot ‘Het Jaar

van de Werkloze Vrouw’.

In de volgende jaren
bleef de werkloosheid
stijgen: in januari 1977
was bijna 10% van de
beroepsbevolking
werkloos. Het verschil
tussen de seksen was
zeer duidelijk: 17% van
de actieve vrouwen
tegenover 6,2% van de
mannen. Werkneem-
sters werden vaak als
eersten afgedankt en er
werden nauwelijks
inspanningen gedaan
om hen bij te scholen of
terug aan een baan te
helpen.

Net als in vroegere
periodes van crisis en
hoge werkloosheid kon
de overheid moeilijk
weerstaan aan de idee
om de terugkeer van de
vrouwen naar de haard
aan te moedigen.
Werkloze vrouwen
werden herhaaldelijk
gebrandmerkt als
‘profiteurs’, denken we
bv. maar aan de legen-
darische stempelende
doktersvrouw. Het KB
van december 1980
voerde drie categorieén
werklozen in: gezins-
hoofden, samenwonen-
den en anderen, een
hervorming die vooral
voor vrouwen nadelige
gevolgen had.

openenwanneer er een man komt die voor u

Dewijn die u bestelde, mevrouw. Ik zal de fleaJ
wil

voorproeven.
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Cartoon uit De Morgen, 25 juli 1988.

Door deze ingreep en
door de aankondiging
van nieuwe soberheids-
maatregelen werd een
coordinatiegroep ‘Vrou-
wen tegen de crisis’
opgericht. Zij verdedig-
den hun recht op werk
en op een faire behan-
deling als werklozen.
Hun betogingen in het
begin van de jaren
tachtig kenden een vrij
grote opkomst, maar zij
bereikten weinig concre-
te resultaten.

In de jaren tachtig en
negentig zette de duale
evolutie op de arbeids-
markt zich verder door,
zowel de vrouwelijke
beroepsbevolking als de
vrouwelijke werkloosheid
steeg. In 1984 vormden
vrouwen 38% van de
totale actieve bevolking.
Grote delen van de
tertiaire sector, vooral in
lagere uitvoerende
banen zoals schoon-
maakster, verkoopster
of kassierster, kregen
een steeds vrouwelijker

karakter.

Daarnaast werd de
vrouwelijke tewerkstel-
ling in toenemende mate
gekenmerkt door
deeltijdse en niet-
continue loopbanen. Het
aantal deeltijdse jobs
steeg van 3% in 1960,
over 6.4% in 1981 tot
15% in 1985. Deeltijdse
arbeid werd de afgelo-
pen jaren doelbewust
gepropageerd om te
beantwoorden aan de
vraag naar meer flexibili-
teit én om de werkloos-
heidscijfers op te
smukken. In 1992
werkte 28% van de
vrouwen, soms vrijwillig
maar veelal gedwongen,
deeltijds. Ongeveer 90%
van de deeltijdse banen
worden ingenomen door
vrouwen. In de loop van
de jaren tachtig en
negentig waren het
vooral vrouwen, die het
slachtoffer werden van
besparingen en cosme-
tische ingrepen in de
werkloosheid. 52



Een voorlopige
eindbalans

Zolang het mannelijk
equivalent van ‘carriére-
vrouw’ niet bestaat,
heetft de vrouwenbewe-
ging recht van spreken.
(Stelling van J. Stoker,
Universiteit Twente, juni
1998, geciteerd in De
Morgen op 29-06-1998).

Gedurende het grootste
deel van de 20e eeuw
werden vrouwelijke
arbeidskrachten be-
schouwd als een reser-
veleger, dat naar
goeddunken kon opge-
roepen worden.

De houding - van een
‘beleid’ was er nauwe-
lijks sprake - ten opzich-
te van werkende en
werkloze vrouwen is
steeds sterk conjunc-
tuurgebonden geweest.
Bij hoogconjunctuur - of
in oorlogstijd - deden
overheid en particuliere
sector graag beroep op
de vrouwelijke arbeids-
reserve om de lege
arbeidsplaatsen te
vullen. Bij laagconjunc-
tuur of in crisisperiodes
werd vrouwenarbeid van
overheidswege indirect
ontmoedigd of beperkt.
De overheid gaf daarbij
niet onmiddellijk blijk van
veel verbeelding of
vindingrijkheid. In de
jaren dertig, in de
periode 1945-1953 en
tijldens de jaren zeven-
tig-tachtig, telkens
probeerde men door
ingrepen inzake de
werkloosheidsvergoe-
dingen en de gezinstoe-
lagen de vrouwen van
de arbeidsmarkt weg te
houden.

Op de keper beschouwd
heeft de overheid
eigenlijk nooit veel
belangstelling getoond
voor vrouwenarbeid en

voor de problemen van
werkende vrouwen. Er
was veeleer sprake van
manifeste desinteresse,
zoals de jarenlange
strijd voor ‘gelijk loon
voor gelijk werk’ aan-
toont. De houding van
de werkgevers was
ingewikkelder, zij voel-
den er in de praktijk niet
veel voor om de goedko-
pe vrouwenarbeid te
verliezen.

De arbeid van de
vrouwen heeft in de loop
van de 20ste eeuw grote
veranderingen onder-
gaan. Het aantal vrou-
wen, dat werkte in de
landbouw of als dienst-
bode, is voortdurend
gedaald. Ook de vrou-
welijke tewerkstelling in
de industrie is sterk
afgenomen.

De meeste vrouwen
werken momenteel in de
tertiaire sector. De
arbeidsvoorwaarden, het
loon en de vooruitzich-
ten zijn evenwel zeer
uiteenlopend, want
zowel high flying
carriérevrouwen als
schoonmaaksters
behoren allebei tot de
dienstensector.

Aan het traditionele
onderscheid tussen
‘mannen’- en ‘vrouwen-
jobs’ werd en wordt,
vooral tijdens de jongste
decennia, geduldig
geknaagd.

Anderzijds zullen slechts
weinigen ontkennen dat
de algemene situatie
van de vrouwen in de
Westerse industrielan-
den er in de loop van de
eeuw sterk op vooruit is
gegaan. Het eenzijdige
beeld van de vrouw als
moeder en huishoudster
is doorbroken.

Vrouwen zijn geleidelijk
actiever en zichtbaarder
geworden in diverse
segmenten van de

arbeidsmarkt, op
cultureel en weten-
schappelijk gebied, in de
media en in de politiek.
Velen concluderen dan
ook dat er een einde is
gekomen aan discrimi-
natie en vooroordelen.
Maar de realiteit is
complexer en minder
rooskleurig. Wettelijke,
politieke of formele
gelijkberechtiging bood
en biedt nog altijd geen
garanties voor echte
gelijkwaardigheid op het
terrein. Vrouweneisen
mogen dan, opperviak-
kig bekeken, aanvaard
lijken, in de diepte bleef
en blijft de weerstand,
onuitgesproken maar
des te hardnekkiger,
voortwoekeren. Het
gevoel van machteloos-
heid tegenover vastge-
roeste
verwachtingspatronen
en onderhuidse vooroor-
delen kan zeer frustre-
rend zijn.

Heel wat mannen
hebben het nog altijd
moeilijk met vrouwen,
die zich niet braaf en
onderdanig gedragen
en voor hun mening
uitkomen.

De situatie op de
arbeidsmarkt vormt een
mooie illustratie bij deze
algemene vaststellingen.
Vrouwen zijn nog altijd
vaker en langer werk-
loos dan mannen.
Alleenstaande moeders
met kinderen zijn sociaal
en maatschappelijk een
uiterst kwetsbare groep.
Discriminatie op het
gebied van loon, ar-
beidsvoorwaarden en
promotiekansen zou in
theorie grotendeels tot
het verleden moeten
behoren, maar op het
terrein blijft er een
verschil tussen het
wettelijke en het werke-
lijke land. In de lidstaten

van de Europese Unie
verdienen werkende
vrouwen nog steeds
aanzienlijk minder dan
hun mannelijke collega’s.
In 1994 verdiende een
Belgische arbeidster in
de industrie bruto
gemiddeld 75,85% van
het uurloon van haar
mannelijke collega, in
1990 was dat 70.32%.
Vrouwelijke studenten
maken momenteel de
meerderheid uit aan de
meeste Europese
universiteiten, maar door
het stijgend aantal
vrouwen met een goed
diploma zijn de verschil-
len op de arbeidsmarkt
nog niet weggewerkt. De
combinatie van een
baan, laat staan een
‘carriére’, en een gezin
blijft voor veel vrouwen
een dagelijkse opgave.
Veel meer vrouwen
maken carriere dan
vroeger, maar doorsto-
ten naar de top van het
zakenleven blijft een
moeilijk en eenzaam
karwei.

”In de directiekamer
vieren latent en onbe-
wust seksisme hoogtij”
concludeerde een
recente Amerikaanse
studie. Aan de top van
het internationale
zakenwezen, de diplo- A
matie, het leger en de
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Tot slot kunnen we niet
om de vraag heen of
loonarbeid in alle
omstandigheden wel zo
emanciperend werkte
als sommige feministen
geloofden - of nog
steeds geloven. Vooral
de tweede feministische
golf in de jaren zestig-
zeventig hechtte een (te)
groot belang aan
buitenhuisarbeid, als



een middel tot emanci-
patie, zelfontplooiing en
financiéle en economi-
sche onafhankelijkheid.
De Amerikaanse femi-
nistische goeroe Betty
Friedan stelde in haar
invloedrijke boek The
Feminine Mystique
(1963) huisvrouwen voor
als gefrustreerde
huisslaven, die uit
verveling hun toevlucht
zochten in drank en
kalmeringsmiddelen.
Eigenlijk zegt dit meer
over de bevoorrechte
situatie en de ambities
van veel feministes dan
over hun kennis van de
reéle leef- en arbeidswe-
reld van veel vrouwen.
Het hebben van ‘een
baan’ werd vaak al te
kritiekloos gelijkgesteld
met ‘emancipatie’ en
‘een gelukkig leven’.
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