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Is er een toenemende negatieve relatie tussen alleenstaande moeder-gezinnen
en onderwijsprestaties bij stijgende percentages eenoudergezinnen? Een
vergelijking van PISA 2000, 2003 en 2009

Jaap Dronkers & Marloes de Lange

In dit artikel staat de vraag centraal in hoeverre het verschil in schoolpresta-
ties tussen leerlingen uit eenouder- en tweeoudergezinnen groeit naarmate het
percentage alleenstaande moeder-gezinnen in een land toeneemt. Op basis van
gegevens over 15-jarige leerlingen in 25 landen uit het PISA-onderzoek van 2000,
2003 en 2009, concluderen wij dat in landen met kleine percentages alleen-
staande moeder-gezinnen kinderen met een alleenstaande moeder zelfs betere
schoolprestaties behalen dan kinderen uit tweeoudergezinnen. Echter, naarmate
het percentage alleenstaande moeder-gezinnen toeneemt in een land, neemt dit
positieve effect steeds meer af, tot het zelfs (sterk) negatief wordt in landen
met veel kinderen uit alleenstaande moeder-gezinnen. Op schoolniveau werd
in dit onderzoek een overeenkomstige bevinding gevonden: een groter negatief
verschil naarmate het percentage alleen-staande moeder-gezinnen op de school
groter is. Het effect van opgroeien met een alleenstaande moeder op de school-
prestaties van kinderen lijkt sterk afhankelijk te zijn van de maatschappelijke
context.

Doen gescheiden vaders ertoe? De impact van opvoedingsstijlen van
gescheiden vaders op het welbevinden van het kind

Kim Bastaits, Koen Ponnet & Dimitri Mortelmans

Uit sociaal-wetenschappelijk onderzoek blijkt dat een autoritatieve opvoedings-
stijl positief gerelateerd is aan het welbevinden van kinderen. Aangezien voor-
gaand onderzoek zich vaak focust op opvoedingsstijlen van gehuwde ouders of
gescheiden moeders, levert dit artikel een bijdrage door opvoedingsstijlen van
gescheiden vaders in verschillende verblijfsregelingen en de invloed daarvan op
het welbevinden van kinderen te bestuderen. Op basis van een subsample (N
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= 684) uit de multi-actor dataset van het onderzoek ‘Scheiding in Vlaanderen’,
waarbij ouders en kinderen werden bevraagd, vergelijken we eerst opvoedings-
stijlen van residentiéle vaders, vaders in co-ouderschap en niet-residenti€le va-
ders. Vervolgens onderzoeken we welke opvoedingsstijlen van gescheiden va-
ders positief gerelateerd zijn aan de zelfwaardering en levenstevredenheid van
kinderen. Als laatste bestuderen we of deze relatie verschilt naargelang de ver-
blijfsregeling. Uit onze analyses blijkt dat niet-residentiéle vaders vaker permis-
sief en niet-betrokken zijn. Echter, in iedere verblijfsregeling is een autoritatieve,
vaderlijke opvoedingsstijl gerelateerd met een hogere zelfwaardering en levens-
tevredenheid van kinderen.

Deeltijds versus voltijds stiefouderschap. De relatie tussen stiefouders en
stiefkinderen in moedergezinnen, vadergezinnen en verblijfsco-ouderschap
na scheiding

Sofie Vanassche & Koen Matthijs

Verblijfsco-ouderschap van kinderen na een ouderlijke scheiding creéert een spe-
cifieke context voor de ontwikkeling van de relatie tussen stiefouders en stief-
kinderen. Met de data van ‘Scheiding in Vlaanderen’ (SiV) bekijken we factoren
die samenhangen met een goede stiefouder-stiefkindrelatie. We testen het belang
van voltijds en deeltijds samenwonen, van een beperkte stiefouderlijke rol, en
van spillover-effecten van relaties tussen ouders en kinderen en relaties tussen
ouders en stiefouders. De relatiekwaliteit gerapporteerd door stiefouders en stief-
kinderen wordt onderzocht. De resultaten tonen dat het belang van samenwonen
van stiefouder en stiefkind voornamelijk via de relaties met en tussen andere
gezinsleden verloopt. Er is een groot spillover-effect van relaties binnen hetzelfde
huishouden. De samenhang met interhuishoudelijke relaties is veel minder sterk.
Wel blijkt de relatie tussen moeder en stiefmoeder belangrijk voor de band tus-
sen stiefmoeder en stiefkind. Er zijn ten slotte meer spanningen tussen de moe-
der- en stiefmoederrol dan tussen de stiefvader- en vaderrol.

Echtscheiding en contacten tussen kleinkinderen en grootouders

Maaike Jappens & Jan Van Bavel

Grootouders kunnen een belangrijke rol spelen in het leven van kleinkinderen,
zeker nadat de ouders gescheiden zijn. Een echtscheiding kan de kleinkind-
grootouderrelatie echter ook onder druk zetten. Dit artikel onderzoekt het ver-
band tussen echtscheiding in de middengeneratie en contacten tussen kleinkin-
deren en grootouders. We baseren ons hiervoor op de antwoorden van meer dan
1000 inwonende kinderen tussen tien en 25 jaar en hun gehuwde of gescheiden
ouders in de survey ‘Scheiding in Vlaanderen’ Resultaten tonen dat kinderen
met gescheiden ouders hun grootouders, vooral die van vaderskant, minder
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frequent ontmoeten dan kinderen waarvan de ouders nog gehuwd zijn. Het
negatieve verband tussen echtscheiding en contactfrequentie wordt grotendeels
verklaard door de grotere woonafstand tussen kinderen van gescheiden ouders
en hun grootouders. Bovendien zijn de gevonden verschillen tussen contact met
grootouders langs vaders- versus moederskant afhankelijk van de verblijfsrege-
ling.

Een nieuwe partner na een echtscheiding? Opleidingsverschillen bij mannen
en vrouwen in Vlaanderen

Inge Pasteels, Martine Corijn & Dimitri Mortelmans

In deze bijdrage gaan we na of de kans op een nieuwe partnerrelatie na de be-
eindiging van een eerste huwelijk bepaald wordt door het opleidingsniveau. Het
opleidingsniveau kan bepalend zijn voor de nood aan een nieuwe partner, de
aantrekkelijkheid op de (her)partnermarkt en de gelegenheid om nieuwe part-
ners te ontmoeten. De analyses op de data van de ‘Scheiding in Vlaanderen’-
survey gebeuren met discrete-time event history modellen, apart voor mannen
en vrouwen. Voor gescheidenen (gehuwd sinds 1971) uit de periode 1981 tot
2005 geldt dat lager opgeleide mannen een geringere herpartnerkans hebben
dan hoger opgeleide mannen. Bij viouwen speelt het opleidingsniveau geen rol,
behalve bij vrouwen gescheiden in de jaren 90, voor wie hoger opgeleid zijn de
herpartnerkans vergroot. Bij vrouwen zijn vooral de eigen leeftijd, het hebben
van inwonende kinderen en de leeftijd van het jongste kind belangrijke determi-
nanten van herpartneren in alle scheidingscohorten. De tewerkstelling heeft bij
mannen noch bij vrouwen een impact op de herpartnerkans.

Welke rol speelt alimentatie in het arbeidsaanbod van gescheiden vrouwen?

Griet Vanderheyden & Dimitri Mortelmans

Hoewel vrouwen de laatste decennia massaal participeren aan de arbeidsmarkt,
bestaan er nog belangrijke genderverschillen in arbeidsparticipatie. Bij het ont-
binden van de gezinseenheid bezorgt dit vrouwen gemiddeld meer financiéle
nadelen dan mannen. Om met zo’n economische achteruitgang om te gaan kun-
nen vrouwen beroep doen op copingstrategieén. Het verhogen van het arbeids-
aanbod is daar een belangrijke vorm van. In dit artikel staat de invloed van
alimentatie op het arbeidsaanbod na scheiding bij vrouwen centraal. Volgens de
arbeidseconomie en de economic need hypothesis verwachten we een negatief
effect van partneralimentatie op arbeid, terwijl de richting van het effect van
kindalimentatie a priori ongekend is. De resultaten worden berekend uit de data
van ‘Scheiding in Vlaanderen’. Voor de combinatie kind- en partneralimentatie
wordt inderdaad een arbeidsontmoedigend effect waargenomen. Dit impliceert
een verhoogde financiéle athankelijkheid ten aanzien van de ex-echtgenoot.
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Samen doen of samen zijn? Over arbeids- en gezinsverantwoordelijkheden
en de tijd die partners samen doorbrengen

Joeri Minnen, Theun Pieter van Tienoven, Ignace Glorieux & Sarah Daniels

Een drukke baan, een volle vrijetijdsagenda en een gejaagd gezinsschema zet de
tijd die partners samen doorbrengen onder druk. Een systematische review van de
literatuur toont dat deze tijd gedefinieerd is als de tijd die partners aan dezelfde
activiteit besteden, ‘samen doen’, terwijl partners evengoed verschillende activi-
teiten kunnen doen in aanwezigheid van elkaar, ‘samen zijn’. Op basis van de Bel-
gische tijdsbudgetonderzoeken uit 1999 en 2005 met 4.043 koppels tonen we aan
dat het bestuderen van enkel het ‘samen doen’ leidt tot een onderschatting van
het ‘samen zijn’ van partners. We bevestigen de negatieve impact van arbeids- en
gezinsverantwoordelijkheden op het ‘samen doen’, maar we tonen tevens aan
dat gezinsverantwoordelijkheden samengaan met meer tijd die partners welis-
waar aan verschillende activiteiten besteden, maar wel samen zijn. Verschillende
dingen doen maar toch samen zijn lijkt een ‘strategie’ voor partners met grote(re)
gezinsverantwoordelijkheden om toch tijd gezamenlijk door te brengen.

De combinatie van arbeid en gezin: een panelanalyse van de impact van
deeltijdwerk op de ervaring van tijdsdruk

Ilse Laurijssen & Ignace Glorieux

In dit artikel gaan we in op de gevolgen van de combinatie van arbeid en gezin
en onderzoeken met name de mate waarin de aanpassing van de arbeidsloop-
baan aan de gezinseisen door jonge werkende vrouwen bijdraagt tot een betere
werk-gezinbalans. Met behulp van cross-lagged en synchrone-effecten panelmo-
dellen analyseren we (1) hoe gezin en werkcondities de ervaring van tijdsdruk
beinvloeden, evenals (2) omgekeerde effecten die kunnen wijzen op aanpas-
singsstrategieén om met tijdsdruk om te gaan. Deeltijdwerk is zowel een gevolg
van hoge tijdsdruk, als dat het de tijdsdruk vermindert. Het effect van deeltijd-
werk wordt niet beinvloed door andere ermee gepaard gaande veranderingen in
de aard van het betaald werk. Het zijn veeleer werkkenmerken die de tijdsdruk
verhogen die ook de kans vergroten dat vrouwen het werk met het gezinsleven
verzoenen door middel van het verminderen van de arbeidstijd.

Gezinsvorming en vrouwelijke arbeidsparticipatie: de opleidingsgradiént
van voltijds werk en attitudes ten aanzien van gezin en werk in 10 Europese
landen

Karel Neels & Zita Theunynck

Arbeidsparticipatie na ouderschap hangt onder meer af van het financiéle voor-
deel van arbeidsparticipatie, de attitude tegenover de combinatie werk en gezin,
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en de beschikbaarheid van voorzieningen die vrouwelijke arbeidsparticipatie on-
dersteunen. In deze bijdrage onderzoeken we de effecten van gezinskenmerken
en opleiding op voltijdse tewerkstelling in tien landen op basis van de Genera-
tions and Gender Survey. De resultaten tonen dat laaggeschoolde vrouwen reeds
voor ouderschap worden gekenmerkt door een zwakkere arbeidsmarktpartici-
patie die bovendien sterk varieert tussen landen. Bij hooggeschoolde vrouwen
ontstaat pas na ouderschap sterke variatie in voltijdse arbeidsparticipatie tussen
landen. Bij laag- en hooggeschoolden correleert voltijdse arbeidsparticipatie van
vrouwen met jong kind (<3 jaar) sterk met de beschikbaarheid van kinder-
opvangvoorzieningen. Naarmate kinderen ouder worden, herstelt de voltijdse
arbeidsmarktparticipatie van vrouwen zich het sterkst in Noorwegen en de Oost-
Europese landen. Belgié en Frankrijk nemen een middenpositie in. In Oostenrijk
en West-Duitsland blijft een herstel grotendeels achterwege.

Zorgverdeling tussen vaders en moeders: de rol van gezinsprofessionals.
De Nederlandse situatie in Europese context

Gerlieke Veltkamp & Daniela Grunow

Ondanks Europees gezinsbeleid gericht op het combineren van werk en zorg,
hebben veel mannen en vrouwen nog steeds een traditionele rolverdeling vanaf
het moment dat zij kinderen krijgen. Dit artikel betreft een literatuurstudie naar
institutionele veranderingen in de Europese verzorgingsstaten en ontwikkelingen
in de professionele gezondheidszorg en deskundigheidskennis. Opvallend is dat
eerdere studies weinig belangstelling hebben voor de relatie tussen nationaal
gezinsbeleid en de rol van gezinsprofessionals. Wij suggereren echter dat pro-
fessionals in de prenatale en postnatale zorg de werking van het gezinsbeleid
kunnen beinvloeden. Dit wordt geillustreerd met expertinterviews en observaties
van gezinsprofessionals in Nederland, waar moeders veelal deeltijd werken en
vaders voltijd. De Nederlandse professionals hanteren weliswaar een ideaal van
gedeeld ouderschap, maar de verantwoordelijkheid voor het belang van het kind
wordt op cruciale momenten meer bij moeders neergelegd dan bij vaders. De
professionals dragen zo tegelijk bij aan het voortbestaan van een traditionele
rolverdeling tussen ouders.

ONDERZOEKSNOTA: Overeenkomsten tussen Nederlandse gedetineerden
en hun partners op het gebied van demografische, sociaaleconomische en
criminele kenmerken

Susanne de Goede, Paul Nieuwbeerta, Tanja van der Lippe, Anja Dirkzwager
& Joni Reef

Deze onderzoeksnota gaat over een zeer specifieke groep (huwelijks)partners in
onze samenleving: de gedetineerden en hun partners. Het doel is te onderzoeken
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in hoeverre gedetineerden en hun partners op elkaar lijken. Daartoe wordt ge-
bruik gemaakt van data uit 2011 van het Prison Project over 1.909 gedetineerden
en hun partners. Om de overeenkomsten tussen gedetineerden en hun partners
te onderzoeken zijn odds ratio’s geschat met behulp van logistische regressie mo-
dellen. Gedetineerden en hun partners blijken veel op elkaar te lijken wat betreft
demografische, sociaaleconomische en criminele eigenschappen. In tegenstelling
tot wat werd verwacht lijken samenwonende en getrouwde partners slechts op
enkele gebieden meer op elkaar dan stellen die verkering hebben en lijken stellen
van wie beide partners delicten hebben gepleegd niet meer op elkaar dan stellen
van wie de niet-gedetineerde partner nooit een delict heeft gepleegd.

Ouderenmis(be)handeling in Belgié: de rol van de leefomgeving in de
prevalentie van mis(be)handeling bij oudere vrouwen

Sofie Delcourt, Liesbeth De Donder & Domninique Verté

Dit onderzoek richt zich op de prevalentie van mis(be)handeling bij thuiswo-
nende, oudere vrouwen in Belgié en onderzoekt welke sociale componenten van
de buurt een rol spelen in het al dan niet voorkomen van deze mis(be)handeling.
Hiervoor analyseerden we data (N = 436) van een Europees onderzoeksproject
naar de levenskwaliteit en mis(be)handeling bij oudere vrouwen. De resultaten
tonen aan dat 32% van de respondenten het voorbije jaar slachtoffer werd van
minstens één vorm van mis(be)handeling. Bijna 5% rapporteerde frequent meer-
dere vormen te ervaren. Emotionele mis(be)handeling kwam hierbij het vaakst
voor. Bovendien wijst dit onderzoek op verschillende significante relaties tussen
de buurt en het mis(be)handelen van oudere vrouwen. Naargelang de vorm van
mis(be)handeling spelen echter andere buurtcomponenten een rol. De discussie
besteedt aandacht aan de preventie en aanpak van ouderenmis(be)handeling en
opent wegen voor toekomstig onderzoek. Rekening houden met en actief inspe-
len op de sociale leefomgeving bij het ontwikkelen van interventiestrategieén is
belangrijk.
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An Increasing Negative Relation between Single-mother Families and
Educational Performance by Increasing Percentages of Single-parent Families?
A Comparison of PISA Waves 200, 2003 and 2009

Jaap Dronkers & Marloes de Lange

This papers deals with the question whether the difference in educational per-
formance of pupils from two or single-mother families changes in relation with
the increase of the percentage single-mother families in countries. Based upon
information about 15-year old pupils in 25 countries in the PISA survey of 2000,
2003 and 2009, we conclude that in countries with small percentages single-
mother families pupils with a single-mother have higher. school performances
compared to pupils with both parents. However, as the percentage single-mother
families increases in a country, this positive difference declines and becomes
even negative in countries with high percentages single-mother families. At the
school level we find a comparable outcome: the difference becomes more nega-
tive with higher percentages single-mother families in a school. The effect of
growing up in a single-mother family on the educational performance of children
seems highly dependent on the societal context of school and society.

Keywords: Educational performance; single-mother family; cross-national
comparison; PISA data

Do Divorced Fathers Matter? The Impact of Parenting Styles of Divorced
Fathers on the Well-being of the Child

Kim Bastaits, Koen Ponnet, & Dimitri Mortelmans

Previous research has indicated that authoritative parenting is positively related
to children’s well-being. This research has, however, primarily focused on par-
enting of married parents or divorced mothers. This article contributes to the
literature by investigating parenting styles of divorced fathers in different cus-
todial arrangements and their influence on children’s well-being. Based on a
subsample (N = 684) of the multi-actor dataset ‘Divorce in Flanders’, in which
married as well as divorced parents and children are included, we first compare
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parenting styles of residential fathers, fathers in joint custody and non-residential
fathers. Second, the relationship between parenting styles of divorced fathers
and children’s self-esteem and satisfaction with life is examined. Third, we in-
vestigate if this relationship differs according to custodial arrangements. Results
indicate that non-residential fathers are more permissive and uninvolved. Still,
authoritative fathers in different custodial arrangements can have a positive in-
fluence on children’s self-esteem and satisfaction with life.

Keywords: divorce, fathers, children, parenting style, well-being

Parttime versus Fulltime Stepparenthood. The Relationship between
Stepparents and Stepchildren in Sole and Joint Custody Arrangements
Following Parental Divorce

Sofie Vanassche & Koen Matthijs

Joint custody arrangements following parental divorce create a specific context
for the development of the relationship between stepparents and stepchildren.
Using data from the research project Divorce in Flanders (DiF) we test the impor-
tance of fulltime and parttime co-residence and a limited stepchildrearing role
for a good stepparent-stepchild relationship. Spillover effects are considered from
both parent-child relationships and relationships between old and new partners.
We compare the results for the reported relationship quality by stepparent and
stepchild. The results show that the importance of co-residence mainly runs via
relationships with and between other family members. There are a lot of spill-
over effects from relationships within the same household, but not from relation-
ships between households. The strongest between-household relationship is the
one between mothers and stepmothers regarding the stepmother-stepchild rela-
tionship. There are different indications that there is more competition between
the mother and stepmother role than between the father and stepfather role.

Keywords: stepparent-stepchild relationship, post-divorce family systems,
custody arrangements

Divorce and Contacts between Grandchildren and Grandparents

Maaike Jappens & Jan Van Bavel

Grandparents can play a supportive role in the lives of their grandchildren when
their parents split up, but at the same time divorces also raise concerns about
the impact on grandchild-grandparent ties. Based on data from more than 1000
children between ten and 25 years old and their married or divorced parents
participating in the survey ‘Divorce in Flanders’, this article investigates the as-
sociation between a parental divorce and contacts between children and their
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grandparents. Results show that compared to children whose parents are still
married, children of divorced parents have less frequent contact with their grand-
parents, and especially paternal grandparents. Longer traveling times to grand-
parents explain a large part of the negative relationship between divorce and
contact frequency. The living arrangement of grandchildren seems to be decisive
for contacts with maternal as well as paternal grandparents.

Keywords: divorce, grandparent, grandchild, contact, family ties

A New Partner after a Divorce? Educational Differences among Men and
Women in Flanders

Inge Pasteels, Martine Corijn & Dimitri Mortelmans

This article looks at the likelihood to start a new steady partnership after the disso-
lution of a first marriage. We hypothesize that the educational level might influence
the need for a new partner, the attractiveness on the (re)partner market and the
opportunities to meet new partners. Using data of the ‘Divorce in Flanders’-survey,
we estimate discrete-time event history models, separately for men and women.
For divorcees from 1981 to 2005 (from marriage cohorts since 1971), we find that
lower educated men have a lower risk of repartnering than higher educated men.
Among women, the likelihood to repartner only depends on their educational level
for those separated in the 1990s. For women, their age at the separation, the pres-
ence of children and the age of the youngest child are crucial determinants. Labour
market participation does not affect the repartnering risk, for men nor for women.

Keywords: divorce, separation, repartnering, educational differentials

Which Role Do Alimony and Child Support Play in Women’s Labour Supply
after Experiencing Divorce?

Griet Vanderheyden & Dimitri Mortelmans

During recent decades women participate in large numbers in the labour market,
but nevertheless significant gender differences in labour participation still exist.
In case of marriage dissolution, women experience a disproportionate decline
in income compared to men. To cope with this financial deterioration, women
can employ certain strategies, of which labour is an important example. In this
article we focus on the effect alimony and child support have on women’s labour
supply after experiencing a divorce. According to labour economics and the eco-
nomic need hypothesis, we expect a negative (income) effect from alimony on
labour. Child support creates an income and a substitution effect, so the direction
of the effect on labour is a priori unknown. Results based on data from ‘Divorce
in Flanders’ show that the hypotheses are partially supported. The combination
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of alimony and child support does indeed decline women’s labour supply after
divorce. This implies an increased dependence upon the ex-spouse.

Keywords: labour supply, child support, alimony, women, divorce

Do Together or Be Together? On Work and Family Repsonsibilities and the
Time Partners Spend Together

Joeri Minnen, Theun Pieter van Tienoven, Ignace Glorieux & Sarah Daniels

Demanding jobs, diligent leisure agenda’s and a devoted family life put pres-
sure on the time partners spend together. A systematic review of the literature
shows that this time is defined as the time partners spend on the same activity,
‘do together’, whereas the equally could spend their time on different activities
but in each others presence, ‘be together’. Using the Belgian time-use surveys of
1999 and 2005 including 4.043 couples we demonstrate that studying what part-
ners do together results in an underestimation of the time partners are together.
We confirm the negative impact of work and family responsibilities on the time
partners spent together on the same activities, but also show that family respon-
sibilities coexist with more time partners indeed spent on different activities, but
still are together. Doing different things but being together seems a ‘strategy’ for
partners with large(r) family responsibilities to come to joint time.

Keywords: joint time, time-use, quality of life, couples

The Combination of Work and Family: A Panel Analysis of the Impact of Part-
time Work on the Experience of Time Pressure

Ilse Laurijssen & Ignace Glorieux

In this article we consider the consequences of work-family reconciliation and
investigate in particular the extent to which the adjustment of the labour market
career to family demands by young working women contributes to a better work-
life balance. Using cross-lagged models and synchronous effects panel models,
we analyse (1) how family and work conditions affect feelings of time pressure,
as well as (2) reverse effects which may point to (working career} adjustment
strategies of coping with time pressure. Part-time work is both a response to high
time pressure, and effectively lowers time pressure. The effect of part-time work
is not affected by concomitant changes in the type of paid work. Rather, work
characteristics that increase time pressure increase the probability that women
reconcile work with family life by reducing the number of work hours.

Keywords: panel analysis, part-time work, time pressure, working conditions,
work-family balance
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Family Formation and Female Labour Participation: The Educational
Gradient of Fulltime Work and Attitudes towards the Work-Life Balance in
10 European countries

Karel Neels & Zita Theunynck

Maternal employment depends on the economic benefits of continued labour force
participation, the attitudes towards combining work and family, and the availability
of provisions that support maternal employment. Although the impact of family
formation on maternal employment has received ample attention, this is less the
case for full-time maternal employment. Using data from the Generations and Gen-
der Surveys, we look into the impact of family formation and education on full-time
employment of women in 10 countries. The results indicate that the labour market
position of lower educated women is already weaker before entering parenthood,
but also subject to considerable variation between countries. Among higher edu-
cated women, between-country differentials in full-time employment only emerge
after parenthood. Full-time employment of both lower and higher educated women
with young children ( < 3 years) is strongly associated with the availability of child-
care provisions. As the age of the youngest child in the household increases, full-
time employment recovers for Norway and the Eastern-European countries. France
and Belgium take an intermediate position. In Austria and West-Germany the recov-
ery of full-time employment among mothers is largely absent.

Keywords: full-time employment, family formation, educational gradient,
attitudes, welfare state

Care Division between Fathers and Mothers: The Role of Family Professionals.
The Netherlands in a European Context

Gerlieke Veltkamp & Daniela Grunow

Despite of European family policies that focus on the reconciliation of work and
care, a traditionalisation of parenting roles continues to occur after the transition
to parenthood. This paper contains a literature study of institutional changes in
European welfare states and of the professional field of health care. What stands
out is that previous studies neglect the relationship between national family pol-
icy and the role of family professionals. We suggest however that professionals
in prenatal and postnatal care are able to influence whether family policy works
and how. This will be illustrated with expert interviews and observations in The
Netherlands, where most mothers work part time and fathers full time. The Dutch
professionals appear to utilize an ideal of shared parenting, however at crucial
moments they mostly hold mothers responsible for the child’s interest. In this
sense, professionals contribute to the reproduction of traditional parenting roles.

Keywords: parenting, welfare states, professionals, traditionalisation
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RESEARCH NOTE: Resemblances between Dutch Detainees and their Partners
on Demographic, Social Economic, and Criminal Characteristics

Susanne de Goede, Paul Nieuwbeerta, Tanja van der Lippe, Anja Dirkzwager
& Joni Reef

This research note is about a very specific group of (marital) partners in our so-
ciety: prisoners and their partners. The aim is to investigate to what extend there
is a resemblance between detainees and their partners. Data from the Prison
Project from 2011 on 1.909 detainees and their partners was used. To examine
the resemblance between detainees and their partners, odds ratios were estimat-
ed using logistic regression models. Detainees and their partners resemble each
other greatly on demographic, social economic, and criminal characteristics. In
contrast to what was expected, cchabiting and married couples only resemble
each other more than dating couples on a few characteristics and couples of
whom both partners have committed crimes do not resemble each other more
than couples of whom the non-detained partner has never committed a crime.

Keywords: detainees, partners of detainees, partner characteristics, homogamy

Elder Abuse in Belgium: The Role of the Living Environment in the Prevalence
of Abuse of the Elderly amongst Older Women

Sofie Delcourt, Liesbeth De Donder & Dominique Verté

This research examines the relation between different social components of the
neighbourhood and the prevalence of elder abuse. Data (N = 436) were derived
from an European study on quality of life of older women. The results demon-
strate that 32% of the respondents experienced r abuse in the previous year.
Emotional abuse occurred the most. Moreover, almost 5% of the older women
was victim of several situations of elder abuse, each occurring at a very frequent
base. Futhermore, this research underlines different significant relations between
environmental components and elder abuse. Depending on each type of abuse,
different components are important. In the discussion, we give attention to the
prevention and treatment of mistreatment of the elderly and highlight different
paths for further research. Active anticipation on the social environment for de-
veloping intervention strategies is recommended.

Keywords: elder abuse, mistreatment, neighbourhood, social integration,
elderly
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