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Nuptiality and reproduction of the Islamic populations
in Belgium (S. Wijewickrema & R. Lesthaeghe)

The article contains a comparison of the nuptiality and
fertility profiles by age among the Islamic minorities
in Belgium and the corresponding female populations in
the countries of origin. The data for Belgium stem from
the census of 1981 and pertain essentially to the first
generation, i.e. the immigrants themselves.

The Magreb-groups in Belgium (Tunisians, Algerians, Mor-
rocans) display essentially similar ages at marriage and
fertility as in the Magreb countries themselves. Also
the trends are highly comparable. By contrast, the
Turkish women in Belgium have had much earlier ages at
first marriage than could be expected on the basis of
the Turkish national profile. Strong regional selecti-
vity of the recruitment process. of brides in Turkey is a
likely candidate for accounting for this.

The socioeconomic background variables such as educa-
tion, possession of a Belgian diploma and age at the
time of immigration are all strongly associated with ma-
jor differences in female ages at first marriage. Fer-
tility, however, is much more strongly associated with
female employment outside the home. Education-related
variables did not yet seem to affect parity of these im-
migrants in any significant way. This 1is 1likely to
change with the arrival of Belgian-born generations
within the reproductive age span. Data on this second
generation will become available in the census of 1991
and in the demographic surveys currently conducted among
them.
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After the closure of the coal-mines. Development of
careers of young former mine workers of Turkish, Belgi,
and Italian origin 1living in Genk (L. Denolf
A. Martens)

After the closure of the Kempense Steenkoolmijnen (K.g
in Limburg young (not older than 25) Turkish, Belgi,
and Italian former miners living in Genk were intey
viewed about their labour market position after thej
dismissal.

During the mining all the miners, with no regard to the
origin of the miners, had a suitable labour market posi.
tion. They earned high wages with many extra-legal
profits, jobsecurity and a large autonomy in their job,
Even the Turkish miners earned on average the highest
wages of the three nationalities.

After the dismissal only the Belgian miners conserved or
even improved their suitable labour market position con-
trary to the migrant miners. They have a regular em-
ployment, work more than the (working) migrants in a
large company and they earn more than they did during
the mining. The migrants have a less suitable labour
market position. Still there is a difference between
the Turkish and the Italian miners. Almost none of the
Turkish miners has a job after their dismissal. The
Italians on the contrary have more than half a job. But
the conditions of employment in their new job are less
suitable than those of the Belgian miners: more an ir-
regular employment, they work more in small enterprises
and more in sectors related to market trends (like the
building industry). Moreover the 1Italians earn on
average less than during the mining and less than the
Belgian miners earn after their dismissal.

Elections in Antwerp: The "Vlaams Blok" (Flemish right-
wing party), Islamic minorities and underprivileged
groups (M. Swyngedouw)

Since the 1982 Municipal elections, support for the ul-
tra-right-wing "Vlaams Blok" has been increasing in the

588



ABSTRACTS /RESUMES

city of Antwerp, reaching 21.06% at the 1989 European
Elections.

Multivariate correspondence analysis has been used to
ascertain the pattern of distribution of votes for dif-
ferent political parties in various areas in the dis-
trict of Antwerp. The changes in the relative distribu-
tion are also examined in these areas for the subsequent
elections of 1985-1987, 1987-1988, 1987-1989.

The analysis has shown that the "Vlaams Blok" vote is
concentrated in particular areas.

The pro-Vlaams Blok election outcome in some areas is
found to be linked to the variable of the presence or
absence of underprivileged groups rather than to the
presence or otherwise of immigrants.

Subsequent analyses have also shown growing Vlaams Blok
support from the 1988 elections onward in the more well-
to-do PVV (liberal party) areas, and in traditional So-
cialist Party strongholds (-5 to -10%). The political
parties whose support is growing, such as the green
party AGALEV and the "Vlaams Blok" are those that have
taken a strong stand on the "immigrant question" - cal-
‘1ling for integration or for expulsion, respectively.
These parties have found increased support in different
areas of the city.

A sociological explanation of xenophobia in Belgium
(J. Billiet, A. Carton & R. Huys) ‘

The data of this study have been obtained by a national
survey (autumn 1989) on the conceptions and views of the
Belgian population, between 18 and 75 years old, on im-
migrants. The logistical regression is carried out on a
weighted sample of approximately 1600 units. This tech-
nique enables us to test also non-hierarchical models.
The analysis leads to the same findings, including that
the direct effect of the factor neighbourhood on the
negative attitude towards immigrants can not be ruled
out. In a second part, five subgroups are created on the
basis of four explaining factors (age, education, neigh-
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bourhood and prosperity). With the help of some agqgj.
tional features (anomy, integration in social 1ife
working conditions and material circumstances, neigh:
bourhood characteristics, contact with immigrants gapg
involvement in the issue of immigrants) we compare
within each subgroup those with a pronounced negative
attitude to those who hold a rather positive view. 1p
that way one gets a deeper understanding of some addi.
tional conditional factors. Finally we consider the
meaning of the empirical data from a more interpretative
point of view. This confirms Adorno’s theory on frustra.
tion-agression-displacement within some groups in the
population.

The health care for immigrants as an organizational pro-
cess (F. Louckx)

The article presents a broad analysis of the different
organizational processes at work in the health care for
immigrants. Operational, strategic, structuring and in-
stitutional processes pass in review. Evidence shows an
emphasis on the operational dimension at the expense of
the other processes. According to the author the future
of the health care for immigrants depends largely upon
the development of these other processes.

Positive action for women, and for ethnic minorities?
(L. Denolf & C. Grieten)

In this article, the authors point the direction for a
policy of positive action for ethnic minorities on the
Belgian labour market. Their basic assumption 1is the
ethnic stratification that is evident from the disadvan-
tage of ethnic minorities on the labour market. This
stratification has a permanent character, because it is
connected with disadvantage in other social fields, as
income, housing, education. In order to break out of
this viscious circle, the authors defend a policy of
positive action. Departing from a typology of possible
government measures in this area, they chose the model
of the Canadian 'Employment Equity Act’. This law is in-

590




ABSTRACTS/RESUMES

teresting because it applies positive action to diffe-
rent disadvantaged groups on the labour market. Since in
Belgium some initiatives in this sense have already been
taken for women, the linking of positive actions for et-
nic minorities with those for women is desirable. The
trade unions are a necessary partner to effectively rea-
lise the implementation of these measures. For, in Bel-
gium, the structure of the collective bargaining is the
appropriate juridical chammel to give a policy of posi-
tive action (both for women and ethnic minorities) a
chance.

Equal treatment and nationality (H. Verschueren)
Recently politicians stress more and more the importance

for migrant workers to acquire the nationality of the
country of residence to become more easily a better so-

cial position. Having the citizenship of the country
they could no longer be treated different from the ori-
ginal citizens. In this paper is shown that in the

eighties however, on the international and European
field, the nationality looses more and more importance
in the definition of a person’s legal position. In
‘their legislation, states' possibilities to provide a
different treatment for aliens are diminishing. So, the
first tendency in politics to reinforce the role of the
nationality is in contradiction with the latter that re-
straints this role.

The Italian community in Belgium: integrated (ma non
troppo) but powerless (M. Martiniello)

This article puts forward the argument that the Italian-
Belgian collectivity, even though integrated in Belgian
society, suffers from chronic powerlessness. We show
that Italian-Belgians still are in a disadvantaged posi-
tion in many respects compared to Belgians whilst simul-
taneously holding an advantaged position compared to
more recent mnon European immigrants collectivities.
Furthermore, we argue that those disadvantages persist
despite the emergence of an Italian-Belgian economic and
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intellectual élite. Surely, the history of Italian jp_
migration in Belgium shows a reduction in the extent o¢
those disadvantages, but this has never been the resule
of Italian collective action. Thus, because Italiap.
Belgians have never collectively been able to reduce the
disadvantages they suffered, one can use the expressiop
'chronic powerlessness’ to characterise them. Going
beyond this specific case, this article holds the ip.
plicit argument that the approaches to the insertiop
processes of populations of immigrant origin merely jip
terms of integration should be surpassed by an approachk
in terms cof power and powerlessness.

RESUMES

Nuptialité et réproduction des populations Islamiques en
Belgique (S. Wijewickrema & R. Lesthaeghe)

Lfarticle contient une comparaison entre les profils de
nuptialité et de fécondité des minorités islamiques en
Belgique et ceux des populations féminines dans les pays
d’origine. Les différences de comportement liées aux
variables socioéconomiques sont aussi traitées pour ces
minorités. Les données proviennent du recensement de
1981 et portent surtout sur la premiére génération,
c.a.d. les immigrées eux-méme.
Le groupe provenant du Maghreb semble avoir des com-
portements et des tendances analogues a ceux enregistrés
dans les pays de provenance: augmentation de 1'4ge au
premier mariage des femmes et diminution de la fécondité
générale. La minorité Turque en Belgique, par contre,
se caractérise par un 4ge au premier mariage bien plus
précoce pour les femmes que celui de la Turquie. Une
sélectivité régionale prononcée lors de leur recrutement
nous semble un facteur explicatif.

Les caractéristiques socioéconomiques telles que le
niveau d'instruction, la possession d'un dipléme belge
et l'a4ge a 1l'immigration sont fortement associés aux
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différences d’dge au marriage féminin. Par contre, il
s'avere que l’emploi en dehors de la domicile 1'emporte
de loin sur les caractéristiques d’instruction en ce qui
concerne la réalisation d’une fécondité plus basse.

Aprés la fermeture des charbonnages. Le developpement
des trajectoires professionelles des jeunes mineurs 1i-
censiés Turques, Belges et Italiens de Genk (L. Denolf &
A. Martens)

Aprés la fermeture des Charbonnages de Campines
(Kempense Steenkolenmijnen (K.S.)) au Limbourg, une en-
quéte a été réalisée aupres de jeunes (moins de 25 ans)
mineurs licenciés, de nationalité Turque, Belge et Ita-
lienne, tous habitant & Genk. Nous désirions connaitre
leur position sur le marché du travail, une année et
demie aprés le licenciement.

Tant que ces jeunes étaient mineurs, quelque soit leur
nationalité, leur position sur le marché du travail
était favorable: un salaire relativement élevé, de nom-
breux avantages extra-légaux, une garantie d’emploi et
une autonomie de travail réelle. Méme les mineurs
Turques touchaient un salaire moyen supérieur a celuil
des Belges et des Italiens.

Aprés leur licenciement seuls les Belges ont maintenu ou
méme amélioré cette position favorable. Quasiment tous
les Belges ont trouvé un emploi, la plupart avec un con-
trat de durée indéterminée. Ils travaillent plus que les
immigrés (travaillants) dans de grandes entreprises et
gagnent un salaire superieur & ce qu’ils obtenaient dans
les charbonnages. Les immigrés par contre occupent une
position moins favorable sur le marché de travail. I1 y
a cependant une différence entre les Turques et les
Italiens. Aucun Turque pratiquement avait retrouvé un
emploi aprés le licenciement. Chez les Italiens par
contre plus de la moitié était au travail. Mais les con-
ditions de travail de ce nouvel emploi sont moins favo-
rables que celles des Belges: plus de contrats de durée
déterminée, plus d’'emplois dans de petites entreprises
et plus dans des secteurs sensibles & 1la conjuncture
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économique (p.e. la construction). Les 1Italiens ge-
vaient se satisfaire d’un salaire inférieur a celyj
qu’ils gagnaient dans la mine, et inférieurs a celui deg
Belges.

Les élections & Anvers: le Vliaams Blok, les minoritég
islamiques et les déshérités (Marc Swyngedouw)

Depuis 1le scrutin communal de 1982, le Vlaams Blok,
parti d'extréme droite, n'a cessé d’'élargir sa part des
votes enregistrés dans la ville d'Anvers (qui atteignait
21,06% aux élections européennes de 1989).

Par le biais d'une analyse de correspondance & variables

"multiples, cette étude examine s’il existe wune dif-
férence dans la répartition relative des voix accordées
aux divers partis, dans les divers quartiers d’Anvers.
Elle cherche également & établir les modifications
éventuelles, et leur importance, dans la répartition
relative par quartier lors des crutins successifs, plus
particuliérement ceux de 1985-1987, 1987-1988 et 1987-
1989.

Il ressort de cette analyse que les résultats électoraux
d’'un certain nombre de quartiers peuvent étre qualifiés
de résultats typiquement déterminés par le Vlaams Blok.

On constate que la présence ou 1l'absence de soi-disants
"travailleurs immigrés" ne peuvent constituer une va-
riable expliquant exclusivement les résultats électoraux
clairement marqués par 1'influence du Vlaams Blok dans
certains quartiers, mais que les votes émis corres-
pondent plutdét & une situation de pauvreté structurelle.

Les analyses successives nous apprennent également que,
depuis les élections de 1988, le Vliaams Blok a trouvé un
appul croissant dans les quartiers libéraux (PVV) mieux
situés, et que des progés encore plus sensibles ont été
enregistrés dans les bastions socialistes (SP) tradi-
tionnels de (-5 a -10%). On observe d’'autre part que
les deux partis gagnants, & savoir le Vlaams Blok et
Agalev (Ecolo), qui se sont nettement profilés par rap-
port au probléme de 1l’immigration, 1'un plaidant pour
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1’expulsion et 1l'autre pour 1l'intégration, ont consolidé
leurs positions dans divers quartiers de la ville.

Une explication sociologique de la xenophobie en Bel-
gique (J. Billiet, A. Carton & R. Huys)

Les données de cette étude sont basées sur une enquéte
nationale (automne 1989) de la vision et les attitudes
des Belges, de 18 & 75 ans, vis-a-vis des immigrés. La
régression logistique est réalisée sur un échantillon
controlé d'environ 1600 unités. Cette technique offre
l'avantage de pouvoir tester aussi des modéles mnon
hiérarchiques. L'analyse arrive aux mémes résultats et
l'effet d’ordre superieur du facteur voisinage sur
l’attitude négative prononcée envers les immigrés ne
peut pas étre exclu. Dans une deuxiéme partie, sur base
de quatre facteurs explicatifs (4ge, enseignement,
voisinage et bien-étre) cing sous groupes seront formés.
Dans ces groupes, & l’aide de quelques caractéristiques
supplémentaires (impuissance sociale, intégration dans
la vie associative, situation professionnelle et condi-
tions matérielles, voisinage et expériences avec des im-
migrés et le degré d’'implication de la personne inter-
rogée dans le probléme) les personnes ayant une attitude
négative prononcée seront comparées avec ceux qui ont
plutét une attitude positive. Cette maniére permettra de
mieux comprendre quelques facteurs complémentaires et
conditionels. Ensuite, d’'une fagon plus interprétative
un certain nombre de données empiriques seront ex-
plorées. Une affirmation de la théorie sur la frustra-
tion-1'agression-le déplacement (Adorno) sera trouvée
chez quelques catégories de la population.

Les soins de santé pour les immigrés comme praxis orga-
nisateur (F. Louckx)

L’article fait une analyse des différents processus or-
ganisateurs & 1'intérieur de 1l'organisation des soins de
santé pour les immigrés. L'auteur attire notre atten-
tion sur 1'importance des processus, operationnels,
stratégiques, structurants et institutionnels. Il
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s'avére que l'organisation des soins de santé pour leg
immigrés s'est quasi exclusivement enfermée dans degq
processus opérationnels. La conclusion de l'auteur egt
trés claire: la survie des soins de santé pour les immi.
grés dépandra surtout du développement future des autreg
processus organisateurs.

Actions positives pour les femmes, et pour les immigrés?
(L. Denolf & C. Grieten)

Dans cet article les auteurs présentent différents types
d’'actions positives pour améliorer la position des immi-
grés sur le marché du travail. L’etnostratification de
ce marché en constitue le point de départ, parce que leg
immigrés occupent des emplois inférieurs quant aux con-
ditions de travail (salaires, avantages, qualité du tra-
vail) et cumulent ces désavantages avec bien d’autres
(logement et intruction inférieures).

Pour améliorer la situation sociale des immigrés, les
auteurs proposent de développer une politique d'action

positives. Ils optent pour le modéle Canadien
'Employment Equity Act’, aprés avoilr analysé plusieurs
mesures gouvernementales possibles. La 1légalisation

Canadienne parait intéressante parce qu’ elle englobe
plusieurs groupes différents qui sont confrontés a 1'un
ou l'autre handicap sur le marché du travail. Comme en
Belgique différentes mesures ont déja été prises en
faveur des femmes, il parait préférable d’établir un
lien entre les actions positives pour les immigrés avec
celles - déja en vigueur - pour les femmes. Pour la
réalisation effective de ces mesures, la mobilisation
des syndicats est indispensable parce que ceux-ci sont
représentés dans les organes de la concertation collec-
tive. Il n'y a que ces instances la qui peuvent faire
aboutir une politique d'actions positives.

Traitement égal et nationalité (H. Verschueren)

L’acquisition de la nationalité du pays d’accueil par
les migrants est dans les milieux politiques récemment
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de plus en plus accentuée comme moyen pour eux d’obtenir
une meilleure position sociale. Ainsi ils ne pouvront
plus étre traités différemment des ressortissants du
pays d'acceuil, ce que promouvrait leur insertion. Dans
cet article est montré que surtout depuis les années
*80, sur le plan international et européen, la nationa-
lité joue par contre de moins en moins un réle dans la
définition du statut juridique des personnes. Ainsi les
états peuvent de moins en moins accorder un statut dif-
férent aux étrangers. La premiére tendance a affirmer
le 1r6le de 1la nationalité dans le ©processus de
1’insertion, est donc en contradiction avec la deuxiéme
tendance & restreindre ce réle dans le statut juridique.

La communauté italienne de Belgique: intégrée (ma non
troppo) mais impuissante (M. Martiniello)

Cet article défend 1’'idée selon laquelle la collectivité
italienne de Belgique, bien qu'elle soit intégrée dans
la société belge, souffre d'une impuissance chronique.
I1 montre que les Italiens de Belgique continuent glo-
balement d’occuper une position désavantagée par rapport
aux autochtones a divers égards, qui est simultanément
une position avantagée par rapport aux collectivités im-
migrés plus récentes d’origine non européenne. On verra
que ces désavantages persistent malgré 1l'émergence d'une
élite italo-belge surtout économique et intellectuelle.
Certes, leur ampleur a diminué au cours de l'histoire de
1'immigration italienne en Belgique mais cela n'a jamais
été le fruit d'une action collective des Italiens.
Ainsi, dans la mesure ou le groupe a toujours été col-
lectivement incapable de réduire les désavantages dont
il souffrait, on peut parler d'impuissance chronique
pour le caractériser. Au dela de ce cas spécifique, cet
article plaide donc de fagon implicite pour un dépasse-
ment des approches des mécanismes d'insertion des popu-
lations d'origine immigrée  simplement en  termes
d’intégration par une approche en termes de pouvoir et
d’impuissance.
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zijn (hun) voorletter(s), de titel van het artikel, het
tijdschrift (onderstreept), jaargang, jaar (tussen haak-
jes), nummer, eerste en laatste pagina; bijv. JANSSENS,
M.B.F.A., Relevantie van de sociologie voor de maat-
schappij, Sociologie en maatschappij, 13 (1982), nr. 3,
326-342. Voor een boek zijn dit de naam van de auteur(s)
gevolgd door zijn (hun) voorletter(s), de titel (onder-
streept), de uitgever, plaats en jaar; bijv. JANSSENS,
M.B.F.A., PEETERS, J.0.P., Sociologie in de maatschap-
pij, Het Vlaamse Boek, Antwerpen, 1982,

Overdrukken. Na het verschijnen ontvangt de auteur 3
nummers extra.

~Redactiewerk. Het door de auteur aan de redactiesecreta-
ris toegezonden artikel (op 5 exemplaren) wordt ter be-
oordeling voorgelegd aan vier referees. De beoordeling
gebeurt anoniem en vereist ongeveer 3 maanden.

Voor meer informatie of verduidelijkingen staan de
hoofdredacteur of de redactiesecretaris ter beschikking.

Tekstverwerking. De definitieve versie wvan de tekst
wordt bij voorkeur ingeleverd op een 5 1/4 inch floppy
disk, met een door MS-DOS gestuurd programma voor tekst-
verwerking. Voor het gebruik wvan andere systemen en/of
formaten, neemt men eerst contact op met de redactiese-
cretaris.
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