
activiteiten ter bevordering van de reïntegratie 
van de gedetineerden. 

3. De gevraagde gegevens zijn niet in ons bezit. 
4. Door de administratie werden reeds 

budgetplannen opgesteld gericht op de 
optimalisatie van het beleid en waarbij herstel- en 
slachtoffergerichte detentie sterker worden 
benadrukt. I)eze voorstellen zijn thans in 
onderzoek. 

Vraag nr. 31 van de heer Geert Bourgeois (VU-ID) van 8 
september 1999 (Vragen en Antwoorden - Kamer - 1 oktober 
2001) 

Arbeidsgeneeskundige 
gevangenissen 

dienst in de 

De arbeidsgeneeskundige dienst binnen het ministerie 
van Justitie is reeds geruime tijd onderbezet. 

Sedert meer dan een jaar hebben de personeelsleden 
onder meer van de gevangenis in Ieper geen 
arbeidsgeneesheer meer gezien. Op dit ogenblik is 
niemand voldoende beschermd tegen verschillende 
aandoeningen. De meeste personeelsleden hebben 
maar 1 of 2 van de 4 injecties ontvangen tegen 
hepatitis B. Nieuwe personeelsleden of personeel bij 
hervatting na langdurige ziekte, moeten normaal 
verplicht bij de arbeidsgeneesheer, maar niet bij het 
ministerie van Justitie. 

Voor personeelsleden die een veiligheidspost 
bekleden is er een verplicht onderzoek waarvoor men 
een geneeskundig attest moet kunnen voorleggen. In 
de Ieperse gevangenis worden deze posten 
uitgeoefend zonder het verplichte geneeskundig 
attest. Aangezien er geen arbeidsgeneesheer is kan de 
werkgever zijn verplichtingen niet nakomen om de 
personeelsleden aan de periodieke onderzoekingen te 
onderwerpen. 

De heer Yves Leterme vroeg de minister om uitleg. 
Hij stelde volgende vragen: 

1. Bent u op de hoogte van het tekort aan 
arbeidsgeneesheren voor de personeelsleden in 
de gevangenissen en zo ja, welke initiatieven 
heeft u genomen om dit probleem dringend op te 
lossen? 

2. Kan u meedelen wie er verantwoordelijk is 
wanneer iemand van de personeelsleden bvb. 
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besmeet raakt met het hepatitis B-virus, overlijdt 
of zwaar gekwetst wordt door een 
arbeidsongeval? 

3. De wettelijke omkadering van de dienst 
arbeidsgeneeskunde is nog altijd niet aangepast 
om deze in overeenstemming te brengen met de 
wet "welzijn op het werk". 

Wanneer voorziet u een definitieve oplossing om 
deze wettelijke omkadering mogelijk te maken? 

De minister gaf volgend antwoord: 

1. Ik ben inderdaad op de hoogte van het tekort aan 
arbeidsgeneesheren voor de personeelsleden in 
de gevangenissen. Specifiek wat de situatie in de 
gevangenis van Ieper betreft, werd een 
raadpleging voorzien op 19 oktober 2001 voor 
onderzoek van onder meer de personen met een 
veiligheidsfunctie. Vaccinaties worden gepland 
op 24 oktober 2001 en 16 november 2001. Meer 
algemeen is een dringende oplossing voor het 
tekort aan arbeidsgeneesheren niet eenvoudig 
gezien het tekort aan arbeidsgeneesheren op de 
arbeidsmarkt. 

2. Wat betreft de toepassing van de wetgeving 
welzijn op het werk binnen de gevangenissen is 
de overheid als werkgever verantwoordelijk. De 
regeling inzake arbeidsongevallen en 
beroepsziekten ligt vast in de wet van 3 juli 1967 
en de uitvoerende koninklijke besluiten van 24 
januari 1969 betreffende de schadevergoeding 
ten gunste van personeelsleden van de 
overheidssector, voor arbeidsongevallen en voor 
ongevallen op de weg naar en van het werk (B.S. 
van 8 februari 1969) en van 5 januari 1971 
betreffende de schadevergoeding voor 
beroepsziekten in de overheidssector (B.S. van 
19 januari 1971). 

3. Om de problemen betreffende de wettelijke 
omkadering van de dienst arbeidsgeneeskunde 
evenals de problemen inzake personeel en 
logistiek aan te pakken werd een audit uitgevoerd 
door een extern consultatiebureau. De conclusies 
van deze audit liggen momenteel ter studie op 
mijn kabinet · en dat van mijn collega van 
Ambtenarenzaken. Ik hoop dan ook ten 
spoedigste een definitieve oplossing voor deze 
problematiek te kunnen bewerkstelligen maar 
gezien de complexiteit van deze materie is het 



mij onmogelijk een precieze termijn hiervoor op 
te geven. 

Vraag nr. 360 van de heer Yves leterme (CVP) van 3 oktober 
2001 (Vragen en Antwoorden - Kamer - 30 oktober 2001) 

Het probleem van de voorwaardelijke 
invrijheidstelling 

Jacqueline Herzet (PRL) stelde een aantal vragen aan 
de minister van Justitie. Volgens een bepaalde pers 
laat Vlaanderen haar gevangenen sneller vrij, en zit 
men in Wallonië langer te verkommeren in de cel. Ik 
herinner eraan dat voorwaardelijke invrijheidstelling 
zonder de noodzakelijke controle en follow-up tot 
drama's kan leiden. 

In 1998 hebben wij een wet aangenomen houdende 
bepalingen betreffende de overbevolking van de 
gevangenissen, het bewaren van de rust in de 
strafinrichtingen, de reclassering van de 
gedetineerden en het vrijwaren van de veiligheid van 
de bevolking. Kennelijk wordt die wet niet toegepast 
zoals het zou moeten. 

Is het een kwestie van middelen of van gebrekkige 
wer_kmethode? 
Op grond van welke criteria wordt in Vlaanderen 
vlugger tot een vrijlating overgegaan? Bevestigt de 
minister de cijfers die in de pers zijn verschenen? 
Welke maatregelen is de minister van plan te treffen 
om deze misstand te verhelpen? Kan het verslag ter 
beschikking van de commissie voor Justitie worden 
gesteld? Is het mogelijk om de toepassing van de wet 
te herzien? 

Minister Antoine Duquesne antwoordde namens de 
minister Marc Verwilghen (in het Frans): Ik 
veronderstel dat u verwijst naar de persconferentie 
die bepaalde Franstalige veremgmgen hebben 
georganiseerd. Ik heb geen weet van wat daar werd 
gezegd en van de documenten die er werden 
voorgesteld. Ik leid eruit af dat ze betrekking hadden 
op de geformuleerde klachten in verband met de 
aanzienlijke achterstand van de dossiers van de 
voorwaardelijke invrijheidstellingen. Ik ontken ten 
stelligste de verklaringen die tijdens de 
persconferentie werden af gelegd. 
De termijn wordt voortaan nageleefd. 
Er bestaat een achterstand op het niveau van de 
commissies die hun dossiers op zelfstandige wijze 
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behandelen. De meeste problemen die in het twee 
jaar oude verslag worden vermeld zijn ondertussen 
opgelost. Die werkwijze is ongehoord en stelt de 
verenigingen aansprakelijk ten opzichte van de 
gevangenen en hun gezinnen. 

De verschillen tussen de commissies zijn het gevolg 
van het feit dat ze in verbinding met rechtbanken of 
zelfstandig werken. 

De oprichting van een beroepsinstantie zou een 
oplossing kunnen zijn. Deze problematiek zal in het 
kader van de oprichting van een strafuitvoerings­
rechtbank door de commissie HOLSTERS worden 
onderzocht. 

Wat ik niet aanvaard is dat de Franstalige Liga voor 
de rechten van de mens en het Observatoire des 
prisons zich rechtstreeks tot de pers richten om 
toestanden die ze onduldbaar vinden, aan te klagen. 
Ik ben nochtans degenen die ze moet verhelpen. 

Die verenigingen bekommeren zich meer om hun 
public relations dan om het belang van de 
gevangenen. Ik betreur dergelijke werkwijze, en dit 
terwijl twee leden van mijn kabinet belast zijn met 
het gevangenisbeleid en klaar -zijn om de vragen 
terzake te beantwoorden. Andere leden maken deel 
uit van de commissie Holsters om denkpistes aan te 
boren en een structureel beleid uit te werken om 
misstanden te verhelpen. 

Mevrouw Herzet antwoordde nog: de werkmethode 
verbaast mij. Het verheugt mij echter dat de 
commissie ad hoc denkpistes heeft voorgesteld. 
Misschien moeten wij om bepaalde tekortkomingen 
te verhelpen een herziening van de structurele 
middelen overwegen. 

Vraag nr. 9231 van mevrouw Jacqueline Herzei ( PRL) - Kamer -
5juli 2001 

Hervorming gevangeniswezen - Gevangenis 
van Ieper 

In antwoord op een vraag met betrekking tot de 
hervorming van het gevangeniswezen en de 
mogelijke afbouw van de gevangenis van Ieper, deelt 
de minister mee dat het meerjarenplan "penitentiaire 
infrastructuur" werd övergemaakt aan de minister 
bevoegd voor Overheidsbedrijven (mondelinge vraag 
nr. 5252 van de heer Y. Leterme, Integraal Verslag, 


