
Bijna 10 jaar geleden (Communicatie jg. 4, nr. 4; dec. 1974, blz. 26-27) werd een beknopt overzicht gegeven van de tewerkstelling

van de Leuvense afgestudeerden in de richting Communicatiewetenschap. Evenals toen maken ook nu de resultaten deel uit van

een onderzoek naar de situatie van de afgestudeerden van de hele Faculteit Sociale Wetenschappen van de K.U. Leuven. Hier

heeft de auteur de belangrijkste vaststellingen voor de oud-studenten in de Communicatiewetenschap en het Bijzonder Diploma

in de Audio-visuele Communicatiemedia samengevat.

de arbeidsmarkt voor de leuvense
afgestudeerden in de
communicatiewetenschap

marcel wullaerts

Tijdens het tweede trimester van 1982
werd een onderzoek ingesteld naar de
beroepssituatie van de promoties 1976
tot en met 1979.
371 oudstudenten op een totaal van 474,
hetzij 78.3%, stuurden hun antwoord op.
Van de gediplomeerden in de communi¬
catiewetenschap reageerden er 79.5%,
van de houders van het bijzonder diplo¬
ma in de audio-visuele communicatieme¬
dia slechts 68.9 %, overigens nog een vrij
hoge score, vermits deze categorie toch
niet zo sterk met de faculteit verbonden
is.
De gediplomeerden in de communicatie¬
wetenschap blijken een beetje achterop
te lopen onder het oogpunt ’’stand der
studies”: 72.2% hadden, op het ogen¬
blik van de enquête, hun eindverhande¬
ling met goed gevolg ingediend, tegen¬
over 77.7 % voor alle respondenten. Het
volledig beëindigen van de studies is
toch niet zonder belang voor de tewerk¬
stelling: 83.3% van de licentiaten in de
communicatiewetenschap vervulden een
professionele activiteit tegenover
slechts 70.4 % van de respondenten met
het getuigschrift ’’toegelaten tot de eind¬
verhandeling”.

De respondenten werden in volgende
grote categorieën met deelgebieden on¬
dergebracht.

1. Nijverheid: het geheel van industriële
bedrijven, zowel ontginningsbedrijven
als allerlei be- en verwerkende nijverhe¬
den, met inbegrip ook van de vervoersec-
tor.
2. Handel: a. eigenlijke handelsonderne-
mingen, zowel groot- als kleinhandel, ho-
reca-sector, reisbureaus, toeristische
diensten, advies- en uitzendbureaus; b.
banken en verzekeringsinstellingen.
3. Communicatiesector: radio, TV, film,
pers, reclame-agentschappen.
4. Sociale en beroepsorganisaties. Daar¬
toe werden respectievelijk gerekend: a.
Socio-culturele verenigingen, mutualitei¬

ten, medische instellingen, coöperatie¬
ven, onthaal- en adviescentra, opbouw¬
en buurtwerk, godsdienstige instellin¬
gen, allerhande non-profit organisaties;
b. beroepsorganisaties van werknemers,
werkgevers, zelfstandigen.
5. Onderwijs: hoger (universitair en ho¬
ger technisch), middelbaar, bijzonder on¬
derwijs, instellingen, die in een of andere
vorming voorzien, b.v. middenstandsop-
leiding.
6. Wetenschappelijk onderzoek: weten¬
schappelijk personeel aan universiteiten
of privécentra, die in beginsel uitsluitend
of overwegend wetenschappelijk onder¬
zoek verrichten. Hiertoe worden ook ge¬
rekend het nationaal fonds voor weten¬
schappelijk onderzoek en soortgelijke
fondsen.
7. Openbare sector: politieke en admini¬
stratieve sector, meer bepaald de centra¬
le, gewestelijke en gemeenschapsbestu-
ren, ook de instanties op provinciaal en
gemeentelijk vlak, met inbegrip van ag¬
glomeraties en intercommunales, open¬
bare centra van maatschappelijk welzijn.
Hieronder vallen ook internationale en
parastatale instellingen; de B.R.T. wordt
nochtans geplaatst bij de communicatie¬
sector.

Respondenten, gespreid over professio¬
nele sectoren en uitgesplitst naar diplo-
marichtingen.
Houders van het bijzonder diploma af¬
zonderlijk genomen. In %.
1/3 van de respondenten uit de communi¬
catiewetenschap vindt dus een werk¬
kring, rechtstreeks aansluitend bij hun
studies. Hetzelfde percentage werd ove¬
rigens reeds vastgesteld in de enquêtes
van 1973 en 1977. Voor het overige ver¬
toont dit diploma ongeveer een gelijkaar¬
dig polyvalent karakter als de andere stu¬
dierichtingen. Alleen het wetenschappe¬
lijk onderzoek is niet vertegenwoordigd
bij de onderzochte promoties, althans
niet bij de respondenten. De houders van
het bijzonder diploma belanden in grote
mate in het onderwijs, duidelijk aanslui¬
tend bij hun - meest voorkomend-hoofd-
diploma letteren en wijsbegeerte.
Een belangrijk onderdeel van het onder¬
zoek betrof de financiële situatie van de
respondenten. Centrale maatstaf was de
beginwedde van bestuurssecretaris in
openbare dienst. Deze bedroeg tijdens
de periode van het onderzoek 50.321 fr.
bruto per maand. 4 categorieën werden
aldus bepaald:
1. Duidelijk onderbetaald: inkomens be-

Respondenten, gespreid over professionele sectoren en uitgesplitst naar diploma-
richtingen. Houders van het bijzonder diploma afzonderlijk genomen. In %.

Diplomarichting
Professionele sectoren

Communica-
tiewetensch.

Pol. en
soc. wet.

Socio¬
logie

Totaal Bijzonder
dip.

Nijverheid 13.5 8.4 2.6 7.2 0.0
Handel 14.9 13.3 8.5 11.6 7.5
Communicatiesector 32.4 10.0 5.1 14.3 17.5
Beroeps- en sociale orga-
saties 12.2 18.3 36.7 25.1 15.0
Onderwijs 8.1 8.4 15.4 11.6 40.0
Wetenschappelijk onder¬
zoek 0.0 15.0 12.0 9.2 2.5
Openbare besturen 18.9 26.6 19.7 21.1 17.5

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Absolute cijfers 74 60 117 251 40
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neden 38.000 fr.
2. Licht onderbetaald: inkomens van

38.001 fr. tot 47.000 fr.
3. Normaal betaald: inkomens van

47.001 fr tot 56.000 fr.
4. Goed betaald: inkomens boven 56.000

fr.

Inkomenscategorieën Communicatie andere licentia- Bijzonder diplo- ALGEMEEN
TOTAALwetenschap ten ma

Cat. 1 20.8 16.3 17.5 17.5
Cat. 2 15.1 18.5 22.5 18.4
Cat. 3 28.3 41.1 45.0 38.9
Cat. 4 35.8 24.1 15.0 25.2

100.0 100.0 100.0 100.0

Absolute cijfers 53 141 40 234

Deze opsplitsing levert volgend resultaat
op (zie tabel hiernaast).

De licentiaten in communicatieweten¬
schap zijn dus sterker vertegenwoordigd
in de twee uiterste categorieën : duidelijk
onderbetaald maar vooral ook goed be¬
taald ! Wanneer men een dichotomische
indeling opmaakt: categorieën 1 + 2
(onderbetaald) tegenover categorieën 3
+ 4 (normaal en goed betaald) zijn de af¬
wijkingen binnen de faculteit minimaal
te noemen en gunstig in vergelijking met
de houders van het bijzonder diploma.
Ter aanvulling ook nog dit: houders van
het getuigschrift ’’toegelaten tot de eind¬
verhandeling” verkeren nogmaals in een
minder gunstige positie, vermits bijna
70% onderbetaald is. Voltooiing van de
studies is ook hier harde noodzaak.
Een vergelijking met de gegevens uit de
enquêtes van 1973 en 1977 leert ons dat
de globale inactiviteit bij onze afgestu¬
deerden niet is toegenomen: zij blijft
schommelen rond 20%. Wel wordt zij in
toenemdende mate aan economische
omstandigheden toegeschreven: respec¬
tievelijk door 5.6%, 8.4% en 10.8% der
respondenten.
Het duurt ook langer vooraleer men een
eerste job vindt: van degenen die reeds
gewerkt hebben, was 85 % aan de slag
binnen de zes maand in 1973, in 1982
daarentegen was dit gedaald tot 42%.
Zijn de financiële voorwaarden eveneens
sedert 1973 niet noemenswaardig gewij¬
zigd, dan is vooral het statuut der res¬
pondenten in ongunstige zin geëvolu¬
eerd; 19.4% der communicatieweten¬
schappers zijn tewerkgesteld als stagiair
of in het B.T.K., tegenover 3.1 % in 1977.
Politieke en sociale wetenschappers be¬
vinden zich hier in een betere situatie
met 11.7%, sociologen in een minder
gunstige met 25.4 %.
In het algemeen mag besloten worden
dat de sociaalwetenschappers in 1982,
ondanks de aanslepende economische
crisis, gelijkaardige posities als hun
voorgangers behouden. Dit geldt meer
bepaald ook voor de gediplomeerden in
de communicatiewetenschap.

(ADVERTENTIE)

INTERESSANTE BOEKEN

MODERN ANTIQUARIAAT

695 Fr

69 Fr
99 Fr

495 Fr

945 Fr
360Fr

470 Fr
396 Fr

R.ROUD: Cinema. A critical dictionary
2 delen
Priester-dichter Cyriel Verschaeve:
Keuze uit zijn werk
Vergeet-mij-niet. Verjaardagboek
A. BULLOCK: The faces of Europa

N. BURCH: Bomen... van ijzer, bloemen van goud
Y.MING-LE: De samenzwering tegen Mao
Een uniek inside-versmag van een dramatische episode
uit de geschiedenis van het moderne China
J. MONACO: Who’s who in American Film Now
All the people who make the movies
R. DE PRETER: De 200 rijkste families
Geld en macht in de wereld van de holdings
en de miljonairs
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