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Het socio-professioneel profiel van de socialistische 
M lokale verkozenen in Vlaanderen 1946-1994 

m Reynaert Herwig, docent Vakgroep Politieke Wetenschappen Universiteit Gent 

De analyse van het socio-professioneel profiel van de socialistische lokale verkozenen in 

Vlaanderen na WOU laat ons toe te besluiten dat er ook bij de socialistische partij drempels zijn 

die ervoor zorgen dat vrouwen, de lagere sociale klassen en bepaalde leeftijdscategorieën minder 

een lokaal politiek mandaat bekleden. 

Ondanks hetfeit dat het aandeel vrouwen bij de socialistische lokale verkozenen vanaf 1970 

toenam, worden tot op heden nog steeds ongeveer 80% van de lokale mandaten door mannen 

ingevuld. Opvallend is tevens dat de professionalisering van de socialistische lokale mandatarissen 

in 1946-1994 voortdurend is toegenomen. Parallel hiermee is het aandeel van de arbeiders 

gedaald van 32,2% in 1946 tot een kleine 10% in 1994. Tenslotte is, ondanks 

verjongingspogingen, het aandeel van de twintigers bij de socialistische lokale verkozenen nog 

steeds beperkt. 

Inleiding 

De inzet van de gemeenteraadsverkiezin­
gen is het veroveren van de macht op het 
niveau van de kleinste administratieve en­
titeit van ons politiek systeem. In alle poli­
tieke systemen is evenwel slechts een be­
perkt aantal mensen kandidaat voor een 
politiek mandaat. Vanzelfsprekend oefent 
een nog kleiner aantal effectief een politiek 
mandaat uit. De vraag is dan ook wie die 
lokale mandatarissen zijn? 

Op de 'Dag van de lokale mandataris' (Wem­
mei, 31 januari 1998) van de socialistische 

partij werd onder andere het profiel van de 
huidige socialistische lokale mandatarissen 
toegelicht en kon een streven naar meer jon­
geren en vrouwen op de lijsten worden ge­
noteerd. Het is dan ook niet onbelangrijk 
om de ontwikkelingen in het socio-profes­
sioneel profiel van de socialistische lokale 
verkozenen in Vlaanderen na WOU te on­
derzoeken. 

In die context blijven we dan ook stilstaan 
bij de vraag welke bevolkingsgroepen deel 
uitmaken van de socialistische lokale ver­
kozenen in de periode 1946-1994. Ten twee­
de onderzoeken we of er bij de socialis-

TGSB 2000/2 



tische lokale verkozenen in 1946-1994 een 

socio-professioneel onderscheid bestaat 

naargelang de functie (gemeenteraadslid, 

schepen en burgemeester) die men bekleedt 

en in welke mate er hierin een evolutie 

waarneembaar is. 

Als begindatum van ons onderzoek kozen 

we het jaar van de eerste naoorlogse gemeen­

teraadsverkiezingen. Uit de literatuur blijkt 

immers dat er gesteld kan -worden dat de 

oorlog zowel structureel als op het vlak van 

de personeelsbezetting een breuk in de lo­

kale bestuurlijke traditie teweegbracht. 1994 

Is het jaar van de laatste gemeenteraadsver­

kiezingen die we onderzochten. 

Onderzoeksgegevens en 

methodologie 

De gegevens over de socialistische lokale 

verkozenen in Vlaanderen zijn afkomstig uit 

ons onderzoek*1'. We maakten gebruik van 

een quotasteekproef die op één criterium 

gebaseerd was, namelijk de provincie. O m 

eveneens een representatieve -weergave vol­

gens de grootte van de gemeenten te heb­

ben, werden uiteindelijk 100 Vlaamse ge­

meenten onderzocht. Verder werd er nage­

gaan hoe in Vlaanderen en in de diverse 

Vlaamse provincies de gemeenten volgens 

grootte waren opgedeeld. Dit werd gedaan 

aan de hand van het aantal raadsleden dat 

afhankelijk is van het aantal inwoners. Op 

die manier wordt indirect ook een indica­

tie gegeven van de grootte van de gemeen­

ten. Het aantal gemeenteraadsleden is in de 

nieuwe gemeentewet vastgelegd. De vijf ca­

tegorieën gemeenten die in ons onderzoek 

werden gebruikt, waren: de gemeenten met 

7 tot en met 15 raadsleden, 17 tot en met 21 

raadsleden, 23 en 25 raadsleden, 27 tot en 

met 35 raadsleden en de categorie gemeen­

ten met 37 en meer raadsleden. Vervolgens 

werd een ad random steekproef genomen 

die rekening hield met de procentuele ver­

delingvan de provincies. Tenslotte werden 

een aantal correcties ingevoerd bij afwijkin­

gen wat de grootte van de gemeenten be­

treft. Hiermee wordt bedoeld dat af en toe 

een bepaalde gemeente werd vervangen 

door een andere om een juistere weergave 

te verkrijgen van de verdeling volgens groot­

te van de gemeenten. Aangezien de naoor­

logse periode werd behandeld, werden 

voor deze 100 huidige Vlaamse gemeenten 

ook alle vroegere deelgemeenten behan­

deld, met andere woorden ook de gemeen­

ten die nu deelgemeenten zijn maar vóór 

de fusies afzonderlijke entiteiten vormden, 

werden opgenomen. Dit resulteerde in 

meer dan 300 onderzochte Vlaamse gemeen­

ten en 25.871 geïdentificeerde lokale ver­

kozenen van wie er 3723 (3015 gemeente­

raadsleden, 589 schepenen en 119 burge­

meesters) tot de socialistische partij be­

hoorden. 

De gegevens over de lokale verkozenen 

komen uit de verkiezingsdossiers bewaard 

in de archieven van de verschillende Vlaam­

se provincies. Over het algemeen werden 

hierin de kandidatenlijsten en de samen­

stellingvan de gemeenteraad na de installa­

tievergadering teruggevonden. Ik gebruik 

de situatie van de verkozenen op het ogen­

blik van de installatievergadering na elke 

gemeenteraadsverkiezing. 

Eén van de grootste problemen bij de stu­

die van de gemeenteraadsverkiezingen, 

waarop onder andere W. Dewachter(2) wees, 

is de politieke identificatie van de lijsten. 
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In mijn onderzoek kregen alle lokale afde­
lingen met een herkenbare nationale partij -
naam de naam van die nationale partij. Met 
andere woorden de 3723 socialistische lo­
kale verkozenen werden verkozen onder de 
nationale partijnaam. 
Een tweede probleem is de indeling van de 
lokale verkozenen in beroepscategorieën. 
De indeling, waarvoor we volledig afhan­
kelijk waren van de door de overheid ver­
strekte gegevens, berust in eerste instantie 
op een beroepenlij st die door het Natio­
naal Instituut voor de Statistiek, naar aan­
leidingvan de volkstellingen van 1970,1981 
en 1991, werd samengesteld'3'. Ook de in­
delingvan Everaet werd aangewend'4'. Onze 
indeling blijft evenwel voor kritiek vatbaar. 
In de eerste plaats zijn niet alle categorieën 
beroepscategorieën. Dit geldt voor de ge­
pensioneerden, de renteniers/eigenaars en 
de studenten die in wezen leeftijdscatego­
rieën zijn. Ten tweede worden de huisvrou­
wen traditioneel tot de niet-actieve bevol­
king gerekend. Ten derde vormen ook de 
werklozen geen beroepscategorie. 
Een tweede kritiek hangt nauw samen met 
de aard van het onderzoek. Het is immers 
duidelijk dat de verschillende beroepsca­
tegorieën in de loop van de onderzochte 
periode gedeeltelijk inhoudelijk verander­
den. Wij zijn ons echter terdege bewust van 
deze problematiek maar gezien de beschik­
bare informatie konden wij niet anders dan 
hiervan een zekere 'abstractie' maken. 
Tenslotte was het onmogelijk om sommige 
mandatarissen met zekerheid in een bepaal­
de beroepscategorie te plaatsen. Gezien de 
omvang van het onderzoek zijn wij even­
wel van oordeel dat hierdoor de bekomen 
resultaten zeker niet fundamenteel werden 
vervalst. 
Het belangrijkste probleem waarmee we 

evenwel met betrekking tot de verdeling 
volgens beroepscategorieën geconfronteerd 
werden, is het feit dat, op basis van de al 
aangehaalde categorisering van het Natio­
naal Instituut voor de Statistiek, een verge­
lijking tussen de lokale verkozenen in Vlaan­
deren volgens beroepscategorieën en de 
totale actieve beroepsbevolking in Vlaan­
deren niet eenvoudig was. 

De socialistische lokale verkozenen in 

Vlaanderen naar geslacht, beroeps­

categorieën en leeftijd 1946-1994 

De vrouwelijke aanwezigheid bij de so­
cialistische lokale verkozenen 
In 1946-1994 waren in Vlaanderen slechts 
8,1% van de lokale verkozenen vrouwen. 
Uit ons onderzoek blij kt echter dat er vanaf 
1970 een evolutie in positieve zin waarneem­
baar is die evenwel heel traag verloopt*5'. In 
de context van deze bijdrage onderzoeken 
we het percentage vrouwelijke socialis­
tische lokale verkozenen. Verder analyse­
ren we het percentage vrouwelijke socia­
listische gemeenteraadsleden, schepenen 
en burgemeesters. We menen immers dat 
ook bij de socialistische partij het percen­
tage vrouwen zal afnemen naarmate we op 
een hoger lokaal machtsechelon komen'6'. 
Tenslotte zal worden nagegaan of de ge-
slachtsverhouding in de socialistische par­
tij verschilt naargelang de grootte van de 
gemeente'7'. 

De positie van de vrouwen in de socialis­
tische partij kan niet los worden gezien van 
de heel specifieke geschiedenis van de so­
cialistische vrouwenbeweging. Die was 
veel dieper verankerd in de partij dan bij de 
andere politieke families. Zij vond haar 
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oorsprong niet in een vereniging buiten de 

partij of in één of andere vorm van liefda­

digheidswerk. De doelstelling was van 

meetaf aan de strijd voor de economische 

zelfstandigheid van de vrouwen en de gelij­

ke behandeling van vrouwelijke en manne­

lijke werknemers. De socialistische vrou­

wenbeweging ontleende haar legitimiteit in 

de eerste plaats aan de klassestrijd en niet 

aan het in vraag stellen van de seksenhiërar-

chie. De socialistische vrouwen werden 

door deze ideologische inkapseling dan ook 

van hun seksegenoten afgezonderd. In de 

eigen partij stuitten ze bovendien op een 

overwegend misogyn klimaat(8>. 

Eindjaren '60 werden de vrouwen aange­

spoord actief aan de politiek deel te nemen 

en voor een vrouw te stemmen. De stimu­

lans kwam zowel vanuit de traditionele 

vrouwenbewegingen als vanuit de nieuw 

ontstane vrouwengroepen. Sommige van 

die groeperingen werkten met een lange -

termijnperspectief aan een verandering van 

de mentaliteit terwijl andere concreet en 

rechtstreeks ijverden voor wijzigingen in 

de samenstelling van de lijsten(9). Zoals al 

aangehaald werden na de gemeenteraadsver­

kiezingen van 1970 de eerste resultaten 

zichtbaar. 

Ondanks het feit dat de toenmalige BSP op 

haar congres van-23 en 24 januari 1971 in 

Brussel erop aandrong dat er "maatregelen 

zouden worden genomen teneinde elke discriminatie 

ten nadele van de vrouw en de jonge arbeiders af te 

schaffen zodat zij actiefkunnen deelnemen aan het 

economische, sociale, culturele en politieke leven">w\ 

was vooral het administratief congres van 

de Waalse en Vlaamse socialisten op 17 de­

cember 1977 in Oostende van cruciaal be­

lang voor de vrouwen. De toenmalige voor­

zitter, André Cools, behandelde in zijn toe­

spraak uitdrukkelijk de situatie van de vrou­

wen. Ook de Vlaamse socialisten bogen zich 

over de aanwezigheid van de vrouwen in de 

partij. Karel Van Miert waakte er immers 

over dat er ook openheid werd gecreëerd 

naar de vrouwen toe. Uiteindelijk werd een 

congresresolutie weerhouden met de vol­

gende doelstellingen, namelijk een actieve 

deelname van vrouwen in alle partijgele­

dingen en een rechtvaardige vertegenwoor­

diging van vrouwen in de politieke manda­

ten. De vraag voor een grotere aanwezig­

heid van de vrouwen in de partij werd voor 

het eerst openlijk gesteld(n). 

In mei 1978 werd een Stuurgroep van BSP-

vrouwen gelast met het uitwerken van een 

politieke vrouwengroep. De nieuwe par­

tijstatuten van de SP, goedgekeurd in maart 

1980, erkenden de politieke vrouwenbewe­

ging en bepaalden dat de vrouwelijke par­

tijleden zich groepeerden in de Socialis­

tische Vrouwen. Een minimale vertegen­

woordiging van 25% vrouwen moest op alle 

bestuursniveaus bereikt worden(12). 

Wanneer we de evolutie van de geslachts-

verhouding van de socialistische partij per 

verkiezingsjaar op lokaal vlak vergelijken 

met de globale evolutie van het aantal vrou­

welijke lokale verkozenen in Vlaanderen03 ' 

zien we dat de socialistische partij een an­

dere ontwikkeling kende. In 1946-1964 ligt 

het percentage vrouwelijke verkozenen 

boven het globale gemiddelde terwijl dit in 

1970-1988 lager is. In 1946-1964 zijn ervan 

alle socialistische verkozenen tussen 3,5% 

(1946) en 5,3% (1958) vrouwen. In 1970 

neemt de vrouwelijke aanwezigheid slechts 

in beperkte mate toe (6,4%). In 1976 en 1982 

waren er respectievelijk 9,1% en 9,5% vrou­

wen. Vervolgens is 1988 van belang. Er vindt 

du ide l i jk een inhaa lbeweg ing plaats 

(14,1%). Uiteindelijk is in 1994 het aandeel 

vrouwelijke verkozenen (21%) gelijk aan 
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het globaal aandeel vrouwelijke verkoze-

nen op lokaal vlak in Vlaanderen. Bij de sa­

menstelling van de lijsten was er immers 

een bijzondere inspanning geleverd. Ze tel­

den 3 1 % vrouwelijke kandidaten tegenover 

23% in 1988(l4). Toch moet er opgemerkt 

worden dat in Vlaanderen de vrouwen 36,7% 

van de kandidatenlijsten innamen(15). Bo­

vendien moest deze inspanning worden 

geleverd. Vanuit de invalshoek dat een even­

wichtige politieke participatie van beide 

seksen belangrijk is, kwam in 1994 de wet 

ter bevordering van een evenwichtige ver­

delingvan mannen en vrouwen op de kan­

didatenlijsten voor de verkiezingen tot 

stand. Volgens de wet-Smet-Tobback, ge­

noemd naar de initiatiefnemers, mogen kan-

didatenlijsten maximaal voor 2/3 uit leden 

van hetzelfde geslacht bestaan. Lijsten die 

hieraan niet voldoen moeten herzien wor­

den. Indien men er niet in slaagt om min­

stens 1/3 van de plaatsen te bezetten met het 

ondervertegenwoordigde geslacht, moeten 

deze plaatsen opengelaten worden. Deze 

wet is van toepassing vanaf 1996, met een 

uitzondering voor de gemeente- en provin­

cieraadsverkiezingen van 9 oktober 1994. 

Voor deze verkiezingen gold dat het aantal 

kandidaten van hetzelfde geslacht maximaal 

3/4 en niet 2/3 van het totaal aantal kandida­

ten mocht bedragen. Hoewel deze wette­

lijke ingreep effect had, blijkt duidelijk dat 

de maatregel op zich onvoldoende is om 

alle achterstand van de vrouwen weg te 

werken. 

Op basis van het onderzoek Democratie in de 

gemeente, dat kaderde in het politiek contract 

ter voorbereiding van het Toekomstcongres 

van de SF? stelde de SP: "De verdere toepassing 

vandewet-Tobback-Smetpanmei 1994, [...], moet 

zeker helpen om de lokale politiek verder te ver-

vrouwelijken. Maar dat is niet voldoende. Het moet 

uiteindelijk de bedoeling zijn dat dergelijke quota 

overbodig worden, doordat meer vrouwen zich spon­

taan politiek gaan engageren en hun weg in de poli­

tiek weten te vinden [...]. Zou een gezinsvriendelij­

ke politieke vergadercultuur, en zeker een herverde­

ling van de gezinstaken hier soms geen meerfunda-

mentele oplossing kunnen bieden?"^ 

Een tweede vaststelling is dat naarmate we 

op een hoger lokaal machtsechelon komen 

de vrouwelijke aanwezigheid bij de socia­

listische verkozenen, net zoals bij de ver-

kozenen van de andere politieke partijen, 

voortdurend vermindert. Aan de top van de 

socialistische lokale piramide zijn er nog 

steeds veel te weinig vrouwen te bespeu­

ren. Op een totaal van 36 socialistische bur­

gemeesters in 1994 was er slechts één vrouw 

namelijk Leona Detiège. 

Wanneer we vervolgens de vergelijking 

maken tussen de evolutie van de vrouwelij­

ke aanwezigheid bij de socialistische ge­

meenteraadsleden, schepenen en burge­

meesters en de evolutie van de vrouwelijke 

aanwezigheid bij alle Vlaamse gemeente­

raadsleden, schepenen en burgemeesters 

komen we tot de volgende conclusies. 

Tot en met 1964 is het % vrouwelijke so­

cialistische gemeenteraadsleden steeds ho­

ger dan het globale % vrouwelijke gemeen­

teraadsleden. Vanaf 1970 (6,5%) is dit lager 

en in 1976 (9,5%) en 1982 (10,2%) neemt 

het verschil nog toe. Ondanks het feit dat 

het % vrouwelijke socialistische gemeen­

teraadsleden in 1970 stijgt, vormt 1970 ze­

ker geen breuklijn. In 1988 (15,1%) volgt er 

dan toch een soort inhaalbeweging. Niet­

temin zijn er in de socialistische partij nog 

steeds 2% vrouwelijke gemeenteraadsleden 

minder dan het globale % vrouwelijke ge­

meenteraadsleden. In 1994 (23,4%) is de in­

haalbeweging voltooid. Er zijn immers even­

veel vrouwelijke gemeenteraadsleden als 
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het globale gemiddelde %. 

In 1946-1994 is het % vrouwelijke schepe­

nen in Vlaanderen erg beperkt. Niettemin 

is er vanaf 1970 een evolutie in positieve zin 

merkbaar. Terwijl tot en met 1964 het per­

centage vrouwelijke schepenen schommelt 

tussen 0,6% en 2,1% (op een totaal van 2692 

bestudeerde schepenen waren er slechts 35 

vrouwen) verdubbelt dit in 1970. In 1976 is 

er eveneens meer dan een verdubbeling 

(9,6%). Van dan af is hun aandeel echter niet 

veel meer geëvolueerd. In 1982 is er sprake 

van een stagnatie en in 1988 is er een toena­

me van 2% (11,6%). In 1994 stijgt uiteinde­

lijk het aantal vrouwelijke schepenen tot 

14,5%. 

In de verschillende partijen was er tot en 

met 1964 nauwelijks sprake van vrouwelij­

ke schepenen. In 1970 is er echter, zowel 

bij de CVP (17 op 279 of 6,1%) als bij de 

socialisten (6 op 82 of 7,3%), een gevoelige 

toename. In 1976 is er opnieuw verbetering 

merkbaar. He t aantal vrouwelijke CVP-

schepenen verdubbelt van 6,1% naar 12,1% 

terwijl de lokale partijen nu eveneens 7,3% 

vrouwelijke schepenen hebben (8 op 109). 

Bij de socialisten stijgt het % heel licht tot 

7,7%. In 1982 en 1988 stagneert het % vrou­

welijke CVP-schepenen. Bij de socialisten 

is er in 1982 eveneens sprake van een stag­

natie maar in 1988 stijgt hun % met 4,4% tot 

12,2% en komt op het niveau van de CVP. 

Bij de lokale partijen daalt het % in 1982 

met 2,4% om in 1988 opnieuw met 3% tot 

7,9% te stijgen. Vervolgens moeten wij erop 

wij zen dat er vanaf 1976 ook een aantal vrou-

welijke liberale schepenen waren. In 1976 

bedroeg dit percentage 3,2%. Vanaf dan is 

dit systematisch gestegen. Tenslotte is er in 

1994 bij de CVP (+1,6%), de SP ( + 1,9%), 

de VLD (+3,3%) maar vooral bij de lokale 

partijen ( + 6,8%) een toename van het aan­

tal vrouwelijke schepenen. Deze partijen 

tellen nu alle tussen 13,7% en 14,7% vrou­

welijke schepenen. 

In 1946-1994 waren er in Vlaanderen slechts 

1,3% vrouwelijke burgemeesters (24op 1851 

bestudeerde burgemeesters). Het is duide­

lijk dat de doorstroming van de vrouwen 

naar de lokale uitvoerende mandaten nog 

moet gebeuren. Niettemin is er ook op het 

vlak van de burgemeesters een, zij het min­

der uitgesproken, evolutie. Tot en met 1964 

bedraagt het percentage vrouwelijke bur­

gemeesters 0,3%. In 1970 verhoogt dit tot 

1,3%. In 1976 is er eveneens sprake van een 

toename (2,8%). Zowel in 1982 als in 1988 

blijven er 3% vrouwelijke burgemeesters. 

In 1994 stijgt dit evenwel tot 8%. 

De vraag is echter in welke mate de vrou­

wen aanwezig zijn op het vlak van de bur­

gemeesters in de socialistische partij. In ons 

onderzoek telden wij er slechts 2 op 119. 

Tenslotte blijkt dat er in de verschillende 

verkiezingsjaren een verband bestaat tussen 

de grootte van de gemeente en het aandeel 

vrouwelijke socialistische verkozenen. De 

verschillen zijn het duidelijkst in de klein­

ste (7 tot en met 15 raadsleden) en de groot­

ste (37 en meer raadsleden) gemeenten. In 

de kleinste gemeenten ligt het gemiddelde 

percentage vrouwelijke verkozenen voort­

durend lager dan het gemiddelde percenta­

ge vrouwelijke verkozenen van de socialis­

tische partij. Daartegenover staat dat in de 

grootste gemeenten het gemiddelde percen­

tage, met uitzondering van 1946, voortdu­

rend hoger is. 

D e socialistische lokale verkozenen vol­
gens beroepscategorieën 
Wie zijn de socialistische lokale verkoze­

nen in Vlaanderen07 '? In de eerste plaats 

konden we al vaststellen dat de vrouwen 
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duidelijk minder aanwezig waren. De vra­

gen die we verder proberen te beantwoor­

den zijn, tot welke beroepscategorieën be­

horen de socialistische lokale mandataris­

sen en bestaat er een bevoorrechte relatie 

tussen sommige beroepen en de uitoefe­

ning van een politiek mandaat op lokaal 

vlak? In het werkDegemeenteraadsverkiezingen 

van Johan Ackaert wordt het uitgeoefende 

beroep trouwens als een indicator van de 

professionalisering van het lokaal mandaat 

gebruikt. Hij stelt dat naarmate het aandeel 

beroepen waarvoor een hoge scholing ver­

eist is stijgt, de professionalisering toe-

neemt( ,8). 

De literatuur laat er geen twijfel over be­

staan dat er sprake is van een disproportio­

nele rekrutering van politieke elites uit de 

hogere sociaal-economische strata(19). Bo­

vendien heeft het onderzoek naar diverse 

vormen van politieke participatie aange­

toond dat naarmate deze meer eisen stelt 

op het vlak van tijd en energie vanwege de 

participant, het dan des te waarschijnlijker 

wordt dat in deze vorm van politieke parti­

cipatie disproportioneel meer mensen met 

een hogere sociaal-economische status zul­

len voorkomen. Samengevat komt het hier­

op neer: "The more intensive theform of partici­

pation, the greater the tendency of participants to over-

represent high-status members of the population'"-^. 

Wanneer we het aandeel van de verschil­

lende beroepscategorieën per verkiezings­

jaar voor de socialistische lokale verkoze-

nen (tabel 1) analyseren, merken we dezelf­

de globale evolutie als bij de lokale verko-

zenen in Vlaanderen(21). Het aandeel van de 

intellectuele en vrije beroepen maar vooral 

van het onderwijzend personeel nam gevoe­

lig toe terwijl het aandeel van de arbeiders, 

zelfstandigen/werkgevers en landbouwers 

sterk afnam. Voor de landbouwers moet er 

opgemerkt worden dat er in ons onderzoek 

vanaf 1982 nog slechts één landbouwer tot 

de socialistische lokale verkozenen behoor­

de. 

O m deze evoluties te verklaren doen we 

een beroep op de dubbele hypothese van 

Ackaert. Hij stelt: "De complexiteit van het lo­

kaal bestuur en beleid groeit. Dit betekent dat er 

meer nood is aan politici die een zekere opleiding 

genoten hebben. Dat is een belangrijk element, maar 

het zegt niet alles. Immers in die hypothese zou ook 

het aandeel bedrijfsleiders in de gemeenteraad moe-

tengroeien, maarwezien dataitniethetgeval is. 

Een tweede belangrijk element is het aspect tijd. 

Gemeenteraadsleden dienen niet enkel de zittingen 

van de gemeenteraad bij te wonen, maar ook de ge­

meentelijke instellingen te bezoeken, de dossiers door 

te nemen en contacten te onderhouden met hun kie­

zers. Dat kost tijd. Daarom winnen die categorieën 

aan belang die ofwel over de nodige vrije tijd be­

schikken (gepensioneerden) of wiens arbeidsschema 

voldoende ruimte biedt om hun agenda gedeeltelijk 

zelf te bepalen (vrije beroepen en onderwijzend per­

soneel). Tot slot mag niet uit het oog worden verloren 

dat door de vergrijzing van de samenleving en dus 

het groeiend belang van de bejaarden in het kiezers­

korps, partijen meer en meer gepensioneerden ah 

kandidaat-gemeenteraadslid naar voren (zullen) 

schuiven bij degemeenteraadsverkiezingen"{22\ 

Wanneer we het professionele profiel van 

de socialistische lokale verkozenen bekij­

ken, zien we dat de dubbele hypothese van 

Ackaert bevestigd wordt. De toegenomen 

complexiteit van het lokaal bestuur en be­

leid heeft er ook bij de socialistische partij 

voor gezorgd dat de nood aan politici met 

een zekere opleiding en de nodige tijd is 

toegenomen. Terwijl in 1946 14% van de 

socialistische lokale mandatarissen gepen­

sioneerden waren of tot de beroepscatego­

rieën intellectuele en vrije beroepen en 

onderwijzend personeel behoorden is dit 
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1946 1952 1958 1964 1970 1976 1982 1988 1994 

Arb. 
Bed. 
Z/W 
Londb. 
I/V 
Gep. 
Rent. 
Huisvr. 
Stud. 
Werkl . 
O.P. 
Andere 

32,2 
41,3 

6,7 
1,1 
4,6 
7,0 
0,3 
2,7 

-
0,3 
2,4 
1,6 

26,3 
44,7 
4,9 
0,7 
4,2 

11,1 
-

3,3 
-
-

2,0 
2,9 

26,4 
46,3 
5,0 
0,5 
5,5 
7,8 

-
3,0 

-
-

2,3 
3,0 

20,1 
49,1 

3,5 
0,5 
5,6 
8,6 

-
2,3 

-
-

5,6 
4,9 

17,8 
54,1 
3,3 
0,8 
5,2 
3,5 

-
1,7 
0,2 

-
10,8 
2,5 

13,6 
56,2 

3,3 
0,2 
6,3 
3,0 

-
2,3 
0,2 

-
12,9 

1,9 

12,2 
50,4 

2,2 

7,5 
5,4 

-
1,0 

-
-

20,0 
1,5 

9,3 
49,5 

2,0 
-

8,5 
4,9 

-
0,7 
0,7 
0,5 

18,5 

5,4 

9,9 
46,4 

2,1 
0,3 

10,2 
9,9 

-
0,9 
0,6 

-
15,9 
3,0 

in 1994 tot 36% opgelopen. 
Wanneer we het professionele profiel van 
de socialistische lokale verkozenen verge­
lijken met dat van de lokale verkozenen in 
Vlaanderen*23' stellen we vast dat arbeiders, 
bedienden en onderwijzend personeel bij 
de socialistische partij meer aanwezig zijn. 
Voortdurend ligt het % arbeiders, bedien­
den en onderwijzend personeel hoger dan 
het globale gemiddelde %. We moeten trou­
wens opmerken dat in 1946-1994 de socia­
listische lokale verkozenen voor ongeveer 
drie vierden uit deze categorieën afkom­
stig waren.(24) Opvallend is echter dat het 
aandeel van de arbeiders van 32,2% tot nau­
welijks 10% daalde. Vervolgens ligt het % 
zelfstandigen/werkgevers, landbouwers en 
intellectuele en vrije beroepen voortdurend 
lager dan het globale %. Tenslotte kunnen 
we met betrekking tot de gepensioneerden 
en huisvrouwen twee perioden onderschei­
den. In 1946 en 1952 lag het % gepensio­
neerden hoger dan het globale %. Vanaf 1958 

ligt het% echter voortdurend lager'25'. Bij 
de huisvrouwen stellen we een gelijkaardi­
ge evolutie vast. In 1946-1964 ligt het % huis­
vrouwen hoger dan het globale % terwijl 
we vanaf 1970 het omgekeerde kunnen vast­
stellen. 

Vervolgens is het uiteraard interessant om 
bovenstaande evoluties te vergelijken met 
de evolutie in de totale actieve beroepsbe­
volking in Vlaanderen na WOU (tabel 2). 
We maken hiervoor gebruik van zes cate­
gorieën (arbeiders, bedienden, zelfstandi­
gen en werkgevers, landbouwers, intellec­
tuele en vrije beroepen en onderwijzend 
personeel). 
Ondanks het feit dat in de naoorlogse pe­
riode de actieve beroepsbevolking in Vlaan­
deren tussen 38 en 58% arbeiders telde, 
blijkt ook bij de socialistische lokale ver­
kozenen de relatief zwakke aanwezigheid 
van de arbeiders. Anderzijds moet de ster­
ke aanwezigheid van de bedienden worden 
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Arbeiders 
Bedienden 
Zelfstandigen en werkgevers 
Landbouwers 
Intellectuele en vrije beroepen 

Onderwijzend personeel 
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1 9 4 7 

571 
11.H 
15 J 

7.J 

17 
2-1 

beklemtoond. De bedienden zijn veel meer 
aanwezig bij de socialistische lokale verko-
zenen dan in de actieve beroepsbevolking 
in Vlaanderen. Opvallend is tevens dat het 
onderwijzend personeel vanaf 1964 maar 
zeker vanaf 1970 proportioneel veel meer 
aanwezig is bij de socialistische lokale ver­
kozenen dan in de actieve beroepsbevol­
king. Wat de intellectuele en vrije beroe­
pen betreft, kunnen we drie perioden on­
derscheiden. Vóór 1970 waren ze meer aan­
wezig bij de socialistische lokale verkoze-
nen dan in de actieve beroepsbevolking ter­
wijl we voor 1976 en 1982 de omgekeerde 
situatie vaststellen. In 1988-1994 tellen ze 
er opnieuw iets meer. Tenslotte zijn de land­
bouwers en de zelfstandigen en 'werkgevers, 
zoals we konden vermoeden, veel minder 
aanwezig bij de socialistische lokale verko-
zenen dan in de actieve beroepsbevolking. 

Als laatste luik van dit gedeelte hadden we 
willen nagaan of de algemene vaststelling 
in de verschillende verkiezingsjaren dat, 
naarmate we op een hoger lokaal machts-
echelon komen, de impact van bepaalde 
beroepscategorieën afneemt terwijl het aan­
deel van andere toeneemt, ook voor de so­
cialistische partij geldt. Wegens de te klein 
wordende absolute aantallen van mijn on­
derzoek is dit evenwel niet mogelijk. 

1970 

52.9 

23,8 

8,3 
4,7 
5,3 
4,9 

1981 

44.6 
29,3 

6,7 
3,1 
9,3 
6,4 

1991 

38.2 
31,2 

10,9 

1,6 
7,8 
5,4 

De socialistische lokale verkozenen 
volgens leeftijd 
In veel studies werd aangetoond dat de po­
litieke participatie voortdurend stijgt naar­
mate de leeftijd toeneemt, haar hoogtepunt 
bereikt bij de personen van middelbare leef­
tijd en van dan af vermindert naarmate men 
ouder wordt(28). Met betrekking tot de lo­
kale verkozenen van de socialistische partij 
komen we tot de volgende conclusies. 
Aan de hand van tabel 3 kunnen we conclu­
deren dat voor de meeste verkiezingsjaren 
geldt dat de gemiddelde leeftijd van de so­
cialistische lokale verkozenen iets lager was 
dan de globale gemiddelde leeftijd van de 
lokale verkozenen in Vlaanderen(29). De uit­
zonderingen zijn 1946 en 1976 waar de ge­
middelde leeftijd een klein halfjaar hoger 
ligt. De 'grootste verschillen' zijn evenwel 
merkbaar in 1982 en 1988 waar de gemid­
delde leeftijd ongeveer 1,5 à 2 jaar lager is. 
Uit tabel 3 blijkt tevens dat de vrouwelijke 
socialistische lokale verkozenen, met uit­
zonderingvan 1946 en 1970, steeds jonger 
waren dan de mannelijke. 
Tenslotte moet er op gewezen worden dat 
er ook bij de socialistische partij in 1970 
sprake is van een serieuze verjonging. De 
verkozenen in 1970 zijn ongeveer 3,5 jaar 
jonger dan die van 1964. De verlaging van 
de kiesgerechtigde leeftijd van 21 naar 18 
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TABEL 3: de gemiddelde leeftijd van de mannelijke en vrouwelijke 
» socialistische lokale vëfkdzehert;?î94ô^#94;i 

1946 1952 1958 1964 1970 1976 1982 1988 1994 

Mannen 
Vrouwen 
Globaal 

48,8 
49,2 
48,6 

50,1 
49,0 
50,0 

49,7 
49,5 
49,7 

49,5 
49,2 
49,5 

45,8 
47,0 
45,8 

46,8 
45,7 
46,7 

44,8 
42,0 
44,6 

44,8 
40,2 
44,2 

47,2 

42,1 
46,1 

jaar en van de verkiesbaarheidsleeftijd van 

25 naar 21 jaar lagen vanzelfsprekend mede 

aan de basis van deze daling. Opnieuw moe­

ten we echter een onderscheid maken tus­

sen de mannelijke en vrouwelijke lokale 

verkozenen. De verjonging was in 1970 

immers het grootst bij de mannen. In ver­

gelijking met 1964 daalde hun gemiddelde 

leeftijd metbijnavierjaartot45,8jaar. Met 

uitzondering van 1976 en 1994 is de gemid­

delde leeftijd van de mannelijke verkoze­

nen rond de 45 jaar blijven schommelen. 

Ondanks het feit dat de gemiddelde leeftijd 

van de vrouwelijke socialisten niet het 

meest daalde in 1970 vormt dit jaar niette­

min een breuklijn. Terwijl de gemiddelde 

leeftijd in 1946-1964 tussen 49 en 49,5 jaar 

lag, daalde de gemiddelde leeftijd in 1970 

tot 47 jaar. Van dan af is de gemiddelde leef­

tijd trouwens verder blijven dalen om in 

1988 ongeveer 40 jaar te bereiken. In 1994 

stijgt de gemiddelde leeftijd opnieuw tot 

42,ljaar. 

Wanneer we de evolutie in de leeftijdsstruc­

tuur analyseren (tabel 4), blijkt dat er zich 

twee belangrijke ontwikkelingen hebben 

voorgedaan. De belangrijkste evolutie is 

ongetwijfeld het feit dat het aandeel van de 

60-plussers drastisch verminderde. Terwijl 

in 1946-1964 hun aandeel tussen 19,8% en 

24,6% lag, ligt dit in 1970-1994 tussen 6,3% 

en 12,4%. Bovendien is hun aandeel gedu­

rende 1970-1988 verder verminderd. In ver­

gelijking met 1988 is er evenwel in 1994 een 

stijging met 5,1%. Ten tweede is het aandeel 

van de -35jarigen toegenomen. In 1946-1964 

lag hun aandeel tussen 8,4% en 12,4% ter­

wijl dit in 1970-1994 tussen 14,4% (1994) en 

18,3% (1988) lag. Met andere woorden in 

1994 daalt het aandeel -35 jarigen met 3,9%. 

Uitgaande van onze algemene vaststelling 

dat naarmate we op een hoger lokaal machts-

echelon komen de gemiddelde leeftijd 

stijgt*30', zou de gemiddelde leeftijd van de 

burgemeesters ook bij de socialistische par­

tij het hoogst moeten zijn. We stellen in­

derdaad vast dat, enkele uitzonderingen'31 ' 

buiten beschouwing gelaten, dit inderdaad 

het geval is. De socialistische gemeente­

raadsleden zijn gemiddeld even oud (1964 

en 1994) tot 4,5 jaar jonger dan de socialis­

tische schepenen en gemiddeld ongeveer 

1,5 tot 11,5 jaar jonger dan de socialistische 

burgemeesters. 

1970 Vormt ook voor de gemiddelde leef­

tijd van de socialistische gemeenteraadsle­

den een breuklijn. In vergelijking met 1964 

daalt deze met bijna 4 jaar tot ongeveer 45 

jaar. In 1976 blijft hij nagenoeg ongewijzigd 

om vanaf 1982 verder af te nemen. In 1982 

daalt hij tot 44 jaar en in 1988 tot 43 jaar. In 

1994 is de gemiddelde leeftijd echter op­

nieuw bijna 46 jaar. 

De socialistische schepenen zijn gemiddeld 
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1946 1952 1958 1964 1970 1976 1982 1988 1994 

-21 
21-24 
25-29 
30-34 
35-39 
40-44 
45-49 
50-54 
55-59 
60-64 
65-69 
70 + 

-
-

4,1 
7,0 

11,4 
14,6 
17,6 
12,7 

12,7 
10,3 
6,2 
3,3 

-
-

5,3 
7,1 
8,7 

12,7 
13,6 

15,1 
12,9 

11,4 
7,6 
5,6 

-
-

2,3 
7,9 
11,7 
11,5 
16,5 
13,5 
16,3 

9,9 
5,3 
5,1 

-
-

2,8 
5,6 

12,8 
16,2 
12,8 
15,8 
13,5 
10,0 
6,5 
4,2 

-
1,0 
7,5 
8,5 

11,0 
18,0 
17,6 
11,8 

12,2 

7,1 
4,4 
0,8 

-
0,5 
3,7 

11,2 
11,0 
15,4 
17,2 
18,2 

10,5 

8,9 
2,1 
1,4 

-
1,9 
4,9 

11,2 
14,4 

17,0 
17,3 
15,3 
9,7 
6,8 
1,2 
0,2 

-
1,7 
5,4 

11,2 
15,9 
18,0 

15,6 
13,9 
12,0 

5,6 
0,7 

-

0,6 
2,7 
1,5 
9,6 

12,3 

16,5 
20,4 

14,1 
10,8 

7,8 
3,0 
0,6 

ongeveer 11 jaar jonger tot 1 jaar ouder dan 

de socialistische burgemeesters. Ook voor 

de gemiddelde leeftijd van de socialistische 

schepenen vormt 1970 een belangrijk jaar. 

In vergelijking met 1964(32) daalt hij met iets 

meer dan 4 jaar tot ongeveer 46 jaar. In te­

genstelling tot deze van de socialistische 

gemeenteraadsleden die vanaf 1982 verder 

daalt, blijft de gemiddelde leeftijd van de 

schepenen schommelen tussen ongeveer 

45,5 en 48 jaar. 

Tenslotte stellen we vast dat de gemiddelde 

leeftijd van de socialistische burgemeesters 

het meest daalt in 1970. In vergelijking met 

1964 daalt hij met gemiddeld ongeveer 4jaar 

tot 56jaar. Niettemin is er ook in 1976 spra­

ke van' een, zij het beperktere (ongeveer 1,5 

jaar), daling. Zowel in 1982 als in 1988 schom­

melt hij rond 54 jaar. Met andere woorden 

hij gaat niet opnieuw stijgen. In 1994 daalt de 

gemiddelde leeftijd tot 52 jaar. 

Conclusie 

Uit de analyse van het socio-professioneel 

profiel van de socialistische lokale verko­

zenen in Vlaanderen na WOII kunnen we 

besluiten dat er ook bij de socialistische 

partij drempels zijn die ervoor zorgen dat 

vrouwen, de lagere sociale klassen en be­

paalde leeftijdscategorieën minder een lo­

kaal politiek mandaat bekleden. 

Ondanks het feit dat het aandeel vrouwen 

bij de socialistische lokale verkozenen vanaf 

1970 toenam, worden tot op heden nog 

steeds ongeveer 80% van de lokale manda­

ten door mannen ingevuld. We moeten wel 

opmerken dat er voortdurend een positief 

verband bestaat tussen de grootte van de 

gemeente en de aanwezigheid van de vrou­

wen. Tenslotte blijkt duidelijk dat de vrou­

welijke doorstroming naar de hogere loka­

le machtsechelons veel minder snel evolu­

eert. Het aantal vrouwen bij de socialis-
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tische lokale uitvoerende mandatarissen is 

nog steeds erg beperkt. 

De professionalisering van de socialistische 

lokale mandatarissen is in 1946-1994 voort­

durend toegenomen. De toegenomen com­

plexiteit van het lokaal bestuur en beleid 

heeft er ook bij de socialistische partij voor 

gezorgd dat de nood aan politici met een 

zekere opleiding en de nodige tijd is toege­

nomen. Terwijl in 1946 14% van de socialis­

tische lokale mandatarissen gepensioneer­

den waren of tot de beroepscategorieën in­

tellectuele en vrije beroepen en onderwij­

zend personeel behoorden is dit in 1994 tot 

36% opgelopen. Parallel hiermee is het aan­

deel van de arbeiders gedaald van 32,2% in 

1946 tot een kleine 10% in 1994. 

Wanneer we het professionele profiel van 

de socialistische lokale verkozenen verge­

lijken met dat van de lokale verkozenen in 

Vlaanderen stellen we vast dat arbeiders, 

bedienden en onderwijzend personeel bij 

de socialistische partij meer aanwezig zijn. 

Drie vierden van de socialistische lokale 

verkozenen in 1946-1994 zijn uit deze cate­

gorieën afkomstig. Anderzijds zijn de zelf­

standigen/werkgevers, landbouwers en in­

tellectuele en vrije beroepen voortdurend 

minder aanwezig. 

Op basis van de vergelijking van de profes­

sionele achtergrond van de socialistische 

lokale verkozenen met de samenstelling van 

de totale actieve bevolking in Vlaanderen, 

kunnen we besluiten dat de bedienden 

voortdurend veel meer aanwezig zijn bij de 

socialisten dan in de actieve bevolking. An­

derzijds zijn de arbeiders, de landbouwers, 

de zelfstandigen en werkgevers veel min­

der aanwezig. Vooral de relatief geringe aan­

wezigheid van de arbeiders moet hier be­

klemtoond worden. Verder moet het feit 

dat het onderwij zend personeel vanaf 1964 

maar zeker vanaf 1970 proportioneel meer 

aanwezig is bij de socialistische lokale ver­

kozenen onderstreept worden. 

Tenslotte stellen we vast dat, met uitzonde­

ring van 1946 en 1976, de gemiddelde leef­

tijd van de socialistische lokale verkozenen 

iets lager is dan de gemiddelde leeftijd van 

de lokale verkozenen in Vlaanderen. Ne t 

zoals in de andere politieke partijen vindt 

er in 1970 een drastische verjonging plaats. 

Twee ontwikkelingen in de leeftijdsstruc­

tuur komen op de voorgrond, namelijk een 

drastische daling van het aandeel van de 60-

plussers en een toename van het aandeel van 

de -35 jarigen. Niettemin is, ondanks ver­

jongingspogingen, het aandeel van de twin­

tigers bij de socialistische lokale verkoze­

nen nog steeds beperkt. 
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participate in politics than lower-classpersons", L.W. 
MILBRATH, M.L. GOEL, Politica/ Participation. How 
and Why Do People Get Involved in Politics? Second 
Edition, Boston, 1997, p. 92: "/.../, several studies 
show that professional persons are the most likely to 
get involved in politics", L.W. MILBRATH, M.L. GOEL, 
Politica/ Participation /.../, p. 104; "Businessmen, 
compared to the rest of the population, tend to be 
ouite active in politics. /.../", L.W. MILBRATH, M.L. 
GOEL, Politica/Participation f.../ p. 105: "Moststudies 
show laboring persons disinclined, on the whole, to 
become involved active/y in politics", L.W. MILBRATH, 
M.L. GOEL, Politica! Participation /.../, p. 105; "/.../ 
since it is a common finding that, regardless of how 
the/ are defined or constituted, elites are unrepre-

sentative in socio-economic terms of the populations 
from which they are drawn. With few exceptions they 
tend to be drawn from the upper echelons of society in 
terms of éducation, occupation, income and socio-
economic status". M. RUSH, Politics and'Society /.../. 
pp. 65-66; "/.../dat er blijkens diverse onderzoekingen 
in Nederland en elders sprake is van een dispro­
portionele rekrutering van politieke elites uit hogere 
sociaal-economische strata met meer dan gemiddelde 
opleidingsniveaus". P. DEKKER, R ESTER, Cognitieve 
responsiviteit van de politieke elite in Nederland. In: 
Acta Politica, (1988)4, p. 405. 

(20) |.M. BERRY, K.E. PORTNEY, K. THOMSON, The 
Rebirth of Urban Democracy, Washington, 1993, p. 
8 1 . 

(2 I) H. REYNAERT, De sociale achtergrond van de lokale 
politieke elite in Vlaanderen 1946-1988. In: Res 
Publica, (1997)1, pp. 50-55. 

(22) |. ACKAERT, De gemeenteraadsverkiezingen, pp. 
86-87. 

(23) H. REYNAERT, De sociale achtergrond /.../. pp. 
50-55. 

(24) Het percentage schommelt tussen 73% (1952) en 
82,7% (1970 en 1976). 

(25) Eén .uitzondering moet worden vermeld. In 1982 
ligt het % gepensioneerden (5,4%) dat deel uitmaakt 
van de socialistische lokale politieke elite 0,2% hoger 
dan het globale %. 

(26) De afkortingen in de tabel betekenen Arb. (arbeiders), 
Bed. (bedienden), Z/W (zelfstandigen en werkgevers), 
Landb. (landbouwers), l/V (intellectuele en vrije 
beroepen), Gep. (gepensioneerden), Rent. (renteniers), 
Huisvr. (huisvrouwen). Stud. (studenten). Werkl. 
(werklozen). O.P. (onderwijzend personeel). 

(27) De cijfers zijn gebaseerd op de volkstellingen van 
1947, 1970, 1981 en 1991. De cijfers van de 
volkstelling van 1961 lieten ons niet toe om dezelfde 
indeling in zes categorieën te maken. 

(28) L.W. MILBRATH, M.L. GOEL, Politica/Participation 
/.../. p. 114. 

(29) Voor de lokale verkozenen in Vlaanderen volgens 
leeftijd zie o.a. H. REYNAERT. De sociale achtergrond 
/.../, p. 56. 

(30) H. REYNAERT. De sociale achtergrond/.../, p. 62. 

(31) In 1946 zijn de elf onderzochte socialistische 
burgemeesters gemiddeld ongeveer één jaar jonger 
dan de schepenen terwijl de tien bestudeerde socia­
listische burgemeesters in 1958 gemiddeld ongeveer 
een half jaar jonger zijn dan de schepenen. Tenslotte 
zijn zowel in 1964 als in 1994 de socialistische 
gemeenteraadsleden en schepenen gemiddeld even 
oud. 

(32) Ook in I 964 daalde de gemiddelde leeftijd van de 
socialistische schepenen, in vergelijking met 1958, 
met ongeveer drie jaar. 
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